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เทคโนธานีมีภารกิจหลัก 3 ประการดังนี้

พัฒนากำาลังคนด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเพื่อตอบสนองต่อ
ความตอ้งการในการพฒันาประเทศ
โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชนและกลุ่ม
การผลิตเพื่อให้มีความสามารถ
ในการ เลื อกรั บการ ถ่ ายทอด
และพัฒนาเทคโนโลยีได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพและให้ความสำาคัญ 
กั บ ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น
กระบวนการคิดแก้ปัญหาแบบ
วิทยาศาสตร์ ให้ กับประชาชน 
โดยทั่วไป

ให้บริการวิชาการแก่ประชาชนและหน่วยงาน
ต่างๆ ในการพัฒนาศักยภาพของบุคคลชุมชน
และท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งมีความรู้ความ
สามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิต
และบริการให้คำาปรึกษาการใช้เทคโนโลยีเพื่อ
แก้ปัญหาเฉพาะพื้นที่หรือหน่วยงาน

ปรับแปลงถ่ายทอดเทคโนโลยีที่ เหมาะสม
โดยสร้างให้เกิดกระบวนการปรับแปลงและ
ถ่ายทอดเสริมสร้างให้ภาคการผลิตมีขีดความ
สามารถในการรักษาปรับแปลงพัฒนาและ
สร้างเทคโนโลยีที่เหมาะสมได้โดยทำาให้มีความ
สามารถพึ่งพาตนเองทางเทคโนโลยีได้มากขึ้น

พันธกิจ

เทคโนธานีมุ่งมั่นที่จะเป็นอุทยานวิทยาศาสตร์
สำาหรบัภาคอสีานใตท่ี้สมบูรณ์แบบมคีวามเป็นเลศิ
ในการบริการ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคม

วิสัยทัศน์

1. 2.
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 ขอแสดงความช่ืนชมกับผลงานและความสำาเร็จ
ของเทคโนธานีท่ีเกิดข้ึนในรอบปีงบประมาณ 2555  
ดังปรากฏในรายงานประจำาปีน้ี ความมุ่งม่ันท่ีจะเป็น
อุทยานวิทยาศาสตร์สำาหรับภาคอีสานใต้ท่ีสมบูรณ์
มีโอกาสท่ีจะบรรลุเป้าหมายได้มากข้ึนตามลำาดับ  
จากการปรับโครงสร้างการบริหารงานใหม่ของเทคโนธานี 
เพ่ือรองรับการเข้าสู่อาเซียนในปี 2558 ทำาให้เทคโนธานี ใน
ฐานะหน่วยวิสาหกิจหน่ึงของมหาวิทยาลัยเกิดความพร้อม 
และความเข้มแข็งในด้านต่างๆ  มากย่ิงข้ึน โดยเฉพาะด้าน
บุคลากร ความสำาเร็จและผลงานของโครงการอุทยาน
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ระยะท่ี 1 
(พ.ศ. 2550 - 2554) นำามาสู่การจัดทำาข้อเสนอโครงการ
ระยะท่ี 2 และหวังว่าจะได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากรัฐบาล
 ผู้รับบริการจากเทคโนธานี ท่ีเพิ่มมากขึ้นทุกปี 
ท้ังความหลากหลายของกลุ่มผู้รับบริการ จำานวนผู้รับบริการ  
จำานวนโครงการ งบประมาณ และจำานวนหน่วยงาน 
ที่ให้ความร่วมมือ แสดงให้เห็นถึงผลกระทบที่เกิดขึ้น 
จากการดำาเนินงานท่ีสามารถตอบสนองความต้องการ 
หรือตอบโจทย์ แก้ปัญหาให้กับแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 
ไดอ้ยา่งมีประสทิธผิล ขอขอบคุณคณะกรรมการบรหิาร 
เทคโนธานี คณาจารย์ บุคลากร และผู้เชี่ยวชาญ 
จากหน่วยงานต่างๆ ท้ังจากภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยที่ให้การสนับสนุน เข้าร่วมทำางานกับ
เทคโนธานีในลักษณะต่างๆ ขอขอบคุณหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนท่ีให้ความไว้วางใจ สนับสนุนทุน  
โดยใช้บริการท่ีปรึกษาโครงการต่างๆ จากเทคโนธานี และ 
ส่งบุคลากรเข้าร่วมอบรม สัมมนา หลักสูตรต่างๆ และ 
เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของเทคโนธานี ด้วยดีเสมอมา

 ท้ายสุดน้ีขอเป็นกำาลังใจสนับสนุนการทำางาน 
ของผู้บริหาร บุคลากรของเทคโนธานี เพ่ือพัฒนางาน
สร้างสรรค์กิจกรรม และบริการท่ีเป็นประโยชน์ ตรงกับ
ความต้องการของประชาชน ชุมชน องค์กรภาครัฐและ
ภาคเอกชน ท้ังในระดับท้องถ่ิน ภูมิภาค และระดับชาติ
มากย่ิงข้ึนต่อไป นำาไปสู่การพัฒนาทางเศรษฐกิจ - สังคม
ของประเทศท่ีย่ังยืนในท่ีสุด

(ศาสตราจารย์ ดร.ประสาท  สืบค้า)
ประธานคณะกรรมการบริหารเทคโนธานี
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

สารจากประธานคณะกรรมการบริหารเทคโนธานี
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 รายงานประจำาปี 2555 เทคโนธานีฉบับน้ี 
จัดทำาข้ึนเพ่ือเผยแพร่ผลการดำาเนินงานตามภารกิจ 
ท่ีได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
คือ การบริการวิชาการแก่สังคม การปรับแปลง ถ่ายทอด
และพัฒนาเทคโนโลยี และดำาเนินงานสนับสนุนกิจกรรม
การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมของมหาวิทยาลัย โดย
กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการมีต้ังแต่ระดับนักเรียนนักศึกษา
ครูอาจารย์ ผู้ประกอบการใหม่ ผู้ประกอบการในภาค
อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม องค์กรของรัฐ
และเอกชน กลุ่มเกษตร ตลอดจนประชาชนท่ัวไป 
 ในรอบปีงบประมาณ 2555 เป็นช่วงท่ีมีการปรับ
โครงสร้างเทคโนธานีเพ่ือทดลองดำาเนินการ โดยการเห็น
ชอบจากคณะกรรมการบริหารเทคโนธานี ต้ังแต่วันท่ี 14 
มีนาคม 2555 เร่ือยมา โดยได้แบ่งโครงสร้างออกเป็น  
5 กลุ่มงาน ประกอบด้วย  กลุ่มอุทยานการเรียนรู้สิรินธร 
กลุ่มอุทยานวิทยาศาสตร์ กลุ่มบริการวิชาการ กลุ่มโครงการ 
พิเศษ กลุ่มสนับสนุนการบริหารงานกลาง และมีการ
ติดตามความคืบหน้าในการทดลองงานตามโครงสร้างใหม่ 
ตลอดปีงบประมาณ ด้านบุคลากรได้มีการจัดวางบุคลากร
ให้เหมาะสมกับความรู้ความสามารถและความถนัด 
ในสายงาน มีการอบรมเพ่ิมพูนทักษะให้กับบุคลากร เสริม
สร้างแรงจูงใจรักษาคนเก่งและคนดีให้อยู่กับหน่วยงาน  
ด้านการจัดการภายในรวมบริการประสานงานภารกิจ 
One Stop services การสนับสนุนเก้ือกูลระหว่าง
หน่วยวิสาหกิจ การรักษาระบบบริหารคุณภาพต่างๆ 
เตรียมแผนรองรับด้านการเงินและงบประมาณ ด้าน 
การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม รณรงค์
ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจำากัดให้เกิดความคุ้มค่าภายใต้ 

ถ้อยแถลงผู้อ�านวยการเทคโนธานี

นโยบาย “ECO Technopolis” ส่ิงต่างๆ เหล่าน้ี 
เทคโนธานีต้องเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ 
อาเซียนในปี 2558 ท่ีจะมาถึงในเร็วๆ น้ี นอกจากน้ี 
เรายังคงเดินหน้าอย่างต่อเน่ืองของอุทยานวิทยาศาสตร์
ระยะที่ 2 การผลักดันแนวทางจัดตั้ง Northeastern  
Food Valley ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  
โครงการที่ได้รับการสนับสนุนด้วยดีจากกระทรวง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้แก่ โครงการห้องเรียน
วิทยาศาสตร์ ปัจจุบันได้ดำาเนินการเป็นระยะเวลา 10 ป ี
แล้ว โครงการ iTAP (สวทช.) โครงการคลินิกเทคโนโลยี
 ขอขอบคุณคณะกรรมการบริหารเทคโนธานี 
ท่ีได้ให้นโยบาย กำากับดูแล และให้คำาแนะนำาท่ีเป็นประโยชน์ 
ต่อการบริหารงานของเทคโนธานีมาโดยตลอด ขอขอบคุณ 
สำานักวิชา ศูนย์ สถาบันทุกหน่วยงานในมหาวิทยาลัย 
ท่ีให้ความร่วมมอืสนบัสนนุคณาจารย์ บคุลากร ผู้เช่ียวชาญ 
เข้ามาร่วมงานกับเทคโนธานี อนุญาตให้ใช้สถานที่ 
และบริการต่างๆ จนทำาให้งานทุกอย่างสำาเร็จไปด้วยดี  
ขอขอบคุณหน่วยงานต่างๆ ที่สนับสนุนทุน ขอขอบคุณ
ผู้รับบริการทุกกลุ่มที่ให้ความไว้วางใจใช้บริการต่างๆ  
จากเทคโนธานี ท้ายสุดขอแสดงความช่ืนชมบุคลากร 
เทคโนธานี ทกุคนทีร่วมพลงักนัทำางาน ชว่ยกนัแก้ปญัหา 
ทุ่มเทเสียสละ สร้างสรรค์ผลงานที่เป็นประโยชน์ต่อ 
ส่วนรวมและสังคมในการยกระดับความรู้เทคโนโลยี
บรกิารใหก้บักลุม่เปา้หมายตา่งๆ เพือ่ใหส้ง่ผลการพัฒนา
ประเทศสังคมชุมชนต่อไป

(รองศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ วงศ์สรรค์)
รักษาการแทนผู้อำานวยการเทคโนธานี
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 สัญลักษณ์ประจำาเทคโนธานีประกอบด้วย 

หอสุรนภาภายในจะมตีวัย่อ SUT และ มทส. สว่นดา้นซ้าย

จะมีดอกปีบ 3 ดอก ด้านล่างจะมีวงกลม 5 วง และใต้รูป

หอสรุนภาจะมตีวัอักษรคำาว่าเทคโนธานีและมหาวทิยาลยั

เทคโนโลยีสุรนารี

  ภาพหอสุรนภา สื่อถึงความโดดเด่นด้านงาน 

  สถาปัตยกรรมรวมถึงส่ิงก่อสร้างที่คนทั่วไปรู้จัก 

  ตัวแบบจะใช้เส้นที่เน้นความสำาคัญของหอสุรนภา

  ตั ว ย่ อ  S U T  แ ล ะ  ม ท ส .  ม า จ า ก คำ า ว่ า  

  Suranaree University of Technology / 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

  ดอกปีบ 3 ดอก แทนการไหลเข้ามาร่วมกิจกรรม 

  ในหน่วยงานเทคโนธานี ได้แก่ บุคลากรใน มทส.  

  ภาครัฐ และภาคเอกชน

  วงกลม 5 วง แทนฝ่ายต่างๆ ของเทคโนธานี  

  ที่มีความสามัคคีร่วมกันทำางาน
สัญลักษณ์
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 มหาวิ ทย าลั ย เ ทค โน โลยี สุ ร น า รี  ไ ด้ รั บ 
พระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกมุาร ีเสด็จพระราชดำาเนนิทรงเปดิกลุม่อาคาร
เทคโนธานี (Technopolis) ในวันพุธท่ี 29 มีนาคม 2538 
ประกอบดว้ยอาคารจำานวน 9 หลงั พืน้ทีร่วม 45,000 ตาราง
เมตร บนพื้นที่ 600 ไร่ 
 แผนการจัดตั้งเทคโนธานี เป็นส่วนหนึ่งของ
แผนการจัดตั้งมหาวิทยาลัย ในช่วงแรกก่อนที่จะพัฒนา 
ใหเ้ปน็อทุยานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีีส่มบรูณ ์รฐับาล
ได้กำาหนดที่จะใช้บริเวณเทคโนธานีเป็นสถานท่ีจัดงาน 
แสดงเกษตรและอุตสาหกรรมโลกในปี 2538 (WorldTech’95  
Thailand) ซึ่งเป็นการแสดงความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
ระดบัชาต ิเปน็ผลใหม้หาวทิยาลัยเปน็ทีรู่จั้กอยา่งกวา้งขวาง 
           สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีในการประชุม
ครั้งท่ี 2 /2539 วันเสาร์ท่ี 16 มีนาคม 2539 มีมติอนุมัติ
ให้ยกเลิกศูนย์บริการวิชาการกับยุบเลิกส่วนงานเทคโนธานี
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ตั้งเป็นส่วนงานมีฐานะเทียบ
เท่าสำานักวิชา ศูนย์และสถาบันของมหาวิทยาลัย เรียกว่า  
“เทคโนธานี” เพื่อทำาหน้าท่ีเป็นหน่วยงานกลางของ
มหาวิทยาลัยในการดำาเนินภารกิจด้านการบริการวิชาการ
แก่สังคม และด้านการปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนา
เทคโนโลยีที่เหมาะสม รายละเอียดตามข้อกำาหนด มทส.  
ว่าด้วยการจัดตั้งเทคโนธานี พ.ศ. 2539 ประกาศ ณ วันที่ 
23 เมษายน พ.ศ. 2539
 ปี พ.ศ. 2543 ได้โอนย้ายโครงการสหกิจศึกษา
และพัฒนาอาชีพจากฝ่ายวิชาการมาเป็นงานส่วนหน่ึงของ
เทคโนธานี และปรับโครงสร้างจาก 5 ฝ่าย เป็น 3 ฝ่าย คือ 
ฝา่ยบริหารงานท่ัวไป ฝา่ยบรกิารวชิาการ และฝา่ยปรบัแปลง
และถ่ายทอดเทคโนโลยี ในปีเดียวกันเทคโนธานีได้รับรอง
ระบบคุณภาพ ISO 9002 จากบริษัท SGS (Thailand) Ltd.
 ปี พ.ศ.2546 ได้ปรับโครงสร้างของเทคโนธานี
เป็น 5 ฝ่าย คือ ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป ฝ่ายบริการวิชาการ  
ฝ่ายปรับแปลงและถ่ายทอดเทคโนโลยี ฝ่ายโครงการพัฒนา
เทคโนโลยีและสารสนเทศและฝ่ายโครงการกิจกรรมและ

ภูมิหลังเทคโนธานี

โครงการพเิศษ ยา้ยโครงการสหกิจศึกษาและพฒันาอาชีพไปสงักดั
ฝ่ายวิชาการ
 ป ีพ.ศ. 2547 เทคโนธานไีดร้บัการรบัรองการปรบัระบบ
บริหารคุณภาพ ISO 9002 เปน็ ISO 9001 : 2000 จากบรษิทั SGS 
(Thailand) Ltd. 
 ป ีพ.ศ. 2549 ไดป้รบัโครงสรา้งการบรหิารของเทคโนธานี  
เป็น 3 ฝ่าย 4 โครงการ คือ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ฝ่ายบริการ
วิชาการ ฝ่ายปรับแปลงและถ่ายทอดเทคโนโลยี โครงการอุทยาน
ผเีสือ้ โครงการหนว่ยบม่เพาะวสิาหกจิ (SUT-UBI) โครงการพฒันา
เทคโนโลยขีองอตุสาหกรรมไทย (iTAP) และโครงการศูนยก์ารเรยีนรู้ 
ของชุมชน 
 ปี พ.ศ. 2551 ได้ปรับโครงสร้างการบริหารเพ่ิมอีก 
2 โครงการคือ โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์ 
และโครงการหน่วยบริการงานแปลและล่าม
 ปี พ.ศ. 2552 ได้ปรับโครงสร้างการบริหารเพิ่มอีก 
1 โครงการคือ โครงการหน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการและ
เปลี่ยนชื่อโครงการหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจเป็นโครงการอุทยาน
วิทยาศาสตร์ ทำาให้มีโครงสร้างการบริหาร แบ่งเป็น 3 ฝ่าย  
7 โครงการ
 ปี พ.ศ. 2553 ได้ปรับเพิ่มตำาแหน่งหัวหน้าสำานักงาน 
ผู้อำานวยการเทคโนธานี และกำาหนดให้มีงานติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผล ซึ่งขึ้นตรงต่อผู้อำานวยการเทคโนธานี
 ปี พ.ศ. 2554 ได้ปรับโครงสร้างการบริหารเพิ่มอีก  
2 โครงการ คือ โครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ และโครงการ
เมืองจราจรจำาลอง ทำาให้มีโครงสร้างการบริหาร แบ่งเป็น 3 ฝ่าย 
9 โครงการ
 ปี พ.ศ. 2555 ได้ปรับเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารงาน 
เป็น 5 กลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่มอุทยานการเรียนรู้สิรินธร  
กลุ่มอุทยานวิทยาศาสตร์ กลุ่มบริการวิชาการ กลุ่มโครงการ
พเิศษ และกลุ่มสนบัสนนุการบรหิารงานกลาง มหีวัหนา้สำานกังาน  
ผู้อำานวยการเทคโนธานี เป็นผู้แทนฝ่ายบริหารดูแลงานระบบ
บริหารคุณภาพ ซึ่งขึ้นตรงต่อผู้อำานวยการเทคโนธานี และยกเลิก
งานติดตามตรวจสอบและประเมินผล
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การบริหารและทรัพยากรดำาเนินงาน
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>>TECHNOPOLIS

• โครงสร้างการจัดองค์กร

• รายงานการเงินประจ�าปี

• บุคลากร

• ผลงานดีเด่นของบุคลากรและของหน่วยงาน

• ระบบบริหารจัดการคุณภาพ

  (ISO, QA, RM, KM, 5ส)
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โครงสร้างการจัดองค์กร

เทคโนธานี

คณะกรรมการบริหาร
เทคโนธานี

ระบบบริหารคุณภาพ
ผู้แทนฝ่ายบริหาร QMR

กลุ่มอุทยาน
การเรียนรู้
สิรินธร

กลุ่มสนับสนุน
การบริหาร
งานกลาง

กลุ่มอุทยาน
วิทยาศาสตร์

กลุ่มบริการ
วิชาการ

กลุ่มโครงการ
พิเศษ

• โครงการ อพ.สธ-มทส.
 โครงการสวนพฤกษศาสตร์

•  อาคารกาญจนาภิเษก

•  สวนเกษตร
 เฉลิมพระเกียรติ

•  พิพิธภัณฑ์เห็ดรา
 และพืชผลหายาก
 ในประเทศไทย

•  พิพิธภัณฑ์เทคโนโลยี      
 ไทยโบราณ

•  โครงการอุทยานผีเสื้อ

•  เมืองจราจรจำาลอง

•  พิพิธภัณฑ์ 
 World Tech 95

• โครงการอุทยาน 
 วิทยาศาสตร์
   - งานบริหารทั่วไป
   - งานบริหารพื้นที่
   - งานสารสนเทศเฉพาะ
   - งานลูกค้าสัมพันธ์

• หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ 
 และนวัตกรรม

• หน่วยประสานความร่วมมือ 
 อุตสาหกรรม
 - งานประสานความร่วม 
   มืออุตสาหกรรม 
 - งาน iTAP
 - งาน Clinic 
   Technology

• หน่วยบริการทางเทคนิค 
 และโรงงานต้นแบบ 

• หน่วยบริการทาง 
 ห้องปฏิบัติการ (LSU) 

• สำานักงานจัดการ 
 ทรัพย์สินทางปัญญา

• ธุรการและแผนงาน

• หน่วยบริการอบรม 
 สัมมนาและบริการ 
 วิชาการชุมชน

• หน่วยบริการค่าย 
 เยาวชน

• หน่วยบริการงาน แปล 
 และล่าม

• โครงการห้องเรียน
 วิทยาศาสตร์

• โครงการศูนย์วิจัย
 มันสำาปะหลังและ
 ผลิตภัณฑ์

• งานอำานวยการ

• งานแผนงบประมาณ

• งานการเงินบัญชี

• งานพัสดุและซ่อมบำารุง

• งานบุคคล
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รายงานงบการเงินประจ�าปี

งบดุล ณ วันที่ 30 กันยายน 2555
แสดงฐานะทางการเงิน โดยมีสินทรัพย์เท่ากับหนี้สินและส่วนของทุน 78.18 ล้านบาท

สินทรัพย์ 78.18 หนี้สินและส่วนของทุน 78.18
หน่วย : ล้านบาท

สินทรัพย์ถาวร
50.59, (65%)

สินทรัพย์หมุนเวียน
27.59, (35%)

ส่วนของทุน
19.55, (25%)

หนี้สินหมุนเวียน
18.62, (24%)

หนี้สินอื่น
40.01, (51%)

รายได้ 72.77 ค่าใช้จ่าย 72.43
หน่วย : ล้านบาท

รายได้เงินวิสาหกิจ
62.74, (86%)

รายได้เงินอุดหนุน
10.03, (14%)

ค่าใช้จ่าย
สาธารณูปโภค
2.23, (3%)

ค่าเสื่อม
2.96, (4%)

ค่าใช้จ่ายบุคลากร
20.46, (28%)

ค่าใช้จ่ายดำาเนินงาน
46.78, (65%)

งบรายได้ ค่าใช้จ่ายส�าหรับปี สิ้นสุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2555 
แสดงผลการดำาเนินงานในรอบปี  มีรายได้มากกว่าค่าใช้จ่าย 0.34 ล้านบาท 

ประกอบด้วย รายได้ทั้งสิ้น 72.77 ล้านบาท  ค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 72.43 ล้านบาท 
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สถานภาพพนักงาน
วุฒิการศึกษา

ต�่ากวา่ปรญิญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก
รวม

พนักงานของมหาวิทยาลัย

   • พนักงานสายวิชาการ

   • พนักงานสายปฏิบัติการ

 วิชาชีพและบริหารทั่วไป

พนักงานประจำาเทคโนธานี

ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน

ลูกจ้างชั่วคราวรายวัน

รวมทั้งสิ้น

-

-

5

1

2

8

-

9

39

18

-

66

-

5

5

-

-

10

7

1

-

-

-

8

7

15

49

19

2

92

* ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2555

บุคลากร
จำานวนบุคลากรจำาแนกตามสถานภาพและวุฒิการศึกษา
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ผลงานดีเด่นของบุคลากรและของหน่วยงาน

ผลงานดีเด่นด้านกีฬาของบุคลากร 
 การแข่งขันกีฬาบุคลากรสำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาคร้ังท่ี 31  

“วลัยลักษณ์เกมส์” ระหว่างวันที่ 18 - 25 เมษายน 2555 ณ อำาเภอท่าศาลา  

จังหวัดนครศรีธรรมราช

ล�าดับท่ี ช่ือ-สกุล เหรียญ จ�านวน ประเภทกีฬา

1 นางฉวีวรรณ นันท์ธนะวานิช ทอง 1 ลีลาศ Latin American class D รุ่นอายุ 45 ปีขึ้นไป
ทอง 1 ลีลาศ Latin American class E รุ่นอายุ 45 ปีขึ้นไป
ทอง 1 ลีลาศ Standard class D รุ่นอายุ 45 ปีขึ้นไป
ทอง 1 ลีลาศ Standard class E รุ่นอายุ 45 ปีขึ้นไป
ทอง 1 ลีลาศ จังหวะตะลุง รุ่นอายุ 45 ปีขึ้นไป

2 นางสาวระพีพร ศรีภักดี เงิน 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป 
จังหวะ Cha Cha Cha

เงิน 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Samba
เงิน ลลีาศ Standard Single Dance รุ่นทัว่ไป จังหวะ Viennese Waltz 

ทองแดง 1 ลีลาศ จังหวะตะลุง
เงิน 1 หมากกระดาน ประเภทหมากฮอส ทีมหญิง

ทองแดง 1 หมากกระดาน ประเภทหมากฮอส บุคคลหญิง

3 นายเอกชัย บุญรสศักดิ์ เงิน 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป 
จังหวะ Cha Cha Cha

เงิน 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Samba
เงิน 1 ลลีาศ Standard Single Dance รุ่นทัว่ไป จังหวะ Viennese Waltz

ทองแดง 1 ลีลาศ จังหวะตะลุง
เงิน 1 แอโรบิค ประเภทบุคคลชาย รุ่นอายุไม่เกิน 35 ปี

ทองแดง 1 แอโรบิค ประเภทคู่ผสม รุ่นอายุไม่เกิน 35 ปี
ทองแดง 1 แอโรบิค ประเภททีมผสม รุ่นอายุไม่เกิน 35 ปี

4 นางขวัญตา วรสุมันต์ ทอง 1 ลลีาศ Standard Single Dance รุ่นทัว่ไป จังหวะ Viennese Waltz

ทอง 1 ลีลาศ Standard Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Tango

ทอง 1 ลีลาศ Standard Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Quickstep

ทอง 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Samba

ทอง 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Jive

ทอง 1 ลีลาศ Latin American Single Dance รุ่นทั่วไป จังหวะ Rumba

5 นางสาวกาญจนา ข้าวเบา ทองแดง 1 เปตอง ประเภทหญิงคู่

ทองแดง 1 เปตอง ประเภทคู่ผสม

เงิน 1 หมากกระดาน ประเภทหมากรุกไทย
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ล�าดับท่ี ช่ือ-สกุล เหรียญ จ�านวน ประเภทกีฬา

6 นางสาวปัทมา บุญทิพย์ ทองแดง 1 เปตอง ประเภทคู่ผสม

ทองแดง 1 แอโรบิค ประเภททีมอายุไม่เกิน 35 ปี

7 นางสาวลำาดวน ศรีมาน ทองแดง 1 แอโรบิค ประเภททีมอายุไม่เกิน 35 ปี

ล�าดับท่ี ช่ือ-สกุล เหรียญ จ�านวน ประเภทกีฬา

นางฉวีวรรณ  นันท์ธนะวานิช

1 วันที่ 28 เมษายน 2555  การแข่งขัน
กีฬาลีลาศชิงแชมป์ประเทศไทย โดย
สมาคมกีฬาลีลาศแห่งประเทศไทย

ทอง 2 Latin American Senior I Class A  และ 
Latin American Senior I Class C

2 วันที่ 9 มิถุนายน 2555 การแข่งขัน
กีฬาลีลาศ Master Game

ทอง 2 Latin American Senior I Class A  

นายเอกชัย  บุญรสศักดิ์

1 การแข่งขันแอโรบิค โครงการ
“สุขภาพดี ชีวิตดี กับเทสโก้โลตัส”

ชนะเลิศ
ระดับภูมิภาค

แอโรบิค รุ่นประชาชนทั่วไป

2 การแข่งขันแอโรบิค โครงการ
“สุขภาพดี ชีวิตดี กับเทสโก้โลตัส”

ชมเชย
ระดับประเทศ

แอโรบิค รุ่นประชาชนทั่วไป
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ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล รางวัล กิจกรรม/หน่วยงานที่จัด วันเวลา/สถานที่

1 นางสาวภคกรณ์  สิงห์วชิระวรกุล ทนุการศกึษา สำานักงานสิทธิ บัตรญี่ ปุ ่น(JPO)
หลักสูตร  JPO/ IPRTra in ing 
Course for IP Trainers (FY 2012)

25 มถินุายน – 14 กรกฎาคม 2555

2 นางสาวพิมพ์ปภัทร์  สุดประเสริฐ ชนะเลิศ
อันดับ 1

งานลอยกระทง ประจำาปี 2554 
มทส.

10  พฤศจิกายน 2554

ผลงานดีเด่น ด้านอื่น ๆ ของบุคลากร
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เทคโนธานี

 ระบบบริหารคุณภาพ ประกอบด้วย 5 ระบบ ได้แก่ 
ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา (QA)  ระบบบริหารความเสี่ยง (RM)  ระบบการจัดการ
ความรู้ (KM)   และระบบการดำาเนนิกจิกรรม 5ส (5S) ซึง่อยูภ่ายใต้
การดำาเนนิงานของงานระบบบรหิารคณุภาพ (Quality manage-
ment system : QMS)

      (ISO : International Organization for Standardization)

ระบบบริหารจัดการคุณภาพ (ISO, QA, RM, KM, 5ส)

ระบบบริหารคุณภาพเทคโนธานี

ความเป็นมา : การเข้าสู่ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO เทคโนธานี

ระบบคุณภาพมาตรฐาน 

อย่างต่อเนื่อง นับว่าเป็นหน่วยงานที่มีคุณภาพ และสามารถ 
ดำารงอยูไ่ด้อย่างยัง่ยนื แต่ “คุณภาพ”ทีก่ล่าวนีไ้ม่ใช่สิง่ทีเ่กดิขึน้โดย 
บังเอิญ จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัย ความพยายามมุ่งมั่นเอาใจใส่ของ
ผู้บริหาร และการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกระดับภายในองค์กร  
ที่จะนำาเอาความรู ้ ทักษะ และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ 
เพื่อสร้างคุณภาพให้เกิดขึ้นในทุก ๆ ขั้นตอนในการผลิตหรือการ
ให้บรกิาร และจากความมุง่มัน่ของผูบ้รหิาร และความร่วมมอืของ
พนกังานเทคโนธานทีกุคน จึงทำาให้ได้รับการรบัรองระบบคณุภาพ
มาตรฐาน ISO 9002 : 1994 เป็นครัง้แรก เมือ่วนัที ่24 พฤศจกิายน 
พ.ศ. 2543 จากบริษัท SGS (Thailand) จำากัด
 ปี พ.ศ. 2547 ได้มีการปรับเปลี่ยนผู้บริหารเทคโนธานี
ตามวาระการดำารงตำาแหน่งงานบรหิาร ซึง่ในขณะนัน้ผู้อำานวยการ 
เทคโนธานี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนันท์ อุ่นศิวิไลย์) และ 
รองผู้อำานวยการเทคโนธาน ี(อาจารย์ ดร.ราเชนทร์ โกศัลวติร) ได้ยดึ 
หลักการปฏิบัติงานตามระบบบริหารคุณภาพ ISO และได้รักษา
ระบบบริหารคุณภาพ จึงทำาให้เทคโนธานีได้รับการรับรองระบบ
คุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2000 เป็นครั้งที่ 2 เม่ือวันที่  
11 พฤศจกิายน พ.ศ. 2547 จากบรษิทั SGS (Thailand) จำากดั และ
ได้รบัการรบัรองระบบคณุภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2000 ต่อเนือ่ง 
เป็นครัง้ที ่3 เมือ่วนัที ่11 พฤศจกิายน พ.ศ. 2550 เช่นเดิม โดย ISO 
9001 : 2000 มีวัตถุประสงค์ตามข้อกำาหนด เน้นให้ความสำาคัญ
กับพนักงานในองค์กรมากขึ้น โดยมีการสร้างขวัญและกำาลังใจ  
ความมีเสถียรภาพในการจ้างงาน และการสร้างความพึงพอใจ
ในการทำางานให้พนักงาน เห็นความสำาคัญในการสนับสนุน 
เครื่องมืออุปกรณ์ส่ิงอำานวยความสะดวกที่จำาเป็นในการปฏิบัติ
งานให้แก่พนักงาน 

 ในปี พ.ศ. 2542 ศาสตราจารย์ ดร.วิจิตร ศรีสอ้าน  

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีในขณะน้ันได้เล็งเห็น 

ความสำาคญัของการนำาระบบคณุภาพมาตรฐาน ISO 9002 : 1994

มาใช้ในการบริหารงานเทคโนธานี เนื่องจากเห็นว่า เทคโนธานี 

เป็นหน่วยงานวสิาหกจิต้องหารายได้เลีย้งตวัเอง น่าจะเป็นหน่วยงาน 

นำาร่องในการเข้าสู่ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO เพื่อให้ระบบ

การทำางานมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด ซ่ึงเป็น 

กระบวนการในการสร้างความมั่นใจต่อผู ้มาใช้บริการอันจะ

ส่งผลให้หน่วยงานมีรายได้เพิ่มมากขึ้น จึงได้มอบนโยบาย 

ให้ ผู้อำานวยการเทคโนธานี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โชคชัย วนภู)  

และรองผู้อำานวยเทคโนธานี (อาจารย์ ดร.วุฒิ ด่านกิตติกุล)  

ในขณะนั้น ดำาเนินการโครงการระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO  

เทคโนธานี ซึ่งในช่วงเวลาน้ันโครงการสหกิจศึกษาและพัฒนา

อาชีพอยู่ในสังกัดของเทคโนธานี จึงได้เข้าร่วมโครงการระบบ

คุณภาพมาตรฐาน ISO ด้วย

 ดังนั้น ในช่วงกลางปี พ.ศ. 2542 เทคโนธานีจึงได้เริ่ม

ดำาเนินการโครงการระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9002 : 1994 

ซึ่งมีวัตถุประสงค์ตามข้อกำาหนดท่ีเน้นคุณภาพ “การให้บริการ” 

ปัจจัยสำาคัญประการหน่ึงท่ีทำาให้องค์กรประสบความสำาเร็จทาง

ธุรกิจก็คือ “คุณภาพ” ของสินค้าหรือบริการ ซึ่งเป็นระดับของ

คุณลักษณะเฉพาะ ที่แฝงอยู่ในสินค้าหรือบริการ ที่สามารถตอบ

สนองต่อความต้องการของลูกค้า เพื่อสร้างความพึงพอใจให้แก่

ลูกค้า องค์กรใดก็ตามหากสามารถผลิตสินค้า หรือให้บริการที่ 

มีคุณภาพสอดคล ้องกับความต ้องการของลูกค ้า และม ี

ความมุ่งมั่นที่จะทำาให้มีคุณภาพเหนือความคาดหวังของลูกค้าได ้
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 เมือ่วนัที ่15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2551 (ค.ศ. 2008) องค์การ
ระหว่างประเทศว่าด้วยการมาตรฐาน (ISO : International 
Organization for Standardization) ประกาศปรับเปลี่ยน  
เป็น ISO 9001 : 2008 ซ่ึงทกุองค์กรทีเ่ข้าระบบคณุภาพมาตรฐาน 
ISO ต้องทำาการปรับเปลี่ยนยกระดับ (Upgrade) ตามข้อกำาหนด
ใหม่ของ ISO ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553  
ประกอบกบั Certificate ISO 9001 : 2000 ของเทคโนธานจีะหมด 
อายุการรับรองในวันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553
 ผูอ้ำานวยการเทคโนธาน ี(ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. ฉัตรชัย  
โชติษฐยางกูร) ในขณะน้ัน ได้ยึดหลักการปฏิบัติงานตามระบบ
คุณภาพมาตรฐาน ISO และมุ่งม่ันที่จะได้รักษาระบบบริหาร
คณุภาพไว้อย่างต่อเนือ่ง ดงันัน้ จงึได้ดำาเนนิการกระบวนการต่างๆ 
ตามระบบคณุภาพมาตรฐาน ISO เพือ่ดำารงรกัษาระบบไว้ และเพือ่
ปรับเปลี่ยนยกระดับ (Upgrade) สู่ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 
9001 : 2008 และต่ออายุการรับรองรักษาระบบไว้ จนในที่สุด 
เทคโนธานีได้รับการรบัรองระบบบริหารคณุภาพ ISO 9001 : 2008  
เป็นครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553

การด�าเนินงาน : ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO เทคโนธานี 

ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

 ต้นปี พ.ศ. 2555 เทคโนธานีได้มีการปรับเปลี่ยน 
ผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงาน และอยูร่ะหว่างการขอปรับโครงสร้าง
การบริหารองค์กรใหม่ จึงได้ขอระงับการดำาเนินงานตามระบบ

คุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ก่อนระยะหนึ่ง คือ ตั้งแต่
วันที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2555 – 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 จากการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารเทคโนธานี ครั้งที่ 2/2555 เมื่อวันที่  
21 พฤษภาคม พ.ศ. 2555 คณะกรรมการบริหารเทคโนธาน ี
ยงัเลง็เห็นความสำาคญัการดำารงรกัษาระบบคณุภาพไว้ จงึได้มมีตใิห้ 
เทคโนธานีดำาเนินการระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO ต่อเน่ืองไว ้
เหมอืนเดมิ ซึง่ขณะนีอ้ยูร่ะหว่างการเตรยีมการกลบัเข้าสูร่ะบบคณุภาพ 
มาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ตามกระบวนการ เพื่อรับการตรวจ
ประเมินจากบริษัทที่ให้การรับรอง (Certify body) เพื่อขอรักษา
ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ในช่วงเดือนเมษายน 
พ.ศ. 2556 นี้

การเตรียมเข้าสู่ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO : 
ระหว่างปี 2555 - 2556

 เทคโนธาน ีโดยผู้แทนฝ่ายบริหาร QMR และงานระบบ
บรหิารคณุภาพ ได้ดำาเนนิการเพือ่ให้มัน่ใจได้ว่ากระบวนการต่างๆ 
ทีจ่ำาเป็นสำาหรบัระบบบรหิารคุณภาพได้มกีารจดัทำา มกีารนำาไปใช้
จริง และดำารงไว้ จึงได้จัดทำาแผนปฏิบัติการประจำาปีงบประมาณ 
2556 และแผนการดำาเนินกิจกรรมระบบบริหารคุณภาพ ISO  
เทคโนธานี ปีงบประมาณ 2555 - 2556 และประกาศใช้อย่างเป็น
ทางการเมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2555 เพื่อให้บุคลากรได้รับทราบ

และเตรียมตัวเข้าสู่ระบบคุณภาพมาตรฐาน ISO ต่อไป
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เทคโนธานี

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา
(QA : Quality Assurance)

 เทคโนธานี เริ่มดำาเนินการจัดทำาประกันคุณภาพ 
การศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา 2550 – 2554 รวมระยะเวลาได้ 5 ปี  
ซึ่งสรุปผลการตรวจประเมินจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

 ในปกีารศกึษา 2554 (พฤษภาคม 2554 – เมษายน 2555) 
เทคโนธานีได้ดำาเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา ซ่ึงมี 
องคป์ระกอบคณุภาพท้ังหมด 7 ดา้น 19 ตวับง่ชี ้ จากการรบัตรวจ
ประเมินเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 โดยคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหน่วยงาน) มีผลการ

 จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเทคโนธานี  

ปีการศึกษา 2554 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ภายใน (ระดับหน่วยงาน) ได้ให้ข้อเสนอแนะในภาพรวม และ 

ชี้ให้เห็นจุดเด่นพร้อมแนวทางเสริมตลอดจนข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

ความเป็นมา : การประกันคุณภาพการศึกษาเทคโนธานี

ผลการประเมิน : การประกันคุณภาพการศึกษาเทคโนธานี ปีการศึกษา 2554

ปี พ.ศ.
จำานวน

องค์ประกอบคุณภาพ
ตัวบ่งชี้

ระดับ
ผลคะแนน/

เต็มสกอ. สมศ. มทส. ทธ. รวม

2550 5 ด้าน 15 - - - 15 ดีมาก 2.85/3

2551 6 ด้าน 16 - 4 - 20 ดีมาก 2.75/3

2552 6 ด้าน 15 - 4 2 21 ดีมาก 2.76/3

2553 6 ด้าน 9 3 4 2 18 ดีมาก 4.81/5

2554 7 ด้าน 9 4 5 1 19 ดีมาก 4.67/5

การศึกษาภายใน (ระดับหน่วยงาน) ดังผลสรุปในภาพรวมตาม
ตารางต่อไปนี้

ประเมินในภาพรวมของหน่วยงานอยู่ในระดับดีมาก ผลคะแนน 
4.67  เมื่อพิจารณาเป็นรายตัวบ่งชี้ทั้ง 19 ตัวบ่งชี้ ปรากฏว่า 
มี 14 ตัวบ่งชี้ ที่มีระดับดีมาก มี 4 ตัวบ่งชี้ ที่มีระดับดี  และ  
1 ตัวบ่ งชี้  มี ระดับพอใช้  เ ม่ือจำ าแนกตามองค์ประกอบ 
คุณภาพสรุปผลประเมินดังตารางต่อไปนี้

องค์ประกอบคุณภาพ
ผลการประเมิน

ระดับ คะแนน

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนการดำาเนินการ ดีมาก 5

องค์ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก่สังคม ดีมาก 4.80

องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ ดีมาก 4.75

องค์ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ ดี 4

องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ดีมาก 4.55

องค์ประกอบที่ 11 การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ดี 4.50

องค์ประกอบที่ 12 การบริการจัดการตามภารกิจหลัก ดีมาก 5

ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดำาเนินงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน 

และส่งผลดีต่อการจัดทำาประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงาน

อีกด้วย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
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ข้อเสนอแนะ : ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย

 1. การเขยีนผลการดำาเนนิงานในรายงานการประเมนิตนเอง 

ควรระบุเอกสารอ้างอิงของรายละเอียดการดำาเนินงานของแต่ละ

เกณฑ์มาตรฐาน

 2. ควรจดัให้มกีารประเมนิตนเองของคณะกรรมการบรหิาร

ประจำาหน่วยงาน

 3. เกณฑ์การประเมนิ ควรปรบัเกณฑ์การประเมนิท่ีมผีลการ

ดำาเนินงานเป็นไปตามเกณฑ์อย่างต่อเนื่อง (เกณฑ์ในเชิงท้าทาย) 

เพื่อให้เกิดการพัฒนา

จุดเด่น และแนวทางเสริม : เฉพาะเทคโนธานี

จุดเด่น แนวทางเสริม

1. มโีครงการหลกัและโครงการอืน่ๆ ทีม่คีวามหลากหลาย และ

บางโครงการมีความต่อเนื่อง และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์

• ควรมีเอกสารที่ได้คำารับรองยืนยันการใช้ประโยชน์จากการ

บริการของหน่วยงานภายนอกที่ได้ร่วมโครงการบริการต่างๆ 

หรือได้รับบริการถ่ายทอดเทคโนโลยีและได้ก่อให้เกิดประโยชน์2. มรีะบบบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2008 ทีไ่ด้รบัการรับรอง

จากหน่วยงานภายนอก

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม : เฉพาะเทคโนธานี

 1. ควรมีการจัดทำาแผนกลยุทธ์ทางการเงิน เพื่อให้เกิด 

  ประโยชน์ต่อการวางแผนของหน่วยงาน

 2. ควรมีการจัดการฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบ และนำา 

  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการตัดสินใจ  

  การบริหารตามภารกิจของหน่วยงาน

 3. ควรสร้างระบบแรงจงูใจให้คณาจารย์เพือ่ให้เข้ามาร่วมใน 

  การปรับแปลงถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลยใีห้มากขึน้

 4. การเขียนผลการดำาเนินงานในรายงานการประเมิน 

  ตนเอง ควรระบุเอกสารอ้างอิงของรายละเอียดการ 

  ดำาเนินงานของแต่ละเกณฑ์มาตรฐาน

 5. ควรจัดให้มีการประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

  บริหารประจำาหน่วยงาน

การประกันคุณภาพการศึกษาเทคโนธานี ประจำาปีการศึกษา 2554

รับตรวจประเมินจาก
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับหน่วยงาน)

วันที่ 12 กรกฏาคม 2556

รับตรวจประเมินจาก
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (ระดับสถาบัน)

วันที่ 6 สิงหาคม 2556
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 เทคโนธานีเริ่มดำาเนินระบบการควบคุมภายใน  

(Internal control) เมือ่ปงีบประมาณ 2551 และเมือ่ปีงบประมาณ 

2552 ได้พัฒนามาเป็นระบบบริหารความเสี่ยง ซ่ึงมีแนวทาง

การดำาเนินการตามคู่มือการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี ฉบับเดือนมิถุนายน 2552 โดยเทคโนธานี 

ได้ดำาเนินการระบบบริหารความเส่ียงให้สอดรับตามนโยบาย 

การบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

อย่างต่อเนื่อง

ระบบบริหารความเสี่ยง
(RM : Risk Management)

ความเป็นมา : การบริหารความเสี่ยง เทคโนธานี ผลการด�าเนินงาน : การบริหารความเส่ียงเทคโนธานี
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

 ในปีงบประมาณ 2555 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี ได้ประกาศใช้คู่มือการบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี (ปรับปรุงครั้งที่ 1) ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2554  

ซึ่งได้จัดประเภทของความเสี่ยงในการระบุความเสี่ยงออก

เป็น 9 ประเภท ได้แก่ ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic 

risks) ความเส่ียงด้านการเงินและทรัพย์สิน (Financial and  

asset risks) ความเส่ียงด้านปฏิบัติงาน (Operational risks)  

ความเส่ียงด้านชือ่เสียง (Image and reputation risks) ความเสีย่ง 

ด้านสุขภาพและความปลอดภัย (Health and safety 

risks) ความเส่ียงด้านบุคลากร (Staff risks) ความเสี่ยงด้าน 

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (Information  

Communication Technology risks) ความเสีย่งด้านกฎระเบยีบ 

(Compliance risks) และความเส่ียงด้านอัตตาภิบาลและ 

ธรรมาภิบาล (Good governance risks) 

 เทคโนธาน ีโดยคณะทำางานบรหิารความเส่ียงเทคโนธานี  

ได้มีการประชุมเพื่อวิเคราะห์ค่าโอกาสของความเส่ียง และ 

ค่าผลกระทบในระดับหน่วยงาน ตลอดจนมีการรายงานแผนการ

ปรับปรุงการควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยงเป็น 

ระยะๆ เพือ่นำาเสนอคณะกรรมการบรหิารความเส่ียงมหาวทิยาลยั 

ตามกระบวนการบริหารความเส่ียงของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

สุรนารี โดยในปีงบประมาณ 2555 เทคโนธานีได้รายงาน 

ผลการดำาเนนิงานตามแผนปรบัปรงุการควบคุมภายในเทคโนธานี  

ดังมีรายละเอียดตามตารางต่อไปนี้
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ปัจจัยเสี่ยง/
สาเหตุความเสี่ยง

ประเภท
ระดับ

ความเสี่ยง
ที่เหลือ

ระดับ
ความเสี่ยง
ที่ยอมรับได้

ผลการด�าเนินงานตามแผนกิจกรรมควบคุม

ความส�าเรจ็
ตามแผน

กิจกรรมที่ด�าเนินการ

1. ด้านกลยุทธ์/ ST

1.1 การจัดกิจกรรมเพ่ือ

บริการวิชาการไม่เป็น

ที่รู ้จักของชุมชนและ

สังคม

9 2 100 % • ได้ดำาเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องหลาย

ประการ ได ้แก่ การลงพื้นที่รับฟัง

ความเห็นจากชุมชน ประชาสัมพันธ์/

ประชุมร่วมกับผู้นำาชุมชน และจัดแสดง

นิทรรศการ

1.2 การจัดการทรัพยากร

เพือ่รบัรองการบรกิาร

วิชาการไม่บรรลุผล 

เนือ่งจากมีพืน้ทีบ่รกิาร 

ที่ นอก เหนื อความ 

รับผิดชอบ

9 2 100 % • ปรับกระบวนการการรับบริการเพ่ือลด

ความซำ้าซ้อน และก่อนการตอบยืนยัน

ให้บริการกับผู ้ขอใช้บริการภายนอก

มหาวทิยาลยัเจ้าหน้าทีผู่ร้บัผดิชอบต้อง

ประสานกบัหน่วยงานต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง

กับการให้บริการภายในมหาวิทยาลัย 

ในเบื้องต้นก่อน

2. ด้านการเงินและทรัพย์สิน/ F

2.1 การบริหารเงินฝาก

ธนาคาร ไม ่ คุ ้ ม กั บ

ประโยชน์ได้รับ

4 2 100 % •

•

•

มกีารปรบัเปลีย่นบญัชฝีากเงนิประจำาให้

มีระยะเวลาที่สั้น และมีอัตราดอกเบี้ย

สูงกว่าเดิม 

มีการจัดทำาประมาณการเงินทุน

หมุนเวียนรายรับและรายจ่ายตามรอบ 

15, 30 วันของเดือน

เปิดบญัชีเงนิฝากธนาคารเพือ่การเฉพาะ

สำาหรับคำ้าประกันผลงาน

3. ด้านปฏิบัติงาน/ O

3.1 งานบริการแปลและ 

ล่ า ม  ม ีผู ้เ ชี ่ย ว ช า ญ 

ไม่หลากหลายสาขา

วชิาชพีเพือ่รองรบัการ

บริการ

9 2 100 % • มกีารจดัทำาหนงัสือเพือ่ขอความอนเุคราะห์ 

บุคลากรผู ้เชี่ยวชาญด้านภาษา จาก

สำานกัวชิาต่างๆ เข้ามาร่วมเป็นเครอืข่าย

ในการให้บริการงานแปลและล่าม

4. ด้านชื่อเสียง/ IM

4.1 การไม่มีเครือข่ายด้าน

บริการวิชาการ

1 1 100 % • จดัทำาหนงัสอืเพือ่เสนอตัวเป็นเครอืข่าย 

บรกิารวิชาการแก่ชมุชน Thai University 

Network มหาวิทยาลัยขอนแก่นแล้ว
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ปัจจัยเสี่ยง/
สาเหตุความเสี่ยง

ประเภท
ระดับ

ความเสี่ยง
ที่เหลือ

ระดับ
ความเสี่ยง
ที่ยอมรับได้

ผลการด�าเนินงานตามแผนกิจกรรมควบคุม

ความส�าเรจ็
ตามแผน

กิจกรรมที่ด�าเนินการ

5. ด้านสุขภาพและ

   ความปลอดภัย/

HS

5.1 การเดินทางไปปฏิบัติ

ง า น น อ ก ส ถ า น ท่ี 

ของบคุลากรเทคโนธาน ี

อาจประสบอุบัติเหตุ

3 1 100 % • บุคลากรเทคโนธานีปฏิบัติตามระเบียบ 

ข้อบังคับการใช้รถยนต์ส่วนกลาง และ

สามารถขออนมุตัใิช้รถส่วนตวัได้ในกรณี

ที่หน่วยยานพาหนะไม่สามารถจัดหา

รถยนต์ส่วนกลางให้ได้

6. ด้านบุคลากร/ S

6.1 ขาดการนำา ข้ันตอน

การดำาเนินงานที่มีอยู่

มาใช้ในการปฏบิตังิาน

4 2 100 % •

•

ผูอ้ำานวยการให้นโยบายทกุกลุม่ดำาเนนิการ 

ตามขั้นตอนที่มีอยู่และถือปฏิบัติอย่าง

เคร่งครัด

บางโครงการท่ียังไม่เข้าระบบคุณภาพ

มาตรฐาน ISO ขอให้เตรียมการเพื่อเข้า

สู่ระบบต่อไป

7. ด้านระบบเทคโนโลยี

   สารสนเทศและการสื่อสาร/

ICT

7.1 เวบ็ไซต์มข้ีอมลูข่าวสาร 

ไม่ทันสมัย ท้ังในส่วน 

ข้อมลูการบรกิารวชิาการ 

และปรับแปลงฯ และ

การเข้าถึงข้อมูลล่าช้า

8 2 75 % •

•

•

จัดตั้งคณะทำางานประชาสัมพันธ์เพื่อ

ดำาเนินการให้เป็นระบบยิ่งขึ้น

อยู่ระหว่างการรวบรวมฐานข้อมูล

ผู้เชี่ยวชาญ และผลงานของเทคโนธานี

อยู่ระหว่างการปรบัปรงุเวบ็ไซต์ให้ทนัสมยั 

และสามารถเข้าถึงง ่าย พร้อมและ 

ตรวจสอบการเข้าถงึได้ ตลอดจนการทำา

เวบ็ไซต์และฐานข้อมลูโครงการศนูย์วจิยั

มันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์

8. ด้านกฎระเบียบ/ C

8.1 พนกังานขาดการศกึษา 

และไม่เข้าใจ ในกฎ 

ระเบียบการบริหาร

งานของมหาวิทยาลัย

6 1 100 % • ได้ส่งบุคลากรเทคโนธานี เข้าร่วมใน

กิจกรรมปฐมนิเทศพนักงานหน่วย

วิสาหกิจของมหาวิทยาลัยแล้วเมื่อ 

วนัที ่22 สงิหาคม 2555 ซึง่ได้รับฟังการ

ช้ีแจงเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารของ

มหาวิทยาลัย และระเบียบด้านต่างๆ 

ได้แก่ ด้านการเงิน ด้านพัสดุ และการ

ตรวจสอบภายใน
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ระบบการจัดการความรู้ 
(KM : Knowledge Management)

 เทคโนธานีเริ่มดำาเนินระบบการจัดการความรู้ เมื่อ
ปีงบประมาณ 2552 เป็นต้นมาถึง ปี พ.ศ. 2555 นับเป็นระยะ
เวลา 4 ปี โดยระหว่างปีงบประมาณ 2552 – 2555 ได้ดำาเนินการ

ปีงบประมาณ หัวข้อ/เป้าหมายการจัดการความรู้ การด�าเนินงานพอสังเขป

2552

พนักงานเทคโนธานีสามารถให้บริการ
ข้อมูลเบื้องต้นแก่ลูกค้า

จัดกิจกรรมกระบวนการจัดการความรู้ และกิจกรรมกระบวนการ
เปล่ียนแปลงควบคู่กันไปเพื่อเตรียมเข้าสู่ความเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้  โดยในปีงบประมาณ 2553 ได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4 ครั้ง พร้อมถอดบทเรียนรวบรวมเป็นคู่มือ โดยมีหัวข้อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ดังนี้

2553

1. ทำางานอย่างไร สุขทั้งกาย สุขทั้งใจ

2. ทำางานแบบใด ให้ได้ใจ

3. การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

4. ข้อคิด นักพัฒนา  

2554 พนักงานเทคโนธานีสามารถให้บริการ
ข้อมูลเบื้องต้นแก่ลูกค้า ภายใต้แนวความคิด     

“รู้เขา รู้เรา”

จดักจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้3 ครัง้ พรอ้มถอดบทเรยีนรวบรวมเปน็
คู่มือ โดยมีหัวข้อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ดังนี้

1. เปิดตำานานอุทยานผีเสื้อ จากรุ่นสู่รุ่น

2. การสัมมนาแลกเปล่ียนความรู้การเตรียมความพร้อมจัดทำา

แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี และการประกันคุณภาพการศึกษา

3. การสัมมนาเครือข่ายองค์กรแห่งการเรียนรู้ Mini UKM 

ครั้งที่ 7

เทคนิคการประสานงานตามกลุ่ม
ผู้รับบริการ

จดักจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้5 ครัง้ พรอ้มถอดบทเรยีนรวบรวมเปน็
คู่มือ โดยมีหัวข้อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ดังนี้

1. การถ่ายทอดองค์ความรู้การปลูกมันสำาปะหลัง

2. เสน่ห์มัดใจ สไตส์ผีเสื้อ

3. บอกเล่าประสบการณ์ จากวันวานจนถึงปัจจุบัน

4. Training courses on demand เล่าที่มาโดยแปลและล่าม

5. บอกเล่าเรื่องราว ความสำาเร็จ

ความเป็นมา : การจัดการความรู้ เทคโนธานี

ตามเปา้หมายการจดัการความรูต้ามแผนปฏบัิตกิารอยา่งตอ่เนือ่ง 
สรุปได้ตามตารางต่อไปนี้
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ปีงบประมาณ หัวข้อ/เป้าหมายการจัดการความรู้ การด�าเนินงานพอสังเขป

2555 มอีงคค์วามรูก้ระบวนการเทคนคิประสานงาน
เพื่อพัฒนาถ่ายทอดเทคโนโลยี และบริการ
วิชาการท่ีสามารถตอบโจทย์แก้ปัญหากลุ่ม
เป้าหมายได้

จดักจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู ้3 ครัง้ พรอ้มถอดบทเรยีนรวบรวมเปน็
คู่มือ โดยมีหัวข้อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ดังนี้

1. ยิ้มได้เมื่อ...ภัยมา

2. เทคนิคประสานงานกับการทำางานร่วมกันได้อย่างไร

3. 32 อำาเภอ 32 ดอกเตอร์ กับบทบาทการประสานงานที่ 
มุ่งสู่ผลสัมฤทธิ์

 เทคโนธานี มีแผนปฏิบัติการจัดการความรู้ ประจำาปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2555 ภายใต้ยุทธศาสตร์ การเสริมสร้าง 
ขดีความสามารถดา้นการปรบัแปลง ถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลย ี 
และการบริการวิชาการ เพื่อเป็นท่ีพึ่งของสังคม โดยมีเป้าหมาย
การจัดการความรู้ คือ มีองค์ความรู้กระบวนการเทคนิค 
ประสานงานเพือ่พฒันาถา่ยทอดเทคโนโลย ีและบรกิารวชิาการ
ที่สามารถตอบโจทย์แก้ปัญหากลุ่มเป้าหมายได้ ซึ่งได้ดำาเนิน

ผลการด�าเนินงาน  : จัดการความรู้ เทคโนธานี ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในลักษณะการถ่ายทอดองค์ 
ความรู้และแนวปฏิบัติที่ดีให้แก่พนักงานเทคโนธานีใช้ปฏิบัติร่วม
กนั จำานวน 3 กจิกรรม ได้แก่ หวัขอ้ย้ิมไดเ้มือ่.....ภัยมา หวัขอ้เทคนคิ
ประสานงานกับการทำางานร่วมกันได้อย่างไร และ 32 อำาเภอ  
32 ด็อกเตอร์ กับบทบาทการประสานงานที่มุ่งสู่ผลสัมฤทธ์ิ  
โดยได้ทำาการตามบทเรียนดังต่อไปนี้



Annual report 2012

25
TECHNOPOLIS

 จากการจัด กิจกรรมแลกเปลี่ ยนเรี ยนรู ้ ภายใน

มหาวทิยาลยั หวัข้อ “ยิม้ได้ เมือ่ภยัมา” วนัศกุร์ที ่11 พฤศจกิายน 2554  

ณ ห้อง 202 เทคโนธานี ในครั้งในได้รับเกียรติจาก ดร. ลำาไพร  

ศรีธรรมมา และทีมงานโครงการหน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการ 

โดยมีทีมติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล เป็นพิธีกรดำาเนิน

รายการ โดยกลุ่มเป้าหมายผู้ร่วมกิจกรรมเป็นบุคลากรเทคโนธานี 

วิธีการแลกเปลี่ยนความรู้เป็นลักษณะละครเล่าเรื่อง 3 รูปแบบ  

ทุกท่านได้รับทราบประสบการณ์การบริการที่ดี จากการได้ศึกษา

เนื้อหาบทความดังกล่าวข้างต้นแล้วดังนั้น ทีมระบบบริหาร

คุณภาพ (QMS) จึงขออนุญาตนำามาสรุปแนวปฏิบัติการเป็น 

ผู้ประสานงานที่ดี และการให้บริการเกินความคาดหวังของลูกค้า 

ซึง่ถอืว่าเป็นองค์ความรูท้ีบุ่คลากรทกุคนสามารถนำาไปใช้ประโยชน์

ในการปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม ดังนี้

 1. การให้ข้อมูลลูกค้า (ผู้ขอใช้บริการ) ได้อย่างถูกต้อง

แม่นยำา และมีการเสนอแนะบริการท่ีเหมาะสม ตลอดจนมีการ

เช่ือมโยงและส่งต่องานบริการให้กันและกันภายในองค์กรอย่าง

เป็นระบบ ถือว่าเป็นการบริการท่ีครอบคลุมครบวงจร เป็นการ

บริการที่เกิดประโยชน์สูงสุดต่อลูกค้า และองค์กร ส่งผลใก้ลูกค้า

เกิดความพอใจยิ่งขึ้นจนเกินความคาดหมาย เป็นผลดีต ่อ 

ภาพลักษณ์ขององค์กร

 2. การติดตามผลการให้บรกิารจนถึงทีส่ดุ และการส่งต่อ 

บริการของลูกค้ากับหน่วยงานภายนอกที่ไม่มีส่วนได้ส่วนเสีย 

กับเรา จนได้ผลสรุปของการบริการที่ดีมีประสิทธิภาพ ถือว่า

เป็นการสร้างความมั่นใจและความเชื่อมั่นให้ลูกค้า ส่งผลให้ลูกค้า

เกิดความพึงพอใจ 

 3. การให้บรกิารทีดี่มคีณุภาพเราจะต้องพยายามศึกษา

ความต้องการท่ีแท้จรงิของลกูค้า เรยีนรู้วฒันธรรมขององค์กรผู้ขอ

ใช้บริการ เข้าใจอารมณ์ของลูกค้า และยินดีน้อมรับคำาตำาหนิ

ระหว่าง/หลังการให้บริการ เพื่อนำามาปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง

อย่างจริงจัง

ถอดบทเรียน/เรียบเรียงโดย : งานระบบบริหารคุณภาพ 

บันทึกกิจกรรม “แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในเทคโนธานี”
 ครั้งที่ 1  หัวข้อเรื่อง “ยิ้มได้เมื่อ...ภัยมา”  
 ในวันศุกร์ที่ 11 พฤศจิกายน 2554  เวลา 09.30 น. 
 ณ ห้อง 202 เทคโนธานี
 Show..โดย  ทีมงานโครงการหน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการ



รายงานประจำาปี 2555

26
เทคโนธานี

บันทึกกิจกรรม “กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้”
 ครั้งที่ 2 หัวข้อเรื่อง “เทคนิคประสานงานกับการทำางานร่วมกันได้อย่างไร”  
 ในอังคารที่ 10 มกราคม 2555  ณ ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา
 Share ..โดย  บุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา และบุคลากรเทคโนธานี

 จากการจดักจิกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัย หัวข้อ “เทคนิคประสานงานกับการทำางาน
ร่วมกันได้อย ่างไร” เมื่อวันอังคารที่  10 มกราคม 2555  
ณ ห้องประชมุสถาบันวิจยัและพฒันา มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี  
ในครั้งนั้นได้รับเกียรติจาก หัวหน้าสำานักงานสถาบันวิจัยและ
พัฒนา (คุณประภาพร ซ้อนสุข) และทีมบุคลากรของสถาบันวิจัย
และพัฒนา ส่วนเทคโนธานก็ีม ีคณุอรวรรณ จรงุจติอภนินัท์ หวัหน้า
งานติดตาม ตรวจสอบฯ เป็นผู ้นำาทีมบุคลากรเทคโนธานี  
ซึ่งประกอบด้วยเจ้าหน้าที่โครงการอุทยานวิทยาศาสตร์ และ 
เจ้าหน้าที่โครงการ iTAP เข้าร่วมหารือและแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
เพื่อทำาความเข้าใจแนวทางทำางานร่วมกันอย่างมีความสุข และ
สามารถทำางานร่วมกันได้อย่างบรรลุเป้าหมายตามนโยบายของ
มหาวทิยาลยั จากการได้ศกึษาเนือ้หาบทความดังกล่าวข้างต้นแล้ว 
ดังนั้น ทีมระบบบริหารคุณภาพ (QMS) จึงขออนุญาตนำามาสรุป
แนวปฏิบัติการเป็นผู ้ประสานงานท่ีดี และทำางานร่วมกัน  
อย่างมคีวามสขุ ซึง่ถอืว่าเป็นองค์ความรู้ทีบ่คุลากรทกุคนสามารถนำาไป 
ใช้ประโยชน์ในการปฏบิตังิานได้ตามความเหมาะสม โดยทกุหน่วยงาน 
ภายในมหาวิทยาลัยมีหน้าที่และภารกิจที่แตกต่างกัน แต่ทุก 
หน่วยงานย่อมมีเป้าหมายหรือจุดมุ่งหมายเดียวกัน คือ ทำาให้
มหาวิทยาลัยมีชื่อเสียง มีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ยอมรับของสังคม 
เพือ่เป็นแหล่งเรยีนรู้หล่อหลอมให้ผูค้นเป็นคนดมีอีาชพีเลีย้งตนเอง
ได้ ส่งผลให้ชุมชนสังคมมีความเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืน เปรียบ
เหมือนแม่นำ้าสายใหญ่ “แม่นำ้าเจ้าพระยา” ที่มีแม่นำ้าสายน้อยๆ 
หลายสาขาไหลมาบรรจบที่ปากแม่นำ้าโพธิ์ การจะไหลมาบรรจบ
กนัช้าหรือเรว็กข็ึน้อยู่กับระยะทางและลกัษณะของเส้นทางนำา้ของ
แต่ละสาขา แม่นำ้าบางสายไหลมาอย่างสะดวกสบาย แม่นำ้า 
บางสายไหลมาอย่างยากลำาบากเนื่องจากมีเส ้นทางนำ้าท่ีมี 
ความคดเคี้ยว ใหญ่บ้าง เล็กบ้าง เป็นหลุมวังนำ้าวนเป็นระยะๆ 
เปรียบเสมือนอปุสรรคของการทำางานแบบวกไปวนมา การทำางาน
ซำ้าซ้อน ความไม่เข้าใจซึ่งกันและกัน กล่าวจะบรรลุเป้าหมายหรือ
บรรจบกันก็ต้องมีกระทบกระท่ังกันเป็นธรรมดา แม่นำ้าสายใด 
มีนำ้ามากเส้นทางราบเรียบ นำ้าย่อมไหลแรงไปถึงเป้าหมายก่อน 
แม่นำ้าสายใดไหลช้านำ้าน้อย เส้นทางคดเคี้ยว หรือมีสิ่งกีดขวาง 
เส้นทางนำ้าย่อมถึงเป้าหมายช้า แต่สุดท้ายก็ต้องบรรจบกัน  
ณ จุดเดียวกัน เพื่อรวมเป็นสายนำ้าใหญ่ท่ีหล่อเลี้ยงผู้คน ชุมชน 
สังคมให้เจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดยั้งและยั่งยืน

 การทำ า งานร ่ วมกันระหว ่ า งหน ่ วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยที่จะสามารถทำาให้ภารกิจต่างๆ บรรลุเป้าหมายใหญ่
ได้อย่างราบรื่น ต้องอาศัยความเข้าใจ ต่างฝ่ายต่างส่งเสริมเกื้อกูล
ซึ่งกันและกัน ต่างฝ่ายต่างเข้าใจบทบาทหน้าที่และภารกิจของ
หน่วยงานที่ตนรับผิดชอบอย่างถ่องแท้ ตลอดจนพยายามศึกษา
ทำาความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ขอหน่วยงานต่างๆ ภายใน
มหาวิทยาลัย และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง พยายามปรับลด
เงื่อนไขการทำางานที่ซำ้าซ้อนออกไป ลดขั้นตอนการทำางานที่เป็น
อุปสรรคต่อกัน ลดความเป็นตัวเป็นตนหรือลดความเป็นส่วนตัว
ออกไปในขณะทีป่ฏบิตังิาน ทำาตวัให้มคีวามสขุกบัการทำางาน เพือ่
ให้งานนั้นๆ บรรลุเป้าหมายเร็วขึ้น โดยใช้หลักการที่ว่า “ทำางาน
แบบมคีวามสขุและได้ผลงาน มากกว่าทีส่ร้างเงือ่นไขมากมายเพือ่
ให้ได้ผลลัพธ์ที่ต้องการ”

ถอดบทเรียน/เรียบเรียงโดย : งานระบบบริหารคุณภาพ 
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องค์ความรู ้เทคนคิ แนวปฏบิตักิารเป็นผูป้ระสานงาน โครงการ 

32 อำาเภอ 32 ดอกเตอร์ ที่ดี (สมบูรณ์แบบ) 

ตลอดจนผู้ประสานงานโครงการอื่นๆ ที่ควรน�ามาปฏิบัติร่วมกัน 

 1. การให้บริการที่ประทับใจ : มีความตั้งใจให้บริการที่ดี  

  และตดิตามอย่างต่อเนือ่ง มกีารสือ่สารด้วยวาจาทีส่ภุาพ  

  และสื่อสารด้วยแววตาที่จริงใจ

 2. การมีวินัย : ต้องตรงต่อเวลา รักษาคำาพูด และมีความ 

  อดทน

 3. การรูจ้กักาลเทศะ : วางตวัให้เหมาะสม ปรบัตวัให้เข้ากบั 

  พื้นที่ สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ รู้จักอ่อนน้อม 

  ถ่อมตน และไม่ทำาตัวหรือพูดจาแบบยกตนข่มท่าน  

  (ไม่ทำาเหนือลูกค้า) 

 4. การเรียนรู้ : พยายามศึกษานิสัยใจคอของผู้ที่เราเข้า 

  ตดิต่อประสานงาน และศึกษาวฒันธรรมองค์กรทีเ่ข้าไป 

  ติดต่อประสานงาน เพ่ือการปรับตัวให้เหมาะสมของ 

  ผู้ประสานงาน

บันทึกกิจกรรม องค์ความรู้ Show & Share จิบน�้าชายามบ่าย..ปิดท้ายปีงบประมาณ 2555  
 ครั้งที่ 3  หัวข้อ “32 อำาเภอ 32 ดอกเตอร์ กับบทบาทการประสานงานที่มุ่งสู่ผลสัมฤทธิ์”  
 วันที่ 4 กันยายน 2555  ณ เมืองจราจรจำาลอง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 Show..โดย  รศ.ดร.รังสรรค์  วงศ์สรรค์ (รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา, รักษาการแทนผู้อำานวยการเทคโนธานี)
 Share..โดย  นางอนัญญา  เทพบุตร / นางสาวณัฐนิตย์ ป่วนปาน

 5. การเตรียมความพร้อมในการประสานงาน : ศึกษา 

  หาความรู้เกี่ยวกับงานที่จะต้องไปติดต่อประสานงาน  

  รวมทั้งศึกษาหาความรู้รอบตัวด้านอื่นๆ เช่น เกี่ยวกับ 

  หน่วยงานตน กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องต่างๆ เป็นต้น

 6. การวางแผนในการทำางาน : ก่อนการประสานงานกับ 

  ชุมชน หรือ ผู้เชี่ยวชาญต้องกำาหนดแผนการปฏิบัติงาน  

  เวลาการนัดหมาย ระยะเวลาปฏิบัติงาน เพื่อเป็นข้อมูล 

  เบื้องต้น

 7. การวิเคราะห์ : สามารถวิเคราะห์ความต้องการของ 

  ชุมชนได้ สามารถบูรณาการและประสานเช่ือมโยง 

  ระหว่างความต้องการของชุมชนกบัผูเ้ชีย่วชาญได้อย่าง 

  ลงตัว 

 8. การปฏิเสธการให้บริการ : มีเทคนิคหรือวิธีการเจรจา 

  ที่ไม่ทำาให้ผู้ฟังเสียความรู้สึก หรือเกิดความรู้สึกท่ีไม่ดี 

  ต่อมหาวิทยาลัย หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง
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เรื่องเล่า : 
 ความเป็นมาโครงการ 32 อำาเภอ 32 ดอกเตอร์ :  
เริ่มดำาเนินการเมื่อปี พ.ศ. 2548 โดยมีรองศาสตราจารย์  
ดร. รังสรรค์ วงศ์สรรค์ ทำาหน้าที่หัวหน้าโครงการจนถึงปัจจุบัน 
นับเป็นเวลาเกือบ 9 ปี ซ่ึงมีหลักแนวคิดเพ่ือช่วยเหลือชุมชน 
ในการแก้ปัญหา พฒันาท้องถิน่ เพือ่ถ่ายทอดความรู ้และเทคโนโลย ี
ด้านต่างๆ สู่ชุมชน สนับสนุนและส่งเสริมให้ชุมชนสามารถนำาไป
ปฏบิตัแิละปรับใช้กบัการดำารงชวีติประจำาวนัได้ ตลอดจนการสร้าง
อาชีพให้ก่อเกิดรายได้และลดค่าใช้จ่ายอันจะส่งผลให้ชุมชน 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
 แรงจูงใจที่ทำาให้ดำาเนินงาน 32 อำาเภอ 32 ดอกเตอร์ : 
สิง่แรกคือ การได้ตอบแทนแผ่นดนิทีต่ัง้มหาวทิยาลยัเทคโนโลยีสุรนารี  
ได้ตอบแทนชาวโคราช และตอบแทนสังคม ประเทศชาติ การให้
คณาจารย์ผูเ้ชีย่วชาญได้ลงพืน้ทีใ่ห้ความรูแ้ก่ชุมชน เรยีกได้ว่าเป็น 
“ทตูทางวชิาการ” ซึง่เป็นบทบาทสำาคญัของคณาจารย์ผูเ้ชีย่วชาญ 
เพื่อรับฟังปัญหาซึ่งส่วนใหญ่แล้วเป็นเรื่องเก่ียวกับปากท้อง  
การกินอยู่ การทำามาหากินของประชาชน การจัดตั้งโครงการนี้
ถือว่าเป็นโอกาสดีที่ทำาให้คณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญซึ่งเป็นผู้แทนของ
มหาวทิยาลยัได้ออกไปทำาคณุประโยชน์ต่อสงัคมอย่างเป็นรปูธรรม 
โดยการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่แล้วของมหาวิทยาลัยนำาไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์คุ้มค่ายิ่งขึ้น ส่งผลให้ ชาวโคราช ชุมชนท้องถิ่นเกิด 

ความรู้สึกเห็นคุณค่า ภาคภูมิใจ และรักมหาวิทยาลัย ท่ีสำาคัญ 
มีความรู้สึกมีส่วนร่วมในการทำางานร่วมกับมหาวิทยาลัย ซึ่งจะ
สามารถลบล้างความรู้สึกที่ชุมชนมีต่อมหาวิทยาลัย ในคำาที่ว่า 
“มทส. อยู่บนหอคอยงาช้าง” แต่เราจะ “โน้มดาวสู่ดิน” โดยการ
ชักชวน และเชิญชวนคณาจารย์ผู้เช่ียวชาญด้านต่างๆ เข้าร่วม
โครงการอย่างต่อเนื่อง
 ลักษณะการดำาเนินงาน : โดยความร่วมมือกับคณาจารย์
ในสาขาวิชาต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ซ่ึงอาจ
เป็นความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันโดยส่วนตัว ประกอบกับมีอุดมการณ์
และแนวคิดคล้ายๆ กัน จึงได้มีการจัดตั้งทีมผู้เชี่ยวชาญแต่ละ 
สาขาวิชาขึ้น ขณะเดียวกันเทคโนธานีได้จัดตั้งทีมผู้ประสานงาน
โครงการ เพือ่ทำาหน้าทีป่ระสานงานระหว่างชุมชนและผู้เชีย่วชาญ 
โดยทีมผู ้ประสานงานต้องทำาหน้าที่สำารวจชุมชน/หน่วยงาน/
องค์กร และทำาการวิเคราะห์ความต้องการความช่วยเหลือ 
ของชุมชน/หน่วยงาน/องค์กรในเบื้องต้น แล้วจัดทีมผู้เช่ียวชาญ 
นัดหมายลงพื้นที่ตามผลการวิเคราะห์ เพื่อรับฟังความคิดเห็น 
ในเชิงลึกและดำาเนินการช่วยเหลือตามขั้นตอนต่อไป โดยทุกป ี
เทคโนธานีจะได้รับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายจาก
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีอย่างต่อเนื่อง 

           ถอดบทเรียน/เรียบเรียงโดย : งานระบบบริหารคุณภาพ 
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ระบบการด�าเนินกิจกรรม 5ส (5S)

 เทคโนธานีเริ่มดำาเนินกิจกรรม 5ส มาตั้ งแต่ เริ่ม
ดำาเนินโครงการระบบบริหารคุณภาพมาตรฐาน ISO เม่ือปี  
พ.ศ. 2542 เป็นต้นมาถึงปัจจุบัน ปี พ.ศ. 2555 นับเป็นระยะเวลา 
13 ป ี ซึง่ดำาเนนิการตามแนวนโยบายของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยี
สุรนารีอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด 

ความเป็นมา : การดำาเนินกิจกรรม 5ส เทคโนธานี ผลการด�าเนินงาน : การดำาเนินกิจกรรม 5ส เทคโนธานี 
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

  การจัดตั้งคณะอนุกรรมการดำาเนินกิจกรรม 5ส และ
คณะทำางานชุดต่างๆ
  เทคโนธานี จัดกิจกรรม  Big Cleaning Day  เมื่อวันที่ 
24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554  ซึ่งได้รับความร่วมมือจากพนักงาน
ทุกคนโดยพร้อมเพรียงกัน 

Big Cleaning Day 2555 of Technopolis
.....24 November 2011
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ผลประโยชน์จากการดำาเนินกิจกรรม 5ส ของเทคโนธานี
 • มมีาตรฐานในการดำาเนนิกจิกรรม 5ส เปน็ของหนว่ยงาน 
 • บคุลากรมสีว่นรว่ม และใหค้วามรว่มมอืร่วมใจกนั ในการ 
  ช่วยทำาให้สำานักงานสะอาด มีระเบียบ น่าอยู่
 • ได้มโีอกาสทำาความสะอาดสว่นทีย่งัไมเ่คยทำาอยา่งทัว่ถงึ
 • สร้างความสามัคคีในหมู่คณะได้อย่างชัดเจน

Before After

 • มโีอกาสไดก้ลบัมาทบทวนแฟม้เอกสารใหม ่และจดัเกบ็ 
  เอกสารให้เป็นระบบ หยิบจับ สืบค้นสะดวกขึ้น
 • ลดความสูญเสีย โดยการคัดเลือกกระดาษและวัสดุ 
  กลับนำากลับมาใช้ใหม่ได้
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>>TECHNOPOLIS

• อาคารสุรพัฒน์ 1

• อาคารสุรพัฒน์ 2
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รายงานประจำาปี 2555

 เทคโนธานี มีสถานที่ตั้งภายในอาคารสุรพัฒน์ 1 ได้จัด
ให้บริการห้องประชุม/อบรม/สัมมนาแก่หน่วยงานต่างๆ ทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย โดยคิดอัตราค่าบริการตามเงื่อนไขการ
ให้บริการ พร้อมนี้ยังมีบริการเสริมรวมในค่าบริการแล้ว ได้แก่  
วัสดุ-อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ครบครัน และห้องพักสำาหรับ 
รับประทานอาหาร
 อาคารสรุพัฒน ์1 เปน็ศนูยร์วมส่ิงอำานวยความสะดวกด้าน
ต่างๆ เช่น สำานักงานธนาคารไทยพาณิชย์ จำากัด (มหาชน) ธนาคาร
กรงุไทย จำากดั (มหาชน) สำานกังานไปรษณยี ์ศนูยห์นงัสอืจฬุา-มทส. 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 เทคโนธานีได้จัดประชุม/อบรม/สัมมนา และมีหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
มาใช้บริการทั้งสิ้น จำานวน 313 ครั้ง แยกเป็นประเภทได้ดังนี้

เทคโนธานี

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

อาคารสุรพัฒน์ 1

รวมท้ังมตีูก้ดเงนิอตัโนมัต ิ(ตู ้ATM) ของ 3 ธนาคาร เปน็ต้น ตลอดจน
มีร้านค้าประกอบการอำานวยความสะดวกแก่ผู้เข้ามาอบรมสัมมนา 
เช่น ร้านสะดวกซื้อ 7-ELEVEN ร้านกาแฟสด ร้านเบเกอรี่ ร้านถ่าย
เอกสาร ร้านอาหาร ร้านของผู้เข้าร่วมบ่มเพาะวิสาหกิจ เป็นต้น  
จึงเหมาะสำาหรับการเป็นสถานที่จัดกิจกรรมต่างๆ เป็นหมู่คณะ  
ไมว่่าจะเปน็การจดัประชมุ/อบรม/สมัมนา การจดัคา่ยวชิาการตา่งๆ  
โดยผู้สนใจสามารถขอใช้บริการได้โดยตรงที่งานบริหารพื้นที่ 
เทคโนธานี และท่านสามารถจัดรูปแบบห้องตามความเหมาะสม 
ในแต่ละกิจกรรม โดยมีขนาดห้องให้เลือกดังต่อไปนี้ 

ประเภท/ขนาดห้อง จำานวน

ห้องประชุม/อบรม ขนาด 30-35 ที่นั่ง 2 ห้อง

ห้องประชุม/อบรม ขนาด 35-40 ที่นั่ง 1 ห้อง

ห้องประชุม/อบรม ขนาด 60 ที่นั่ง 2 ห้อง

ห้องประชุม/อบรม ขนาด 100 ที่นั่ง 2 ห้อง

ห้องคอมพิวเตอร์ 50 ที่นั่ง 1 ห้อง

จ�านวนครัง้ของหน่วยงานผู้ใช้บริการ อาคารสุรพัฒน์ 1

42 ครั้ง, 13.42 %

12 ครั้ง, 3.83 %

259 ครั้ง, 82.75 %
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 สถานที่สำาหรับเป็นศูนย์การจัดประชุมจัดนิทรรศการ
รองรับผู้เข้าร่วมประชุมได้กว่า 2,000 คน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี ได้มอบหมายให้เทคโนธานีรับผิดชอบการให้บริการขอใช้
อาคารสุรพัฒน์ 2 จากหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
เป็นการให้บริการลักษณะ One Stop Service เพื่อความสะดวก
รวดเร็วในการใช้บริการ

เทคโนธานี

หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

อาคารสุรพัฒน์ 2

 ในปีงบประมาณ 2555 มหาวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมต่างๆ 
และมีหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยมาใช้
บริการทั้งสิ้นจำานวน 42 กิจกรรม แยกเป็นประเภทตามหน่วยงาน
ได้ดังนี้

ประเภท จำานวน/ครั้ง ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/คน

เทคโนธานี จัดประชุม/อบรม/สัมมนา 259 10,173

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 42 1,318

หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 12 644

รวม 313 12,135

ประเภท กิจกรรม/ครั้ง ผู้เข้าร่วมกิจกรรม/คน

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 20 21,450

หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 22 59,150

รวม 42 80,600

จ�านวนผู้ใช้บริการ อาคารสุรพัฒน์ 1

1,318 คน, 10.86 % 644 คน, 5.31 %

10,173 คน, 83.83 %
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หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย

หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

จ�านวนผู้ใช้บริการ อาคารสุรพัฒน์ 2จ�านวนครัง้ของหน่วยงานผู้ใช้บริการ
อาคารสุรพัฒน์ 2

 นอกจากนีย้งัมกีจิกรรมตา่งๆ ทีม่หาวทิยาลยัจดัขึน้ อาท ิงานพระราชทานปรญิญาบตัร งานเกษตรแหง่ชาต ิงานตลาดนดัหลกัสตูร 
งานบายศรีสู่ขวัญ เป็นต้น

20 ครั้ง,
47.62 %

59,150 คน, 
73.39 %22 ครั้ง, 

52.38 %
21,450 คน, 
26.61 %
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ผลการด�าเนินงานตามภารกิจ
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• การบริการวิชาการแก่สังคม 

• การปรบัแปลง ถา่ยทอด และพฒันาเทคโนโลยี
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 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีไดม้อบหมายให ้เทคโนธาน ี 
เป็นหน่วยงานหลักในการประสานงานด้านการบริการวิชาการ
ให้กับหน่วยงานต่างๆ ภายนอกมหาวิทยาลัย โดยใช้ทรัพยากร
ผู้ เชี่ยวชาญจากทั้ งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ใน
ปงีบประมาณ พ.ศ. 2555 โดยเทคโนธานไีดจ้ดัหลกัสตูร /โครงการ / 
กิจกรรมบริการวิชาการในรูปแบบต่างๆ และมีผู้รับบริการรวม 
ทั้งสิ้น 28,677 คน ระดับความพึงพอใจ 4.50 ซึ่งสามารถแยก 
ตามรูปแบบของการจัดกิจกรรมได้ ดังนี้
 1. ฝึกอบรม/สัมมนา จำานวน 25 คร้ัง ผู้รับบริการ 1,759 คน
 2. เตรียมสอบวัดระดับความรู้ TOEIC จำานวน 2 ครั้ง  
  ผู้รับบริการ 73 คน
 3. จัดสอบวัดระดับความรู้  Pre –TOEIC และ TOEIC  
  จำานวน 8 ครั้ง ผู้รับบริการ 486 คน
 4. การจดัค่ายวิชาการจำานวน 63 ครัง้ ผูร้บับรกิาร 4,943 คน 
 5. โครงการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษา 
  เพือ่เตรยีมความพรอ้มรบัการประเมนิรอบสาม จาก สมศ. 
  จำานวน 1 ครั้งผู้รับบริการ 101 คน
 6. การจัดทำาระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม  ISO 14001 : 2004 
  จำานวน 5 ครั้ง ผู้รับบริการ 295 คน
 7. การจัดทำาระบบการบริหารคุณภาพและการตีความ 
  ISO 9001 : 2008 จำานวน 3 ครั้ง ผู้รับบริการ 258 คน
 8. อบรมพัฒนาครูกลุ่มสาระ ร.ร.ปริยัติธรรม จำานวน 2 รุ่น  
  ผู้รับบริการ 131 รูป/คน
 9. การใช้งานระบบสอบออนไลน์เคลื่อนท่ีจาก มทส. 
  จำานวน 4 ครั้ง ผู้รับบริการ 174 คน

 10. เสวนาวชิาการ ยทุธศาสตรแ์ละทศิทางการเลีย้งแพะ-แกะ  
  ในจงัหวดันครราชสีมา จำานวน 1 ครัง้ ผู้รบับรกิาร 50 คน 
 11. นิทรรศการถาวรในโครงการจัดแสดงนิทรรศการถาวร 
  ของ มทส.ในงานประชุมวิชาการและนิทรรศการ  
  ทรัพยากรไทย : ก้าวสู่โลกกว้างอย่างมั่นใจ ณ ป่าปกปัก 
  หนองระเวียงจำานวน 1 ครั้ง ผู้รับบริการ 3,736 คน
 12. จัดกิจกรรมจ๋ิว ผู้พิ ชิตภารกิจ กู้ โลก“แหล่งเรียนรู้   
  อู่อารยธรรม” ร่วมกับบริษัท โตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย  
  จำากัด จำานวน 1 ครั้ง ผู้เข้ารับบริการ 200 คน
 13. โครงการเตรียมความพร้อมบุคลากรภาคอุตสาหกรรม 
  ด้านโลจิสติกส์การผลิตและซัพพลายเชน จำานวน 1 ครั้ง  
  117 คน
 14. กิจกรรมให้บริการอินเตอร์เน็ต/คอมพิวเตอร์แก่ผู้สนใจ 
  ผู้รับบริการ 15,466 คน
 15. สัมมนา “ใช้ไทยเสมอ (Always Thai Software)”  
  เพือ่อตุสาหกรรมทอ้งถิน่และองคก์รทอ้งถิน่ จำานวน 1 ครัง้ 
  ผู้รับบริการ 395 คน
 16. ให้บริการงานแปลและล่าม จำานวน 62 ชิ้นงาน
  กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการมีความหลากหลาย ตั้งแต่ 
ระดับนักเรียน นักศึกษา ครู-อาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ประกอบการ พนักงานเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ขา้ราชการเกษยีณอาย ุเกษตรกร หนว่ยงานภาครฐั และประชาชน
ทั่วไป

การบริการวิชาการแก่สังคม
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  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได้รับมอบหมายให้ 

เทคโนธานีเป็นหน่วยงานหลักในการประสานภารกิจด้านงาน 

ปรับแปลง ถา่ยทอด และพฒันาเทคโนโลยใีห้กบักลุม่เปา้หมายตา่ง ๆ   

เช่น กลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจ ชุมชนผู้ประกอบการใหม่ 

ผู้ผลิตอุตสาหกรรม โดยใช้ทรัพยากรบุคคล ทรัพย์สินทางปัญญา  

องค์ความรู้ของมหาวิทยาลัย เทคโนธานีได้จัดการถ่ายทอด

เทคโนโลยีในรูปแบบของ (1) การถ่ายทอดเทคโนโลยี จำานวน   

28 คร้ัง มีผู้รับบริการทั้งสิ้น 823 ราย (2) การบริการให้คำาปรึกษา 

ด้านเทคโนโลยี จำานวน 70 ครั้ง มีผู้รับบริการท้ังสิ้น 91 ราย  

(3) การให้คำาปรึกษาเชิงลึกด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

จำานวน 17 ครั้ง (4) การให้คำาปรึกษาด้านวิทยาศาสตร์เบ้ืองต้น 

จำานวน 4 ครั้ง มีผู้รับบริการทั้งสิ้น 293 ราย (5) การพัฒนา/  

การปรับแปลง/ การวิจัยต่อยอด จำานวน 3 ครั้ง มีผู้รับบริการ 

ทั้งสิ้น 31 ราย (6) งานประชาสัมพันธ์/ การเผยแพร่ข้อมูล 

จำานวน 38 ครั้ง มีผู้รับบริการทั้งสิ้น 9,704 ราย และการลงพื้นที ่

ให้คำาปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้ชุมชนตามโครงการ 32 อำาเภอ  

32 ดอกเตอร์ มทส./ โครงการอำาเภอต้นแบบ เป็นต้น

  นอกจากนี้ เทคโนธานียังได้ดำาเนินการในลักษณะของ

โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย 

(iTAP) มีข้อเสนอโครงการท่ีได้รับการอนุมัติให้ดำาเนินโครงการ 

จำานวน 17 โครงการ

การปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี

  อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

(SUTSP) มีจำานวนผู้ประกอบการที่เข้าร่วมโครงการหน่วย 

บ่มเพาะวิสาหกิจ (SUTBI) รวมทั้งสิ้น 26 ราย (โดยแบ่งเป็น  

กลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร 18 ราย กลุ่มอุตสาหกรรม 

ไอชที ีและอเิล็กทรอนกิส ์6 ราย และกลุม่อตุสาหกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง

กับนวัตกรรมและเทคโนโลยี 2 ราย) และผู้ประกอบการที่เข้าร่วม

บม่เพาะธรุกจิโครงการพเิศษจำานวนทัง้ส้ิน 7 ราย สำานกังานจดัการ

ทรัพย์สินทางปัญญา (SUT-IPMO) มีผลงานการยื่นจดทะเบียน

และแจ้งข้อมูลทรัพย์สินทางปัญญา จำานวน 32 คำาขอ (โดยแบ่ง

เป็น สิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร 17 คำาขอ และลิขสิทธิ์ 15 คำาขอ)

 โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์ (ด้านการเพ่ิม

ผลผลิต) มีจำานวนผู้เข้าได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี จำานวน  

600 คน ส่วนโครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์  

(ดา้นผลติภณัฑ์) ซึง่มผีลงานโครงการศกึษาวจิยัดา้นผลิตภณัฑอ์อก

มาเปน็จำานวนมาก และหนว่ยบรกิารทางหอ้งปฏบิตักิารใหบ้รกิาร

ทางห้องปฏิบัติการ 3,176 ครั้ง 
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ผลงานจากโครงการที่ส�าคัญ
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• อุทยานการเรียนรู้สิรินธร
 - อาคารกาญจนาภิเษก
 - อุทยานผีเสื้อ
 - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด�าริ สมเด็จพระเทพ 
  รัตนราชสุดาฯ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (อพ.สธ.- มทส.)
 - สวนเกษตรเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา บรมราชกุมารี
 - ห้องไทยศึกษานิทัศน์
 - เมืองจราจรจ�าลอง
 - พิพิธภัณฑ์เทคโนโลยีไทยโบราณ
• อุทยานวิทยาศาสตร์
• หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
• ส�านักงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
• โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย เครือข่าย 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
• หน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
• โครงการคลินิกเทคโนโลยี
 - โครงการบริการให้ค�าปรึกษาและบริการข้อมูล
 - โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีอัลตราโซนิคเพื่อการก�าจัดลูกน�้ายุงในพื้นที่  
  จังหวัดท่วมขัง (นโยบายพิเศษ)
 - โครงการบ่อแก๊สชีวภาพเทคโนโลยีการจัดการของเสีย
 - โครงการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน
 - โครงการแก้ไข ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการพื้นที่เกษตรกรรมหลังน�้าลด
• โครงการพัฒนาการรวมกลุ่ม และเช่ือมโยงอุตสาหกรรม (Industrial Cluster 
 Development) หรือคลัสเตอร์มันโคราช KOTAC
• โครงการ “การผลักดันนโยบายและแผน วทน.”
• โครงการพลังงานทดแทนส�าหรับ การใช้น�้ามันแก๊สโซฮอล์ E85 จากพืช  
 เศรษฐกิจส�าหรับรถจักรยานยนต์ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และชุมชน
 เครือข่ายน�าร่องระดับจังหวัดนครราชสีมา ระยะที่ 2
• โครงการ 32 อ�าเภอ 32 ดอกเตอร์
• โครงการฝึกอบรมบุคลากรภาคอุตสาหกรรม
• โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
• โครงการฝึกอบรมด้านการศึกษา การเรียนการสอน
• โครงการฝึกอบรมด้านระบบคุณภาพและการจัดการ
• โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะบัณฑิต
• โครงการค่ายแห่งการเรียนรู้ (Learning Camp)
• การจัดสอบวัดระดับความรู้ TOEIC
• โครงการฝึกอบรมด้านภาษาต่างประเทศ
• โครงการฝึกอบรมด้านเกษตร
• โครงการส่ง เสริมโอลิมปิกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์  
 คณติศาสตรศ์กึษา ในพระอุปถมัภส์มเดจ็พระเจา้พี่นางเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณิวฒันา  
 กรมหลวงนราธวิาศราชนครินทร์ (สอวน.)
• หน่วยบริการงานแปลและล่าม
• โครงการสนับสนุนการจัดตัง้ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยการก�ากับ
 ดแูลของมหาวทิยาลยั (ศนูยม์หาวทิยาลยัเทคโนโลยีสรุนาร)ี Science Classrooms  
 in University - Affiliated School Project (SCiUS)
• โครงการศูนย์วิจัยมันส�าปะหลังและผลิตภัณฑ์ (ด้านผลิตภัณฑ์)
• โครงการศูนย์วิจัยมันส�าปะหลังและผลิตภัณฑ์ (ด้านเสริมสร้างผลผลิต)
• มาตรฐานแนวทางประหยัดทรัพยากรส่งเสิรมนโยบาย Eco Technopolis
• โครงการความรับผิดชอบต่อสังคมด้านงานบริการวิชาการ
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 แหล่งเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัย เกิดขึ้นหลังจาก 
การจดัแสดงนทิรรศการในงานแสดงเกษตรและอตุสาหกรรมโลก 
ปี 2538 (World Tech’95 Thailand) ซ่ึงอาคารกาญจนาภเิษก 
และอุทยานผีเสื้อเปิดให้บริการตลอดมา ต่อมามีแหล่งเรียนรู้ 
เพ่ิมขึ้นอย่างหลากหลายจากผลงานความสนใจของคณาจารย์ 
กลุ ่มต่างๆ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีจึงได้รวบรวม 
แหล่งเรียนรู้เหล่านั้นให้เป็นหน่ึงเดียวภายใต้ช่ือ“อุทยาน 
การเรียนรู ้สิรินธร”โดยได ้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเสด็จ 
เป ็นองค ์ประธานในพิธี เป ิด เ ม่ือวันท่ี 1 พฤศจิกายน 
2554 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาเกี่ยวกับ
พระราชกรณียกิจพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว ทั้งยัง 
เป ็นสถานที่ถ ่ายทอดองค์ความรู ้ทางด ้านการอนุรักษ ์
พันธุกรรมพืช การเกษตร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ภู มิป ัญญาท ้องถิ่น  และการสร ้ างวินัยในการจราจร  
นอกจากนี้ยั งมีแหล ่งเรียนรู ้ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอีก  
เช ่น หอดูดาว หอจดหมายเหตุ งานแสดงเกษตรและ
อุตสาหกรรมโลก 2538 พิพิธภัณฑ์เห็ดราและพืชผลหายาก
ในประเทศไทย สวนพฤกษศาสตร์ เป็นต้น
 อาคารที่เปิดให้บริการเยี่ยมชม และจัดกิจกรรม 
เสริมสร้างการเรียนรู้ ได้แก่

 เป็นสถานที่จัดแสดงพระราชกรณียกิจ โครงการ 
ในพระราชดำาริ ซ่ึงเป็นส่วนหนึง่ในงานเกษตรและอตุสาหกรรมโลก 
ปี 2538 (World Tech’95 Thailand) ต่อมา ในปี 2554 
ได ้ปรับปรุงและนำาเสนอนิทรรศการพระราชกรณียกิจ
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ในหัวข้อ “นิทรรศการ
เฉลิมพระเกียรติ  84 พรรษามหาราชันพระมิ่ งขวัญ
เกษตรไทย สมดุลธรรมชาติกับชีวิตพอเพียง” สื่อถึงการ
อยู ่ร ่วมกันกับธรรมชาติอย่างสันติตามพระราชดำาริของ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภายในอาคารแบ่งการแสดง 
ออกเป็น 5 ส่วน ได้แก่ 1. ห้องทำางานของพ่อ 2. การพัฒนา
และบริหารจัดการนำ้า 3. สมดุลธรรมชาติและชีวิตที่พอเพียง  
4. ใต้ร่มพระบารมี 5. ห้องถวายพระพรออนไลน์ 

อุทยานการเรียนรู้สิรินธร

ความเป็นมา

อาคารกาญจนาภิเษก
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อุทยานผีเส ้ือ

 บริการของอุทยานผีเสื้อเป็นงานต่อเน่ืองจากการ

จัดแสดงนิทรรศการในงานแสดงเกษตรและอุตสาหกรรมโลก 

ปี 2538 (World Tech’95 Thailand) ทีม่วีตัถุประสงค์ทีจ่ะสร้าง

ค่านิยมและปลูกฝังจิตสำานึกของผู้เข้ามาเย่ียมชม โดยเฉพาะ 

เยาวชน ในเรือ่งการอนรัุกษ์สิง่แวดล้อมอนัประกอบด้วยความ

สัมพันธ์ของการมีชีวิตของสัตว์ พืช และปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง

ในการดำารงเผ่าพันธุ ์โดยใช้ผีเสื้อและแมลง เป็น “สื่อ” 

หรือ “ตัวแทน” ของสัตว์ที่อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง 

นิทรรศการในอุทยานแสดงถึงประโยชน์ที่มนุษย์ได้รับจาก

ผีเสื้อ เช่น ใช้เป็นอาหาร เป็นวัตถุดิบของเครื่องนุ่งห่มที่มีค่า

และอืน่ๆ มพิีพิธภณัฑ์แมลงแสดงถึงแมลงทีส่ญูหายไปจากโลก  

แมลงที่อยู่ในสนธิสัญญาการอนุรักษ์ระหว่างประเทศ รวมถึง 

การกระตุ้นความคิดของผู้ชมให้มีเหตุผลทางวิทยาศาสตร์

พร้อมๆ ไปกับการให้ความบันเทิงผ่านสารคดีภาพยนตร์  

มีนิทรรศการวิวัฒนาการแมลง วงจรชีวิตผีเสื้อ

 อุทยานผีเสื้อยังสามารถรองรับกิจกรรมการจัดค่าย 

หรือฐานความรู ้และห้องปฏิบัติการมีชีวิตสำาหรับนักเรียน

ในทุกระดับ ตลอดจนการเยี่ยมชมของประชาชนที่ต้องการ 

การพกัผ่อนพร้อม ๆ  ไปกบัการได้รบัความรูห้รอืประสบการณ์

ลักษณะการให้บริการ

 1. บริการนำาชม มีนิทรรศการการแสดง ทั้งภายใน
และภายนอกอุทยานผีเส้ือ โดยมีเจ้าหน้าที่หรืออาจารย์ 
บรรยาย ให้คำาแนะนำาและตอบคำาถาม 
 2. บริการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับแมลงและผีเสื้อ 
โดยจัดโครงการพิเศษแก่นักเรียนทุกระดับชั้น 
 3. รบัจดันทิรรศการ จดัค่ายวทิยาศาสตร์ เรือ่ง แมลง 
ผีเส้ือ ธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมให้กับทุกหน่วยงานของรัฐ 
สถาบนัรฐัวสิาหกจิ ภาคเอกชน และองค์กรต่างๆ โดยให้บรกิาร
การจัด ทั้งในและนอกสถานที่
 4. ให้บริการการฝึกงาน จัดฝึกอบรม และวิทยากร 
สำาหรับผู้ที่สนใจ เรื่องแมลงและสิ่งแวดล้อมทุกระดับ รวมทั้ง
เป็นห้องปฏบิตักิารย่อยสำาหรบันกัเรยีนและนกัศกึษา โดยกลุม่
อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ
 5. เป็นสถานท่ีพักผ่อนโดยไม่คิดค่าบริการและ 
ค่าผ่านประตู สำาหรับประชาชนทั่วไป
 6. จำาหน ่ายของที่ระลึกที่มีตราสัญลักษณ์ของ
อุทยานผีเสื้อ ให้ผู้เข้าเยี่ยมชมได้ซื้อไว้เป็นท่ีระลึก เพื่อเป็น 
รายได้ของเทคโนธานี มีหลายรูปแบบ เช่น เส้ือยืด รูปผีเสื้อ 
ของชำาร่วย ฯลฯ 
 7.  เปิดให้บรกิารวนัจนัทร์-ศุกร์ เวลา 09.00 – 16.30 น.  
หยุดวันเสาร์-อาทิตย์ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ ต้องการเยี่ยม
ชมเป็นหมู่คณะ กรุณาติดต่อล่วงหน้า เพื่อความสะดวก 
ในการให้บริการ

ล�าดับที่ รายการตัวช้ีวัดตามโครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ แผน ผล

1 จำานวนผู้เข้าเยี่ยมชม คน 12,000 25,851

2 ความพึงพอใจของผู้เข้าเยี่ยมชม ระดับ 4.00 4.51

3 จำานวนการจัดกิจกรรมบูรณาการ ครั้ง 2 124

4 จำานวนการประชาสัมพันธ์ ครั้ง 200 390

5 รายได้จากการขายของที่ระลึก บาท 50,000 70,685

6 รายได้จากการจัดกิจกรรม บาท 50,000 578,050

สรุปผลการด�าเนินงาน 
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ให้บริการเยี่ยมชม
 1. สารคดีแมลง 2. พิพิธภัณฑ์แมลง
 3. โดมผีเสื้อมีชีวิต 4. โดมผีเสื้อมีชีวิต
 5. วงจรชีวิตผีเสื้อ 6. วงจรชีวิตผีเสื้อ
 7. การเก็บรักษาแมลง 8. แมลงมีประโยชน์-โทษ
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กิจกรรมพิเศษ 

 9. กิจกรรมหนูน้อยแต้มสี 

 10. กิจกรรมเติมสีแมลงหกขา 

 11. กิจกรรมเติมสีแมลงหกขา

 12. กิจกรรมความลับของผีเสื้อ 

 13. กิจกรรมนักสืบหกขา 

 14. กิจกรรมแฟนพันธุ์แท้หกขา 

 15. กิจกรรมมัมมี่ผีเสื้อ 

 16. กิจกรรมผีเสื้อสัญจร 
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด�าริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี (อพ.สธ.- มทส.)

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได ้ร ่วมสนอง 
พระราชดำาริในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก 
พระราชดำาริ สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาสยามบรมราชกมุาร ี
และได้รับมอบหมายให้เข้าสำารวจทรัพยากรทางกายภาพ 
และชวีภาพ ในพืน้ทีป่กปักพนัธกุรรมพืชเขือ่นนำา้พงุ จ.สกลนคร 
เขือ่นนำา้พุงเป็นเขือ่นหนิทิง้แห่งแรกในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื  
มีความยาว 1,732 เมตร สูง 40 เมตร ผลิตกระแสไฟฟ้า 
แจกจ่ายให้ประชาชนในเขตจังหวัดสกลนครและนครพนม  
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงเปิดเขื่อนนำ้าพุง เมื่อวันที่  
14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2508 พื้นท่ีปกปักพันธุกรรมพืช
เขื่อนนำ้าพุง จ.สกลนคร เป ็นบริเวณที่ เคยมีการบุกรุก 
น้อยมาก จึงคาดว่าจะมีความหลากหลายของทรัพยากร 
ชีวภาพอยู ่มาก ซึ่งควรค่าแก่การอนุรักษ์ การจัดการ  
และใช้ประโยชน์ ในเชิงเศรษฐกิจหรือสุขภาพของชุมชน
และสังคมส่วนรวมได้อย่างดี กรอบแนวทางการดำาเนินงาน 
ตามกรอบการดำาเนินงานของแผนแม่บท อพ.สธ. ตาม
แผนแม่บทระยะ 5 ปีที่ห้า (ตุลาคม พ.ศ. 2554 - กันยายน  
พ.ศ. 2559) ได้แบ่งเป็น 3 กรอบ 8 กิจกรรม คอื กรอบการเรยีนรู้ 
ทรัพยากร กรอบการใช้ประโยชน์ และกรอบการสร้างกจิสำานกึ 
กิจกรรมที่ 1: กิจกรรมปกปักพันธุกรรมพืช กิจกรรมท่ี 2 : 
กิจกรรมสำารวจและเก็บรวบรวมพันธุกรรมพืช กิจกรรมที่ 3 :  
กิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช กิจกรรมที่ 4 : กิจกรรม
อนรุกัษ์และใช้ประโยชน์พันธกุรรมพชื กจิกรรมที ่5 : กจิกรรม
ศูนย์ข้อมูลพรรณพืช กิจกรรมที่ 7 : กิจกรรมสร้างจิตสำานึก
ในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช กิจกรรมท่ี 8 : กิจกรรมพิเศษ
สนับสนุนการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ในปีงบประมาณ 2555 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีได้ร่วมสนองพระราชดำาริ 
ตามกรอบกิจกรรมดังนี้” 
 กิจกรรมที่  1 กิจกรรมปกป ักพันธุกรรมพืช  
การสำารวจทรัพยากรกายภาพและชีวภาพในพื้นที่ปกปัก
พนัธกุรรมพชื อพ.สธ. – กฟผ. เข่ือนนำา้พุง อำาเภอภพูาน จงัหวัด
สกลนคร จำานวน 9 โครงการ 
 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมสำารวจและเก็บรวบรวม
พันธุกรรมพืช จำานวน 4 โครงการ 
 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช 
ได้แก่ จัดตั้งสวนพฤกษศาสตร์ชุมชน และการสำารวจพรรณไม ้
เบื้องต้นบริเวณสวนพฤกษศาสตร์ มทส.ระยะที่ 1 
 กิจกรรมท่ี 4 กิจกรรมอนุรักษ์และใช้ประโยชน์

พนัธกุรรมพชืได้แก่ ฤทธิข์องสมนุไพรในเขตพืน้ท่ีมหาวทิยาลยั
เทคโนโลยสุีรนารต่ีอการหดตวัของมดลกู และผลของสารสกดั
จากพืชสมุนไพรในเขตพื้นที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
ต่อการทำางานของเอนไซม์ 
 กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมพิเศษสนับสนุนการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช ได้ร่วมจัดนิทรรศการ งานประชุมวิชาการ
ทรัพยากรไทย : ก้าวสูโ่ลกกว้างอย่างมัน่ใจ ระหว่างวนัที ่1 – 7  
พฤศจิกายน 2554 ณ ป่าปกปักพันธุกรรมพืชหนองระเวียง  
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน มหาวทิยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารีร่วมกับบริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จำากัด  
จดักิจกรรมจิว๋ผู้พิชิตภารกจิกู้โลก “แหล่งเรียนรู้ อู่อารยธรรม”  
โดยมีกิจกรรมปลูกป่า ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  
และได้นำาเสนอผลงานวิจัยหัวข้อ “Animal Conservation  
Status in Plant Genetic Protection Area of Nampung  
Dam, Northeast of Thailand” โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.พงศ์เทพ สุวรรณวารี ระหว่างวันที่ 21 – 23 กันยายน 
2555 ณ ประเทศออสเตรเลีย ทั้งนี้ได้ขออนุญาตนำาเสนอผล
งานโครงการวิจัยจากโครงการ อพ.สธ.แล้ว

ผลการด�าเนินงานและกิจกรรม อพ.สธ.-มทส.

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปกปักพันธุกรรม
 1.1 การศึกษาคุณภาพนำา้ทางกายภาพ เคม ีและชีวภาพ 
 1.2 การศกึษาสณัฐานวทิยา สมบตัทิางเคมแีละกายภาพ 
  ของดิน กิ้งกือและไส้เดือน 
 1.3 การจัดทำาฐานข้อมูลด้านภูมิสารสนเทศ 
 1.4 ความหลากหลายของพรรณพืช โครงสร้างป่าและ 
  ปริมาณคาร์บอนเหนือพื้นดิน 
 1.5 ความหลากหลายของสัตว์เล้ียงลูกด้วยนำ้านม นก  
  สัตว์เลื้อยคลาน สัตว์สะเทินนำ้าสะเทินบก และปลา
 1.6 ความหลากหลายของผีเสื้อกลางวันและผีเสื้อ 
  กลางคืน แมลงในดินและแมลงนำ้า 
 1.7 การศึกษาความหลากหลายของพืชตระกูลถั่ว และ 
  เชื้อไรโซเบียมที่อาศัยในปมราก
 1.8 ความหลากหลายของไลเคน เห็ดและราขนาดใหญ่ 
 1.9 การศกึษาภมูปัิญญาการแพทย์แผนไทย การผดงุครรภ์ 
  แผนไทย และการใช้สมุนไพรของหมอพื้นบ้าน 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสำารวจและเก็บรวบรวม
      พันธุกรรมพืช 
 2.1 การศึกษาความหลากหลายของแบคทีเรียในดิน 
  บริเวณมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 2.2 การสำารวจงูในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 2.3 การสำารวจพรรณไม้พื้นที่วัดเขตเทศบาลตำาบล 
  โพธิ์กลางและพื้นที่ใกล้เคียง 
 2.4 การสำารวจพืชสมุนไพรพื้นบ้านในมหาวิทยาลัย 
  เทคโนโลยีสุรนารี และพื้นที่ใกล้เคียง 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช
 3.1 จัดตั้งสวนพฤกษศาสตร์ชุมชน 
 3.2 การสำารวจพรรณไม้เบือ้งต้นบรเิวณสวนพฤกษศาสตร์ 
  มทส. ระยะที่ 1
 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมอนุรักษ์และใช้ประโยชน์
      พันธุกรรมพืช
 4.1 ฤทธิ์ของสมุนไพรในเขตพื้นที่มหาวิทยาลัย 
  เทคโนโลยีสุรนารีต่อการหดตัวของมดลูก 
 4.2 ผลของสารสกัดจากพืชสมุนไพรในเขตพ้ืนท่ี 
  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารต่ีอการทำางานของ 
  เอนไซม์ 

กจิกรรมที ่8 กจิกรรมพเิศษสนบัสนนุการอนรุกัษ์
      พนัธกุรรมพชื
 8.1 ร่วมจัดนทิรรศการ งานประชุมวชิาการทรพัยากร 
  ไทย : ก้าวสู่โลกกว้างอย่างมั่นใจ 
 8.2 มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีสุรนารร่ีวมกับบรษิทัโตโยต้า  
  มอเตอร์ ประเทศไทย จำากดั จดักจิกรรมจิว๋ผูพ้ชิิต 
  ภารกิจกู้โลก “แหล่งเรียนรู้  อู่อารยธรรม” 
 8.3 นำาเสนอผลงานวจิยัหวัข้อ“Animal Conservation  
  Status in Plant Genetic Protection Area of  
  Nampung Dam, Northeast of Thailand” 
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  สวนเกษตรเฉลิมพระเกียรติ 
  50 พรรษา บรมราชกุมารี
 เป็นแหล่งเรยีนรู ้ซึง่เปิดดำาเนนิการจัดต้ังข้ึนตัง้แต่
ปี พ.ศ. 2538 โดยเน้นการทำาเกษตรแบบทฤษฎีใหม่ ตาม
แนวพระราชดำาริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภายใต้
วตัถุประสงค์เพือ่ให้เป็นสถานทีถ่่ายทอดความรูแ้ละเทคโนโลยี
ทางด้านเกษตรอินทรีย์ สำาหรับเกษตรกร นักเรียน นักศึกษา 
และผู้สนใจทั่วไป อีกทั้ง เป็นพื้นที่สำาหรับบ่มเพาะและทำาการ
ศึกษาวิจัยด้านเกษตรอินทรีย์ของคณาจารย์และนักศึกษา 

  ห้องไทยศึกษานิทัศน์
 
 เป็นสถานที่รวบรวมและจัดแสดง “วัสดุทาง
วัฒนธรรมของอีสาน” ที่ชาวบ้านยังคงผลิตและใช้ประโยชน์
ในชีวิตประจำาวัน วัสดุทางวัฒนธรรมที่รวบรวมไว้ในห้อง 
ไทยศึกษานิทัศน์มีจำานวนมากกว่า 2,000 ช้ินและแบ่งหมวด
หมู่วัสดุออกเป็น 4 กลุ่มที่สำาคัญ ได้แก่ 1. เครื่องจักสานไม้ไผ่
เครือ่งมอืประมงนำา้จดื และเครือ่งมอืการเกษตร 2. ผ้าทอและ
เครือ่งนุง่ห่ม 3. เครือ่งป้ันดนิเผา 4. อืน่ ๆ  เช่น ของเล่นพืน้บ้าน 
เอกสารทางประวัติศาสตร์ เป็นต้น

    เมืองจราจรจ�าลอง
 บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จำากัด ร่วม
กับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เพ่ือจัดสร้างเมืองจราจร
จำาลองแห่งที ่3 ข้ึน เพือ่เป็นศนูย์กลางในเขตภูมภิาคตะวนัออก 
เฉียงเหนือ ในการสร้างความรู้ตลอดจนปลูกฝังให้เยาวชนม ี
จติสำานกั และตระหนกัถงึความปลอดภยัจากการใช้รถ ใช้ถนน 
ด้วยมุง่หวงัว่าสถติขิองจำานวนอบุตัเิหตทุางจราจรจะมจีำานวน
ลดลงอย่างต่อเนื่องในอนาคต
การให้บริการ/จัดกิจกรรม
 1. จัดอบรมให้ความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
กฎจราจร การใช้รถ ใช้ถนนอย่างถกูต้องปลอดภัยให้กบัเยาวชน  
โรงเรียน สถาบันการศึกษาระดับอนุบาล ประถมศึกษา และ
ประชาชนทั่วไปที่มีความสนใจ
 2. บรกิารจดักจิกรรมค่าย หรือฐานความรูต่้าง ๆ   
เช่น วิทยาศาสตร์ ถ่ายทอดความรู้แบ่งเป็นระดับชั้นต่าง ๆ 
 3. เปิดเป็นสถานที่พักผ่อน จัดกิจกรรมใน 
รูปแบบต่างๆ ภายใต้ “ถนนสีขาว ถนนแห่งนำ้าใจ ถนนแห่ง
ความปลอดภัย” สำาหรับประชาชนทั่วไปที่สนใจโครงการ
เมืองจราจรจำาลองได้มีผู ้สนใจเข้าเยี่ยมชมทั้งองค์กรของ
ภาครัฐและเอกชน เช่น กรมการขนส่งทางบก, สำานักงาน
ขนส่งจังหวัดเชียงใหม่, สำานักงานขนส่งจังหวัดนครราชสีมา,  
สถานตีำารวจในจงัหวดันครราชสมีา และจงัหวดัอืน่ๆ ใกล้เคยีง 
รวมทั้งสำานักงานกิจการนักศึกษาในมหาวิทยาลัย ได้มีผู้สนใจ
เยีย่มชมและเข้าร่วมกจิกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 แล้ว
ทั้งสิ้น จำานวน 13,564 คน
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 อทุยานวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี  
เป็นศูนย์กลางทางวิชาการในการส่งเสริมสภาพความเป็น
อยู ่ของชุมชน พัฒนาอุตสาหกรรมและธุรกิจบริการของ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้ดีขึ้น โดยใช้วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี เป็นเครื่องมือช่วยยกระดับศักยภาพของการผลิต 
ให้สามารถผลิตสินค้าที่ได้คุณภาพมาตรฐานและมีคุณค่า 
ของผลิตภัณฑ์สูงขึ้น รวมทั้งเพิ่มสมรรถนะในการแข่งขันและ
เกิดการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน

บริการและการสนับสนุนของ SUTSP 
 1. บริการด้านการวิจัยและพัฒนา เช่น ความร่วมมือ 
  ระหว่างมหาวิทยาลัย – ภาครัฐ และภาคเอกชน  
  หรือการจ้างหน่วยงานวิจัยของรัฐให้ทำาการวิจัย 
  และพัฒนาตามความต้องการของภาคเอกชน
 2. บรกิารจดัหาผู้เช่ียวชาญ และให้คำาปรกึษาเฉพาะทาง 
  เช่น ด้านการตลาด การประกอบธุรกิจ ฯลฯ  
  เพือ่เพิม่ผลผลิตและขดีความสามารถทางนวตักรรม 
  และเทคโนโลยี
 3. บริการวิเคราะห์ทดสอบ ได้แก่ การให้บริการ 
  วิเคราะห์ทดสอบในเชิงเทคนิค และการพัฒนา 
  คุณสมบัติของผลิตภัณฑ์
 4. การถ่ายทอดเทคโนโลย ีโดยการนำางานวจิยัออกสู ่
  เชงิพาณชิย์ หรอืนำาไปดำาเนนิการวจัิยต่อยอด และ 
  การจัดให้มีสถานที่สำาหรับการอบรมและสาธิต 
  เทคโนโลยี มุ่งให้เกิดการนำาเทคโนโลยีไปสร้าง 
  มูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ และนำาเทคโนโลยี 
  ไปพัฒนาชุมชน
 5. บริการในด้านสถานที่ อุปกรณ์และเครื่องมือวิจัย  
  โดยให้เอกชนมาใช้บริการเครื่องมือ อุปกรณ์ที ่
  จำาเป็นในการทำาวิจัยและพัฒนา โดยการใช้ 
  ทรัพยากรร่วมกัน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน 
  การลงทุน
 6. การสร้างเครือข่ายภายในภูมิภาค

 พิพิธภัณฑ์เทคโนโลยีไทย
 โบราณ

  อุทยานวิทยาศาสตร์ 
       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

Suranaree University of 
Technology Science Park : SUTSP เป ็นอาคารที่จัดเป ็นพิพิธภัณฑ์แสดงอุปกรณ์

เทคโนโลยไีทยโบราณทัว่ทุกภาคของประเทศไทยซ่ึงได้จากการ
บรจิาคของผูม้จีติศรัทธา และการจดัซือ้หลายหลากนบัพนัชิน้ 
เช่น ฟันเฟืองหลากหลายชนิด ทั้งแบบเกลียวตรง เกลียวเฉียง 
(helical gear) และเกลียวเฉียงย้อนกลับ (double helical 
gear) ทีป่รากฏอยูใ่นเครือ่งหบีอ้อย และอิว้อดีฝ้าย ซึง่แสดงว่า
ชาวไทยโบราณรูจ้กัเทคโนโลยด้ีานนีเ้ป็นอย่างด ีและกลไกการ
เปลีย่นการโยกไปเป็นการหมนุ (เช่น แขนเครือ่งสข้ีาวด้วยมอื)  
ซึ่งกลไกนี้เชื่อกันว่า James Watt ชาวอังกฤษผู ้คิดค้น
เครื่องจักรไอนำ้า เป็นผู้คิดค้นเมื่อประมาณ ค.ศ. 1768 เป็นต้น

อุทยานการเรียนรู้สิรินธร เปิดให้บริการ
วันจันทร์ - ศุกร์ เวลา 09.00 - 16.30 น.
หยดุวนัเสาร์ - อาทติย์ และวนัหยดุนักขตัฤกษ์ ต้องการเยีย่มชม 
เป็นหมู่คณะ กรุณาติดต่อล่วงหน้า เพื่อความสะดวกในการ
ให้บริการ

ติดต่อสอบถามข้อมูลได้ที่
 อุทยานการเรียนรู้สิรินธร เทคโนธานี 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 111 ถ.มหาวิทยาลัย ต.สุรนารี อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

ติดต่อเข้าเยี่ยมชม 
 Tel : 0-4422-4850, 082-7565629 
 Fax : 0-4422-4814
 E-mail : lp_tn@g.sut.ac.th
 Facebook : www.facebook.com/Sutlearningpark

 1. ห้องเรียนรู้กฎจราจรและป้ายจราจร
 2. ห้องอบรม
 3. ฟังบรรยายในห้องอบรม
 4. ชมสื่อวีดีทัศน์สำาหรับเรียนรู้กฎจราจร
 5. มุมเกมส์คอมพิวเตอร์
 6. เรียนรู้กฎจราจรแบบบูรณาการ
 7. ขับขี่รถในเมืองจราจรจำาลอง
 8. ขับขี่เรียนรู้กฎจราจรในเมืองจราจรจำาลอง
 9. ทำาแบบทดสอบ
 10. สรุปความรู้ที่ได้รับในการอบรม
 11. รับใบประกาศ
 12. รับรางวัลสำาหรับผู้ที่ได้คะแนนสูงสุด
 13. ออกค่ายสัญจร
 14. รับมอบหมวกกันน๊อกสำาหรับเด็กจากบริษัทกลางฯ
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อุตสาหกรรมเป้าหมาย
  • อุตสาหกรรมเกษตร และอาหาร 
  • อุตสาหกรรมชิ้นส่วนยานยนต์ และขนส่ง 
  • อุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสือ่สาร  
   และอิเล็กทรอนิกส์ 
  • อตุสาหกรรมทีเ่ก่ียวข้องกับนวตักรรมและเทคโนโลยี 

ผลงานในรอบปีงบประมาณ 2555
Thailand Research Expo 2012

 SUTSP คว้ารางวัลจากการจัดนิทรรศการในงาน  
Thailand Research Expo สามปีซ้อน โดยปี 2012  
ได้รับรางวัล Platinum Award จากการนำาเสนอการวิจัย
เพื่อการเรียนรู้ สู่การนำาไปใช้ประโยชน์
 อทุยานวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี  
(SUTSP) ได้รับคัดเลือกจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้ได้รับ
รางวัล Platinum Award จากการเข้าร่วมจัดแสดงผลงาน
วิจัยภาคนิทรรศการภายในงาน “การนำาเสนอผลงานวิจัย 
แห่งชาต ิ2555 (Thailand Research Expo 2012)” โดยรางวลั 
ที่ได้รับประกอบด้วยถ้วยรางวัลพระราชทานจากสมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และเงินรางวัล
จำานวน 50,000 บาท (ห้าหมืน่บาทถ้วน) พร้อมด้วยเกียรตบิตัร  
จดัโดย สำานกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาต ิ(วช.) ซึง่นบัเป็น 

ปีที่ 3 แล้วที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมประกวดการ
จัดนิทรรศการนำาเสนองานวิจัย โดยปีนี้ได้รับเกียรติจาก 
รองศาสตราจารย์ ดร. อนันต์ ทองระอา ผู้อำานวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นตัวแทนของมหาวิทยาลัยในการ 
รบัมอบรางวลั จาก สำานกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาต ิ(วช.)
 ในปีนี้สำานักงานฯ ได ้จัดแสดงนิทรรศการใน
ขอบข่าย (Theme) “การวิจัยเพื่อการเรียนรู้ สู่การนำาไปใช้
ประโยชน์” ซึง่การพจิารณารางวลัจากกรรมการผูท้รงคณุวฒุิ
นั้น เน้นการนำาเสนอผลงานและกิจกรรมสนับสนุนการวิจัย 
ของมหาวิทยาลัยที่มุ่งเน้นการนำาผลผลิตจากการลงทุนทาง 
การวจิยัไปสู่การนำาไปใช้ประโยชน์ทัง้ในส่วนองค์กร ชุมชน หรอื 
ผู ้ประกอบการอย่างชัดเจน โดยได้รวบรวมและคัดเลือก 
ผลงานวจิยัเข้าร่วมกจิกรรมในครัง้นี ้ในรปูแบบของนทิรรศการ 
จำานวน 13 ผลงาน ซึ่ง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ได้ทรงเสด็จทอดพระเนตรนิทรรศการงานวิจัย
ของมหาวิทยาลัยในครั้งนี้ด้วย
 โดยงานน้ีจดัข้ึนระหว่างวนัที ่24 - 28 สงิหาคม 2555 
ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์  
ราชประสงค์ กรุงเทพฯ ซึ่งจากการจัดนิทรรศการในคร้ังนี้ 
มีผู้ให้ความสนใจชมนิทรรศการ สอบถามข้อสงสัย รับเอกสาร
ประชาสัมพันธ์ และของที่ระลึกเป็นจำานวนมาก
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   หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 Suranaree University of Technology Business Incubator : SUTBI

 หน่วยบ่มเพาะวสิาหกิจ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี  
(SUTBI) เป็นหน่วยงานทีท่ำาหน้าทีใ่นการสนบัสนนุและส่งเสรมิ
ผูท้ีส่นใจในการประกอบธรุกจิหรอืผูท้ีเ่ริม่ต้นธรุกิจ โดยจะช่วย
เหลือในด้านต่างๆ ซึ่งอาศัยองค์ความรู้เทคโนโลยี นวัตกรรม
และงานวิจัยของมหาวิทยาลัย ในการยกระดับเทคโนโลยี
ของผู้ประกอบการอย่างครบวงจร เพ่ือสร้างโอกาสให้เกิด 
การก่อตัง้บรษัิทใหม่ (Start - up company) จนสามารถเตบิโต 
พร้อมทีจ่ะดำาเนนิธรุกจิได้ด้วยตนเอง (Spin - off Company/
Graduate)

กลุ่มธุรกิจเป้าหมายในการบ่มเพาะ
 1. อุตสาหกรรมชิ้นส่วนยานยนต์และขนส่ง
 2. อุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร
 3. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และ 
  อิเล็กทรอนิกส์
 4. ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมและเทคโนโลยี  
  (พิจารณาตามความเหมาะสม)

คุณสมบัติผู้เข้ารับการบ่มเพาะ
 1. บุคคลท่ัวไปท่ีสนใจในการเริ่มต้นประกอบธุรกิจ 
  หรือผู้ประกอบการที่ต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
  เพิ่มเติม
 2. มีความมุ ่งมั่นในการเป็นผู ้ประกอบการที่จะ 
  ประสบความสำาเร็จ 
 3. มีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมที่ทางหน่วย 
  บ่มเพาะฯ จัดให้ 
 4. เป็นผูท้ีเ่ริม่ธรุกจิมาบ้างแล้ว หรอืจดนติบิคุคลแล้ว 
  ไม่เกิน 3 ปี และต้องการบ่มเพาะฯ เพือ่สร้างเสรมิ
  ธุรกิจให้เข้มแข็ง

การบริการของ SUTBI
 • บริการด ้านกิจกรรมทางการตลาด ได ้แก ่  
  การจัดทำาสื่อประชาสัมพันธ์ การจัดแสดงและ 
  นำาเสนอผลิตภัณฑ์ในงานนิทรรศการต่างๆ,  
  กิจกรรมจับคู่ทางธุรกิจ Business Matching,  
  การวิจัยตลาด เป็นต้น
 • บริการด้านการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ การ 
  ทดสอบและตรวจวเิคราะห์ในห้องปฏบิตักิาร(LAB) 
 • บริการด ้านการพัฒนาสินค ้าต ้นแบบและ 
  ผลิตภัณฑ์สำาเร็จรูป

 • บริการด้านการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะด้าน 
  ต่างๆ ของผู้ประกอบการ และการศึกษาดูงาน
 • บริการให้คำาปรึกษาจากผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง 
  จากมหาวทิยาลัยและหน่วยงานภายนอก ในด้าน 
  ต่างๆ เช่น การตลาด ปรับปรุงการผลิต การเงิน  
  การบัญชี การบริหารจัดการธุรกิจ 
 • บริการให้คำาปรึกษาด้านการบริหารจัดการ 
  ทรัพย์สินทางปัญญา 
 • บรกิารด้านการเข้าถงึแหล่งทนุ เช่น การหาผู้ร่วม 
  ลงทุน การหาแหล่งกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน
 • บริการด้านพื้นที่สำานักงานให้เช่าและสิ่งอำานวย 
  ความสะดวกพื้นฐานในการประกอบธุรกิจ เช่น  
  อินเตอร์เน็ต โทรศัพท์ โทรสาร ห้องประชุม  
  ห้องอบรม ระบบรักษาความปลอดภัยโดยใช้ 
  คีย์การ์ด สามารถเข้า - ออกได้ตลอด 24 ชั่วโมง

Way to Success เส้นทางสู่ความส�าเร็จของ 
ผู้ประกอบการ SUTSP
 อทุยานวิทยาศาสตร์ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสุีรนารี 
(SUTSP) ได้จดักจิกรรม “Way to Success” ขึน้ เมือ่วนัที ่23  
พฤศจิกายน 2554 ที่ผ่านมา ณ ห้องสีมาบอลรูมโรงแรม 
สีมาธานี จังหวัดนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง
ความตระหนกัรับรูถ้งึบทบาท ภารกจิ กจิกรรม และผลสมัฤทธิ์
ของการดำาเนนิงานของหน่วยบ่มเพาะวสิาหกจิ มทส. (SUTBI)  
ซึ่งเป็นหน่วยงานหนึ่งภายใต้ SUTSP ในด้านการทำาหน้าท่ี
ส่งเสริม และพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม หรือ 
SMEs อีกทั้งยังเป็นการแสดงศักยภาพและจูงใจให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเข้าใจและเชื่อม่ันในบริการของอุทยานวิทยาศาสตร์ 
มทส.
 สำาหรับกิจกรรมภายในงานนี้ได ้ รับเกียรติจาก
ศาสตราจารย์ ดร. ประสาท สืบค้า อธิการบดีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี เป็นประธานในพิธีเปิดพร้อมปาฐกถาพิเศษ
หัวข้อ “มทส. กับการพัฒนาของ SMEs ไทย” และมอบ
ประกาศนียบัตรแก่ผู้ประกอบการ (Incubatee) ที่ผ่านการ 
บ่มเพาะธรุกจิทีส่ามารถเตบิโต และพร้อมทีจ่ะดำาเนนิธรุกจิได้
ด้วยตนเอง จำานวน 7 ราย ได้แก่
 1. คุณอภิชาติ อัครปรีดี  
  ห้างหุ้นส่วนจำากัด ไทยชนะเซลส์แอนด์เซอร์วิส
 2. คุณสุบิน พันเลิศจำานรรจ์  
  บริษัท ไบโอเวย์ จำากัด
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 3. คุณนิษฐ์ณัฏฐา เลี่ยมมณี  
  บริษัท ธนาภัทร์ ฟู้ดส์ จำากัด
 4. คุณสุทธิสินธุ์ อัครพลโชติ  
  บริษัท กฤษณากรีนโกลด์ จำากัด
 5. คุณวุฒิพงค์ ครอบบัวบาน  
  บริษัท ภูเชียงทางเฮิร์บแลนด์ จำากัด
 6. คุณณัฐวุฒิ เตชะวณิช  
  บริษัท นิวทริชั่น แอนด์ คอสเมติกส์ จำากัด
 7. คุณนรินทร์ หมื่นรัตน์  
  ห้างหุ้นส่วนจำากัด โอพีเอสเทค
 และรางวัล “Incu. Star Award” แก่ คุณอภิชาติ 
อัครปรีดี ห้างหุ้นส่วนจำากัด ไทยชนะ เซลส์ แอนด์ เซอร์วิส 
และคุณนิษฐ์ณัฏฐา เลี่ยมมณี บริษัท ธนาภัทร์ ฟู้ดส์ จำากัด 
ผู ้ประกอบการที่มีการวิจัยและพัฒนาสินค้าอย่างต่อเนื่อง  
มีมูลค ่าการลงทุนและการจ ้างงานที่ เ พ่ิมขึ้น อีกทั้ งมี 
ผลประกอบการเตบิโตซึง่ส่งผลเชงิบวกต่อเศรษฐกจิของประเทศ
 สำาหรับการเสวนาในงานประกอบไปด้วยการเสวนา 
“Incu. Success Story จุดประกายความสำาเร็จด้วย 
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย”ีจากผูป้ระกอบการทีเ่ข้าร่วมบ่ม 
เพาะธรุกิจทีส่ามารถเตบิโต และพร้อมทีจ่ะดำาเนนิธรุกจิได้ด้วย 
ตนเองจำานวน 3 ราย ทีพ่ดูถงึการให้ความช่วยเหลอืของ SUTBI  
ต่อผู้ประกอบการ และเส้นทางสู่ความสำาเร็จในการดำาเนิน
ธุรกิจ ตลอดจนการเสวนาในหัวข้อ “เส้นทางและโอกาส
ทางการค้าภายใต้ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)”  
มผีูร่้วมเสวนาคอื ผูป้ระกอบการส่งออกสนิค้าไปยงัต่างประเทศ 

โดยม ีรองศาสตราจารย์ ดร. จกัรกฤษณ์ ดวงพสัตรา ผู้อำานวยการ 
หลักสูตรบริหารธุ ร กิจบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ )  
คณะพาณิชศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
และอดีตผู้อำานวยการสำานักเอเชีย กรมเจรจาการค้าระหว่าง
ประเทศ ให้เกียรติเป็นผู้ดำาเนินรายการ
 นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมอื่น ๆ  ที่น่าสนใจอีกมาก เช่น 
นิทรรศการที่แสดงการดำาเนินงานของอุทยานวิทยาศาสตร์ 
การ Showcase ผู้ประกอบการ 7 ราย การเปิดบูธ Business  
Clinic บริการให้คำาปรึกษาทางธุรกิจแก่ผู ้ประกอบการ  
โดยผู้เช่ียวชาญด้านต่างๆ อีกทั้งพบกับสินค้านวัตกรรมจาก 
ผู้ประกอบการของ SUTBI

ผลการด�าเนินงานของเรา
  หน่วยบ่มเพาะวสิาหกจิ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยสุีรนารี  
ได้รับงบประมาณสนับสนุนของสำานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) และ กระทรวงวิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี ภายใต้การดแูลของ สำานกังานพฒันาวทิยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยแีห่งชาต ิ(สวทช.) ในการบ่มเพาะผูป้ระกอบการ 
หรือเรียกว่า “ผู้เข้าร่วมบ่มเพาะธุรกิจ (Incubatees)”  
ซึง่มผีูป้ระกอบการอยูภ่ายใต้การดแูลของ SUTBI จำานวนทัง้สิน้  
26 ราย โดยแบ่งเป็น Incubatees ภายใต้การสนับสนุน 
ของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำานวน 12 ราย 
และ Incubatees ภายใต้การสนับสนุนของ สกอ. จำานวน  
14 ราย รายละเอียดดังนี้

Incubatees ภายใต้การสนับสนุนของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ�านวน 12 ราย ได้แก่
 1. ผู้ประกอบการกลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลติภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ วนัที่รบัเข้าบม่เพาะ

1 นายธนเทพ คติยรังสรรค์ ลูกชิ้นปลากราย ร้านอาหารยิ้ม ยิ้ม 2 มิถุนายน 2552

2 นางสาวอังคณา อ่างชัย ผลิตกระดาษจากต้นกล้วย

เพื่อเป็นบรรจุภัณฑ์

ผลิตกระดาษจากต้นกล้วย 31 สิงหาคม 2552 

3 นายสุขสันต์ ดีพลงาม วัตถุดิบอาหารสัตว์ ห้างหุ้นส่วนจำากัด พีเอสซี คอนเน็คชั่น 4 มกราคม 2553

4 นายอัฎฐพล ธยากรพิสิทธิ์ นำ้าจิ้มสุกี้ โคราชซอส (อุตสาหกรรม) 20 ตุลาคม 2553

5 นายไพรวัลย์ มาลัยลอย นำ้าหอมจากหญ้าแฝก คีตภัทร 27 ธันวาคม 2553

6 นายอมรเทพ ศุกมลพันธุ์ กาแฟสดพร้อมดื่ม ห้างหุ้นส่วนจำากัด บ้านรวมมิตรกาแฟ  31 มีนาคม 2554

7 นายศรัณยพงศ์ จึงมีชัย ยาสมุนไพรแผนโบราณ ร้านขายยาอารีย์เภสัช 7 ธันวาคม 2554
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 2. ผู้ประกอบการกลุ่มอุตสาหกรรม ไอซีทีและอิเล็กทรอนิกส์

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลิตภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ วันที่รับเข้าบ่มเพาะ

8 นายมงคล ทึงลำาพง Software Computer
(Enterprise Software)

บริษัท โมเดิร์น บสิซิเนส โซลูชัน่ จำากัด 11 สิงหาคม 2552

9 นายเดชา พลวิเศษ ฉนวนครอบอุปกรณ์ไฟฟ้า บรษิทั มาสเตอร์ เอน็เนอร์ยี ่จำากดั 21 มีนาคม 2554

10 นายสมชาติ ธีรรัตนาภรณ์ ระบบแจ้งเตอืนการบกุรกุผ่านมอืถอื บรษิทั คิว เอ ที สมาร์ทเทค จำากดั 25 เมษายน 2554

11 นายวรกิจ เมืองไทย Building Automation System บริษัท Allzentech จำากัด 11 ตุลาคม 2554

 3. ผู้ประกอบการกลุ่มเทคโนโลยีอื่นๆ

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลิตภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ วันที่รับเข้าบ่มเพาะ

12 นางสาวกชทร สิมมา พลังงานทดแทน 
(ผลิตนำ้ามันจากขยะ)

บริษัท ซัคเซสเอ็นเนอจี้ จำากัด 2 พฤศจิกายน 2555

Incubatees ภายใต้การสนับสนุนของส�านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) จ�านวน  
14 ราย ได้แก่

 1. ผู้ประกอบการกลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลิตภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ วันที่รับเข้าบ่มเพาะ

1 นางสาวลฎาภา ยศสูงเนิน แปรรูปอาหารจากข้าว อาหารเพื่อสุขภาพ 16 มิถุนายน 2553

2 นางลลิตพรรณ สิงห์จานุสงค์ นำ้าส้มและนำ้าผลไม้เกล็ดหิมะ 
“ดีสโนว์”

ร้านดีสโนว์ 17 กันยายน 2553

3 นางแววมณี เบญจมินทร์ เครื่องดื่มเพื่อสุขภาพ บจก.เบ็ญจมินทร์ เฮลท์ดริ๊งค์ 1 พฤศจิกายน 2553

4 นางนัทธมน อนงค์ไชย เครื่องสำาอาง เอ็น เอส ซี 7 ธันวาคม 2554

5 นายณัฐกณฑ์ การปลูก นำ้าผลไม้พร้อมดื่ม (นำ้ามะเม่า 
สูตรโบราณ)

 นำ้าผลไม้พร้อมดื่ม 7 ธันวาคม 2554

6 นางนิตยา ธีระวงศ์ ไอศครีมเมลอน บ้านไร่ธีระวงศ์ 5 กันยายน 2555

7 นายอนุสรณ์ ชิดนอก แปรรูปผลิตภัณฑ์นม First Milk 15 กุมภาพันธ์ 2555

8 นายนโรตม์ พิริยะรังสรรค์ ข้าวสังข์หยด ธุรกิจข้าวสังข์หยด  

9 นางสาวภัทรภร เที่ยงตรง ผัดหมี่โคราชสำาเร็จรูป ร้านเจ้น้อยกระโทก 2 พฤศจิกายน 2555

10 นางสาวรสิตา จรดล ผัดหมี่โคราชกึ่งสำาเร็จรูป หจก.ณิศรานำาเจริญ

 2. ผู้ประกอบการกลุ่มอุตสาหกรรม ไอซีทีและอิเล็กทรอนิกส์

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลิตภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ วันที่รับเข้าบ่มเพาะ

11 นายเอกชัย บุญรสศักดิ์ รับออกแบบเว็บไซต์ และพัฒนา
เว็บโปรแกรมมิ่ง ออกแบบโลโก้ 
ภาพนิ่ง แอนิเมชั่น สื่อ และงาน
กราฟฟิกดีไซน์

ห้างหุน้ส่วนจำากดั โออดีไีซน์กรุป๊ 10 มกราคม 2551

12 นายภูริทัต เยี่ยมราษฎร์ ซอฟต์แวร์บริหารจัดการ
การรับซื้อมันสำาปะหลัง

ธุรกิจซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 25 ตุลาคม 2555
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 3. ผู้ประกอบการกลุ่มเทคโนโลยีอื่นๆ

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลิตภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ วันที่รับเข้าบ่มเพาะ

13 นายวิศรุตน์ ไชยเพ็ชร ผลิตชุดยูนิฟอร์ม ชุดทำางาน หจก.เทเลอร์แบรนด์ ดีไซน์ 14 มกราคม 2554

14 นายสัญญา เกิดมณี สื่อประชาสัมพันธ์ Mammoth Entertainment 14 มีนาคม 2554

 ผู้ประกอบการที่ Graduate ในปีงบประมาณ 2555

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกุล ผลิตภัณฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกิจ

1 นายสุขสันต์ ดีพลงาม วัตถุดิบอาหารสัตว์ หจก.พีเอสซี คอนเน็คชั่น

2 นายมงคล ทึงลำาพง Software Computer (Enterprise Software) บริษัท Modern Business Solution 

จำากัด

3 นายเอกชัย บุญรสศักดิ์ รับออกแบบเว็บไซต์ และพัฒนาเว็บโปรแกรมมิ่ง 

ออกแบบโลโก้ ภาพนิ่ง แอนิเมชั่น สื่อ และงาน

กราฟฟิกดีไซน์

หจก.OE Design

อุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 12%

อุตสาหกรรมเทคโนโลยี 
สารสนเทศ และการสื่อสาร
และอิเล็กทรอนิกส์ 23%

ประเภทอุตสาหกรรมที่เข้าร่วมบ่มเพาะธุรกิจ
ปีงบประมาณ 2555

อุตสาหกรรมเกษตร 65%
และอาหาร
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 นอกจากน้ี หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (SUTBI) ยังได้รับงบประมาณสนับสนุน 
จากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม ในการบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่ที่ผ่านการอบรมจากโครงการ NEC การดำาเนินกิจกรรมพัฒนา
เชื่อมโยงนวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่าสู่เชิงพาณิชย์ (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) ภายใต้โครงการ “พัฒนาอุตสาหกรรมอาหารแปรรูป
ครบวงจร” (National Food Valley) ซึ่งมีผู้ประกอบการที่ผ่านการคัดเลือกจำานวนทั้งสิ้น 7 ราย ดังนี้

ล�าดบัที่ ช่ือ-สกลุ ผลิตภณัฑ์ ช่ือโครงการ/ช่ือธุรกจิ สิ่งที่พฒันาใหผู้้ประกอบการ

1 นางวิสุทธิ์ ศรีสุระพล ข้าวหอมฮางงอกอินทรีย์

ชีวภาพศรีวิสุทธิ์

โรงสีข้าวหอมฮางงอกอินทรีย์

ศรีวิสุทธิ์

•

•

•

พฒันาผลติภณัฑ์ข้าวฮางงอก 

ผงชงดื่ม

บรรจุภัณฑ์

โลโก้

2 นางสาวสายพิน พงษ์สมร คุ้กกี้ธัญพืชผสม ที-ไฟเบอร์ ห้างหุ้นส่วนจำากัด พินแคน •

•

•

ต้องการผสมไฟเบอร์จาก

พืชในคุกกี้

บรรจุภัณฑ์

โลโก้

3 นางเสาวนีย์ เตชะวณิช นำ้ามันรำาข้าวและจมูกข้าว บริษัท นิวทริชั่น แอนด์ 

คอสเมติก จำากัด

•

•

•

เพิ่มสารคอลลาเจน โคคิว

เทน็ หรอืเบต้าแคโรทนี ใน

ผลิตภัณฑ์

บรรจุภัณฑ์

โลโก้

4 นายพัทธพงษ์ พงษ์เพชร ดักแด้สำาเร็จรูป พงษ์เพชรฟาร์ม •

•

•

สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ

ดักแด้

บรรจุภัณฑ์

โลโก้

5 นางสาวนษิฐ์ณฏัฐา เลีย่มมณี สาหร่ายแก้ว 

(ผลติจากสาหร่ายทะเลสี

นำา้ตาล)

บริษัท ธนาภัทร์ ฟู้ดส์ จำากัด •

•

•

ต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์

สาหร่ายแก้วเม็ดบอล

บรรจุภัณฑ์

โลโก้

6 นายชัยสิทธิ์ เบ็ญจมินทร์ นำ้ามะเขือพวง บริษัท เบ็ญจมินทร์ เฮลธ์ ดริ้ง 

จำากัด

•

•

•

พัฒนาสูตรนำ้ามะเขือพวง

และลดตะกอนที่เกิดขึ้น

จากกระบวนการผลิต

บรรจุภัณฑ์

โลโก้

7 นายวุฒิพงศ์ ครอบบัวบาน เครื่องดื่มสมุนไพรเพื่อ

สุขภาพเจียวกู่หลาน

บริษัท ภูเชียงทา เฮิร์บแลนด์ 

จำากัด

•

•

•

พฒันาผลติภณัฑ์เครือ่งดืม่

เพื่อสุขภาพ

บรรจุภัณฑ์

โลโก้
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   ส�านักงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 (Suranaree University of Technology Intel lectual Property  
 Management Office : SUT - IPMO)

ผลการด�าเนินงานของ ส�านักงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ปี 2555

กิจกรรม ผลการด�าเนินงาน

1. การให้คำาปรึกษาด้านทรัพย์สินทางปัญญา (ครั้ง) 158

2. การยื่นจดทะเบียน และแจ้งข้อมูลทรัพย์สินทางปัญญา (คำาขอ) แบ่งเป็น

      -   สิทธิบัตร และอนุสิทธิบัตร 17

      -   ลิขสิทธิ์ 15

      -   ความลับทางการค้า -

3. การจัดอบรม ประชุม สัมมนาด้านทรัพย์สินทางปัญญา (คน) 342

4. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หน่วยงานและข่าวสารด้านทรัพย์สินทางปัญญา (ราย) 3,667

5. การนำาทรัพย์สินทางปัญญาออกสู่เชิงพาณิชย์ (ผลงาน) 10

6. รายได้ที่เกิดจากการนำาทรัพย์สินทางปัญญาออกสู่เชิงพาณิชย์ (บาท) 2,062,018.59

7. การประเมินความพึงพอใจ 4.40

 สำานกังานจดัการทรพัย์สนิทางปัญญา มหาวทิยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี (Suranaree University of Technology  
Intellectual Property Management Office : SUT -  IPMO)   
เปิดให้บริการอย่างเป็นทางการ เมือ่วนัที ่ 30 สงิหาคม 2550  
โดยทำาหน้าท่ีบริหารจัดการด้านทรัพย์สินทางปัญญาของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี อย่างเต็มรูปแบบภายใต้
ระเบยีบ ประกาศ และนโยบายของมหาวทิยาลยั และผลักดนั 
ให้เกิดการนำาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมที่เกิดขึ้น 
ภายในมหาวิทยาลัยไปสู ่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์  
รวมถึงการบริการให้คำาปรึกษาด้านทรัพย์สินทางปัญญาแก่
บุคคลภายนอกด้วย

บรกิารของส�านกังานจดัการทรพัยส์นิทางปัญญา
 1. การให้คำาปรกึษาและแนะนำาด้านทรพัย์สินทางปัญญา
 2. การยื่นจดแจ้งหรือจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 
  ของมหาวิทยาลัย 
 3. การจัดฝึกอบรมให้ความรู้ด้านทรัพย์สินทางปัญญา
 4. การสืบค้นข้อมลูสทิธบัิตร และตรวจสอบการประดษิฐ์ 
  เบื้องต้น 
 5. การนำาทรพัย์สินทางปัญญาไปใช้ประโยชน์เชิงพาณชิย์ 
 6. การเสาะหาและจับคู่เทคโนโลยี
 7. อื่น ๆ เช่น การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
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รายการทรัพย์สินทางปัญญาที่น�าออกสู่เชิงพาณิชย ์

ในปีงบประมาณ 2555 รวมทั้งสิ้น 10 ผลงาน ดังต่อไปนี้

ล�าดบัที่ เรื่อง

1 สูตรสารเพิ่มฟองเพื่อการผลิตคอนกรีตมวลเบา แบบ CLC สูตร 1

2 ซอฟต์แวร์ระบบภาพเพื่อช่วยวินิจฉัยและวิจัยทางการแพทย์

3 โปรแกรมทะเบียนเบิก - จ่ายวัสดุสำานักงานออนไลน์

4 กรรมวิธีการผลิตพาสต้าข้าวเจ้า

5 คลังย่าโม 1

6 กรรมวิธีการผสมโคเอนไซม์คิวเทนในนำ้ามันรำาข้าว

7 แบบจำาลองระบบบริหารจัดการเมืองอัจฉริยะ

8 ผลิตภัณฑ์งาดำาผงกึ่งสำาเร็จรูปชนิดชงดื่ม

9 การพัฒนากระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ดักแด้ไหมอีลี่พร้อมรับประทาน

10 ซอฟต์แวร์ตู้แดงอัจฉริยะ

 รายได้ที่เกิดจากการนำาทรัพย์สินทางปัญญาออกสู่เชิงพาณิชย์ ในปีงบประมาณ 2555

ล�าดบัที่ เรื่อง รายได้(บาท)

1 สูตรสารเพิ่มฟองเพื่อการผลิตคอนกรีตมวลเบา แบบ CLC สูตร 2,025,000

2 เทคโนโลยีนม Bedtime Milk 37,018.59

รวมทั้งสิ้น 2,062,018.59

 การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

ล�าดับที่ เรื่อง วันที่

1 ประชุมการดำาเนินการด้านทรัพย์สินทางปัญญาร่วม ระหว่าง มทส. กับ สวทช. 6-7 สิงหาคม 2555

2 ประชุมหารือ เรื่องแนวทางในการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ระหว่าง มทส. 

กับ สวก.

5 กันยายน 2555

3 ลงนามบนัทกึความร่วมมอืด้านทรพัย์สนิทางปัญญา ระหว่าง มทส. กบั กรมทรพัย์สนิ

ทางปัญญา

12 กันยายน 2555
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  โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย
 เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 Industrial Technology Assistance Program, iTAP

 โครงการ  iTAP เครอืข่ายมหาวิทยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี  
ร่วมกับสำานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) ดำาเนินงานให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนความ
ต้องการทางด้านเทคโนโลยีให้กับผู้ประกอบการไทย ซึ่งม ี
อยู่ด้วยกันหลายรูปแบบ ทั้งบริการที่ปรึกษา การจัดฝึกอบรม
สมัมนาวชิาการ การเสาะหาเทคโนโลยจีากในและต่างประเทศ 
บริการจบัคูเ่จรจาธรุกิจเทคโนโลย ีฯลฯ โดยมทีีป่รึกษาเทคโนโลยี 
(Industrial Technology Advisor, ITA) ทำาหน้าที่เป็น
คนกลางเข้าไปประสานความต้องการระหว่างภาคเอกชน 
กับนักวิจัยหรือผู้เชี่ยวชาญ

พันธกิจ
   พัฒนาศักยภาพของ SMEs ให้มีขีดความสามารถ 
  เพิ่มขึ้น
   สนับสนุนการทำาโครงการพัฒนาเทคโนโลยีในรูป 
  เครือข ่ายวิสาหกิจที่อยู ่ ใกล ้ เคียงกับสถาบัน 
  การศึกษา สถาบันวิจัยและหน่วยงานภาครัฐ 
  ที่ให้บริการแก่ SMEs
   สนับสนุนการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อให้มีการนำา 
  ผลการวิจัยและพัฒนา รวมถึงนวัตกรรมจากใน 
  และต่างประเทศมาช่วยพัฒนากระบวนการผลิต  
  หรือผลิตภัณฑ์ใหม่ในตลาด

คุณสมบัติ SMEs ที่ได้รับการสนับสนุน
   มุ่งมั่นที่จะพัฒนาศักยภาพทางเทคโนโลยีการผลิต  

  หรือการพัฒนาผลิตภัณฑ์

   มีทุนจดทะเบียนไม่เกิน 200 ล้านบาท

   เป็นนิติบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นไทยไม่ตำ่ากว่า 51%

หลักเกณฑ์การสนับสนุน
   สนับสนุนค ่าตอบแทนผู ้ เชี่ยวชาญ 100 %  

  เพื่อตอบแทนผู้เชี่ยวชาญในการวินิจฉัยปัญหา 

  ทางเทคนิคเบื้องต้น

   สนับสนุนค่าใช้จ่ายร้อยละ 50 ของค่าใช้จ่ายที่เกิด 

  ขึ้นในโครงการ ภายในวงเงิน 400,000 บาท

   สนับสนุนแต่ละบริษัท ได้ถึง 2 โครงการ

ความส�าเร็จและผลงานในรอบปี
 ในปีงบประมาณ 2555 มีบริษัท/สถานประกอบการ

เข้าร่วมกิจกรรมกับโครงการ จนข้อเสนอโครงการได้รับการ

อนมุตัใิห้ดำาเนนิการจำานวน 17 โครงการ โดยแบ่งตามประเภท

อตุสาหกรรม และแหล่งทีม่าของผูเ้ชีย่วชาญ ตามรปูข้างล่างนี้

จ�านวนโครงการ 
แบ่งตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2555

จ�านวนโครงการ 
แบ่งตามผู้เช่ียวชาญ ปี 2555

ขนส่ง
2 

12%

อิสระ
1 

6%

บรรจภุณัฑ์
1 

6%

เอกชน
7 

41%

อาหาร
7 

41%

ภาครัฐ
0 

0%
มหาวิทยาลัย

0 
0%

เกษตร
7 

41%

มทส.
9 

53%
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 ในด้านงบประมาณ ปี 2555 เป็นงบประมาณรวม 5.088 ล้านบาท ภาครฐัโดย สวทช. ให้การสนบัสนนุ 2.752 ล้านบาท  

(ประมาณ ร้อยละ 50 ของค่าใช้จ่ายทั้งหมด) และเป็นค่าบริหารจัดการให้กับเทคโนธานี 3.002 ล้านบาท

 หากแยกการดำาเนินงานตามกระบวนการทำางาน เป็น 5 ขั้นตอน คือ (1) การติดต่อขอข้อมูลเบื้องต้น (First Contact)  

35 ครั้ง (2) การเข้าเยี่ยมโรงงานเบ้ืองต้น (First visit) โดย ITA 37 ครั้ง (3) การวิเคราะห์ปัญหาทางเทคนิคโดยผู้เช่ียวชาญ  

(Preliminary Study) 46 ครั้ง (4) โครงการได้รับการอนุมัติ และดำาเนินงานตามแผน (Approved project) 17 โครงการ 

(5) มีการประเมินผลและโครงการเสร็จสมบูรณ์ (Closed project) 18 โครงการ

จำานวนโครงการแบ่งตามกิจกรรม ปี 2552 - 2554
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   หน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี โดยความร่วมมือ 

ระหว่างศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ 

เทคโนธานี ได้จัดตั้งหน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการข้ึนเพื่อ

เป็นศูนย์กลางการวิเคราะห์ ทดสอบ และวิจัยที่ได้มาตรฐาน 

ในระดับสากล เพื่อให้บริการห้องปฏิบัติการทดสอบโดยได้

รับรองความสามารถตามระบบมาตรฐาน ISO/IEC 17025  

จากหน่วยรับรองกรมวิทยาศาสตร์บริการ ให้บริการการใช้ 

เคร่ืองมอืวเิคราะห์วิจัยระดบัสงู เช่น HPLC, GC-MS, ICP-MS-OES,  

SEM, TEM, NMR เครื่องมือและอุปกรณ์พื้นฐานทาง 

ห้องปฏิบัติการ บริการทดสอบทางวัสดุ บริการทดสอบ

ทางการเกษตร บริการวิเคราะห์และทดสอบตัวอย่างทางด้าน 

จุลชีวิทยา เคมี กายภาพ การวิเคราะห์นำ้า เป็นต้น โดยม ี

การให้บริการทั้งสิ้น 3,176 ครั้ง
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 โครงการคลินิกเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
สุรนารี ดำาเนินงานโดยเทคโนธานี เป็นหนึ่งในเครือข่ายคลินิก
เทคโนโลยีของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซ่ึงได้
เข้าร่วมเป็นเครือข่ายตั้งแต่ปีงบประมาณ 2547 โดยได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในการดำาเนินกิจกรรมในปีงบประมาณ 2555 

จำานวน 5 โครงการ ได้แก่
    

 โครงการบริการให้คำาปรึกษาและบริการข้อมูล 

 โดยมีจำานวนผู้รับคำาปรึกษาทางเทคโนโลยี จำานวน 
216 ราย คะแนนความพึงพอใจรวมเท่ากับร้อยละ 92.29  
จำานวนผู ้รับบริการข้อมูลทุกช่องทาง จำานวน 823 ราย  
โดยมีรายละเอียดดังนี้
  1. กิจกรรมการจดัอบรมและให้บรกิารคำาปรกึษา 
จำานวน 6 ครั้ง ประกอบด้วย 
    หลักสูตร “การจัดการระบบนำ้าเพื่อเพิ่ม 
    ผลผลิตทางการเกษตร” จำานวน 4 ครั้ง 
    หลกัสตูร “การทำาระบบนำา้หยดในโรงเรยีน 
    สำาหรับโครงการอาหารกลางวันเพื่อน้อง”  

    จำานวน 4 ครั้ง

  โครงการคลินิกเทคโนโลยี

    หลักสูตร “การทำาเกษตรอินทรีย์สำาหรับ  

    Farmer Market” จำานวน 1 ครั้ง

    หลักสูตร “การย้อมไหมด้วยสีธรรมชาติ”  

    จำานวน 1 ครั้ง

  2. กิจกรรมการให้บริการคำาปรึกษาและบริการ

ข้อมูลจำานวน 5 ครั้ง ได้แก่ การใช้แหนแดงและปุ๋ยอินทรีย์

ชีวภาพในการปลูกข้าวต้นเดี่ยว จำานวน 4 ครั้ง และข้อมูล 

เตาเผาขยะขนาดเล็กประสิทธิภาพสูงจำานวน 1 ครั้ง

  3. กิจกรรมการออกบูธนิทรรศการ พร้อมให้

บริการคำาปรึกษาและประชาสัมพันธ์ จำานวน 3 ครั้ง ประกอบ

ด้วย ร่วมจัดนิทรรศการและให้บริการคำาปรึกษาและบริการ

ข้อมูลในงานเปิดสำานักงานสหกรณ์การเกษตรลำาพระเพลิง 

จำากัด อ.ปักธงชัย จ.นครราชสีมา งานเกษตรสุรนารี ณ ฟาร์ม

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และจัดนิทรรศการในงาน

มหกรรมพืชสวนโลก เฉลิมพระเกียรติฯ ณ อุทยานหลวง

ราชพฤกษ์ จ.เชียงใหม่

 โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีอัลตราโซนิคเพื่อการกำาจัดลูกนำ้ายุงในพื้นที่จังหวัด 
 นำ้าท่วมขัง (นโยบายพิเศษ)

 โดยกิจกรรมที่ดำาเนินการ ได้แก่กิจกรรมการถ่ายทอดเทคโนโลยีโดยมีผู ้ได้รับ 
การถ่ายทอดเทคโนโลยทีัง้ส้ินจำานวน 141 คน คะแนนความพงึพอใจร้อยละ 85.38 การจดัสร้าง 
เครื่องกำาจัดลูกนำ้ายุงโดยใช้เทคโนโลยีอัลตราโซนิค จำานวน 100 เครื่อง สำาหรับให้อาสาสมัคร 
นำาไปใช้สำาหรับลงพื้นที่กำาจัดลูกนำ้ายุงและมอบให้แต่ละชุมชนเพื่อนำาไปใช้งานต่อไป  
กิจกรรมการนำาอาสาสมัครลงพื้นที่เพื่อทำากิจกรรมกำาจัดลูกนำ้ายุงและการติดตามประเมินผล  
และกิจกรรมการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์โครงการตามงานต่างทั้งภายในและภายนอก 
มหาวิทยาลัย เช่น กิจกรรม kick off มทส. ปันนำ้าใจช่วยฟื้นฟูผู้ประสบอุทกภัย จ.ลพบุรี  
การประชาสมัพนัธ์ในงาน Techno Mart 2011 ณ อมิแพคอารนีา เมอืงทองธาน ีและการเผยแพร่ 
และประชาสมัพนัธ์ในงานเกษตรสรุนาร’ี55 รวมถงึการประชาสัมพนัธ์ผ่านเวบ็ไซต์ต่างๆ เป็นต้น
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 โครงการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน

 มีจำานวนผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น 167 คน คะแนน
ความพึงพอใจเท่ากับ 89.00 และอยู่ระหว่างการดำาเนินการ 
จดัทำาจดุสาธติจำานวน 3 จดุ ซึง่ได้ทำาการยายเวลาในการดำาเนนิ
โครงการจนถงึวนัที ่31 มนีาคม 2556  กจิกรรมการอบรมและ
ให้คำาปรึกษาจำานวนทั้งสิ้น 6 ครั้ง ได้แก่
   ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการปลูกพืชโดยไม่ใช้ดิน  
   จำานวน 2 ครั้ง
   การปลูกพืชใบโดยไม่ใช้ดิน จำานวน 2 ครั้ง
   การปลูกแตงเทศโดยไม่ใช้ดิน จำานวน 1 ครั้ง

 โครงการบ่อแก๊สชีวภาพเทคโนโลยีการจัดการของเสีย 
 ได้รบัการสนบัสนนุงบประมาณในการดำาเนนิการก่อสร้างบ่อแก๊สชวีภาพ 
โมเดล มทส สำาหรับเป็นศูนย์เรียนรู้จำานวนทั้งสิ้น 12 บ่อ โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร. สุดชล วุ้นประเสริฐ เป็นผู้เชี่ยวชาญและหัวหน้าโครงการ โดยได้ดำาเนินการ 
สร้างบ่อแก๊สชีวภาพเรียบร้อยแล้วจำานวน 7 บ่อ อยู่ระหว่างดำาเนินการก่อสร้าง 
จำานวน 5 บ่อ ได้ทำาการขยายโครงการจนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2556 ซึ่งหลังจาก
การสร้างบ่อแก๊สชีวภาพเสร็จเรียบร้อยแล้ว จะทำาการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่
ชุมชนต่อไป

   การปลกูสลดัและแตงเทศโดยไม่ใช้ดนิ จำานวน 1 ครัง้
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 โครงการแก้ไข ฟื้นฟู และบริหารจัดการพื้นที่เกษตรกรรมหลังนำ้าลด

 มีจำานวนผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น 266 คน คะแนนความพึงพอใจเท่ากับร้อยละ 83.00 ซึ่งได้ทำาการขยายเวลาในการ

ดำาเนินโครงการจนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2556 และหลักสูตรที่ทำาการอบรมได้แก่ 

   การจัดอบรมหลักสูตรการแปรรูปเห็ด จำานวน 2 ครั้ง 

   หลกัสตูรการพฒันาการเพาะเลีย้งสตัว์นำา้ให้ได้มาตรฐานและเหมาะสมกบัสภาพภมูอิากาศในปัจจบุนั จำานวน 1 ครัง้ 

   หลักสูตรการเลี้ยงและการจัดการไก่เนื้อพันธุ์โคราช จำานวน 2 ครั้ง 

   หลักสูตรการแปรรูปไก่เนื้อพันธุ์โคราช จำานวน 1 ครั้ง 
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   โครงการพัฒนาการรวมกลุ่ม และเช่ือมโยงอุตสาหกรรม 
 (Industrial Cluster Development) หรือคลัสเตอร์มันโคราช KOTAC

 3. การสร้าง CDA หรือผู้ประสานงานคลัสเตอร์  

ซึง่ได้แก่  คณุชยัวัฒน์   โชคถาวร   จากบรษิทั สงวนวงษ์อตุสาหกรรม 

จำากัด และคุณสุนิสา สถิตพรวัฒนา จากบริษัท ทีพีเค  

แอ็ดวานซ์ สตารซ์ จำากัด

 4. สรุปผลการประเมินมูลค่ายอดขายและยอด 

ส่งออกปี 2555 ของสมาชิกคลัสเตอร์มันโคราช KOTAC ทั้ง  

4 กลุ่ม คือ ต้นนำ้า กลางนำ้า ปลายนำ้า และกลุ่มผู้สนับสนุน

 ศูนย์ส ่งเสริมอุตสาหกรรมภาคที่ 6 กระทรวง

อุตสาหกรรม ได้สนับสนุนงบประมาณให้กับมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี เพื่อดำาเนินการรวมกลุ่มในลักษณะของ

คลัสเตอร์  ซึ่งปี 2555 นี้เป็นปีที่ 2 ของการรวมกลุ่มคลัสเตอร ์

มนัโคราช KOTAC ซึง่มกีารขยายเครอืข่ายและสร้างความเข้มแขง็ 

ให้กับเครือข่าย โดยสามารถเติบโตได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

ต่อไป

 ผลการดำาเนินกิจกรรมในปีที่ 2 ได้แก่ 

 1. การพฒันาให้เกดิการรวมกลุม่ช่ือของคลสัเตอร์

มันโคราช KOTAC 

 2. การจัดทำาแผนพัฒนากลุ่มเครือข่าย เช่น 

  การบริหารและจัดการคลัสเตอร์มันโคราช 

  ให้มีความเข้มแข็ง

  การพัฒนาดิน เพื่อให้เหมาะในการเพาะปลูก 

  มันสำาปะหลัง

  การพัฒนาแหล่งนำ้าและการใช้เทคโนโลย ี

  ระบบนำ้าหยด

  การใช ้ ปุ ๋ย ท่ี เหมาะสมกับมันสำาปะหลัง  

  (ปุ๋ยสั่งตัด)

  การคดัเลอืกพนัธุม์นัสำาปะหลงัทีเ่หมาะสมกบั 

  พื้นที่เพาะปลูก

  การบริหารจัดการในการเพิ่มผลผลิต และ 

  ลดต้นทุนการปลูกมันสำาปะหลัง

  การบริหารศัตรูพืชกับการปลูกมันสำาปะหลัง
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   โครงการ “การผลักดันนโยบายและแผน วทน.”

 โครงการ “ผลักดนันโยบายและแผนวทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลย ีและนวตักรรมแห่งชาต ิฉบบัที ่1 (พ.ศ.  2555  -  2564)  

ไปสู่การปฏิบัติรายพื้นท่ี พร้อมท้ังสร้างความตระหนักให้

สาธารณชนเห็นความสำาคัญของการพัฒนาด้าน วทน.  

ในภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง”

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได้รับงบประมาณ

จากสำานักงานคณะกรรมนโยบายวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี

และนวัตกรรมแห่งชาติ (สวทน.) เพื่อดำาเนินโครงการดังกล่าว 

จำานวน 1.40 ล้านบาท ระยะเวลาดำาเนินงานจาก พฤษภาคม 

2554 – กุมภาพันธ์ 2555 ซึ่งมีการดำาเนินกิจกรรมดังนี้

 กิจกรรมที่ 1 การจัดทำาแผนปฏิบัติการ วทน. 

รายพื้นที่ (กลุ่มจังหวัด ท้องถิ่น และชุมชน)

 กิจกรรมที่ 2 การจัดทำาการพัฒนาเชิงทดลอง 
“ชุมชนนวัตกรรม” ในระดับท้องถิ่นและชุมชน
 กิจกรรมที่ 3 การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารด้าน วทน. 
ผ่านสื่อสารธารณะ STI Corner และ Mini STI Corner 
 กิจกรรมที่ 4 การคดัเลอืกผูไ้ด้รบัรางวลัเชดิชเูกยีรติ
ด้าน วทน. ในพื้นที่

 จากผลการดำาเนินโครงการทั้ง 4 กิจกรรม บรรลุ
วตัถปุระสงค์ตามเป้าหมาย และมหาวทิยาลยัฯ ยงัได้ส่งชมุชน
และหน่วยงานที่เข้าร่วมโครงการ “ชุมชนนวัตกรรม” เข้าร่วม
ประกวดในงาน STI Thailand Award 2012 (Green Innova-
tion) ระดับพื้นที่ และระดับประเทศ สรุปผลการประกวดได้

ดังนี้

 ประเภทวิสาหกิจขนาดใหญ่

    รางวัล       รายช่ือ

    ชนะเลิศ*        บริษัท สงวนวงษ์ อุตสาหกรรม จำากัด

    รองชนะเลิศอันดับ 1        บริษัท ทีพีเค แอ็ดวานซ์ สตาร์ช จำากัด

* ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกไปประกวดแข่งขันในระดับประเทศ - บริษัท สงวนวงษ์ อุตสาหกรรม จำากัด 

และได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 (ระดับประเทศ)

 ประเภทประชาชนและชุมชน

    รางวัล       รายช่ือ

       ชนะเลิศ*        ชุมชนนวัตกรรมช้างทอง

       รองชนะเลิศอันดับ 1        ชุมชนบ้านตะแบกบาน

       รองชนะเลิศอันดับ 2        ชุมชนสหกรณ์การเกษตรจักราช

       ชมเชย        ชุมชนนวัตกรรมมันสำาปะหลังหนองบุญมาก

       ชุมชนนวัตกรรมมันสำาปะหลังครบุรี

* ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกไปประกวดแข่งขันในระดับประเทศ - ชุมชนนวัตกรรมช้างทอง
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  โครงการพลังงานทดแทนส�าหรับ การใช้น�้ามันแก๊สโซฮอล์ E85 
 จากพืชเศรษฐกิจส�าหรับรถจักรยานยนต์ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 และชุมชนเครือข่ายน�าร่องระดับจังหวัดนครราชสีมา ระยะที่ 2

 เมือ่วนัที ่28 มิถนุายน 2555 ทีผ่่านมา บรษัิท สงวนวงษ์อตุสาหกรรม จำากดั  
ได้รบัรางวลัจากกระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยซีึง่ได้แก่ รางวัล STI Thailand 
Award 2012 : Green Innovation จัดโดย สวทน. โดยได้รับรางวัลรองชนะเลิศ
อนัดบั 2 ระดบัประเทศ และรางวลัชนะเลศิ ระดบัภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื ประเภท
วิสาหกิจขนาดใหญ่

 สำานักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวง

พลังงาน ได้สนับสนุนเงินทุนให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

สุรนารี ดำาเนินโครงการพลังงานทดแทนสำาหรับการใช้นำ้ามัน

แก๊สโซฮอล์ E85 จากพืชเศรษฐกิจ สำาหรับรถจักรยานยนต์ 

ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ชุมชนเครือข่ายนำาร่อง

ระดับจังหวัดนครราชสีมาสู ่ภูมิภาคต่างๆ ของประเทศ  

จากงบประมาณเดิม 25.75 ล้านบาท ซ่ึงดำาเนินโครงการ 

มาตั้งแต่ตุลาคม 2553 จนถึงปัจจุบัน และมีการขยาย

โครงการออกไปจนถึงวันท่ี 31 เดือนมีนาคม 2557 สรุปผล 

การดำาเนินงานที่ได้มีการปรับรถจักรยานยนต์ให้ใช้นำ้ามัน 

แก๊สโซฮอล์ E85 ไปแล้วจำานวน 5,150 คัน คงเหลือ 9,850 คัน 

จะครบ 15,000 คนั ภายในจงัหวดันครราชสีมา และในส่วนของ

ภมูภิาค ได้แก่ จงัหวดัสงขลา เชียงใหม่ สรุาษฏร์ธาน ีมกุดาหาร 

และสุรินทร์ มีการดำาเนินการไปแล้วเสร็จจำานวน 503 คัน  

คงเหลือ 997 คัน จะครบ 1,500 คัน
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  โครงการ 32 อ�าเภอ 32 ดอกเตอร์

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีได้จัดตั้งโครงการ 

32 อำาเภอ 32 ดอกเตอร์ ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการ

ปรับแปลงและถ ่ายทอดเทคโนโลยีสู ่สังคมและชุมชน

ตามยุทธศาสตร์หลักของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  

ซึ่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีได ้ให ้ความสำาคัญกับ 

การปรบัแปลง พฒันา และการถ่ายทอดเทคโนโลยทีีเ่หมาะสม 

เพือ่บรกิารวชิาการแก่ชมุชน โดยการนำาองค์ความรูข้องคณาจารย์ 

มาช่วยในการพัฒนาและร่วมในการแก้ไขปัญหากับท้องถิ่น

และชุมชน เพ่ือชมุชนให้มคีวามเข้มแขง็มคีวามรูค้วามสามารถ 

ในการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการแก้ไขปัญหา

 การลงพื้นท่ีให้คำาปรึกษาในปี 2555 ได้ดำาเนิน

กิจกรรมทั้งการให้คำาปรึกษา/การให้บริการวิชาการแก่ชุมชน 

และการติดตามผลการดำาเนินงาน โดยการร่วมมือระหว่าง

มหาวิทยาลัยกับหน่วยงานในท้องถิ่นและชุมชน โดย 

การคำานึงถึงทรัพยากรท่ีมีอยู ่ในท้องถ่ิน โดยมีคณาจารย ์

และผู ้ เชี่ ยวชาญผู ้ ร ่ วมลงพื้น ท่ีดำ า เ นินกิจกรรมได ้แก ่  

รองศาสตราจารย์  ดร.รงัสรรค์ วงศ์สรรค์, ศาสตราจารย์ (เกรยีตคิณุ)  

ดร.นันทกร บุญเกิด, รองศาสตราจารย์ ดร.กนก ผลารักษ์, 

รองศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ พาลพ่าย, ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ดร.สดุชล วุน้ประเสรฐิ,   ผูช่้วยศาสตราจารย์  ดร.อารกัษ์   ธรีอำาพน,  

ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ทีฆชุณหเถียร, ผู ้ช ่วย 

ศาสตราจารย์ ดร.ฐิติพร มะชิโกวา, อาจารย์ ดร.รุจ มรกต,  

ผู ้ ช ่ วยศาสตราจารย ์  ดร .สุ รินทร บุญอนันธนสาร ,  

อาจารย์ ดร.สมร พรชืน่ชวูงศ์,  ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ปราโมทย์ 

แพงคำา, อาจารย์ ดร.วิทวัช โมฬี, อาจารย์ ดร.อมรรัตน์ โมฬี, 

อาจารย์ ดร.สุทิศา เข็มผกา รวมท้ังนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

ของสาขาวชิาเทคโนโลยกีารผลติพชื และสาขาวชิาเทคโนโลยี 

การผลิตสัตว์ 

 มีการดำาเนินกิจกรรมในเขตพื้นที่อำาเภอเมือง

นครราชสีมา อ.บัวใหญ่ อ.ปักธงชัย อ.พิมาย อ.โนนสูง 

อ.บ้านเหลือ่ม อ.ครบรุ ีอ.เสงิสาง อ.วงันำา้เขียว อ.สคีิว้ อ.หนอง

บุญมาก อ.ชุมพวง อ.เทพารักษ์ อ.ขามทะเลสอ อ.กันทรวิชัย 

จ.มหาสารคาม ลงพื้นที่รับข้อมูล/ให้คำาปรึกษา นำาเทคโนโลยี

และองค์ความรู้เพื่อแก้ปัญหาในพื้นที่โดยมีกิจกรรมดังนี้คือ 

 การให้คำาปรึกษา ในการจัดทำาบ่อแก๊สชีวภาพ  

(Biogas) การทดสอบการปลูกทานตะวันพันธุ์สังเคราะห์ 473 

ในพื้นที่เกษตรกร การปลูกพืชไม่ใช้ดินเทคโนโลยีทางเลือก 

(ไฮโดรโปรนกิส์) โดยการปลกูพชืกินใบ และพชืกนิผล (เมล่อน) 

การปลกูยางพาราในเขตพืน้ทีภ่าคตะวนัออกเฉยีงเหนอื การให้ 

คำาปรึกษาการเพาะเห็ด และการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากเห็ด  

การให้คำาปรึกษาและบริการวิชาการการกำาจัดแมลงศัตรูพืช 

การให้คำาปรึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์นำ้า (ปลาทับทิม, ปลานิล, 

กุ้งขาว) การให้ความรู้และส่งเสริมชาวบ้านในการเลี้ยงไก่เนื้อ

โคราช การให้คำาปรึกษาการเลี้ยงแพะ - แกะ

 การจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ 

 - การผลิตและการใช้ปุย๋อนิทรย์ีชีวภาพ ณ อบต.ตมู  

  อ.ปักธงชัย จ.นครราชสีมา

 - หลักการทำาอาหารข้นและการทำาอาหารหมัก 

  สำาหรับแพะ ณ อบต.หนองแวง อ.เทพารักษ์  

  จ.นครราชสีมา

 - การเลีย้งไก่เนือ้โคราชและการแปรรปู อ.ปักธงชยั  

  และ อ.สีคิ้ว จ.นครราชสีมา

 - การพฒันาการเพาะเลีย้งสตัว์นำา้ให้ได้มาตราฐาน 

  และเหมาะสมกับสภาพภูมิอากาศในปัจจุบัน 

  ณ หอประชุมที่ว่าการอำาเภอพิมาย อ.พิมาย และ  

  อ.บ้านเหลื่อม จ.นครราชสีมา

 - การให้ความรู ้เรื่องการใช้ดินและปุ๋ยสำาหรับ 

  มนัสำาปะหลงั ณ อบต.หนองตะไก้ อ.หนองบญุมาก  

  จ.นครราชสีมา
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  โครงการฝึกอบรมบุคลากรภาคอุตสาหกรรม

 เทคโนธานี ร ่วมกับศูนย์ส ่งเสริมอุตสาหกรรม 

ภาคที ่6 จงัหวัดนครราชสมีา ได้จดัทำาโครงการเตรยีมความพร้อม 

บุคลากรภาคอุตสาหกรรมด้านโลจิสติกส์การผลิตและ

ซพัพลายเชน โครงการดงักล่าวได้จดัให้มกีารฝึกอบรมหลกัสตูร

ที่เกี่ยวข้องกับด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ซึ่งมีผู ้ผ่าน 

การฝึกอบรม จำานวน 117 คน ได้รับคะแนนความพึงพอใจ

เฉลี่ย 4.22 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)
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  โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

 หน่วยอบรมสัมมนาฯ กลุ่มบริการวิชาการ เทคโนธานี ได้ร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยสีรุนารี ในการจดัการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิารด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ โดยในรอบทีผ่่านมาได้จดักจิกรรมการฝึกอบรม 
เชงิปฏบิตักิาร จำานวน 10 ครัง้ มผีูผ่้านการฝึกอบรม จำานวน 520 คน ได้รบัคะแนนความพงึพอใจเฉลีย่ 4.40 คะแนน และจดัการสมัมนา 
เชิงวิชาการ จำานวน 1 ครั้ง มีผู้เข้าร่วมการสัมมนา จำานวน 395 คน ได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.04 คะแนน รวมทั้งสิ้น 
915 คน คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.25 คะแนน รายละเอียดดังนี้

หัวข้อการอบรม หน่วยงานที่ร่วมมือ

1. การใช้งานระบบสอบออนไลน์เคลื่อนที่จาก มทส. รุ่นที่ 1/55 - สาขาวชิาวศิวกรรมคอมพิวเตอร์  สำานกัวชิาวศิวกรรมศาสตร์  มทส.

2. การใช้งานระบบสอบออนไลน์เคลื่อนที่จาก มทส. รุ่นที่ 2/55 - หน่วยวิจัยพัฒนาโอเพนซอสร์ มทส.

- สถานส่งเสรมิและพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ (MIS)

- โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมาและจังหวัดใกล้เคียง

3. การสร้างแอนิเมชันด้วยเทคนิค Stop Motion - สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สำานักวิชาเทคโนโลยี    

  สังคม มทส.

- โรงเรียนสระพระขมาดไพร อ.พระทองคำา จ.นครราชสีมา

4. การใช้งาน Tablet และการสร้าง Digital Books - สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสมีา  เขต 5

- บริษัท เอส พี วี ไอ จำากัด

5. การบันทึกข้อมูลรายงานยาเสพติด จังหวัดนครราชสีมา - สำานักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา
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หัวข้อการอบรม หน่วยงานที่ร่วมมือ

6. คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตขั้นพื้นฐานสำาหรับเยาวชน - สาขาวชิาวศิวกรรมคอมพวิเตอร์  สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร์  มทส. 

- สถานส่งเสรมิและพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ (MIS)

- โรงเรียนวัดสระจระเข้ อ.ขามทะเลสอ จ.นครราชสีมา

7. การใช้งานเว็บเซิร์ฟเวอร์คลัสเตอร์เคลื่อนที่พร้อมใช้จาก มทส. - สาขาวชิาวศิวกรรมคอมพวิเตอร์  สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร์  มทส. 

- สถานส่งเสรมิและพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ (MIS)

- โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมาและจังหวัดใกล้เคียง

8. การใช้งานระบบสอบออนไลน์เคลื่อนที่จาก มทส. รุ่นที่ 3/55 - สาขาวชิาวศิวกรรมคอมพวิเตอร์  สำานักวชิาวศิวกรรมศาสตร์  มทส. 

- หน่วยวิจัยพัฒนาโอเพนซอสร์ มทส.

- สถานส่งเสรมิและพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ (MIS)

- สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3

9. การสืบค้นข้อมูลเพื่อการทำาวิจัยวิทยฐานะ - โรงเรียนในจังหวัดนครราชสีมาและจังหวัดใกล้เคียง

- คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร
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หัวข้อการอบรม หน่วยงานที่ร่วมมือ

10. การใช้งานระบบสอบออนไลน์เคลื่อนที่จาก มทส. รุ่นที่ 4/55 -  สาขาวิชาวศิวกรรมคอมพวิเตอร์  สำานกัวิชาวิศวกรรมศาสตร์  มทส. 

- หน่วยวิจัยพัฒนาโอเพนซอสร์ มทส.

- สถานส่งเสรมิและพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ (MIS)

- สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสุพรรณบรุ ีเขต 1

หัวข้อการสัมมนา หน่วยงานที่ร่วมมือ

1. การสมัมนาเชงิวชิาการ “ใช้ไทยเสมอ (Always Thai Software)”    
   เพื่ออุตสาหกรรมท้องถิ่นและองค์กรท้องถิ่น
   หัวข้อย่อยการสัมมนา
    

-  สาขาวิชาวศิวกรรมคอมพวิเตอร์  สำานกัวิชาวิศวกรรมศาสตร์  มทส. 
- หน่วยวิจัยพัฒนาโอเพนซอสร์ มทส.
- สำานักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ 
  (องค์การมหาชน)
- หน่วยงานภาครัฐ หน่วยราชการ รัฐวิสาหกิจในจังหวัด
  นครราชสีมา
- หอการค้าจังหวัดนครราชสีมา บริษัทร้านค้าในจังหวัด
  นครราชสีมา
- สภาอุตสาหกรรมจังหวัดนครราชสีมา โรงงานอุตสหกรรม
- ผู้ประกอบการซอฟต์แวร์ไทย
- สถาบันการศึกษาในจังหวัดนครราชสีมา
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครราชสีมา

- เชือ่มัน่ซอฟต์แวร์ไทยราชการไทยก้าวหน้าประเทศชาตก้ิาวไกล
- การใช้ซอฟต์แวร์โอเพ่นซอร์สเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการบริหาร
 จัดการหน่วยงาน
- เชื่อมั่นซอฟต์แวร์ไทย ลดต้นทุน เพิ่มกำาไรให้องค์กร
- การเพิ่มศักยภาพธุรกิจด้วยซอฟต์แวร์โอเพ่นซอร์ส



84
เทคโนธานี
รายงานประจำาปี 2555

  โครงการฝึกอบรมด้านการศึกษา การเรียนการสอน

 หน ่วยอบรมสัมมนาฯ กลุ ่มบริการวิชาการ  

เทคโนธานี ได้จัดกิจกรรมการฝึกอบรมด้านการศึกษา และ 

การเรียนการสอน จำานวน 2 หลักสูตร จำานวน 3 ครั้ง และ

จัดการสัมมนาเชิงวิชาการด้านการศึกษา จำานวน 1 ครั้ง  

รวมจำานวนผู ้เข ้าร่วมโครงการทั้งสิ้น 140 คน คะแนน 

ความพึงพอใจเฉลี่ย 4.39 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)  

รายละเอียดดังนี้ 

 1) การอบรม หลักสูตร “หลักเกณฑ์การเล่ือน

วิทยฐานะและเทคนิคการทำาผลงานวิชาการ” ซ่ึงจัดให้กับ 

บุคลากรทางการศึกษาที่สนใจในการทำาผลงานเพ่ือเลื่อน

วิทยฐานะ โดยการอบรมจัดทั้งสิ้น 2 ครั้ง มีผู ้เข้าอบรม  

28 คน ได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.50 คะแนน  

(เต็ม 5 คะแนน)

 2) การอบรม หลักสูตร “การพัฒนาวิชาชีพสู ่

วทิยฐานะชำานาญการพิเศษ/เช่ียวชาญ” ซึง่จดัให้กบั บคุลากร

ทางการศกึษาทีส่นใจ มจีำานวนผู้เข้าอบรม 11 คน ได้รับคะแนน

ความพึงพอใจ 4.71 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)

 3)  การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ เพื่อเตรียม 

ความพร้อมสถานศึกษารับการประเมินรอบสาม โดยกิจกรรม 

ดังกล่าว  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำานวน 101 คน ได้รับคะแนน

ความพึงพอใจเฉลี่ย 4.33 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)
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  โครงการฝึกอบรมด้านระบบคุณภาพและการจัดการ

 เทคโนธานี และศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได้ร่วมกันจัดฝึกอบรมด้าน

ระบบมาตรฐาน จำานวน 2 หลักสูตร ได้แก่ 1) การจัดทำา

ระบบบริหารคุณภาพและการตีความ ISO 9001 : 2008 และ  

2) การจัดทำาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001 : 2004 

ให้แก่นักศึกษาสหกิจศึกษาฯ ของมหาวิทยาลัย ก่อนออกไป

ปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ ซึ่งทั้งสองระบบ เป็นระบบ

คณุภาพและการจดัการทีน่ยิมกันแพร่หลายในปัจจบุนั การเริม่

ทำาความเข้าใจกับระบบบริหารคุณภาพและการจัดการ เพื่อ 

ให้ทราบถึงประโยชน์ที่ได้รับจากระบบบริหารคุณภาพตาม

มาตรฐาน และระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม ก่อนที่จะนำาไป

ประยกุต์ใช้ในองค์กรต่างๆ จงึเป็นสิง่สำาคญั ซ่ึงในรอบปีทีผ่่านมา 

จัดอบรม ISO 9001 : 2008 ท้ังส้ิน 3 คร้ัง มีผู้เข้าร่วม 

การฝึกอบรม จำานวน 261 คน ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย  

4.04 คะแนน และ ISO 14001 : 2004 ทั้งสิ้น 5 ครั้ง มีผู้เข้า

ร่วมการฝึกอบรม จำานวน 295 คน ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย  

4.09 คะแนน รวมจดัอบรมทัง้สิน้ 7 ครัง้ มผีูร้บับรกิาร 691 คน  

ได้รบัคะแนนความพงึพอใจเฉล่ีย 4.03 คะแนน (เตม็ 5 คะแนน)

 เทคโนธานี ร่วมกับ ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนา

อาชีพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ได้จัดการสัมมนา 

เพื่อพัฒนาทักษะบัณฑิตของมหาวิทยาลัยขึ้น  จำานวน  

2 หลักสูตร คือ เทคนิคการสัมภาษณ์ในงานอาชีพ และ 

การสัมภาษณ์งานอย่างไรให้ได้งาน โดยทั้งสองหลักสูตร 

มีนักศึกษาสหกิจศึกษาเข้าร่วมการสัมมนาทั้งหมด จำานวน 

1,025 คน ได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.20 คะแนน 

(เต็ม 5 คะแนน)

  โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะบัณฑิต
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  โครงการค่ายแห่งการเรียนรู้ (Learning Camp)

  การจัดสอบวัดระดับความรู้ TOEIC

 โครงการค่ายแห่งการเรียนรู้ (Learning Camp) 

เป ็นโครงการความร ่วมมือระหว ่าง เทคโนธานี และ 

ส่วนการเจ้าหน้าท่ี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จัดขึ้น  

เพือ่ให้ บตุร - หลาน บคุลากรของมหาวทิยาลยัฯ ได้ใช้เวลาว่าง

ในช่วงปิดภาคเรียนทำากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ โดยกิจกรรม  

จดัขึน้ทัง้หมด 3 ช่วง ในช่วงที ่1 ระหว่างวนัที ่19 - 30 มนีาคม 

2555 ช่วงที่ 2 ระหว่างวันที่ 2 - 30 เมษายน 2555 และ 

ช่วงที ่3 ระหว่างวนัที ่1 - 11 พฤษภาคม 2555 จำานวนบตุรหลาน 

ทีเ่ข้ากจิกรรม จำานวน 31 คน ได้รบัคะแนนความพงึพอใจเฉลีย่ 

4.28 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)

 เทคโนธานี ร่วมกับ ศูนย์สอบ TOEIC (Center for 

Professional Assessment (Thailand)) ดำาเนินการจัดสอบ

วัดระดับความรู้ “TOEIC” ให้กับนักศึกษา บุคลากร และ 

ผูส้นใจทัว่ไป ทีต้่องการเพิม่ทกัษะความรู้และเตรยีมความพร้อม 

เพื่อประเมินทักษะภาษาอังกฤษ ซึ่งในรอบปีที่ผ่านมาจัดสอบ

วัดระดับความรู้ทั้งสิ้น 6 ครั้ง มีผู้รับบริการ 415 คน ได้รับ

คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.25 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)
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  โครงการฝึกอบรมด้านภาษาต่างประเทศ

 ป ีงบประมาณ 2555 หน ่วยอบรมสัมมนาฯ  

กลุ่มบริการวิชาการ เทคโนธานี ได้จัดการฝึกอบรมด้านภาษา

ต่างประเทศ ทั้งหมด 3 หลักสูตร ได้แก่ 1) ภาษาอังกฤษ 

เพ่ือการสือ่สาร English for International Communication  

2) การเตรียมสอบ TOEIC และ 3) ภาษาอังกฤษเบ้ืองต้น

สำาหรับการทำางานและอาชพี โดยทัง้สามหลกัสตูร รวมจำานวน

ผู้เข้าอบรมท้ังสิ้น 84 คน ได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉล่ีย 

4.17 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน) รายละเอียดดังนี้

 1. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร “English for  

International Communication” โดย เทคโนธานี 

ร่วมกับส่วนการเจ้าหน้าที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  

จัดให้การอบรมหลักสูตรดังกล่าวให้กับบุคลากรของ มทส.  

ในวนัที ่27 มนีาคม - 30 พฤษภาคม 2555 และได้รบัความร่วมมอื 

จากสาขาวิชาภาษาอังกฤษ สำานักวิชาเทคโนโลยีสังคม 

ให้ความอนเุคราะห์วทิยากรสำาหรบัการฝึกอบรม มผีูเ้ข้าอบรม  

26 คน ได้รับความพงึพอใจเฉล่ีย 4.39 คะแนน (เตม็ 5 คะแนน)

 2. การเตรียมสอบ TOEIC โดยมีกลุ่มเป้าหมาย 

เป็นนักศึกษา มทส. และบุคคลที่สนใจทั่วไป การอบรมจัดขึ้น 

ในวันที่ 6 กรกฎาคม - 10 สิงหาคม 2555 มีผู้เข้าอบรม  

28 คน ได้รับความพงึพอใจเฉล่ีย 4.04 คะแนน (เตม็ 5 คะแนน)

 3. ภาษาอังกฤษเบื้องต้นสำาหรับการทำางานและ

อาชีพ โดยกลุ ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรภาคอุตสาหกรรม  

การอบรมจัดขึ้น วันที่ 5 กรกฎาคม - 1 กันยายน 2555  

มีผู้เข้าอบรม 30 คน ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย 4.11 คะแนน 

(เต็ม 5 คะแนน)
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  โครงการฝึกอบรมด้านเกษตร

 หน่วยอบรมสมัมนาฯ กลุม่บรกิารวชิาการ เทคโนธานี  

ร่วมกับ สำานักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีสุรนารี จัดให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ  

ด้านเกษตรที่น่าสนใจ ได้แก่ 1) หลักสูตรการเพิ่มผลผลิต 

มนัสำาปะหลงั 2) การแปรรปูไก่เนือ้โคราช 3) การให้ความรูเ้รือ่ง 

การใช้ดินและปุ๋ยสำาหรับมันสำาปะหลัง 4) การส่งเสริม 

อาชีพการเพาะเห็ด 5) การส่งเสริมการใช้ปุ ๋ยอินทรีย  ์

6) หลกัการผสมอาหารข้นและการทำาอาหารหมกัสำาหรบัแพะ 

7) การผลิตปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 8) การอบรมการพัฒนา 

การเพาะเลี้ยงสัตว์นำ้าให้ได้มาตรฐานและเหมาะสมกับสภาพ 

ภมูอิากาศในปัจจบุนั   9)   การเลีย้งไก่เนือ้โคราช 10)   การจดัเสวนา 

ทางวิชาการให้ความรู้เกี่ยวกับเกษตรกร หัวข้อ “ยุทธศาสตร์

และทิศทางการเลี้ยงแพะ - แกะ ในจังหวัดนครราชสีมา” ซึ่ง

ในรอบปีทีผ่่านมาจดัอบรม/สมัมนาวชิาการ รวมทัง้สิน้ 10 ครัง้  

มีผู้รับบริการ 557 คน ได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย  

4.30 คะแนน (เต็ม 5 คะแนน)  
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 สำ านั กวิ ชาวิทยาศาสตร ์ ร ่ วมกับ เทคโนธานี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จัดทำาโครงการส่งเสริม
โอลิมปิกวิชาการและการพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร์
คณิตศาสตร์ศึกษา ภายใต้การสนับสนุนของมูลนิธิส่งเสริม 
โอลิมป ิก วิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตร ์
คณิตศาสตร์ศึกษาในพระอุปถัมภ์สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอ  
เจ้าฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาสราชนครินทร์ (สอวน.)  
โดยมีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ทรงรับเป็นองค์ประธานมูลนิธิ สอวน. ซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
ส่งเสริมให้นักเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ัวประเทศที่มีความ
สามารถทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ มีโอกาสได้

  โครการสง่เสรมิโอลมิปิกวิชาการและพฒันามาตรฐานวทิยาศาสตร ์คณติศาสตรศึ์กษา 
 ในพระอุปถมัภส์มเด็จพระเจา้พี่นางเธอ เจา้ฟ้ากลัยาณวิฒันา กรมหลวงนราธวิาส 
 ราชนครินทร์ (สอวน.)

รับการพัฒนาศักยภาพทางด ้านชีววิทยา เคมี ฟ ิ สิกส ์ 
คณิตศาสตร์ ตามความถนัดท้ังในด้านทฤษฎีและทักษะ
ด้านการปฏิบัติให้สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ปัญหา
ที่ซับซ้อนได้ และมีความพร้อมที่จะเข้ารับการคัดเลือก
ไปแข่งขันโอลิมปิกวิชาการระหว่างประเทศ และเพื่อช่วย
พัฒนาการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
คอมพิวเตอร์ระดับโรงเรียนให้เทียบเท่ามาตรฐานสากล 
โดยมหาวิทยาลัยได ้จัดอบรมให ้แก ่นักเรียนในจังหวัด 
นครราชสีมา ชัยภูมิ สุรินทร์ และบุรีรัมย์ จำานวน 4 สาขา  
คือ ชีววิทยา เคมี ฟิสิกส์ และคอมพิวเตอร์ มีผู้เข้าอบรม
โอลิมปิกวิชาการค่าย 1 และ ค่าย 2 จำานวน 188 คน

ค่ายวิชาการและค่ายวิทยาศาสตร์

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีพัฒนาเยาวชน 

ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาทางวิชาการตามศักยภาพ

ของแต่ละคนในรูปแบบค่ายโอลิมปิกวิชาการ ค่ายพัฒนา

ปฏิบตักิารพืน้ฐานด้านวทิยาศาสตร์ ค่ายพฒันาผู้เรยีนทางด้าน

วชิาการวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์ ค่ายส่งเสรมิและพฒันา 

อัจฉริยภาพด้านคณิตศาสตร์ มีนักเรียนเข้าร่วมโครงการ  

จากทัง้ส้ิน 21  โรงเรียน 8 จงัหวดั โดยมาจากจงัหวดันครราชสมีา 

8 โรงเรียน จังหวัดสุรินทร์ 4 โรงรียน จังหวัดชัยภูมิ 3 โรงเรียน

จังหวัดบุรีรัมย์ 2 โรงรียน จังหวัดมหาสารคาม 1 โรงรียน 

จังหวัดน่าน 1 โรงรียน จังหวัดสมุทรปราการ 1 โรงเรียน 

และ จังหวัดกรุงเทพมหานคร 1 โรงรียน เป็นจำานวนทั้งสิ้น 

5,328 คน
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วัตถุประสงค์
 ให้บริการแปลเอกสาร ล่าม แก่บุคคลทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย และจัดหลักสูตรอบรมด้านการ 
แปลและล่าม เพื่อเป็นหน่วยงานเผยแพร่ความรู้ด้านการแปล
และล่าม ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างและพื้นที่ใกล้
เคียงจังหวัดนครราชสีมา ลักษณะการให้บริการ    
 1. ให้บริการแปลเอกสารต่างๆ สำาหรับบุคคลและ
หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เช่น เอกสาร
สญัญา เอกสารกฎหมาย เอกสารราชการ สตูบิตัร ทะเบยีนบ้าน 
วุฒิบัตร ประกาศนียบัตร เป็นต้น เอกสารเน้ือหาทั่วไป  
ใบปลิว แผ่นพับประชาสัมพันธ์ หน้าเว็บไซต์ เป็นต้น เอกสาร
วิชาการเฉพาะด้าน เช่น วิทยาศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ 
ศลิปศาสตร์ เป็นต้น โดยบรกิารงานแปลครอบคลมุภาษาต่างๆ 
เช่น ภาษาอังกฤษ ฝรั่งเศส จีน เยอรมัน ญี่ปุ่น ฮินดี และภาษา
อื่นๆ ตามความต้องการของผู้ขอรับบริการ 
 2.  ให้บริการแปลและประทับตรารับรองงานแปล
สำาหรับเอกสารสำาคัญทางราชการ  
 3.  ให้บริการล่าม ในทีป่ระชุมนานาชาต ิงานพธิกีาร 
ล่ามติดตามตัว
 4.  จัดอบรม สัมมนาหลักสูตรอบรมเกี่ยวกับการ
แปลและล่าม เพื่อเป็นแหล่งเผยแพร่ความรู้ด้านการแปลและ
ล่าม สำาหรับภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างและจังหวัด 
ใกล้เคียง หลักสูตรอบรมที่ได้ดำาเนินการแล้วเสร็จ ได้แก่ 
  - หลักสูตรอบรมล่ามเบื้องต้น
   - หลักสูตรภาษาจีนเบื้องต้น
  - หลักสูตรการแปลและเขียนหนังสือราชการ 
   เป็นภาษาอังกฤษ
  - หลักสูตรพัฒนาทกัษะการสนทนาภาษาองักฤษ 
   ด้วยเทคนิคการฝึกแบบล่าม

  หน่วยบริการงานแปลและล่าม 
 (Translating and Interpreting Unit)

 5. ให้บริการโครงการคลนิกิภาษาเพือ่เป็นทางเลอืก
แก่ผู้ต้องการขอรบัคำาปรกึษาภาษาองักฤษ หรอืต้องการอบรม
ภาษาอังกฤษกลุ่มย่อย สำาหรับการฝึกอบรมภาษาอังกฤษ
เฉพาะด้าน เช่น เพื่อสอบวัดระดับความรู้ภาษาอังกฤษด้วย
ข้อสอบ TOEIC , TOEFL , หรอืการนำาเสนอผลงานในทีป่ระชมุ
เป็นภาษาองักฤษ  ในปีงบประมาณ 2555 โครงการได้จดัอบรม 
รวมทั้งสิ้น 3 หลักสูตร ได้แก่ 
 - หลักสูตรทูอินวัน ติวเข้มพร้อมสอบ TOEIC  
  รุ่นที่ 1/2555
 - สอบ Pre test TOEIC รุ่นที่ 1/2555
 - สอบ Pre test TOEIC รุ่นที่ 2/2555
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การให้บริการงานแปล ล่าม และกิจกรรมการอบรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555

ลำาดับที่ รายการตัวชี้วัดตามโครงการ/กิจกรรม หน่วยนับ
รวมทั้งปี

แผน ผล

1 จำานวนชิ้นงานให้บริการแปล ชิ้นงาน 75 128

2 จำานวนผู้เข้าร่วมอบรมโครงการคลินิกภาษา คน 100 116

3 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมโครงการคลินิกภาษา ระดับ 4 4.12

4 จำานวนผู้รับข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์กิจกรรม หน่วยบริการงาน

แปลและล่าม

คน 300 244

    
หน่วยบริการงานแปลและล่าม
วันเวลาการให้บริการ   จันทร์ - ศุกร์ เวลา 08.30 - 16.30 น. หยุดวันเสาร์ อาทิตย์ และวันนักขัตฤกษ์
ติดต่อ :  หน่วยบริการงานแปลและล่าม กลุ่มบริการวิชาการ เทคโนธานี 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
อาคารสุรพัฒน์ 1 เลขที่ 111 ถ.มหาวิทยาลัย ต.สุรนารี อ.เมือง จ.นครราชสีมา 30000
โทรศัพท์ : 0-4422-4839 โทรสาร 0-4422-4814
  www.facebook.com/tiusut
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  โครงการสนับสนุนการจัดตัง้ห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน 
 โดยการก�ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (ศูนย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี)
 Science Classrooms in University - Affiliated School Project (SCiUS)

ความเป็นมา
 กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในฐานะเป็น
องค์กรหลักด้านการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของ
ประเทศได้ดำาเนิน “โครงการสนับสนุนการจัดตั้งห้องเรียน
วทิยาศาสตร์ในโรงเรยีน โดยการกำากบัดแูลของมหาวทิยาลยั” 
(โครงการ วมว.) โดยเริ่มดำาเนินโครงการระยะแรกในปี  
พ.ศ. 2551 – 2555 เพือ่เป็นกลไกสนับสนนุการพฒันานกัวจิยั 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจากผู้มีความสามารถพิเศษ
ให้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง และเป็นกำาลังสำาคัญในการเพิ่ม 
ผลิตภาพ สร้างนวัตกรรมในภาคการผลิตและบริการต่อไป 
ในอนาคต โดยร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในการจัดหลักสูตร
สำาหรบันกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายทีม่คีวามสามารถ 
พเิศษด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยขีึน้ในโรงเรยีนเครอืข่าย 
หรือโรงเรียนในกำากบัของมหาวทิยาลยั โดยใช้หลกัสตูรของโรงเรยีน 
มหิดลวิทยานุสรณ์เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 
และจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ต่อมาคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 
29 พฤษภาคม 2555 ได้มมีตเิหน็ชอบให้กระทรวงวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยดีำาเนนิโครงการ วมว. ระยะที ่2 ระยะเวลา 10 ปี  
(พ.ศ. 2556 – 2565) เพื่อสนับสนุนการขยายฐานกำาลังคน 
นักวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมีศักยภาพตั้งแต่
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รวมท้ังการขยายฐานการศึกษา
ออกไปในวงกว้างให้มากขึ้น 

 ซึ่งปัจจุบันมีโรงเรียนเครือข่ายหรือโรงเรียนในกำากับ 
จำานวนทั้งสิ้น 11 แห่ง เข้าร่วมโครงการ ดังนี้
 1. มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่ - โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลัยเชยีงใหม่
 2. มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์ - โรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์
 3. มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ี- โรงเรยีนราชสมีาวทิยาลยั
 4. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี - โรงเรียน 
  ดรุณสิกขาลัย
 5. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ - โรงเรียนสาธิตแห่ง 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกำาแพงแสน 
  ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา
 6. มหาวิทยาลัยบูรพา - โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” 
 7. มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ - โรงเรยีนสาธิตมหาวทิยาลยั 
  สงขลานครินทร์
 8. มหาวิทยาลัยทักษิณ - โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม
 9. มหาวิทยาลัยมหาสารคาม - โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
  มหาสารคาม (ฝ่ายมัธยม)
 10. มหาวิทยาลัยขอนแก่น - โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
  ขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา (ศึกษาศาสตร์)
 11. มหาวทิยาลยันเรศวร - โรงเรยีนมัธยมสาธติมหาวทิยาลยั 
  นเรศวร
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 วิธีการดำาเนินงาน
 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสีรุนาร ีได้ร่วมมอืกบัโรงเรยีน
ราชสีมาวิทยาลัยในการจัดการเรียนการสอนและห้องเรียน
สำาหรบันกัเรยีนทีเ่ข้าร่วมโครงการ โรงเรยีนมหดิลวทิยานสุรณ์  
เป็นต้นแบบในการจัดการเรียนการสอนและรับผิดในการ 
รับสมคัร และคดัเลอืกนกัเรยีนในรอบแรกให้เหลอืจำานวน 100 คน 
เพื่อส่งต่อให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในการคัดเลือก 
ในรอบทีส่อง จำานวน 30 คน เพือ่เข้าร่วมโครงการ โดยรปูแบบ 
ของโครงการจะมีลักษณะเป็นโรงเรียนประจำา นักเรียนที่ 
เข้าร่วมโครงการทกุคนจะต้องอยูใ่นหอพกัทีท่างมหาวทิยาลยั 
จัดให้และทำากิจกรรมตามหลักสูตรทุกประการ

จำานวนนักเรียนในปีการศึกษา 2555

รุ่นที่ นักเรียนชาย (คน) นักเรียนหญิง (คน) รวม (คน)

3 19 11 30

4 21 8 29

5 23 7 30

รวม 63 26 89

ผลงานของนักเรียนในโครงการฯ

ตารางที่ 1 จำานวนนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการโอลิมปิกวิชาการ (สอวน.)

สาขาวิชา

จ�านวนนักเรียนที่ผ่านการคัดเลือก (คน)
ปีการศึกษา 2553 ปีการศึกษา 2554 ปีการศึกษา 2555

ค่าย 1 ค่าย 2 *ตัวแทน
ศูนย์ มทส. ค่าย 1 ค่าย 2 *ตัวแทน

ศูนย์ มทส. ค่าย 1 ค่าย 2 *ตัวแทน
ศูนย์มทส.

ฟิสิกส์ 18 11 5 23 16 6 17 8 4

เคมี 10 10 5 16 10 3 15 12 6

ชีววิทยา 6 5 4 7 7 2 11 14 5

คณิตศาสตร์ 3 1 1 1 1 1 4 1 1

คอมพิวเตอร์ 1 1 2 0 0 0 1 0 0

รวมจำานวน (คน) 38 28 17 47 34 12 48 35 16

คิดเป็นร้อยละ 63.33 73.68 60.71 78.33 72.34 35.29 81.35 72.91 45.71

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2555
หมายเหตุ : * คือตัวแทนนักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกจาก ศูนย์ มทส. ไปสอบโอลิมปิกวิชาการระดับชาติ
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ตารางที่ 2 ผลการเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการ

ล�าดับที่ รายการ ผลการแข่งขัน

1. “กิจกรรม วมว. Forum ครั้งที่ 2” โดยกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ณ จังหวัดเชียงใหม่

รางวัลชมเชย สาขาชีววิทยา
รองชนะเลิศอันดับ 1 สาขาฟิสิกส์

2. “เข้าร่วมแข่งขันในรายการวิทยสัประยุทธ์ปี 2” จัดโดย สสวท. และบริษัท
เวิร์คพอยท์เอ็นเตอร์เทนเมนท์ จำากัด มหาชน
รายชื่อผู้แข่งขันคือ คือ 1. นายปริญญา อังสนันท์ 2. น.ส.สาทนีย์ สืบค้า และ
3. น.ส.นพวรรณ เนื้อนวลสุวรรณ นักเรียนชั้น ม.5

รางวัลชนะเลิศสายแผ่นฟ้า
(แชมป์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 
พร้อมทุนการศึกษา 100,000 บาท 
และใบประกาศนียบัตรจาก สสวท.

3. กจิกรรมการแข่งขัน “รายการฟิสกิส์สปัระยทุธ์ 2012” ณ สหพนัธรฐัเยอรมนี
นักเรียนตัวแทนคือ นายพีระ สีมาขจร นักเรียนชั้น ม.6

ได้รับการคัดเลือกให้เป็นตัวแทน
ประเทศไทย

4. การแข่งขันตอบปัญหาทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำาปี 2555 คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น
รายชื่อผู้แข่งขันคือ คือ นักเรียนชั้น ม.6 1. นายณัฐภัทร ขุนทอง 
2. นายจักรภพ ก้านจักร

รางวัลชนะเลิศ

5. “กิจกรรมการคัดเลือกนักเรียนตัวแทนประเทศไทยไปร่วมประชุมนานาชาติ
นักวิทยาศาสตร์รุ ่นเยาว์ International Conference of Young  
Scientists 2012 (ICYS 2012)” ซึ่งจะจัดขึ้นในเดือน เมษายน 2556  
ณ ประเทศอินโดนีเซีย โดย นายอรรถพล ไชยนา นักเรียนชั้น ม.6  
ได้ผ่านการคัดเลือกจาก สสวท. ให้เป็นตัวแทนประเทศไทย ในสาขาวิชา 
โครงงานวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม

ตัวแทนประเทศไทย 
สาขาวิชาโครงงานวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม

6. “กิจกรรมการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ Asia-Pacific Conference of 
Young Scientists (APCYS)” ณ ประเทศอินโดนีเซีย นักเรียนตัวแทนคือ  
นายณัฐภัทร ขุมทอง นักเรียนชั้น ม.6 เป็นตัวแทนนักเรียนโครงการ วมว. 
คัดเลือกโดยกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

รางวัลเหรียญเงิน และ
รางวัล Nieces Poster
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ตารางที่ 3 ผลการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาของนักเรียน รุ่นที่ 1-2
 

รายช่ือคณะ/ส�านักวิชา
จ�านวน (คน)/มหาวิทยาลัย

รุ่น 1 (ปีการศึกษา 2554) รุ่น 2 (ปีการศึกษา 2555)

1. คณะแพทยศาสตร์ จำานวน 16 คน ได้แก่

มข. (6) มทส. (7) มช. (1)

มหิดล (1) รังสิต (1)

จำานวน 14 คน ได้แก่

มข. (7) มทส. (2) 

มหิดล (5) 

2. คณะวิทยาศาสตร์ จำานวน 5 คน ได้แก่ 

จุฬา (3) มข. (2)

จำานวน 10 คน ได้แก่ 

มทส. (9) มหิดล (1)

3. คณะวิศวกรรมศาสตร์ จำานวน 2 คน ได้แก่ 

มทส. (1) มธ. (1)

จำานวน 3 คน ได้แก่ 

มทส. (1) จุฬา (2)

4. คณะเภสัชศาสตร์ - จำานวน 2 คน ได้แก่ 

มข (1) มวล. (1)

5. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จำานวน 2 คน ได้แก่ 

มธ. (1) จุฬา (1)

-

6. คณะครุศาสตร์ - จำานวน 1 คน ได้แก่ มข. (1)

7. คณะทันตแพทย์ศาสตร์ จำานวน 2 คน ได้แก่ 

มข. (1) มธ. (1)

-

8. คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จำานวน 1 คน ได้แก่ มธ. (1) -

9. คณะสัตวแพทยศาสตร์ จำานวน 1 คน ได้แก่ มธ. (1) -

10. คณะรัฐศาสตร์ จำานวน 1 คน ได้แก่ มธ. (1) -

ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2555
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  โครงการศนูย์วิจยัมันส�าปะหลงัและผลติภณัฑ ์(ดา้นผลติภณัฑ)์

 โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์  
(ด้านผลติภณัฑ์) ดำาเนนิการศกึษาวจิยัเพือ่สร้างมลูค่าเพิม่จาก
มนัสำาปะหลงั ภายใต้การดแูลของเทคโนธานทีีไ่ด้รับมอบหมาย
จากมหาวิทยาลัย การดำาเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
ประกอบด้วย 3 โครงการหลักคือ
 1. โครงการพัฒนากระบวนการผลิตเอทานอลจาก
มันสำาปะหลังและกระบวนการสกัดเอทานอล
 2. โครงการวิจัยและพัฒนาการผลิตพลาสติกย่อย
สลายได้ทางชวีภาพจากมนัสำาปะหลงัทีด่ำาเนนิการวจิยัในระดับ
ห้องปฏบิตักิารถงึระดบันำาร่อง ซึง่มหีน่วยวจัิยภายใต้โครงการ
ดังกล่าว 7 หน่วยวิจัย ได้แก่
 หน่วยวิจัยท่ี 1 การพัฒนาจุลินทรีย์ท่ีสามารถ
ผลิตกรดแล็กติกและสารพอลิไฮดรอกซีแอลคาโนเอทและ 
ศูนย์เก็บเชื้อพันธุ์จุลินทรีย์ (Microbial Culture Collection 
and Development of Microorganism)
 หน่วยวิจัยที่ 2 การสกัดและการทำาให้สารบริสุทธิ์ 
(Extraction and Purification)

 หน่วยวจิยัที ่3 การออกแบบและพฒันาโรงงานต้นแบบ 
(Bioreactor Design and Pilot Plant)
 หน่วยวจิยัที ่4 การผลติพอลเิมอร์และขึน้รปูพลาสตกิ  
(Polymer Production and Compounding)
 หน่วยวิจัยที่ 5 การพัฒนาบรรจุภัณฑ์จากพลาสติก
ที่ย่อยสลายได้ทางชีวภาพ (Packing from Biodegradable 
Polymer)
 หน่วยวิจัยที่ 6 การผลิตก๊าซชีวภาพจากของเหลือ
ทิ้งจากกระบวนการผลิตพลาสติกย่อยสลายได้ทางชีวภาพ 
(Waste Management)
 หน่วยวิจัยที่ 7 หน่วยทดสอบการย่อยสลายได้ทาง
ชีวภาพ (Biodegradable Polymer Testing lab)
 3. โครงการวิจัยการพัฒนาสารตั้งต ้นสำาหรับ
อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพ อุตสาหกรรมพลาสติกชีวภาพ
และอื่น ๆ จากวัสดุพลอยได้ทางการเกษตร

การประชุมเชิงปฏิบัติการ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ต้อนรับคณะจากสำานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) สำานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) พบนักวิจัย

ศ.ดร. พิฑูร ตรีวิจิตรเกษม ประธานชมรมพลาสติกชีวภาพไทย (TBC)
นายกกิตติมศักดิ์สมาคมอุตสาหกรรมพลาสติกชีวภาพไทย

เข้าร่วมเสนอผลงานในการประชุมวิชาการนานาชาติ 
International Conference on Biopesticides 6

NSTDA Annual Conference 2012: NAC2012

NSTDA Investors’ Day 2012 
การนำาเสนอผลงานวิจัยแห่งชาติ 2555
(Thailand Research Expo 2012)
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 โครงการวิจัยที่ได้รับทุนในปีงบประมาณ 2555 จำานวน 15 โครงการ ซ่ึงเป็นโครงการวิจัยด้านมันสำาปะหลัง  

จำานวน 7 โครงการ ดังนี้

1. ชื่อโครงการ:
ผู้วิจัย:
ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

การพัฒนาจุลินทรีย์ที่สามารถผลิตกรดแล็กติกชนิดแอลและดีจากแป้งมันสำาปะหลัง
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
3 ปี (ตุลาคม พ.ศ. 2552 – ตุลาคม พ.ศ. 2555)
บริษัท ปตท. จำากัด (มหาชน)

2. ชื่อโครงการ:

ผู้วิจัย:
ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

โครงการวิจัยสมทบ การพัฒนาจุลินทรีย์ที่สามารถผลิตกรดแล็กติกชนิดแอลและดีจากแป้งมัน
สำาปะหลัง
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
3 ปี (เมษายน พ.ศ. 2553 - เมษายน พ.ศ. 2556)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

3. ชื่อโครงการ:

ผู้วิจัย:
ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

โครงการวิจัยสมทบ การผลิตกรดดี - แล็กติกจากแป้งมันสำาปะหลังด้วยแบคทีเรียสายพันธุ์
ที่คัดแยกในประเทศไทย
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
1 ปี (15 ธันวาคม พ.ศ. 2553 - 14 ธันวาคม พ.ศ. 2554)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

4. ชื่อโครงการ:
ผู้วิจัย:
ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

การพัฒนากระบวนการหมักเพื่อผลิตกรดดี - แล็กติกด้วยแบคทีเรียสายพันธุ์ที่คัดเลือก
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
นางสาวอัยรา พันอนุ
3 ปี (มิถุนายน พ.ศ. 2553 – พฤษภาคม พ.ศ. 2556)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

5. ชื่อโครงการ:
ผู้วิจัย:
ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

การผลิตพอลิเมอร์พลาสติกชีวภาพจากแป้งมันสำาปะหลังโดยแบคทีเรียสายพันธุ์เฉพาะ
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
ผศ. ดร. จันทิมา ดีประเสริฐกุล
3 ปี (มกราคม พ.ศ. 2553 - มกราคม พ.ศ. 2556)
สำานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ

6. ชื่อโครงการ:
ผู้วิจัย:

ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

โครงการศูนย์วิจัยเชื้อพันธุ์จุลินทรีย์เพื่อการผลิตอาหารและพลาสติกชีวภาพ
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
รศ. ดร. จิรวัฒน์ ยงสวัสดิกุล
ผศ. ดร. สุนันทา ทองทา
ผศ. ดร. จันทิมา ดีประเสริฐกุล
ผศ. ดร. นิธินาถ ศภกาญจน์
3 ปี (1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 - 30 กันยายน พ.ศ. 2557)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (งบสนับสนุนศูนย์วิจัย)

7. ชื่อโครงการ:
ผู้วิจัย:

ระยะเวลา:
แหล่งทุน:

แบคทีเรียในดินที่สามารถทำาลายโครงสร้างของเพลี้ยแป้งมันสำาปะหลัง
ผศ. ดร. สุรีลักษณ์ รอดทอง
ดร. หทัยรัตน์ อุไรรงค์
นางสาวปิยรัตน์ คำาภูเมือง
3 ปี (มิถุนายน พ.ศ. 2552 - 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2555)
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี



98
เทคโนธานี
รายงานประจำาปี 2555

กิจกรรม
 โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์  
(ด้านผลิตภัณฑ์) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 ได้มีการจัดและ
เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ดังนี้
 1. กจิกรรมภายในมกีารจดังานประชมุเชิงปฏบิตักิาร  
“Techniques for the identification of Ascomycota” 
โดยวิทยากรผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศ Prof. Dr. Anthony 
Whalley School of Biomolecular Sciences, Liverpool 
John Moores University, U.K. วิทยากรผู้เชี่ยวชาญใน
ประเทศ รศ.ดร.นิวัฒ เสนาะเมือง ภาควิชาพืชศาสตร์และ
ทรัพยากรการเกษตร คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ขอนแก่น ระหว่างวนัที ่13-15 มถินุายน 2555 ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จังหวัดนครราชสีมา
 2. ส่งผลงานเข้าร่วมการประชุมงานวิชาการและ
นิทรรศการ “ทรัพยากรไทย : ก้าวสู่โลกกว้างอย่างมั่นใจ” 
๒๕๕๔ ณ ป่าปกปักพันธุกรรมพืชหนองระเวียง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ตำาบลหนองระเวียง อำาเภอเมือง 
จังหวัดนครราชสีมา
 3. เข้าร่วมการเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ
นานาชาติ International Conference on Biopesticides 
6 ระหว่างวันที่ 11-16 ธันวาคม พ.ศ. 2554 ณ โรงแรม 
อิมพิเรียลแม่ปิง จังหวัดเชียงใหม่
 4. เข้าร่วมการประชุมวิชาการประจำาปี 2555 
สำานกังานพัฒนาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยแีห่งชาต ิ(สวทช.) 
“NSTDA Annual Conference 2012: NAC2012” ระหว่าง
วันที่ 24-28 มีนาคม พ.ศ. 2555 ณ ห้องจัดแสดงนิทรรศการ 
อาคารศนูย์ประชมุอทุยานวทิยาศาสตร์ประเทศไทย ปทมุธานี 
 5. เข้าร่วมการประชุมวิชาการอนุกรมวิธานและ 
ซิสเทมาติคส์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 2 The 2nd Conference 
on Taxonomy and Systematics in Thailand วันที่ 2 - 4 
พฤษภาคม พ.ศ. 2555 โรงแรมเจริญธานี ขอนแก่น จัดโดย  
ภาควชิาชวีวิทยา คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น และ 
เข้าร่วมโครงการศกึษาดงูาน หลงัการประชุมวชิาการอนกุรมวธิาน 
และซสิเทมาติคส์แห่งประเทศไทย ครัง้ที ่2 “ความหลากหลาย 
ของพืช/สัตว์/จุลินทรีย์ในประเทศ ไทย-ลาว-เวียดนาม” 
ระหว่างวันที่ 4 - 8 พฤษภาคม 2555
 6. เข้าร่วมจัดแสดงผลงานวิจัย ภาคนิทรรศการ
ภายในงาน “การนำาเสนอผลงานวจิยัแห่งชาต ิ2555 (Thailand  
Research Expo 2012)” ระหว่างวันที่ 24 - 28 สิงหาคม  
พ.ศ. 2555 ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ 
เซ็นทรัลเวิลด์ ราชประสงค์ กรุงเทพฯ จัดโดย สำานักงาน 
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)
 7. ส่งผลงานวิจัยเข้าร่วมงาน NSTDA Investors’ 
Day 2012 ภายใต้แนวคิด “นักวิจัยคิด นักธุรกิจลงทุน  

หมนุเศรษฐกจิไทยสู่ AEC” โดยสมาคมไทยผู้ประกอบการธรุกจิ
เงนิร่วมลงทนุ ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยและสำานกังาน
คณะกรรมการกำากับหลักทรัพและตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) 
ร่วมเป็นเจ้าภาพและสนบัสนนุการจดังานพร้อมด้วยหน่วยงาน
ในกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ มหาวิทยาลัย
เครือข ่ายร ่วมแสดงผลงาน ณ ห้องคอนเวนชั่นฮอลล์  
ช้ัน 22 โรงแรมเซน็ทารา แกรนด์ แอท เซน็ทรลัเวลิด์ กรงุเทพฯ
 8. การต้อนรับคณะจากองค์กรต่างๆ ของทาง 
ภาครัฐและเอกชน ดังนี้
 - สำานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)
 - สำานกังานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยแีห่งชาติ
 - สำานกังานพัฒนาการวิจยัการเกษตร (องค์การมหาชน) 
 - สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน) 
 - ผู ้ประเมินโครงการความร่วมมือในการผลิต 
  นักวิ จัยและพัฒนาด ้ านวิทยาศาสตร ์และ 
  เทคโนโลยี  จากมหาวิทยาลัย เทคโนโลยี 
  พระจอมเกล้าธนบุรี
 - รองศาสตราจารย ์ ดร. นิวัฒ เสนาะเมือง  
  ภาควิชาพืชศาสตร์และทรัพยากรการเกษตร 
  คณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น
 - ดร. สวุรรณา เธยีรองักรู หวัหน้ากลุม่งานทดสอบ 
  ทางชีววทิยาและความปลอดภยั สำานกัเครือ่งสำาอาง 
  และวัตถุอันตราย กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  
  กระทรวงสาธารณสุข 
 - รองศาสตราจารย์ ดร. พิฑูร ตรีวิจิตรเกษม  
  ประธานชมรมพลาสติกชีวภาพไทย (TBC),  
  นายกกิตติมศักดิ์สมาคมอุตสาหกรรมพลาสติก 
  ชีวภาพไทย และประธานกรรมการบริษัท  
  ทานตะวันอุตสาหกรรม จำากัด (มหาชน)
 - บริษัท ปตท. จำากัด (มหาชน)
 - บริษัท ทีพีไอ โพลีน จำากัด (มหาชน) 
 - บริษัท คาร์บอนิค เรสซิ่ง จำากัด จังหวัดนนทบุรี 
 - Global Star Technologies Co., Ltd. จังหวัด 
  ปทุมธานี
 - Prof. Dr. Ruben C. Umaly, Vice President  
  for Research, development and Special  
  Projects University of the Cordilleras,  
  Philippines and Secretary-General, The  
  Association of Universities of Asia and the  
  Pacific Philippines
 - Prof. Dr. Anthony Whalley, School of  
  Biomolecular Sciences, Liverpool John  
  Moores University, U.K. etc.
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วิสัยทัศน์
 เป็นผูน้ำาด้านการวจิยั พฒันา และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ที่เกี่ยวข้องกับมันสำาปะหลัง และผลิตภัณฑ์จากมันสำาปะหลัง
อย่างครบวงจร

พันธกิจ
  เป็นศูนย์กลางการวิจัย  และพัฒนาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยทีีเ่ก่ียวข้องกบัมนัสำาปะหลงั และผลติภณัฑ์จาก
มันสำาปะหลังอย่างครบวงจร ตั้งแต่การเพิ่มผลผลิต การปลูก 
การจัดการ การเก็บเก่ียว การแปรรูปมันสำาปะหลังเพ่ือเพิ่ม
มูลค่าเป็นผลิตภัณฑ์ต่างๆ 
  สนับสนุนให้มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง
กับมันสำาปะหลัง โดยเฉพาะเทคโนโลยีการเพ่ิมผลผลิต 
มันสำาปะหลัง ทำาให้เกษตรกรชาวไร่มีความรู้ มีทางเลือก  
มีรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี
  สนับสนุนให้ผลงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
จากมันสำาปะหลังออกสู่เชิงพาณิชย์ 

บทบาทของโครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์ 
(ด้านการเพิ่มผลผลิต)
 1. วิจัยเพื่อเพ่ิมผลผลิตและคุณภาพมันสำาปะหลัง  
  ลดต้นทุน เพิ่มรายได้เกษตรกร
 2. ฝึกอบรมความรู้เกี่ยวกับปัจจัยต่าง ๆ ที่ช่วยให้ 
  ได้รับผลผลิตสูง คุณภาพดี ต้นทุนตำ่า
 3. ให้ข้อมูลและคำาปรึกษาด้านการเพิ่มผลผลิตและ 
  เก็บเกี่ยวทั้งทางโทรศัพท์และลงพื้นที่
 4. ให้ความร่วมมือและประสานงานกับภาครัฐและ 
  เอกชน
 5. สร้างแปลงสาธิต แปลงขยายพันธุ์ และแปลง 
  ทดสอบวิสาหกิจ
 6. เป ็นที่ปรึกษาโครงการความร ่วมมือพัฒนา 
  อุตสาหกรรมมันสำาปะหลัง 
     
สรุปผลการดำาเนนิงาน ตัง้แต่ 1 ตลุาคม 2554 - 30 กันยายน 
2555
 การอบรม/ประชุม/สัมมนา
  จัดอบรม/สัมมนาเชิ งปฏิ บัติการหลักสูตร 
การใช้หินฝุ่นและการจัดการเพื่อการปลูกมันสำาปะหลังอย่าง
ยั่งยืน วันที่ 14 - 15 มกราคม 2555 มีผู้เข้าอบรม จำานวน  

50 คน คะแนนความพึงพอใจ 4.38

  โครงการศนูย์วิจยัมันส�าปะหลงัและผลติภณัฑ ์(ดา้นเพิ่มผลผลิต)

  จดัอบรม/สัมมนาเชิงปฏิบตักิารหลักสูตรการเพิม่

ผลผลิตมันสำาปะหลัง วันที่ 4 เมษายน 2555 มีผู้เข้าอบรม 

จำานวน 50 คน คะแนนความพึงพอใจ 4.39

  รับเชิญเป็นวิทยากรการประชุมสัมมนาการ

พัฒนาการปลูกมันสำาปะหลัง โดยใช้เทคนิค/เทคโนโลยีและ

องค์ความรู ้ที่เหมาะสม เพื่อการลดต้นทุนและเพิ่มมูลค่า 

จังหวัดนครราชสีมา จำานวน 1 ครั้ง วันที่ 8 มีนาคม 2555 

จำานวน 93 คน

  องค์การบรหิารส่วนตำาบลวงัประจบ จ.ตาก ศึกษา

ดูงานศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์ วันที่ 17 กันยายน 

2555 จำานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 100 คน

การจัดนิทรรศการ

  ร่วมจัดนทิรรศการเกษตรสุรนาร ี55 วนัที ่26 - 29 

มกราคม 2555

  ร่วมจัดนิทรรศการ 22 ปี มทส. วันที่ 14 - 15  

มกราคม 2555 มีผู ้ ร ่ วมชมนิทรรศการ 7,128 คน  

ความพึงพอใจ 4.16

การให้บริการคำาปรึกษา

  ให้บริการคำาปรึกษาแก้ไขปัญหาเฉพาะด้าน 

ตลุาคม 2554 – กนัยายน 2555 มผีูร้บับรกิารจำานวน 374 คน  

คะแนนความพึงพอใจ 4.46

  ให้บริการคำาปรึกษาและแก้ไขปัญหาในพื้นที่

เกษตรกร ตลุาคม 2554 – กันยายน 2555 มผีูร้บับรกิารจำานวน 

26 คน คะแนนความพึงพอใจ 5.00

  รบัเชญิเป็นทีป่รึกษาโครงการอนรุกัษ์พนัธกุรรมพชื 

อันเน่ืองมาจากพระราชดำาริฯ งานวิจัยพืชพลังงานทดแทน 

(มันสำาปะหลัง)

  รับเชิญเป็นที่ปรึกษาให้กับมูลนิธิสถาบันพัฒนา

มันสำาปะหลังแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์  

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (ห้วยบง)  

ในการทดสอบภาคสนามเพื่อหาวิธีการเพิ่มผลผลิตมัน

สำาปะหลัง 
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 การวิจัยและพัฒนา และอื่นๆ

  รับทุนสนับสนุนวิจัยโครงการวิจัยผลของสัดส่วน 

อัตราและเวลาการใส่ N P K ต่อการเจริญเติบโตและการ

พัฒนาของหัวมันสำาปะหลัง ปีที่ 4 (พ.ศ. 2555 - พ.ศ. 2556)  

จาก บริษัทไทยเซ็นทรัลเคมี จำากัด (มหาชน) 

  จดัทำาแปลงรวบรวมพนัธุมั์นสำาปะหลงัพันธุร์บัรอง

ต่างๆ

  ทำาแปลงขยายพันธุ์มันสำาปะหลังเพื่อเกษตรกร

และเพือ่รองรบัการนำาไปสูก่ารเผยแพร่สายพนัธุใ์หม่ทีน่่าสนใจ

  การทำาแปลงทดลองปัญหาพิเศษของนักศึกษา

  การทำาแปลงวิจัยเพื่อรองรับการค้นคว้าทดลอง

อื่นๆ เกี่ยวกับมันสำาปะหลัง

การติดต่อขอรับบริการ

 โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์ : บริการวิจัย ให้คำาปรึกษา ข้อมูลข่าวสาร

 เว็บไซต์ http://web.sut.ac.th/cassava : โทร. 0-4422-4840
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มาตรการแนวทางประหยัดทรัพยากรส่งเสริมนโยบาย ECO Technopolis

 จากการท่ีผู ้บริหารริเริ่มสร้างสรรค์แนวความคิด

การรณรงค์รักษ์โลกสิ่งแวดล้อมให้กับหน่วยงานที่มีรูปแบบ 

การดำาเนินงานเชิงวิสาหกิจ โดยการนำากลยุทธ์บริหารจัดการ

สร้างความตระหนักให้กับบุคลากรถึงการแสดงออกทาง 

ความคิด การมีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของหน่วยงาน 

การสร้างรายได้ลดรายจ่าย โดยมุง่เน้นให้บคุลากรเกดิความคดิ

สร้างสรรค์ตระหนักรกัษ์สิง่แวดล้อม จากการวางนโยบายกรอบ

ความคิดการรณรงค์ดังกล่าวให้กับหัวหน้ากลุ่มงาน เพื่อนำาไป

ถ่ายทอดความรูใ้ห้กบับคุลากรในกลุม่งาน อกีทัง้ได้มอบหมาย

ให้มกีารจดัสมัมนาเชงิปฏบิตักิารในหวัข้อ ECO Technopolis  

ในช่วงระหว่างวันที่ 4, 6 - 7 ธันวาคม 2555 ณ ห้องประชุม 

214 อาคารสุรพัฒน์ 1 ที่ผ่านมา 

 จึงเป็นที่มาของ “ECO Technopolis” เมื่อมุ่งเน้น

ขับเคลื่อนให้หน่วยงานเป็นองค์กรสีเขียว เป็นความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ในรูปแบบการบริหารงานของรองศาสตราจารย์ 

ดร.รงัสรรค์ วงศ์สรรค์ รองอธิการบดฝ่ีายพฒันาและรักษาการ 

แทนผู ้อำานวยการเทคโนธานี ที่มีวิสัยทัศน์อันยาวไกล 

มีความห่วงใยถึงบุคคลรุ่นหลังให้มีทรัพยากรเหลือไว้ใช้อย่าง 

พอเพียง ประกอบกับเพื่อให้เข้ากับสภาพการทำางานภายใน 

เทคโนธานี ซ่ึงเป็นหน่วยวิสาหกิจต้องคำานึงถึงรายได้และ 

ค่าใช้จ่าย หากสามารถนำาแนวทาง “ECO Technopolis”  

มาปรับประยุกต์การใช้งานได้อย่างเหมาะสมจะสามารถลด 

การใช้จ่ายเงินงบประมาณได้อย่างมหาศาล และในขณะ

เดียวกันยังสามารถช่วยประหยัดทรัพยากร สิ่งแวดล้อมได้อีก

ทางหนึ่งด้วย
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 จากนั้นให้มีการประมวลผลข้อเสนอความคิดเห็น

จากทุกกลุ ่มงานโดยการจัดลำาดับความสำาคัญก่อนหลังถึง

ความเป็นไปได้ในการร่วมมอืปฏบัิตใิห้สอดคล้องตามมาตรการ

แนวทาง โดยให้มกีารจดัทำาประกาศเทคโนธานี เรือ่ง มาตรการ

แนวทางประหยัดทรัพยากร เพื่อการส่งเสริมนโยบาย ECO 

Technopolis เมื่อเดือนมกราคม 2556 ไว้ดังนี้

       1) การรณรงค์ ลด การใช้พลังงานในสำานักงาน 

ประกอบด้วย

 1.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร ์และอุปกรณ์สื่อโสต

ทัศนูปกรณ์ 

เสนอมาตรการแนวทาง : การปิดหน้าจอ หรือการถอดปลั๊ก

ทุกครั้งเมื่อไม่ใช้งาน, การใช้เครื่องพิมพ์ผลในระบบเครือข่าย, 

การตรวจสอบสภาพความพร้อมใช้งานเป็นประจำา ส่งผลให้

ลดการใช้พลังงานร้อยละ 60 และสามารถดำาเนินการได้ทันที

 1.2 ระบบเครื่องปรับอากาศ

เสนอมาตรการแนวทาง : การตัง้อุณหภมูไิว้ท่ี 25 องศาเซลเซียล 

ทุกเครื่อง, การลดระยะเวลาการใช้งานจาก 8 ช่ัวโมงเหลือ

เพียง 5 ชั่วโมงแทน, การหมั่นดูแลรักษาด้วยการล้างแผ่น

กรองอากาศเป็นประจำาทุกเดือน นอกจากนี้หากสามารถทำา

รางนำา้จากเครือ่งปรบัอากาศเพือ่ต่อท่อไปยงัต้นไม้ช่วยให้การ

ประหยดันำา้ได้ยิง่ขึน้ ส่งผลให้ลดการใช้พลงังานร้อยละ 40 และ

สามารถดำาเนินการได้ทันที

 1.3 ระบบไฟฟ้า
เสนอมาตรการแนวทาง : การตรวจสอบสภาพอุปกรณ์ไฟฟ้า
ให้อยู ่ในสภาพใช้งานได้ปกติ, การติดตั้งสวิทซ์ไฟฟ้าแบบ
กระตุกทุกโคมไฟในสำานักงาน, การทำาความสะอาดโคมไฟ
เป็นประจำา, การถอดปล๊ักไฟฟ้าทุกครั้งเม่ือไม่ได้ใช้งาน, การ
เปลี่ยนวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและเลือกใช้วัสดุที่มีฉลากประหยัด 
พลังงานและได้มาตรฐาน, การเปิด - ปิดม่านบงัแสงให้เหมาะสม 
กับสภาพแสงอาทิตย์ ตลอดจนหากมีการปรับเปลี่ยนหลังคา
บางส่วนในอาคารจดันิทรรศการเป็นแบบโปร่งแสง ส่งผลให้ลด 
การใช้พลังงานร้อยละ 20
       2) การรณรงค์ ละเว้น การใช้ทรพัยากรท่ีมีอยูอ่ย่างจำากดั
เสนอมาตรการแนวทาง : การร่วมมือใช้การกระดาษ A4 
แบบ Reused, การจดัเก็บเอกสารด้วยระบบ e - Document  
มกีารสำารองข้อมลูการจดัเกบ็รกัษาข้อมลูในทีป่ลอดภยั, การติดต่อ 
สื่อสารด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น การเวียนแจ้ง การจัด 
ประชุม ฯ เป็นต้น, การใช้ผ้าเช็ดมือแทนกระดาษชำาระ,  
การจัดซ้ือจัดจ้างวัสดุครุภัณฑ์สำานักงานที่มีฉลากสีเขียว 
รักษ์โลก หรือได้มาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรมโดยให้
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดหาพัสดุ, การปิดก๊อกนำ้าให้
สนทิทกุครัง้เมือ่เลกิใช้งาน ตลอดจนการปิดป้ายประชาสมัพันธ์
รณรงค์ประหยัดไฟฟ้าและนำ้าประปา ส่งผลให้ละเว้นการใช้ 
ทรัพยากรที่มีอยู่จำากัดลดการใช้พลังงาน ร้อยละ 20 
       3) การรณรงค์ เลิกพฤติกรรม เสี่ยงต่อสิ่งแวดล้อม
เสนอมาตรการแนวทาง : ขอความร่วมมือการใช้กล่องข้าว
หรือแก้วนำ้าส่วนตัวเพื่อลดการใช้โฟม หรือพลาสติก, การใช้ 
ถงุผ้าแทนการใช้ถงุพลาสตกิ, การคัดแยกขยะ เช่น ขยะรีไซเคลิ 
(แบตเตอรี)่ ออกจากขยะทัว่ไปเพือ่รอการจำาหน่ายกบัธนาคาร 
รีไซเคิล ส่งผลให้การเลิกพฤติกรรมเสี่ยงต่อสิ่งแวดล้อม 
ลดการใช้พลังงาน ร้อยละ 20
       4) การรณรงค์ สร้างจติสำานกึ รกัษ์โลกและสิง่แวดล้อม
เสนอมาตรการแนวทาง : การร่วมมือปลูกหรือประดับต้นไม้
รอบสำานักงานเพื่อเป็นการเพิ่มอากาศ Oxygen, การขอ 
ความร่วมมอืจากผู้เช่าพืน้ทีร่อบอาคารสุรพัฒน์ 1 ในการปิดไฟฟ้า 
ช่วงขณะพักหรือไม่อยู่ประจำาสำานักงาน ตลอดจนการส่งเสริม
สร้างจิตสำานึกด้วยการจัดกิจกรรมต่าง ๆ อาทิ เช่น โครงการ
ปลูกจิตสำานึกสร้างความตระหนักพนักงานในเรื่องของ ECO 
เป็นประจำา ได้แก่ การให้ความรู ้เรื่องการประหยัดไฟฟ้า  
การให้ความรู้เรื่องส่งเสริมอาชีพหัตถกรรมจากสิ่งประดิษฐ์ 
สิง่ของเหลือใช้ การจัดกิจกรรมศึกษาท่องเที่ยวเชิงนิเวศ หรือ 
การจดักจิกรรมรณรงค์ปลอดการขบัขีร่ถยนต์ 1 วนั (Car Free Day)  
ส่งผลให้การสร้างจิตสำานึกรักษ์โลกและสิ่งแวดล้อมลดการใช้

พลังงาน ร้อยละ 20
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 นอกจากที่มีประกาศเทคโนธานีฉบับดังกล่าวแล้ว ยังคงติดตามการดำาเนินงานอย่างต่อเนื่องด้วยการจัดทำาคำาสั่งแต่งตั้ง

คณะทำางานเสนอรายชือ่จากผูแ้ทนทกุกลุม่ เพือ่ให้เกดิความมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการภายใน อกีทัง้อาจมกีารเสนอประกวด

แข่งขนัระหว่างบคุคล/กลุม่งาน ใช้ชือ่โครงการ “ค้นหาบคุคล/กลุม่งานต้นแบบ ECO” สามารถต่อยอดการใช้งานได้จรงิ มกีารนำา

แนวทางนโยบายของหน่วยงานลงสูภ่าคปฏบิตั ิทัง้นี ้เพือ่เป็นการส่งเสรมิรณรงค์ประหยดัทรพัยากรในองค์กรให้เกดิรปูธรรมยิง่ขึน้
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  โครงการความรับผิดชอบต่อสังคม

 เทคโนธานไีด้รบัเงนิสนบัสนนุจากมหาวทิยาลยัให้ดำาเนนิโครงการ / กจิกรรมการบรกิารวชิาการแก่สงัคมในปีงบประมาณ 

2555 จำานวน 5 โครงการ 14 กิจกรรม ได้แก่ 

 1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำาริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

จดักจิกรรมสำารวจทรพัยากรทางชวีภาพ และกายภาพพืน้ทีเ่ขือ่นนำา้พงุจำานวน 4 ครัง้ สำารวจพืน้ทีแ่ละพรรณไม้ภายในมหาวทิยาลยั

เพื่อกำาหนดเขตพื้นที่ปกปักพันธุ์ไม้ และกิจกรรมจิ๋วผู้พิชิตภารกิจกู้โลก“แหล่งเรียนรู้อู่อารยธรรม”

 2. กิจกรรมอุทยานการเรียนรู ้สัญจรให้ความรู ้

เกี่ยวกับแมลง การกำาจัดเพลี้ยแป้งในมันสำาปะหลัง การขับขี่

ปลอดภัยในรูปแบบฐานการเรียนรู้

 3. มทส. อาสาช่วยภัยนำ้าท่วมในรูปแบบการนำา

สิง่ของไปช่วยเหลือ การทำาเส้ือชชูพี การเยียวยาทางด้านจติใจ  

การซ่อมบำารุง ณ โรงเรียนวัดคุ้งนาบุญ จ.ลพบุรี
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 4. โครงการศูนย์นันทนาการเพื่อการเรียนรู้ ให้บริการคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต ณ ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์

นครราชสีมา

 5. โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีอัลตราโซนิค เพื่อการกำาจัดลูกนำ้ายุง ในพื้นที่จังหวัดนำ้าท่วมขัง โดยได้ให้บริการในเขต

พื้นที่จังหวัดปทุมธานี จังหวัดลพบุรี และจังหวัดนนทบุรี
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กิจกรรมส�าคัญในปีงบประมาณ 2555



107
TECHNOPOLIS

Annual report 2012

>>TECHNOPOLIS

• กิจกรรมงานบุคคล

• กิจกรรมบริการวิชาการ

• กิจกรรมปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
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ร่วมกิจกรรมงานกีฬาสีบุคลากรและงาน
เลีย้งสงัสรรค์ปีใหม่ 2555 วนัที ่26 ธนัวาคม 
2554 ณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

เข้าร่วมกิจกรรมลอยกระทงมหาวิทยาลัย 
วันที่ 4 พฤศจิกายน 2554 ณ อาคารสรุนทิศัน์ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

สมัมนาบุคลากรเทคโนธาน ีประจำาปี 2555
วนัท่ี 22 - 24 ธนัวาคม 2554  ณ ภูเรอืเรอืนไม้รสีอร์ท จังหวัดเลย

สบืทอดประเพณีสงกรานต์ ปี 2555 วันท่ี 3 เมษายน 2555
ณ อาคารสรุพัฒน์ 1 เทคโนธาน ีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนารี

อบรมเชิงปฏิบัตกิาร จัดทำาแผนบรกิารของหน่วยวสิาหกจิ
วนัท่ี 29 - 30 พฤษภาคม 2555 ณ สุรสมัมนาคาร มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนารี

อบรมคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนางาน 
วันที่ 5 มกราคม 2555 ณ อาคารสุรพัฒน์ 1 เทคโนธานี  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

ประชุมกันส่วนแผน วันที่ 28 พฤษภาคม 2555
ณ อาคารสุรพัฒน์ 1 เทคโนธานี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

  กิจกรรมงานบุคคล ประจ�าปีงบประมาณ 2555
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ประชมุการทำาแผนงบประมาณเทคโนธาน ีวันที ่31 พฤษภาคม 2555
ณ อาคารสรุพฒัน์ 1 เทคโนธาน ีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนารี

กจิกรรมเตรยีมความพร้อมเข้าสูร่ะบบ ISO
วนัที ่23 สงิหาคม 2555

ณ ศนูย์เครือ่งมือวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

ประชุมพนกังานเทคโนธานี 
วนัท่ี 28 สงิหาคม 2555

ณ อาคารสรุพัฒน์ 1 เทคโนธานี 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสรุนารี

ปฐมนิเทศ
พนกังานหน่วยวสิาหกจิ
วนัท่ี 22 สงิหาคม 2555 

ณ สรุสมัมนาคาร 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

อบรมเทคนคิการให้บรกิาร
วนัที ่27 สงิหาคม 2555 ณ อาคารสรุพัฒน์ 1 เทคโนธาน ีมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี

กจิกรรมการตรวจ 5ส เทคโนธาน ีจากคณะกรรมการภายนอก
วนัที ่19 กนัยายน 2555 ณ อาคารสรุพฒัน์ 1 เทคโนธาน ีมหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีรุนารี

ต้อนรับคณาจารย์และนกัเรียนโรงเรยีนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า
เม่ือวันพุธท่ี 2 พฤศจิกายน 2555
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  กิจกรรมบริการวิชาการ
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  กิจกรรมปรับแปลง ถ่ายทอด
 และพัฒนาเทคโนโลยี
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ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น
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>>TECHNOPOLIS

• งานบริการวิชาการแก่สังคม

• งานปรบัแปลง ถา่ยทอด และพฒันาเทคโนโลยี
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ล�าดับที่ หน่วยงาน กิจกรรม

1 สำานักวิชาวิศวกรรมศาสตร์ - โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
- โครงการฝึกอบรมด้านระบบคุณภาพและการจัดการ
- โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านอุตสาหกรรม
- ค่ายเยาวชน

2 สำานักวิชาเทคโนโลยีสังคม - โครงการฝึกอบรมบุคลากรด้านอุตสาหกรรม
- โครงการฝึกอบรมด้านภาษาต่างประเทศ
- โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
- ค่ายเยาวชน
- อุทยานการเรียนรู้สิรินธร

3 สำานักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร - โครงการฝึกอบรมด้านเกษตร
- อุทยานการเรียนรู้สิรินธร

4 สำานักวิชาแพทยศาสตร์ - โครงการค่ายแห่งการเรียนรู้ (Learning Camp)
- โครงการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการ  
  ทำางาน
- ค่ายเยาวชน

5 ส่วนการเจ้าหน้าที่ - โครงการฝึกอบรมด้านภาษาต่างประเทศ
- โครงการค่ายแห่งการเรียนรู้ (Learning Camp)

6 ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ - โครงการอบรมด้านระบบคุณภาพและการจัดการ
- สัมมนาทักษะบัณฑิต “เทคนิคการสัมภาษณ์ในงาน
  อาชีพ”
- สมัมนาทกัษะบณัฑติ “การสมัภาษณ์งานอย่างไรให้ได้
  งาน”

7 สถานส่งเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ (MIS)

- โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

8 สำานักงานส่งเสริมอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ 
(องค์การมหาชน)

- โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

9 หอการค้าจังหวัดนครราชสีมา - โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
- งานแปลและล่าม

10 สภาอุตสาหกรรมจังหวัดนครราชสีมา - โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

11 สำานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา นครราชสีมา 
เขต 3

- โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
- ค่ายเยาวชน
- อุทยานการเรียนรู้สิรินธร

12 สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 5

- โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
- อุทยานการเรียนรู้สิรินธร

13 สำานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สุพรรณบุรี 
เขต 1

- โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น

 งานบริการวิชาการแก่สังคม
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ล�าดับที่ หน่วยงาน กิจกรรม

14 โรงเรียนสระพระขมาดไพร - โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

15 โรงเรียนสระจระเข้ - โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

16 สำานักงานสาธารณะสุขจังหวัดนครราชสีมา - โครงการบริการวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

17 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร - โครงการฝึกอบรมด้านการศึกษา การเรียนการสอน

18 ศูนย์สอบ TOEIC เซ็นเตอร์ฟอร์โปรเฟสชั่นแนลแอสเซส
เม้นท์ (ประเทศไทย)

- ดำาเนินการจัดสอบวัดระดับความรู้ TOEIC

19 สำานักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษา นครราชสีมา เขต 1 - ค่ายเยาวชน
- อุทยานการเรียนรู้สิรินธร

20 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ.สุรินทร์ - ค่ายเยาวชน

21 โรงเรียนปากช่อง จ.นครราชสีมา - ค่ายเยาวชน

22 โรงเรียนชัยภูมิภักดีชุมพล จ.ชัยภูมิ - ค่ายเยาวชน

23 วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการท่องเที่ยวนครราชสีมา - ค่ายเยาวชน

24 โรงเรียนสังขะ จ.สุรินทร์ - ค่ายเยาวชน

25 โรงเรียนอุบลรัตนราชกัญญาราชวิทยาลัย
จ.นครราชสีมา

- ค่ายเยาวชน

26 โรงเรียนสุรนารีวิทยา จ.นครราชสีมา - ค่ายเยาวชน

27 โรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย จ.นครราชสีมา - ค่ายเยาวชน

28 โรงเรียนกาฬสินธุ์พิทยาสรรพ์ จ.กาฬสินธุ์ - ค่ายเยาวชน

29 สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศกึษา เขต 30 จ.ชยัภมูิ - ค่ายเยาวชน

30 สำานักงานเขตพื้นที่การมัธยมศึกษา จ.สุรินทร์ - ค่ายเยาวชน

31 สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา จ.บุรีรัมย์ - ค่ายเยาวชน

32 สำานกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามัธยมศกึษานครราชสมีา เขต 31 - ค่ายเยาวชน

33 โรงเรียนสุขานารี จ.นครราชสีมา - ค่ายเยาวชน

34 โรงเรียนศีขรภูมิพิสัย จ.สุรินทร์ - ค่ายเยาวชน

35 โรงเรียนราชสีมาวิทยาลัย 2 จ.นครราชสีมา - ค่ายเยาวชน

36 โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย - ค่ายเยาวชน

37 โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ - ค่ายเยาวชน

38 โรงเรียนสตรีชัยภูมิ จ.ชัยภูมิ - ค่ายเยาวชน

39 สำานักงานเขตพื้นที่การมัธยมศึกษาที่ 33 จ.สุรินทร์ - ค่ายเยาวชน

40 โรงเรียนผดุงนารี - ค่ายเยาวชน

41 สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาที่ 32 จ.บุรีรัมย์ - ค่ายเยาวชน

42 สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาที่ 37 จ.น่าน - ค่ายเยาวชน

43 โรงเรียนประโคนชัยพิทยาคม จ.บุรีรัมย์ - ค่ายเยาวชน
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ล�าดับที่ หน่วยงาน กิจกรรม

44 โรงเรียนปริยัติธรรม 11 จ. สุรินทร์ - อบรมพัฒนาครูกลุ่มสาระ ร.ร.ปริยัติธรรม รุ่น 1-2

45 โรงเรียนสุขานารี 2 (หนองขอน) - กิจกรรมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เตรียมความพร้อม  
  สถานศึกษารับการประเมิน

46 สำานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการ
ศึกษา(องค์การมหาชน) หรือ สมศ.

-  ศนูย์เครือข่าย สมศ. ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืตอนล่าง  
  (นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย สุรินทร์)

47 สถาบันวิจัยแสงซินโครตรอน (องค์การมหาชน) - งานแปลและล่าม

48 สำานักวิชาวิทยาศาสตร์ - ค่ายวิชาการ
- งานอบรมสัมมนาอื่นๆ

49 ศูนย์/สถาบัน (ศูนย์กิจการนานนาชาติ ศูนย์คอมพิวเตอร์ 

ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์บริการ 

การศึกษา ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา ศูนย์

นวตักรรมและเทคโนโลยกีารศกึษา) ภายในมหาวทิยาลยั

- ค่ายเยาวชน

- งานอบรมสัมมนาอื่นๆ

- งานบริการวิชาการ

50 หน่วยยานพาหนะ - ค่ายเยาวชน
- งานอบรมสัมมนาอื่นๆ

51 หน่วยวิสาหกิจภายในมหาวิทยาลัย (ฟาร์มมหาวิทยาลัย 
สุรสัมนาคาร ศูนย์ปฏิบัติการทางการแพทย์)

- ค่ายเยาวชน
- งานอบรมสัมมนาอื่นๆ

52 สำานกังานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพการศกึษา 
(องค์การมหาชน)

- เครือข่าย สมศ. - มทส.

53 โครงการอนรุกัษ์พนัธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจากพระราชดำาริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี สวน
จิตรลดา 

- โครงการ อพ.สธ. - มทส.

54 การไฟฟ้าฝ่ายผลิต จังหวัดสกลนคร - โครงการ อพ.สธ. - มทส.
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 งานปรับแปลง ถ่ายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี
ลำาดบัที่ หน่วยงาน  กิจกรรม

1
2
3
4
5

6
7
8

สำานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.)
สำานักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.)
สมาคมหน่วยบ่มเพาะธุรกิจและอุทยานวิทยาศาสตร์ไทย (Thai-BISPA)
สมาคมส่งเสริมผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมไทย (สสวท.)
ธนาคารพัฒนาพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม สาขานครราชสีมา 
(SMEs Bank)
สถาบันเครือข่ายหน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจทั่วประเทศ จำานวน 36 แห่ง
ศูนย์สาธิตและพัฒนาอาชีพด้านซอฟต์แวร์ (Korat Software Park)
ศูนย์ส่งเสริมอุตสาหกรรมภาค 6 จังหวัดนครราชสีมา 

หน ่วยบ ่มเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี
Suranaree University of Technology 
Business Incubator : SUTBI

9
10
11
12

13
14
15
16
17
18
19

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สำานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สวทช.)
สำานักงานส่งเสริมกิจการอุทยานวิทยาศาสตร์ (SPA)
สำานกังานคณะกรรมการนโยบายวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละนวัตกรรมแห่งชาติ  
(สวทน.)
กรมส่งเสริมการส่งออก
กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ
สำานักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (สนช.)
อุทยานวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทย (Thailand Science Park)
เขตอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ประเทศไทย (Software Park Thailand)
สำานกังานส่งเสรมิอตุสาหกรรมซอฟต์แวร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน) (SIPA)
ศูนย์ประสานงานเขตอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(E-saan software park)
หอการค้าจังหวัดนครราชสีมา
สภาอุตสาหกรรมจังหวัดนครราชสีมา
สำานักงานพัฒนาธุรกิจการค้า จังหวัดนครราชสีมา
สมาคมโรงงานผู้ผลิตมันสำาปะหลังภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ศูนย์เศรษฐกิจการลงทุนภาคที่ 2 จังหวัดนครราชสีมา (BOI)
เครือข่ายอุทยานวิทยาศาสตร์ภูมิภาค (RSP)
Asia Pacific Incubation Network (APIN)
InfoDev- The World Bank
infoDev Incubator Support Center (IDISC)  
Asian Association of Business Incubation (AABI)
World Intellectual Property Office (WIPO)
Ministry for Foreign Affairs of Finland
International Finance Corporation (IFC)
Top European Cluster in High Innovation Region
The Cluster of PULP & Paper Technology
International Association of Science Parks (IASP)

อุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี
Suranaree University of Technology 
Science Park : SUTSP
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ลำาดบัที่ หน่วยงาน  กิจกรรม

36
37
38
39
40
41
42
43
44
45

DAEDEOK Innopolis
Jamk University of Applied Sciences
Asan-si, Chungcheongnam, Korea (ASAN)
Gwangju Technopark
Copenhagen Bio Science Park
SCION Technical University of Denmark
Research & Innovation at the University of Copenhagen
Business ARENA
University of Jyvaskyla Research and Innovation Office
PSG – Science & Technology Entrepreneurial Park (PSG-STEP)

46
47
48
49
50
51

กรมทรัพย์สินทางปัญญา
สำานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)
สำานักงานพาณิชย์จังหวัดนครราชสีมา
สำานักงานจัดการสิทธิเทคโนโลยี
สมาคมส่งเสริมทรัพย์สินทางปัญญาแห่งประเทศไทย
สำางานพัฒนาเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ (องค์การมหาชน)

Jamk University of Applied Sciences
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รายละเอียดการอบรมสัมมนา และกิจกรรมต่างๆ
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>>TECHNOPOLIS

• งานบุคคล

• งานบริการวิชาการแก่สังคม

• งานปรบัแปลง ถา่ยทอด และพฒันาเทคโนโลยี

รายละเอียดการอบรมสัมมนา และกิจกรรมต่างๆ
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ทำ�เนียบผู้บริห�รและบุคล�กร
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>>TECHNOPOLIS

• คณะกรรมก�รบริห�รเทคโนธ�นี

• ผู้บริห�รและบุคล�กร

ทำ�เนียบผู้บริห�รและบุคล�กร
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คณะกรรมก�รบริห�รเทคโนธ�นี

ประธ�น
อธิก�รบดีมห�วิทย�ลัยเทคโนโลยีสุรน�รี

ศ.ดร.ประสาท สืบค้า

คณะกรรมก�ร
ผู้ทรงคุณวุฒิภ�ยนอก

รองประธ�น
รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

นายเลื่อน กฤษณกรี ดร.มาลี สุวรรณอัตถ์

นายสนั่น อังอุบลกุลนายทศพล  ตันติวงษ์ นายสัมพันธ์ ศิลปนาฎ

รศ.ดร.รังสรรค์ วงศ์สรรค์
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คณะกรรมก�รภ�ยใน

คณบดีสำ�นักวิช�
วิศวกรรมศาสตร์

ผู้อำ�นวยก�ร
ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

คณบดีสำ�นักวิช�
เทคโนโลยีการเกษตร

ผู้อำ�นวยก�ร
สถาบันวิจัยและพัฒนา

คณบดีสำ�นักวิช�
เทคโนโลยีสังคม

ผู้อำ�นวยก�ร
ศูนย์นวัตกรรม 

และเทคโนโลยีการศึกษา

คณบดีสำ�นักวิช�
วิทยาศาสตร์

ผู้อำ�นวยก�ร
ศูนย์สหกิจศึกษา 
และพัฒนาอาชีพ

กรรมก�รและเลข�นุก�ร

ผศ.ดร.พรศิริ จงกล 
(ผู้แทน)

อ.ดร.ณรงค์ อัครพัฒนากูล

ผศ.ดร.สุเวทย์ นิงสานนท์

รศ.ดร.อนันต์ ทองระอา

อ.ดร.พีรศักดิ์ สิริโยธิน

อ.ดร.ราเชนทร์ โกศัลวิตร

อ.ดร.พงษ์ฤทธิ์ ครบปรัชญา
(ผู้แทน)

ผศ.ดร.บุญชัย วิจิตรเสถียร

ผศ.ดร.ฉัตรชัย โชติษฐยางกูร  
1 ตุลาคม 2549 - 31 มกราคม 2555

รศ.ดร.รังสรรค์ วงศ์สรรค์
1 กุมภาพันธ์ 2555 - 21 กุมภาพันธ์ 2556

ผู้อำ�นวยก�รเทคโนธ�นี รักษ�ก�รแทนผู้อำ�นวยก�รเทคโนธ�นี
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ทำ�เนียบผู้บริห�รและบุคล�กร

ผู้บริห�ร

ผู้แทนฝ่ายบริหารระบบบริหารคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008

รักษาการแทนผู้อำานวยการเทคโนธานี

รักษาการแทนรองผู้อำานวยการเทคโนธานี

รศ.ดร.รังสรรค์  วงศ์สรรค์
รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนา

อ.ดร.มัลลิกา  สังข์สนิท

นพคุณ กสานติกุล
หัวหน้าสำานักงานผู้อำานวยการ เทคโนธานี
ผู้แทนฝ่ายบริหาร QMR
หัวหน้างานระบบบริหารคุณภาพ

รวิวรรณ กลับมาอนุรักษ์ ปาริชาติ ศิริธรปัญญา
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กลุ่มอุทยานการเรียนรู้สิรินธร

โครงก�รอุทย�นผีเสื้อ

โครงก�รเมืองจร�จรจำ�ลอง

โครงการ อพ.สธ. - มทส.

ฉวีวรรณ นันท์ธนะวานิช
หัวหน้ากลุ่มอุทยานการเรียนรู้สิรินธร ระพีพร ศรีภักดี

อ.ดร.รุจ มรกต
หัวหน้าโครงการ

รศ.ดร.วัฒนวงค์ รัตนวราห
หัวหน้าโครงการ

เหิรพักตร สุจิรา

นราธิป อยู่สำาแดงกิจ

ปัทมา บุญทิพย์

พรทิพย์ โสภาคะยัง

วิชชุดา อุยดอน

ผศ.ดร.หนูเดือน เมืองแสน
หัวหน้าโครงการ

ชญาน์นัทช์ สิริสิทธิกุล
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กลุ่มอุทยานวิทยาศาสตร์

อ.ดร.มัลลิกา สังข์สนิท
หัวหน้ากลุ่มอุทยานวิทยาศาสตร์ มทส.

สำานักงานอุทยานวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

อ.ดร.มัลลิกา สังข์สนิท
ผู้จัดการสำานักงาน

อุทยานวิทยาศาสตร์ มทส.

อ.ดร.มัลลิกา สังข์สนิท
ผู้จัดการหน่วยบ่มเพาะ

วิสาหกิจ มทส.

จิระวดี รัตนกร

ภานุ ศรัณยคุปต์ 

สุกัญญา เนาวรัตนาวนิช

ภัทราภรณ์ รัตนา

ชธัญ ณัฐธัญญกุล

แมนรัตน์ คงสุข

สุรจิต ภูมิคง

มาลินี แซ่ตั้ง

กุลศิริ มานะยิ่ง อภิสรา วิเชียร
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สำานักงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย 
เครือข่ายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (iTAP)

อ.ดร.มัลลิกา สังข์สนิท
ผู้จัดการสำานักงานจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญา มทส.

ผศ.ดร.พงษ์ชัย จิตตะมัย
หัวหน้าโครงการ

ผศ.ดร.ปภากร พิทยชวาล

ณภัทรธมนต์ ภูวศิษฎ์เบญจภา

ภคภรณ์ สิงห์วชิระวรกุล

เอกขัย บุญรสศักดิ์

อรสา นาจำาเริญ

ปิยมาศ มหาบุญญานนท์

กาญจนา ข้าวเบา

วรางคณา ไพศาลธรรม

สุธีรพรรณ กองร้อย

ลำาดวน ศรีมาน

วนิดา ค้างกลาง

ปรีชญา รัตนานุสรณ์

ศิริวรรณ ณะวงษ์
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 โครงการหน่วยบริการทางห้องปฎิบัติการ

ศรีสุดา แก้วคุ้มภัย
หัวหน้าโครงการ

สุจิตรา จอกกระโทก

รุ่งอรุณ เจริญศักดิ์

กิตติมา สำาเภานนท์

ยูถิกา สร้อยระย้า

ชุติมณฑน์ ชูพุดซา

สมบูรณ์ นกพรมพะเนา

อธิศ อัครปรีดี

สุชาดา อุดมพร
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 หน่วยบริการอบรมสัมมนา

ศัลยพงษ์ วงค์สมบูรณ์

วสุธา คำากุ้ม

ณัฐนิตย์ ป่วนปาน

ปณิตา สมัตถภาพงศ์

ขวัญตา วงษ์สามารถ

นันท์นภัส รักษ์วิเชียร

พรพิรุณ มาตา

ณัฐพิราภณณ์ คล้ายสมมุติ

กลุ่มบริการวิชาการ

อนัญญา เทพบุตร
หัวหน้ากลุ่มบริการวิชาการ
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หน่วยบริการงานแปลและล่าม

หน่วยบริการค่ายเยาวชน

อ.ดร.ธีรวิทย์ ภิญโญณัฐกานต์
หัวหน้าโครงการ

พรทิพย์  เชื่อมชัยตระกูล

ปรีชา นาหัวนิน

สุวิชา ปวีณาภรณ์

ณิกษ์ชาพร เบ็ญจคุ้ม

ขวัญตา วรสุมันต์ ทิตยา กอบัว
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โครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์

โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์

รศ.ดร.มาลี ตั้งสถิตย์กุลชัย
หัวหน้าโครงการ

อ.ดร. อัศจรรย์  สุขธำารง
หัวหน้าโครงการ

ป.ไกรแก้ว นพรัตน์

ดร. ลำาไพร ศรีธรรมมา พิญศุกาญจน์ ตัณฑวรรธนะ

สุปรีชา คำาลาย

พิมพ์ปภัทร์ สุดประเสริฐ

สุภาวดี ส่งศรีโรจน์

อาณาจักร พลตระกรรม

สุพัตรา รมกระโทก

ณัฐพงษ์ วิสูตรศักดิ์

กลุ่มโครงการพิเศษ

ไพรัตน์ ฤทธิ์ประเสริฐ
หัวหน้ากลุ่มโครงการพิเศษ
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กลุ่มสนับสนุนการบริหารงานกลาง

อรวรรณ จรุงจิตอภินันท์
หัวหน้ากลุ่มสนับสนุนการบริหารงานกลาง

งานอำานวยการ

งานการเงินบัญชี

งานแผนงบประมาณ

สุวิรภา เกิดสุข

เกณิกา ยมสมิต

นภัทร วันทาพิริยากร

วราภรณ์ วิริยะไชยวงศ์

สุชาดา ขับผักแว่น

อรอุมา บุญอาจ

จิราภา วิจักษณ์ประเสริฐ

นภาพร บ.ป.สูงเนิน
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งานพัสดุและซ่อมบำารุง

งานบุคคล

มาลัย บุญมาแย้ม

มณฑิรา วรรณกลาง

บัญฑิตา กองแก้ว

สุภากาญจน์ ศรีโพธิ์

กิตติภูมิ งามวงศ์ ประเสริฐ บ.ป.สูงเนิน
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กลุ่มอุทยานการเรียนรู้สิรินธร : 
  จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ทักษะทางด้านการดำารงชีวิต บูรณาการ วิทย์ คณิต อังกฤษ   
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th  
   www.facebook.com/SutLearningPark
  โทร. 0-4422-4819   โทรสาร 0-4422-4814
   โครงการอทุยานผเีสือ้ : ให้บรกิารเยีย่มชมนทิรรศการแมลงและจดักจิกรรมความรูเ้ก่ียวกบัแมลงและผีเส้ือ ทัง้ภายในและภายนอกสถานที ่
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th  
   www.facebook.com/SutLearningPark 
  โทร. 0-4422-4850 โทรสาร  0-4422-4814
  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำาริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี : ร่วมสนองโครงการ 
     ในพระราชดำาริฯ ด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th
   www.facebook.com/SutLearningPark 
  โทร. 0-4422-4879   โทรสาร 0-4422-4814
   โครงการเมืองจราจรจำาลอง : ให้บริการเยี่ยมชมนิทรรศการและจัดอบรมเกี่ยวกับความรู้กฎจราจร ทั้งภายในและภายนอกสถานที่
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th  
   www.facebook.com/SutLearningPark 
   โทร.0-4422-4968   โทรสาร  0-4422-4814
  ห้องไทยศึกษานิทัศน์ : ให้บริการเยี่ยมชมนิทรรศการเกี่ยวกับการใช้เครื่องมือเครื่องใช้ตามวิถีชาวบ้าน 
  เว็บไซต์  http://soctech.sut.ac.th/tsac 
  โทร. 0-4422-4856 

กลุม่อุทยานวทิยาศาสตร ์:
  โครงการอุทยานวิทยาศาสตร์
  เว็บไซต์  www.sp.sut.ac.th  
   www.facebook.com/sutsciencepark 
  โทร. 0-4422-4823, 4818   โทรสาร  0-4422-4823, 4818 ต่อ 105
   งานอาคารสถานที่ : งานบริหารพื้นที่  งานสถานที่   
  โทร. 0-4422-4813   โทรสาร 0-4422-4814
  หน่วยบ่มเพาะวิสาหกิจและนวัตกรรม 
  เว็บไซต์  www.sp.sut.ac.th/ubi  
   www.facebook.com/sutbi 
   โทร. 0-4422-4823, 4818  โทรสาร  0-4422-4823, 4818 ต่อ 105
  สำานักงานจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
  เว็บไซต์ www.sp.sut.ac.th/ipmo
                 www.facebook.com/sutsciencepark
  โทร. 0-4422-4825 โทรสาร 0-4422-4823, 4818 ต่อ 105
  หน่วยประสานงานความร่วมมืออุตสาหกรรม
         1) งานประสานความร่วมมืออุตสาหกรรม
  เว็บไซต์  www.sp.sut.ac.th
  โทร. 0-4422-4825      โทรสาร  0-4422-4823, 4818 ต่อ 105
         2) โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย (iTAP)
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th/itap  
   www.facebook.com/itapsut   
  โทร. 0-4422-4921, 4947   โทรสาร  0-4422-4814

การติดต่อขอรับบริการ
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         3) งานคลีนิกเทคโนโลยี
  เว็บไซต์  www.clinictech.most.go.th  
   www.facebook.com/clinictech    
  โทร. 0-4422-4820   โทรสาร  0-4422-4814
         4) หน่วยบริการทรัพย์สินทางปัญญา
  เว็บไซต์  www.sp.sut.ac.th/ipmo  
   www.facebook.com/sutsciencepark   
  โทร. 0-4422-4825  โทรสาร 0-4422-4823, 4818 ต่อ 105
   หน่วยบริการทางเทคนิคและโรงงานต้นแบบ 
  เว็บไซต์  www.sp.sut.ac.th  
  โทร. 0-4422-4921, 4947  โทรสาร  0-4422-4814
   หน่วยบริการทางห้องปฏิบัติการ
  เว็บไซต์  www.sp.sut.ac.th   
  โทร. 0-4422-3113, 3114, 3188   โทรสาร  0-4422-3313, 3260

กลุม่บรกิารวชิาการ :
   หน่วยอบรมสมัมนาและบรกิารวชิาการชมุชน : จดัประชมุ/สัมมนา/อบรม และประสานความร่วมมอืทางวชิาการ/ศูนย์สอบ TOEIC/ 
    บริการคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th  
  โทร.  0-4422-4810, 4821  โทรสาร  0-4422-4814
   หน่วยบริการค่ายเยาวชน : จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ ค่ายพัฒนาศักยภาพ ค่ายโอลิมปิกวิชาการ 
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th  
  โทร.  0-4422-4817, 4819, 4824   โทรสาร 0-4422-4814
   หน่วยบริการงานแปลและล่าม : บริการแปลเอกสารภาษาต่าง ๆ และบริการล่าม 
  เว็บไซต์ http://technopolis.sut.ac.th  
  โทร.  0-4422-4840 โทรสาร 0-4422-4814 
กลุม่โครงการพเิศษ :
   โครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ : มุ่งพัฒนานักเรียนในโครงการฯ ให้มีศักยภาพทางด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  
     ตามนโยบายของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเป็นกำาลังสำาคัญในการพัฒนาประเทศ
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th/sus/
   www.facebook.com/scius.sut     
  โทร.  0-4422-4837, 4290  โทรสาร 0-4422-4814
   โครงการศูนย์วิจัยมันสำาปะหลังและผลิตภัณฑ์: บริการวิจัย ให้คำาปรึกษา ข้อมูลข่าวสาร
  เว็บไซต์ http://web.sut.ac.th/cassava    
  โทร.  0-4422-4840, 4290  โทรสาร 0-4422-4814
ระบบรหิารคุณภาพเทคโนธาน ี: 
  เว็บไซต์  http://technopolis.sut.ac.th   
  โทร. 0-4422-4905  โทรสาร 0-4422-4814
กลุม่สนับสนุนการบรหิารงานกลาง :   
  เว็บไซต์ http://technopolis.sut.ac.th
   งานอำานวยการ : งานเลขานุการ งานสารบรรณ งานประชาสัมพันธ์ 
  โทร.  0-4422-4811, 4813, 4822 โทรสาร 0-4422-4814
   งานแผนงบประมาณ : งานวางแผน งานงบประมาณ 
  โทร.  0-4422-4816   โทรสาร 0-4422-4814
   งานการเงินบัญชี : งานบัญชี งานการเงินรับ งานการเงินจ่าย   
  โทร.  0-4422-4826   โทรสาร 0-4422-4814
   งานพัสดุ : งานจัดจ้าง งานจัดซื้อ    
  โทร.  0-4422-4812   โทรสาร 0-4422-4814
   งานบุคคล : งานพัฒนาบุคลากร งานเงินเดือนสวัสดิการ   
  โทร. 0-4422-4816   โทรสาร 0-4422-4814
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