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เทคโนธานีี เป็น็ศููนย์ก์ลางนวัตักรรมและเทคโนโลยีรีะดัับเอเชียี               

มุ่่�งสู่่�ความเป็น็เลิิศด้านการบริกิารวิชิาการ ปรับัแปลง ถ่่ายทอดเทคโนโลยี ี          

สร้า้งธุุรกิิจนวัตักรรม เพื่่�อยกระดัับอุุตสาหกรรม เศรษฐกิิจและสังัคมอย่่างยั่่�งยืืน

วิสิัยัทัศน์์
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จััดการทััพย์์สิินทางปััญญาอย่่างมืืออาชีีพ เพื่่�อเพิ่่�มมูลค่่าให้้กัับผลงานวิิจััยและนวััตกรรม
ของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรานารีี

ให้้บริิการวิิชาการและถ่่ายทอดเทคโนโลยีี ที่่ �ทัันสมััยแก่่ชุุมชนและสัังคมเพื่่�อยกระดัับ
คุุณภาพชีีวิิต

สนัับสนุุนการพััฒนาศัักยภาพทางการแข่่งขัันของภาคอุุตสาหกรรมด้้วยการนำำ�เทคโนโลยีี
และนวััตกรรมมาประยุุกต์์ใช้้

สร้้างระบบบ่่มเพาะและสนัับสนุุนการเติิบโต ของธุุรกิิจเทคโนโลยีีและนวััตกรรมจากผลงาน
วิิจััยของมหาวิิทยาลััย

เทคโนธานีีมีบีทบาทและภารกิิจหลััก 4 ประการ ดัังนี้้�

บริิหารนวััตกรรมและทรััพย์์สิินทางปััญญา

บริิการวิิชาการและปรัับแปลงเทคโนโลยีสู่่�สังคม

ส่่งเสริิมความสามรถทางการแข่่งขัันของอุุตสาหกรรม

บ่่มเพาะและเร่่งสร้้างธุุรกิิจเทคโนโลยีและนวััตกรรม

พันัธกิิจ
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กลยุุทธ์ก์ารพัฒันาเทคโนธานีี ระยะ 5 ปี ี(พ.ศ. 2566 - 2570)

	 การวางแผนกลยุุทธ์เพื่่�อพััฒนาองค์์กร ระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 2566 - 2570) ดำำ�เนิินการโดยการมีีส่่วนร่่วมของผู้้�บริิหาร บุุคลากรจากทุุกฝ่่าย/โครงการของเทคโนธานีี                       
ในการวิิเคราะห์์สภาพแวดล้้อม วิิเคราะห์์ยุุทธศาสตร์์มาตรการแนวทาง เพื่่�อให้้สอดคล้อง สนับสนุนต่่อแผนพััฒนามหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีีระยะที่่� 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)

	 พััฒนา : เทคโนธานีีเป็็นนิิคมวิิจััยที่่�ได้้รัับการยอมรับในภููมิิภาค สร้างผู้้�ประกอบการใหม่ และยกระดัับเทคโนโลยีีให้้กัับ SMEs

	 วิิสััยทััศน์์ของเทคโนธานีี คืือ เป็็นศููนย์์กลางนวััตกรรมและเทคโนโลยีีระดัับเอเชีีย มุ่่�งสู่่�ความเป็็นเลิิศด้านการบริิการวิิชาการ ปรับแปลง ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี                            
สร้างธุุรกิิจนวััตกรรม เพื่่�อยกระดัับอุุตสาหกรรมเศรษฐกิิจและสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน มีีประเด็็นยุุทธศาสตร์์ 6 ด้้าน ดัังนี้้�

	 ประโยชน์ร่่วม : สร้างประโยชน์จากทรัพย์์สิินทางปััญญาร่่วมกัน

	 จััดการความรู้้� : รู้้�ความต้องการของชุมุชน ถ่่ายทอดเทคโนโลยีสีู่่�เกษตรกร ชุุมชน ประสานที่่�ปรึกษาให้้กัับหน่วยงานต่า่ง ๆ  และมีกีารบริิการทางด้า้นวิิทยาศาสตร์์เทคโนโลยีี
และนวััตกรรม (วทน.) ที่่�ตอบสนองความต้องการของสัังคมในภููมิิภาค

	 เข็็มแข็็ง : มีีระบบบริิหารคุุณภาพรวมและพััฒนาศัักยภาพบุุคลากรเต็็มตามศัักยภาพ

	 เก้ื้�อกููล : เทคโนธานีีเป็็นอุุทยานการเรีียนรู้้� มีีความสัมพันธ์์ที่่�ดีีกัับชุุมชน และสนับสนุนการปฏิิรููปการศึึกษา การเรีียนรู้้�ของครูและนัักเรีียน

	 เพีียบพร้อม  : เทคโนธานีีเป็็นต้้นแบบชุุมชนวิิจััยที่่�สมบูรณ์์ (ภููมิิภาค หมายถึง ภููมิิภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ ภููมิิภาคลุ่่�มแม่่นํ้้�าโขง และภููมิิภาคอาเซีียน)                                          
โดยมีการดำำ�เนิินงานภายใต้้กรอบพัันธกิจหลัก 2 ประการ คืือ  
	 • ปรับแปลง ถ่่ายทอดและพััฒนาเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสมเพื่่�อให้้ประเทศไทย พึ่่�งพาตนเองทางเทคโนโลยีีเพื่่�อการพััฒนาได้้มากขึ้้�น 
	 • ให้้บริิการทางวิิชาการแก่่ประชาชน และหน่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภาครัฐและภาคเอกชน

	 การที่่�เทคโนธานีีจะเป็็น “ศููนย์์กลางนวััตกรรมและเทคโนโลยีีระดัับเอเชีีย มุ่่�งสู่่�ความเป็็นเลิิศด้านการบริิการวิิชาการ ปรับแปลง ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี สร้างธุุรกิิจนวััตกรรม 
เพื่่�อยกระดัับอุุตสาหกรรม เศรษฐกิิจและสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน” (โดยใช้้กลยุุทธ์“พััฒนา” และ “ประโยชน์ร่่วม” เป็็นตััวขับเคลื่่�อน) เป็็น “คลังสมองของภููมิิภาค”                                           
(โดยใช้้กลยุุทธ์ “จััดการความรู้้�” เป็็นตััวขับเคลื่่�อน) และเป็็น “แหล่งเรีียนรู้้�ของสัังคม” (โดยใช้้กลยุุทธ์ “เกื้้�อกููล” เป็็นตััวขับเคลื่่�อน) ซึ่่�งผลสััมฤทธิ์์�ทั้้�ง 3 ประการนี้้� จะเป็็นไปได้้
เทคโนธานีีต้้องมีี “ระบบบริิหาร คุุณภาพมาตรฐานสากล” (โดยใช้้กลยุุทธ์ “เข้้มแข็็ง” เป็็นตััวขับเคลื่่�อน) นอกจากนี้้�ผลสััมฤทธิ์์� ทั้้�งหลายจะเกิิดขึ้้�นไม่่ได้้เลย                                                  
ถ้้าไม่่สามารถทำำ�ให้้เทคโนธานีี “เป็็นชุุมชนวิิจััยที่่�น่่าอยู่่� น่่าทำำ�งาน” (โดยใช้้กลยุุทธ์ “เพีียบพร้้อม” เป็็นตััวขับเคลื่่�อน) ซึ่่�งจะต้้องดำำ�เนิินการตามภารกิิจหลัก 4 ประการ ดัังนี้้�
	 • พััฒนากำำ�ลังคนด้้านวิิทยาศาสตร์์ และเทคโนโลยีีเพื่่�อตอบสนองต่่อความต้องการในการพััฒนาประเทศเข้้าสู่่�สังคมแห่่งการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต
	 • ให้้บริิการวิิชาการแก่่ประชาชน และหน่วยงานต่่าง ๆ ในการพััฒนาศัักยภาพของบุุคคล ชุุมชน และท้้องถิ่่�นให้้มีีความเข้้มแข็็ง มีีความรู้้�ความสามารถในการใช้้เทคโนโลยีี    
เพื่่�อเพิ่่�มผลผลิิต
	 • ปรับแปลงถ่่ายทอดเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสม เพื่่�อให้้ภาคการผลิิตมีีขีีดความสามารถในการพึ่่�งพาตนเองทางเทคโนโลยีีได้้มากขึ้้�น
	 • การพััฒนาเทคโนธานีีให้้เป็็นอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ที่่�สมบูรณ์์ โดยมีค่่านิิยมยึดหลักการดำำ�เนิินงานให้้ลุุล่่วงและประสบความสำำ�เร็็จได้้ดัังนี้้� รวมพลัังให้้บริิการประสาน                
ความร่วมมืือ รัับผิิดชอบต่่อสัังคม ประชาคมมีส่่วนร่่วม และคุุณภาพคู่่�คุณธรรม
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	 รายงานประจำำ�ปี 2567 เทคโนธานีี ฉบับนี้้� จััดทำำ�ขึ้้�นเพื่่�อเผยแพร่่ผลการดำำ�เนิินงานของเทคโนธานีี ตามภารกิิจ
หลักที่่�ได้้รัับมอบหมายจากมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุีุรนารีี ในการเป็็นศููนย์ก์ลางในการบริิการวิิชาการและการสนับสนุน
การปรัับแปลงถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและนวััตกรรมไปสู่่�ภาคธุุรกิิจ สัังคมและชุุมชุน ให้้มีีขีีดความสามารถในการแข่่งขััน
และเกิิดการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน ด้้วยการนำำ�องค์์ความรู้้�ของคณาจารย์์ นัักวิิจััย ทางด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี                 
และนวััตกรรม พร้้อมด้วยเครื่่�องมืือโครงสร้างพื้้�นฐานต่่าง ๆ ของมหาวิิทยาลััย ไปสร้างคุุณค่่า ต่่อยอดในเชิิงพาณิิชย์์
และปรับแปลงได้้อย่่างเหมาะสม
 	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทคโนธานีี ยัังคงดำำ�เนิินงานตามยุทุธศาสตร์์ที่่� 3 เพื่่�อมุ่่�งสู่่�การเป็็นมหาวิิทยาลััย  
แห่่งความเป็็นผู้้�ประกอบการ (Entrepreneurial University) สร้างสัังคมที่่�ยั่่�งยืืนระดัับจัังหวัด อนุุภููมิิภาค                         
(นครชััยบุริินทร์) ระดัับชาติิ และนานาชาติิ และตามแผนงบประมาณวิิสาหกิิจเทคโนธานีี ประจำำ�ปีงบประมาณ                
พ.ศ. 2567 ได้้รัับความร่วมมืือและสนับสนุนจากหน่วยงานทั้้�งภาครัฐและเอกชน มีีการร่่วมดำำ�เนิินการจััดตั้้�ง Holding 
Company ในนามบริิษััท SUTx จำำ�กัด เพื่่�อเป็็นแหล่งรายได้้ใหม่ จากการนำำ�งานวิิจััย / IP มาบริิหารจััดการ                      
อย่่างมีีประสิิทธิภาพและลดความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพาแหล่่งทุุนภายนอก มีีการดำำ�เนิินโครงการยกระดัับและส่่งเสริิม       
การตลาดผลิิตภััณฑ์์สิินค้้าเกษตร สิินค้้า OTOP และสิินค้้าชุุมชน จัังหวัดนครราชสีมา ร่่วมกับไปรษณีีย์์ไทย จำำ�กัด          
รวมไปถึงร่่วมดำำ�เนิินโครงการพััฒนาพื้้�นที่่�เขาใหญ่ เพื่่�อเป็็นต้้นแบบการพััฒนาพื้้�นที่่�ท่่องเที่่�ยวเชิิงสุุขภาพตามหลััก           
Blue Zone ตามแผนพััฒนาจัังหวัดนครราชสีมา นอกจากนี้้� ยัังได้้มีีการดำำ�เนิินโครงการจััดตัั้้��งคลินิิกแพทย์์แผนไทย
ประยุุกต์์ (Wellness) ในการดููแลสุุุ�ขภาพแบบองค์์รวม และปรัับปรุงกลุ่่�มอาคารอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร                        
พื้้�นที่่�โรงงานต้้นแบบสำำ�หรับอุุตสาหกรรมพัฒนาผลิิตภััณฑ์์อาหาร และพื้้�นที่่�สำำ�หรับจััดตั้้�งสำำ�นักงานเขตนิิเวศ                         
ผู้้�ประกอบการนัักศึึกษา เพื่่�อรองรัับการดำำ�เนิินโครงการต่่าง ๆ ในอนาคตอีีกด้้วย
	ท้ ายนี้้� ขอขอบคุุณคณะกรรมการบริิหารเทคโนธานีี คณาจารย์์ บุุคลากร นัักวิิจััย และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องทุุกท่่าน           
ที่่�ให้้การสนับสนุนและร่่วมดำำ�เนิินงานกัับเทคโนธานีี รวมถึงหน่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภาครัฐและเอกชนที่่�ให้้ความไว้้วางใจ
ร่่วมงานกัับเทคโนธานีีด้้วยดีเสมอมา 

รองศาสตราจารย์์ ดร.อนัันต์์  ทองระอา
     อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

สารจากประธานคณะกรรมการบริหิารเทคโนธานีี
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ถ้้อยแถลง ผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี 

	 รายงานประจำำ�ปี 2567 เทคโนธานีี ฉบับนี้้� จััดทำำ�ขึ้้�นเพื่่�อเผยแพร่่ผลการดำำ�เนิินงานของเทคโนธานีี ตามภารกิิจ
หลักที่่�ได้้รัับมอบหมายจากมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุีุรนารีี ในการเป็็นศููนย์ก์ลางในการบริิการวิิชาการและการสนับสนุน
การปรัับแปลงถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและนวััตกรรมไปสู่่�ภาคธุุรกิิจ สัังคมและชุุมชุน ให้้มีีขีีดความสามารถในการแข่่งขััน
และเกิิดการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน ด้้วยการนำำ�องค์์ความรู้้�ของคณาจารย์์ นัักวิิจััย ทางด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี                 
และนวััตกรรม พร้้อมด้วยเครื่่�องมืือโครงสร้างพื้้�นฐานต่่าง ๆ ของมหาวิิทยาลััย ไปสร้างคุุณค่่า ต่่อยอดในเชิิงพาณิิชย์์
และปรับแปลงได้้อย่่างเหมาะสม
 	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ.2567 เทคโนธานีี ยัังคงดำำ�เนิินงานตามยุทุธศาสตร์์ที่่� 3 เพื่่�อมุ่่�งสู่่�การเป็็นมหาวิิทยาลััย  
แห่่งความเป็็นผู้้�ประกอบการ (Entrepreneurial University) สร้างสัังคมที่่�ยั่่�งยืืนระดัับจัังหวัด อนุุภููมิิภาค                         
(นครชััยบุริินทร์) ระดัับชาติิ และนานาชาติิ และตามแผนงบประมาณวิิสาหกิิจเทคโนธานีี ประจำำ�ปีงบประมาณ                
พ.ศ. 2567 ได้้รัับความร่วมมืือและสนับสนุนจากหน่วยงานทั้้�งภาครัฐและเอกชน มีีการร่่วมดำำ�เนิินการจััดตั้้�ง Holding 
Company ในนามบริิษััท SUTx จำำ�กัด เพื่่�อเป็็นแหล่งรายได้้ใหม่ จากการนำำ�งานวิิจััย / IP มาบริิหารจััดการ                      
อย่่างมีีประสิิทธิภาพและลดความเสี่่�ยงจากการพึ่่�งพาแหล่่งทุุนภายนอก มีีการดำำ�เนิินโครงการยกระดัับและส่่งเสริิม       
การตลาดผลิิตภััณฑ์์สิินค้้าเกษตร สิินค้้า OTOP และสิินค้้าชุุมชน จัังหวัดนครราชสีมา ร่่วมกับไปรษณีีย์์ไทย จำำ�กัด          
รวมไปถึึงร่่วมดำำ�เนิินโครงการพััฒนาพื้้�นที่่�เขาใหญ่ เพื่่�อเป็็นต้้นแบบการพััฒนาพื้้�นที่่�ท่่องเที่่�ยวเชิิงสุุขภาพตามหลััก           
Blue Zone ตามแผนพััฒนาจัังหวัดนครราชสีมา นอกจากนี้้� ยัังได้้มีีการดำำ�เนิินโครงการจััดตัั้้��งคลินิิกแพทย์์แผนไทย
ประยุุกต์์ (Wellness) ในการดููแลสุุุ�ขภาพแบบองค์์รวม และปรัับปรุงกลุ่่�มอาคารอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร                        
พื้้�นที่่�โรงงานต้้นแบบสำำ�หรับอุุตสาหกรรมพัฒนาผลิิตภััณฑ์์อาหาร และพื้้�นที่่�สำำ�หรับจััดตั้้�งสำำ�นักงานเขตนิิเวศ                         
ผู้้�ประกอบการนัักศึึกษา เพื่่�อรองรัับการดำำ�เนิินโครงการต่่าง ๆ ในอนาคตอีีกด้้วย
	ท้ ายนี้้� ขอขอบคุุณคณะกรรมการบริิหารเทคโนธานีี คณาจารย์์ บุุคลากร นัักวิิจััย และผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้องทุุกท่่าน           
ที่่�ให้้การสนับสนุนและร่่วมดำำ�เนิินงานกัับเทคโนธานีี รวมถึงหน่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภาครัฐและเอกชนที่่�ให้้ความไว้้วางใจ
ร่่วมงานกัับเทคโนธานีีด้้วยดีเสมอมา 

อาจารย์์ ดร.มััลลิกา สังข์์สนิิท 
รองอธิิการบดีีฝ่่ายพันธกิจสัมพันธ์์ นวััตกรรม 

และความเป็็นผู้้�ประกอบการ 
ผู้้�รักษาการเเทนผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
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	สั ญลัักษณ์์ประจำำ�เทคโนธานีีประกอบด้้วย หอสุุรนภา ภายในจะมีีตััวย่่อ SUT และ มทส. ส่่วนด้้านซ้้ายจะมีีดอกปีีบ 3 ดอก ด้้านล่่างจะมีีวงกลม 5 วง และใต้้รููปหอสุุรนภา               
จะมีีตััวอักษรคำำ�ว่า เทคโนธานีี และมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	 • ภาพหอสุุรนภา สื่่�อถึึงความโดดเด่่น                              
ด้้านงานสภาปััตยกรรมรวมถึึงสิ่่� ง ก่่อสร้าง                  
ที่่�คนทั่่�วไปรู้้�จััก
	 • ตััวแบบจะใช้้เส้้นที่่�เน้้นความสำำ�คัญ       
ของหอสุุรนภา

ดอกปีีบ 3 ดอก แทนการไหลเข้้ามาร่่วมกิจกรรม
ในหน่วยงานเทคโนธานีี ได้้แก่่ บุุคลากรใน มทส. 

ภาครัฐ และภาคเอกชน

ตััวย่่อ SUT และ มทส. มาจากคำำ�ว่า 
Suranaree University of Technology / 

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	ว งกลม 5 วง แทนฝ่่ายต่าง ๆ            
ของเทคโนธานีีที่่�มีีความสามััคคีร่่วมกันทำำ�งาน

สัญัลัักษณ์์



11   

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ได้้รัับพระมหากรณาธิิคุุณจาก สมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้า กรมสมเด็็จพระเทพรััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี เสด็จพระราชดำำ�เนิิน
ทรงเปิิดกลุ่่�มอาคารเทคโนธานีี (TECHNOPOLIS) ในวัันพุุธที่่� 29 มีีนาคม พ.ศ. 2538 ประกอบด้้วย อาคารจำำ�นวน 9 หลัง พื้้�นที่่�รวม 45,000 ตารางเมตร บนพื้้�นที่่� 600 ไร่่
	 แผนการจััดตั้้�งเทคโนธานีี เป็็นส่่วนหนึ่่�งของแผนการจััดตั้้�งมหาวิิทยาลััยในช่่วงแรก ก่่อนที่่�จะพััฒนาให้้เป็็นอุุทยานวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีที่่�สมบูรณ์์ รััฐบาลได้้กำำ�หนด
ที่่�จะได้้ใช้้บริิเวณเทคโนธานีีเป็็นสถานที่่�จััดงานแสดงเกษตรและอุุตสาหกรรมโลกในปีี 2538 (WORLDTECH’95 THAILAND) ซึ่่�งเป็็นการแสดงความก้้าวหน้าทางเทคโนโลยีี          
ระดัับชาติิเป็็นผลให้้มหาวิิทยาลััยเป็็นที่่�รู้้�จัักอย่่างกว้้างขวาง
	 เทคโนธานีีมีีหน้าที่่�เป็็นหน่วยงานกลางของมหาวิิทยาลััย มีีฐานะเทีียบเท่่าสำำ�นักวิิชา ศููนย์์และสถาบัันของมหาวิิทยาลััยดำำ�เนิินภารกิิจด้านการบริิการวิิชาการแก่่สัังคม          
และด้้านการปรับแปลงถ่่ายทอดเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสม รายละเอีียดตามข้อกำำ�หนด มทส. ว่่าด้้วยการจััดตั้้�งเทศโนธานีี พ.ศ. 2539 ประกาศ ณ วัันที่่� 23 เมษายน พ.ศ. 2539         
โดยแบ่่งส่่วนงานออกเป็็น 6 ฝ่่าย ได้้แก่่ ฝ่่ายธุุรการ สถานฟููมฟักเทคโนโลยีี สถานนวััตกรรม สถานส่่งเสริมเทคโนโลยีี ฝ่่ายจััดแสดงเทคโนโลยีีและฝ่่ายบริิการวิิชาการ

ภูมูิหิลัังเทคโนธานีี
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พ.ศ. 2546
	 เทคโนธานีี มีีการปรับโครงสร้างเป็็น         
5 ฝ่่าย คืือ ฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป ฝ่่ายบริิการ
วิิชาการ  ฝ่่ายปรับัแปลงและถ่่ายทอดเทคโนโลยีี 
ฝ่่ายโครงการพััฒนาเทคโนโลยีีและสารสนเทศ 
และฝ่่ายโครงการกิิจกรรมและโครงการพิิเศษ 
ย้้ายโครงการสหกิจศึกษาและพััฒนาอาชีีพ         
ไปสังกััดฝ่่ายวิิชาการ

พ.ศ. 2543
	 เทคโนธานีี ได้้โอนย้้ายสหกิจศึกษา                  
และพััฒนาอาชีีพ จากฝ่่ายวิิชาการมาเป็็นงาน          
ส่่วนหนึ่่�งของเทคโนธานีี และปรับโครงสร้าง        
จาก 5 ฝ่่าย เป็็น 3 ฝ่่าย คืือ ฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป             
ฝ่่ายบริิการวิิชาการ และฝ่่ายปรับแปลงและ
ถ่่ายทอดเทคโนโลยีีในปีีเดีียวกััน เทคโนธานีี             
ได้้รัับรองระบบคุุณภาพ ISO 9002 จากบริิษััท 
SGS (THAILAND) LTD.

พ.ศ. 2541
	 เทคโนธานีี ได้้แบ่่งส่่วนงานออกเป็็น        
7 ฝ่่าย ซึ่่�งมีี 6 ฝ่่ายเดิิม และได้้เพิ่่�มสุรสััมมนาคาร 
เป็็นฝ่่ายที่่� 7

พ.ศ. 2558
	 เทคโนธานีี มีีการดำำ�เนิินงานตามโครงสร้างการบริิหาร
เทคโนธานีีในรููปแบบ 4 สำำ�นักงานอย่่างเต็็มรูปแบบ ซึ่่�งมีีผล        
การดำำ�เนิินงานเป็็นที่่�น่่าพอใจ ทั้้�งด้้านผลกำำ�ไรที่่�สููงขึ้้�นและปฏิิบััติิ
ตามภารกิิจที่่�ได้้รัับมอบหมายเต็็มประสิิทธิภาพ การรัักษา
มาตรฐานการให้้บริิการด้้านวิิชาการเป็็นสิ่่�งที่่� เทคโนธานีี                
ให้้ความสำำ�คัญ โดยปี 2558 เทคโนธานีีได้้รัับการรัับรอง
มาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ด้้านการให้้บริิการวิิชาการ              
และถ่่ายทอดเทคโนโลยีีแก่่ชุุมชนซึ่่�งแสดงให้้เห็็นถึึงวััฒนธรรม
คุุณภาพที่่�มีีอยู่่� ในองค์์กร

พ.ศ. 2557
	 เทคโนธานีี ได้้ดำำ�เนิินการปฏิิรููปและปรัับโครงสร้้าง            
การบริิหารให้้มีีความคล่องตััว ลดความซ้ำำ��ซ้อนในการทำำ�งาน         
ภายในเทคโนธานีี เพื่่�อสนับสนุนการปฏิิบััติิงานด้้านบริิการ
วิิชาการของคณาจารย์์ในแต่่ละสำำ�นักวิิซา เพื่่�อให้้สามารถ            
ตอบสนองต่่อการให้้บริิการแก่่องค์์กรชุุมชน โดยแบ่่งโครงสร้าง
การบริิหารออกเป็็น 4 สำำ�นักงาน ได้้แก่่ สำำ�นักงานผู้้�อำำ�นวยการ
เทคโนธานีี สำำ�นักงานอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร สำำ�นักงานอุุทยาน
วิิทยาศาสตร์์และนวััตกรรม และสำำ�นักงานบริิการวิิชาการ             
และโครงการพิิเศษ
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พ.ศ. 2551 - 2556
	 เทคโนธานีี มีีการแบ่่งส่่วนงานเป็็น             
3 ฝ่่าย 9 โครงการ โดยได้้มีีการปรับเพิ่่�มโครงการ
ภายใต้้โครงสร้างบริิหารงานเทคโนธานีีอีีก             
5 โครงการ ได้้แก่่ โครงการศููนย์์วิิจััยมันสำำ�ปะหลัง
และผลิิตภััณฑ์์ โครงการหน่วยบริิการงานแปล
และล่่าม โครงการหน่วยบริิการทางห้้องปฏิิบััติิการ 
โครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์และโครงการ         
เมืืองจราจรจำำ�ลอง และในปีี พ.ศ. 2552                
ได้้เปลี่่�ยนชื่่�อของโครงการหน่่วยบ่มเพาะ
วิิสาหกิจเป็็นโครงการอุุทยานวิิทยาศาสตร์์

พ.ศ. 2549
	 เทคโนธานีี ได้้ปรับโครงสร้างการบริิหาร       
ของเทคโนธานีี เป็็น 3 ฝ่่าย 4 โครงการ คืือ             
ฝ่่ายบริิหารงานทั่่�วไป ฝ่่ายบริิการวิิชาการ                   
ฝ่่ ายปรับแปลงและ ถ่่ายทอดเทคโนโล ยีี               
โครงการอุุทยานผีีเสื้้�อ โครงการหน่วยบ่มเพาะ
วิิสาหกิจ (SUT-UBI) โครงการพััฒนาเทคโนโลยีี
ของอุุตสาหกรรมไทย (ITAP) และโครงการ           
ศููนย์์การเรีียนรู้้�ของชุุมชน

พ.ศ. 2547
	 เทคโนธานีี ได้้รัับการรัับรองการปรับระบบ
บริิหารคุุณภาพ ISO 9002 เป็็น ISO 9001 : 2000 
จากบริิษััท SGS (THAILAND) LTD.

พ.ศ. 2559
	 เทคโนธานีี ได้้นำำ�โครงสร้างบริิหารใหม่ 4 สำำ�นักงานมาใช้้งาน             
เต็็มรูปแบบมีีผลการดำำ�เนิินงานดีีเยี่่�ยมอย่่างเป็็นรููปธรรม มีีการเติิบโต              
ทั้้�งปริมาณงานและรายรับที่่�เพิ่่�มขึ้้�น ทั้้�งนี้้�เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อม           
ที่่�จะก้้าวเข้้าสู่่�มหาวิิทยาลััย 4.0 เทคโนธานีี จึึงขอความเห็็นชอบ                   
จากสภามหาวิิทยาลััยให้้มีีส่่วนงานเทีียบเท่่าสำำ�นักงานเพิ่่�มขึ้้�นอีีกหนึ่่�ง
สำำ�นักงาน คืือ สำำ�นักงานบริิการจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาและถ่่ายทอด
เทคโนโลยีีเพื่่�อเป็็นกลไกขัับเคลื่่�อนมหาวิิทยาลััยเข้้าสู่่�การเป็็นมหาวิิทยาลััย
แห่่งการสร้างสรรค์์นวััตกรรมและ/หรือ มหาวิิทยาลััยเสริมสร้าง                               
ผู้้�ประกอบการ (ENTREPRENEURIAL UNIVERSITY) ในปีี 2560 

พ.ศ. 2560
	 เทคโนธานีี ได้้นำำ�โครงสร้างการบริิหารงานใหม่ 5 สำำ�นักงาน                 
มาใช้้งานเต็็มรูปแบบโดยได้้เริ่่�มต้นการดำำ�เนิินงานด้้านการจััดการ              
ทรัพย์์สิินทางปััญญาฯ ภายใต้้ “สำำ�นักงานจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาและ
ถ่่ายทอดเทคโนโลยีี” เพื่่�อเป็็นการรองรัับการดำำ�เนิินงานของเทคโนธานีี                               
และมหาวิิทยาลััย โดยในปีีพ.ศ. 2560 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี             
ได้้เป็็น 1 ใน 13 มหาวิิทยาลััยที่่�ได้้ลงนามบันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ         
ทางวิิชาการกัับสำำ�นักงานคณะกรรมการการอุุดมศึกษาในการดำำ�เนิิน
กิิจกรรม “โครงการส่่งเสริมหน่วยจััดการทรัพย์สิ์ินทางปััญญาและถ่่ายทอด
เทคโนโลยีีในสถาบัันอุุดมศึกษา”และได้้รัับเลืือกจากกรมทรัพย์์สิิน            
ทางปััญญาให้้เป็็นที่่�รัักษาดำำ�เนิินงานตาม “โครงการจััดตั้้�งหน่วยบริิการส่่งเสริม
และคุ้้�มครองทรัพย์์สิินทางปััญญาในส่่วนภููมิิภาค สำำ�หรับภาคตะวัันออก           
เฉีียงเหนืือตอนล่่าง” และทั้้�งหมดนี้้�ถืือเป็็นสััญญาณที่่�ดีีในการขัับเคลื่่�อน
มหาวิิทยาลััยใ ห้้ เ ป็็น “มหาวิิทยาลััย เสริมสร้างผู้้�ป ระกอบการ                                 
(ENTREPRENEURIAL UNIVERSITY)” ได้้อย่่างสมบูรณ์์ต่่อไป
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พ.ศ. 2562
	 เทคโนธานีี ได้้ดำำ�เนิินงานตามโครงสร้้าง                
การบริิหารงานเทคโนธานีอีย่่างเต็็มรูปแบบ และรองรัับ
ภารกิิจ การให้้บริิการอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค            
โดยการเตรีียมความพร้้อมเพื่่�อขัับเคลื่่�อนการจััดตั้้�ง
อุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง 
(จ.นครราชสีมา) ร่่วมกับมหาวิิทยาลััยในพื้้�นที่่�              
ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง (นครชััยบุุริินทร์) 
เตรีียมความพร้้อมการดำำ�เนิินงาน ของมหาวิิทยาลััย
ด้้านสหกิจศึกษาประกอบการ (Enterprise Co-op)  
สร้างระบบนิิเวศพื้้�นฐานปรับปรุงสถานที่่�ในการดำำ�เนิิน
การเปิิด Co-working space 24 ชั่่�วโมง ให้้เป็็น          
สถานที่่�พบปะระหว่่างผู้้�ประกอบการ คณาจารย์์ 
นัักศึึกษา และจััดกิิจกรรมต่าง ๆ  เพื่่�อส่่งเสริมการสร้าง
ผู้้�ประกอบการจากภายในมหาวิิทยาลััยส่งเสริม        
การนำำ�ผลงานวิิจััยไปต่อยอดในเชิิงพาณิิชย์์ รวมถึง       
ผลัักดัันการพััฒนาผู้้�ประกอบการด้้วยวิิทยาศาสตร์์     
และนวััตกรรมเพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การสร้้างผู้้�ประกอบการ
นวััตกรรม (Innovation Driven Entrepreneur : IDE) 
นอกจากนี้้�เทคโนธานีียังัดำำ�เนิินการจััดตั้้�งกองทุุนสำำ�รอง
เลี้้�ยงชีีพมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี เพื่่�อเป็็น
สวัสดิการให้้กัับพนัักงานเทคโนธานีีสร้างความมั่่�นคง
และขวััญกำำ�ลังใจให้้กัับพนัักงานที่่� มีี ศัักยภาพสููง              
ให้้เกิิดความผูกพัันธ์์กัับองค์์กรตลอดจนผู้้�บริิหาร        
และพนัักงานเทคโนธานีีได้้รัับรู้้�ถึงการพััฒนาองค์์กร      
ใ ห้้ เ ติิบโตอย่่างมั่่�นคงในทุุกมิิ ติิและเพื่่� อ เต รีียม                
ความพร้้อมรับรองและส่่งเสริมการเป็็น Social             
Enterpriseของมหาวิิทยาลััยต่อไป 

พ.ศ. 2561
	 เทค โนธา นีี  มีีการปรับโครงสร้าง                   
การบริิหารเพื่่�อรองรัับภารกิิจการให้้บริิการ
อุุทยานวิิทยาศาสตร์์ ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ
ตอนล่่าง (จ.นครราชสีมา) ในฐานะมหาวิิทยาลััย
แม่่ข่่ายอย่่างเต็็มรูปแบบ โดยจััดตั้้�งสำำ�นักงาน          
บ่่มเพาะนวััตกรรม เพื่่�อดููแลงานบ่่มเพาะและ
พััฒนาผู้้�ประกอบการด้้วยวิิทยาศาสตร์์เทคโนโลยีี
และนวััตกรรมดำำ�เนิินการจััดตั้้�งศููนย์์อนุุรัักษ์์        
พัันธกรรมพืชอันเนื่่�องมาจากพระราชดำำ�ริ           
สมเด็็จพระกนิิษฐาธิิราชเจ้้ากรมสมเด็็จพระเทพ
รััตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีี และโอนย้้าย
ภารกิิจสำำ�นักงานอุุทยานการเรีียนรู้้� สิิริินธรไปอยู่่�
ภายใต้้โครงสร้างบริิหารศููนย์์อนุุรัักษ์์พัันธุุกรรมพืช
อัันเนื่่�องมาจากพระราชดำำ�ริ พััฒนาระบบบริิหาร
งานบริิหารทรัพยากรบุุคคล โดยกำำ�หนดตำำ�แหน่ง
บริิหารระดัับหััวหน้าหน่วยสำำ�หรับพนัักงาน          
ป ระจำำ� เทค โนธา นีี  (พ นััก ง าน วิิส าหกิจ )                          
เพื่่�อขัับเคลื่่�อนมหาวิิทยาลััยตามแนวทาง SUT 
RE-PROFLE 2020 มุ่่�งสู่่�มหาวิิทยาลััยเสริมสร้าง   
ผู้้�ป  ระกอบการ  ( ENTREPRENEUR IAL                      
UNIVERSITY) ต่่อไป

พ.ศ. 2563
	 เทคโนธานีี เตรีียมความพร้้อมในการ           
ใ ห้้ บ ริิ ก า ร อุุ ทย  า น วิิ ทย  า ศ า ส ต ร์์ ภูู มิิ ภ า ค                             
โดยได้้ดำำ�เนิินการก่่อสร้างอาคารอำำ�นวยการ
อุุทยานวิิทยาศาสตร์์ ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ
ตอนล่่าง จ.นครราชสีมา ภายในพื้้�นที่่�ของ
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี สุุรนารีี โดยจะเป็็น
ศููนย์์กลางในการบููรณาการความร่วมมืือระหว่าง
ภาครัฐ สถาบัันอุุดมศึกษาและภาคเอกชน                   
ในเขตภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง ที่่�จะสร้าง
ความเข้้มแข็็งของเศรษฐกิิจฐานความรู้้� โดยผลัักดััน        
ให้้เกิิดการพึ่่�งตนเองทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี
และพััฒนาขีีดความสามารถในการแข่่งขััน                             
ของภาครัฐและเอกชน ดำำ�เนิินงานของมหาวิิทยาลััย        
ด้้านสหกิิจศึกษาประกอบการ (Enterprise              
Co-op) สร้างระบบนิิเวศพื้้�นฐาน ให้้บริิการ 
Co-working space 24 ชั่่�วโมง ปรับปรุงสถานที่่�
อาคารสุรุพััฒน์์ 1 ส่่วนพื้้�นที่่�สำำ�นักงานผู้้�อำำ�นวยการ
เทคโนธานีี สำำ�นักงานอุุทยานวิิทยาศาสตร์์และ
นวััตกรรม สำำ�นักงานจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญา 
สำำ�นักงานบ่่มเพาะนวััตกรรมและสำำ�นักงานบริิการ
วิิชาการ ปรับแปลง ถ่่ายทอดและพััฒนาเทคโนโลยีี 
เพื่่�อให้้เป็็นการสร้างบรรยากาศการทำำ�งาน ที่่�ทัันสมัย 
พร้้อมผลัักดัันเทคโนโลยีีของมหาวิิทยาลััยออกสู่่�         
การปรับแปลงถ่่ายทอดในเชิิงพาณิิชย์์รวมถึงผลัักดััน
การพััฒนาผู้้�ประกอบการด้้วยวิิทยาศาสตร์์และ
นวััตกรรม เพื่่�อนำำ�ไปสู่่�การสร้างผู้้�ประกอบการ
นวััตกรรม (Innovation Driven Entrepreneur : 
IDE) 
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พ.ศ. 2564
	 เทคโนธานีี ดำำ�เนิินการก่่อสร้างอาคารอำำ�นวยการ
อุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง 
จ.นครราชสีมา ภายในพื้้�นที่่�ของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี
สุุรนารีี ให้้เป็็นศููนย์์กลางในการบููรณาการ ความร่วมมืือ
ระหว่างภาครัฐ สถาบัันอุุดมศึกษาและภาคเอกชน             
ในเขตภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่างและ                 
เตรีียมความพร้้อมในการเป็็นมหาวิิทยาลััยแม่่ข่่าย
อุุทยานวิิทยาศาสตร์ ์ภาคตะวันัออกเฉีียงเหนือืตอนล่่าง 
จ.นครราชสีมา อย่่างเต็็มรูปแบบ ภายใต้้การสนับสนุน
จากกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและ
นวััตกรรม (อว.) และดำำ�เนิินการจััดตั้้�งหน่วยปฏิิบััติิการ 
อว. ส่่วนหน้า จัังหวัดนครราชสีมา ให้้เป็็นศููนย์ป์ระสาน
งานและขัับเคลื่่�อนภารกิิจของกระทรวงฯ ในระดัับ
พื้้�นที่่� จัังหวัดได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ นอกจากนี้้�                 
ยัังมีีการดำำ�เนิินโครงการยกระดัับเศรษฐกิิจและสัังคม
รายตำำ�บลแบบบููรณาการ 1 ตำำ�บล 1 มหาวิิทยาลััย 
(มหาวิิทยาลััยสู่่�ตำำ�บล สร้างรากแก้้วให้้ประเทศ : U2T) 
โครงการยกระดัับสมรรถนะกำำ�ลังคนวััยแรงงาน           
เพื่่�ออนาคต Upskill / Reskill โครงการบ่่มเพาะ
ต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์ด้้านนวััตกรรมเพื่่�อเร่่งการพััฒนา
คุุณลัักษณะที่่�พร้้อมใช้้เชิิงพาณิิชย์์และได้้รัับเกีียรติิ           
ให้้เป็็นเจ้้าภาพจััดการประชุุมวิิชาการระดัับชาติิ           
Engagement Thailand ครั้้�งที่่� 7 อีีกด้้วย

พ.ศ. 2565
	 เทคโนธานีี บููรณาการความร่วมมืือระหว่าง     
ภาครัฐ สถาบัันอุุดมศึกษาและภาคเอกชน                                    
ในเขตภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง โดยการ
เป็็นมหาวิิทยาลััยแม่่ข่่ายอุทยานวิิทยาศาสตร์์         
ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ (จ.นครราชสีมา)              
อย่า่งเต็ม็รูปแบบภายใต้้การสนับัสนุนจากกระทรวง
การอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม 
(อว.) โดยดำำ�เนิินโครงการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจ         
และสัังคมฐานรากหลังโควิิดด้้วยเศรษฐกิิจ BCG 
(U2T  fo r  BCG )  เพื่่� อ เพิ่่� ม ศัักยภาพและ                               
ขีีดความสามารถในการแข่่งขัันของภาคการผลิิต              
และบริิการด้้าน BCG ในพื้้�นที่่�ด้้วยองค์์ความรู้้�
เทคโนโลยีีและนวััตกรรม โครงการยกระดัับ
สมรรถนะกำำ�ลังคนวััยแรงงานเพื่่�ออนาคต Upskill / 
Reskill มีีความร่วมมืือกัับองค์์การพิิพิิธภัณฑ์์
วิิทยาศาสตร์์แห่่งชาติิ (อพวช.) จััดตั้้� ง จััตุุ รััส
วิิทยาศาสตร์ ์อพวช.โคราช มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี
สุุรนารีี (มทส.) หรือ Science Square Korat            
เพื่่�อเป็็นแหล่งเรีียนรู้้�ด้านอาชีีพทางวิิทยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยีีและนวััตกรรม นอกจากนี้้�ยังัมีีการดำำ�เนิิน
โครงการอบรมหลักสููตรผู้้� จััดการนวััตกรรม              
(Certified Innovation Manager : CIM)          
โครงการยกระดัับเทคโนโลยีีสู่่�ภาคอุตสาหกรรม 
(Technopology to Industry Convergence) 
และโครงการยกระดัับและเพิ่่�มกำำ�ลังการผลิิต           
ของผู้้�ประกอบการ (T2 : Entrepreneurial          
Scale-up platform)  เพื่่�อ เ ป็็นส่่วนหนึ่่� ง                         
ในการพััฒนาและนำำ�เอานวััตกรรมบนพื้้�นฐาน           
องค์์ความรู้้�ด้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี                               
ขัับเคลื่่�อนการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน และยกระดัับ                  
สู่่�การเป็็น “มหาวิิทยาลััยแห่่งนวััตกรรมและ           
ความยั่่�งยืืน (Innovation and Sustainable                             
University)” 

พ.ศ. 2566
	 เทคโนธานีี ได้้ดำำ�เนิินงานตามยุุทธศาสตร์์            
ที่่� 3 เพื่่�อมุ่่�งสู่่�การเป็็นมหาวิิทยาลััยแห่่งความเป็็น        
ผู้้�ประกอบการ (Entrepreneurial University) 
สร้างสัังคมที่่�ยั่่�งยืืนระดัับจัังหวัด อนุุภููมิิภาค (นครชัยั
บุุริินทร์) ระดัับชาติิ และตามแผนงบประมาณ              
วิิสาหกิจเทคโนธา นีี  ประจำำ�ปีงบประมาณ                   
พ .ศ .  2566 โดยมีความร่วมมืือและไ ด้้ รัับ                           
การสนับสนุนจากหน่วยงานทั้้�งภาครัฐและเอกชน 
รวมทั้้�งมีีการปรัับปรุงโครงสร้้างการบริิหารงาน          
ให้้สอดรัับกัับนโยบายของมหาวิิทยาลััย เพื่่�อทำำ�ให้้           
การดำำ� เ นิินงาน เ ป็็นไปด้วยความ เรีียบ ร้้อย                      
และมีีประสิิทธิภาพมากขึ้้�น มีีการปรับปรุงระเบีียบ
ว่่าด้้วยการบริหิารทรัพัย์สิ์ินทางปััญญา ร่่างระเบียีบ
จััดตั้้�ง Holding Company เพื่่�อสนับสนุน Startup  
Spinof f  จากเทคโนโลยีีของมหาวิิทยาลััย              
นอกจากนี้้�ยัังได้้พััฒนาหลักสููตรระยะสั้้�นโครงการ
เรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและพััฒนาทัักษะเพื่่�ออนาคต    
(Upskill / Reskill) ให้้มีีคุุณสมบัติิตรงตาม               
ความต้องการของตลาดแรงงานในปััจจุบััน           
โครงการจััดตั้้�งสำำ�นักงานพััฒนาเศรษฐกิิจโคราช 
(Korat Economic Development Agency : KEDA) 
เพื่่�อเชื่่�อมโยงการพััฒนาเศษฐกิิจของจัังหวััด
นครราชสีมาเป็็นหนึ่่� ง เ ดีียว (One Korat )                        
การจััดตั้้�งหน่วยตรวจสอบความใช้้ได้้และทวนสอบ
ก๊๊าซเรืือนกระจก เทคโนธานี ีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี
สุุรนารี ี(SUT VVB) เพื่่�อเป็็นหน่วยงานที่่�จะให้้บริกิาร
วิิชาการเป็็นที่่�ปรึกษาให้้คำำ�แนะนำำ� รวมถึึงการ           
ตรวจสอบความใช้้ได้้และการทวนสอบคาร์์บอน           
ฟุุตพริ้้�นท์์ขององค์์กรอีีกด้้วย 
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การให้้บริกิาร
ของเทคโนธานีี
TECHNOPOLIS SERVICES
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การให้้บริกิารสำำ�หรับั

นักัเรียีน
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	อุ ทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี บริิหารงานโดยหน่วยอุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร            
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม เทคโนธานีี มีีวััตถุุประสงค์์เป็็นแหล่งเรีียนรู้้�ที่่�จััดแสดงนิิทรรศการ       
ความรู้้�ด้า้นภููมิิปััญญาท้อ้งถิ่่�นไทย ถ่่ายทอดศาสตร์ค์วามรู้้�โบราณ ผ่่านการลงมืือปฏิิบััติิ ทดลอง ทดสอบ ด้้วยกระบวนการ
ทางวิิทยาศาสตร์์ เพื่่�อให้้เยาวชนและผู้้�สนใจทั่่�วไปได้้เข้้าใจถึงความสัมพันธ์์ระหว่าง หลักวิิชาการด้้านวิิทยาศาสตร์์ชีีวภาพ 
กายภาพ กัับศาสตร์์ความรู้้�จากภููมิิปััญญาไทย ปััจจุบััน ประกอบด้้วย 5 แหล่งเรีียนรู้้�ดังนี้้� 

	 1. พิิพิิธภัณฑ์์เทคโนโลยีีไทยโบราณ
	 2. ห้้องไทยศึกษานิิทััศน์และวััฒนธรรมอาเซีียน
	 3. อุุทยานผีีเสื้้�อเฉลิมพระเกีียรติิ
	 4. สวนพฤกษศาสตร์์ มทส.
	 5. จััตุุรััสวิิทยาศาสตร์์ อพวช. โคราช

	 การให้้บริิการของอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร นอกจากการให้้บริิการเยี่่�ยมชมแหล่งเรีียนรู้้� พร้้อมยัังให้้บริิการ          
จััดค่่ายทางวิิชาการและนวััตกรรมที่่�ช่่วยเสริมสร้างทัักษะกระบวนการเรีียนรู้้�หลายด้าน ได้้แก่่

	 1.	ด้านวิิทยาศาสตร์์ เน้้นกระบวนการการสัังเกต การตั้้�งสมมติฐาน การทดลอง การวิิเคราะห์์ผล การทดลอง                
และการสรุปผล ซึ่่�งเป็็นทัักษะที่่�สำำ�คัญทางวิิทยาศาสตร์์ 
	 2. ด้้านคณิตศาสตร์์ เน้้นกระบวนการคิิดวิิเคราะห์์ สัังเคราะห์์และการแก้้โจทย์์ปััญหา 
	 3.	ด้านภาษา เน้้นทัักษะทางภาษาอัังกฤษ ผ่่านกิิจกรรมที่่�ช่่วยให้้นัักเรีียนมีีส่่วนร่่วมในรููปแบบต่่าง ๆ                         
เช่่น เกมส์ที่่�ต้้องใช้้ภาษาอัังกฤษ เป็็นต้้น  

การให้้บริกิารอุุทยานการเรียีนรู้้�สิริินิธร มทส.

ที่่�มาและความสำำ�คัญ
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	 นอกเหนือจากการจััดกิิจกรรมวิิทยาศาสตร์์ คณิตศาสตร์์ และทางด้้านภาษาแล้้ว กิิจกรรมบริิการค่่ายวิิชาการ
และนวััตกรรม ยัังได้้จััดกิิจกรรมที่่�บููรณาการความรู้้�ใน 5 สหวิิทยาการ ได้้แก่่ วิิทยาศาสตร์์ วิิศวกรรมศาสตร์์ เทคโนโลยีี 
คณิตศาสตร์์ และศิิลปะ  เข้้าด้้วยกัน โดยเน้้นการนำำ�ความรู้้�ไปใช้้แก้้ปััญหาในชีีวิิตจริงหรือที่่�รู้้�จัักในชื่่�อ กิิจกรรม STEAM 
อีีกทั้้�งยัังได้้จััดกิิจกรรมเสริมสร้างการเรีียนรู้้�บูรณาการกัับแหล่งเรีียนรู้้�อื่่�น ๆ ทั้้�งภายในมหาวิิทยาลััยและภายนอก
มหาวิิทยาลััย ดัังนี้้�  

	 1. ฟาร์์มมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 		
	 2. สถาบัันวิิจััยแสงซิินโครตรอน (องค์์การมหาชน)  
	 3. หอดููดาวเฉลิมพระเกีียรติิ 7 รอบพระชนมพรรษา นครราชสีมา	
	 4. พิิพิิธภัณฑ์์ไม้้กลายเป็็นหิิน 
	 5. สวนสััตว์์นครราชสีมา

	 ให้้บริิการของอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธรในปีีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 ถึึง                             
30 กัันยายน 2567  โดยสรุปและจำำ�แนกตามการเข้้ารัับบริิการได้้ดัังนี้้�

119,810 
คน

497  
กลุ่่�มโรงเรีียน /  หน่วยงาน

แบ่่งตามประเภทการเข้้ารัับบริิการ (คน)

Walk in

เยี่่�ยมชม 

(Walk in)

0
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15,000
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แบบหมู่่�คณะ

(Group)

เยี่่�ยมชมแบบหมู่่�คณะ

(Group)

กิิจกรรม STEAM

ผลการดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มงานบริิการแหล่่งเรีียนรู้้� กลุ่่�มงานบริิการจััตุุรััสวิิทยาศาสตร์์ อพวช. โคราช

50,022 (57.9%)
2,049 (10.8%)

13,428 (70.8%)

3,498 (18.4%)

36,350 (42.1%)

แบ่่งตามประเภทการเข้้ารัับบริิการ (คน)
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	 การให้้บริิการการของอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุีุรนารีี มีีประโยชน์หลากหลายประการ
ต่่อองค์์กร ได้้แก่่

	 การบริิหารจััดการกิิจกรรมและโครงการต่่าง ๆ ของอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร ต้้องการการทำำ�งานร่่วมกัน            
เป็็นทีีม ซึ่่�งช่่วยเสริมสร้างทัักษะการทำำ�งานร่่วมกับผู้้�อื่่�นและความสามารถในการแก้้ปััญหาร่่วมกัน

	บุ คลากรของอุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร ได้้แก่่ พนัักงานและนัักศึึกษาจ้้างงาน ได้้ฝึึกและปฏิิบััติิงาน                           
การให้้บริกิารที่่�ดีี ตลอดจนได้พั้ัฒนาตนเองให้้สามารถเป็น็วิิทยากรและพัฒันางานให้้ดีียิ่่�งขึ้้�นไปได้อ้ย่า่งมีีประสิิทธิภาพ

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

กลุ่่�มงานบริิการค่่ายวิิชาการและนวััตกรรม

เสริิมสร้้างความรู้้�และทัักษะของบุุคลากร

ส่่งเสริิมการทำำ�งานเป็็นทีีม

แบ่่งตามประเภทการเข้้ารัับบริิการ (คน)

นัักเรีียนที่่�เข้้าร่่วมแบ่่งตามระดัับชั้้�น (คน)

ม.ต้้น

ม.6

ม.3

ม.5

ม.2

ม.4

ม.1

ม.ปลาย

ครูและผู้้�ติดตาม

0

0

1,000

500
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3,000

1,500 2,500

7,0002,000

1,000

6,0004,000

2,000 3,000

8,000

5,916 (40.9%)

7,146 (49.4%)

1,401 (9.7%)

1,989

1,942

1,985

2,881

3,059

1,206
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	ผู้้�มี ส่่วนได้้ส่่วนส่่วนเสีีย ได้้แก่่ วิิทยากร ผู้้�ช่วยวิิทยากร นัักเรีียน ครูผู้้�สอน องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น                 
ตลอดจนประชาชนทั่่�วไป

	ช่ วยให้้นัักเรีียนและเยาวชนสามารถค้นพบความสนใจ ในด้้านต่่าง ๆ ที่่�อาจไม่่เคยรู้้�มาก่่อน ซึ่่�งสามารถส่งเสริม  
ให้้เกิิดความมุ่่�งมั่่�นในการศึึกษาและการวิิจััยในอนาคต

	อุ ทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธรเป็็นสถานที่่�ที่่� เหมาะสมสำำ�หรับการเรีียนรู้้�การทดลอง และการวิิจััยต่าง ๆ                       
ด้้วยความพร้้อมทางด้้านวิิชาการ สาธารณููปโภค สิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกที่่�ทัันสมัยและปลอดภััยครบครัน 

	 เป็็นโอกาสในการสร้างเครือข่่ายระหว่างนัักเรีียน คณาจารย์์ ผู้้�เชี่่�ยวชาญจากสถาบัันต่่างๆ องค์์กรการปกครอง
ส่่วนท้้องถิ่่�นที่่�รัับผิิดชอบดููแลเกี่่�ยวกับการศึึกษา ตลอดจนบุุคคลทั่่�วไปทำำ�ให้้เกิิดการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�ประสบการณ์์            
และความร่วมมืือในมิิติิต่่าง ๆ

หน่วยอุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร 
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี  มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

โทรศััพท์์ : 0-4422-5098
Facebook : NSM Science Square at Korat

โทรศััพท์์ : 0-4422-4850
Facebook : อุุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร มทส.

โทรศััพท์์ : 0-4422-4817, 0-4422-4824
Facebook : SUT CAMP 

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม

สร้้างแรงบัันดาลใจและความสนใจ

ส่่งเสริิมการวิิจััยและพััฒนา

เสริิมสร้้างเครืือข่่าย

งานบริิการค่่ายวิิชาการและนวััตกรรม

งานบริิการแหล่่งเรีียนรู้้�

งานบริิการจััตุุรััสวิิทยาศาสตร์์ อพวช. โคราช 
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	 การพััฒนาประเทศให้้มีีความเจริญก้้าวหน้าอย่่างยั่่�งยืืน มีีเศรษฐกิิจดี มีีชุุมชนที่่�เข้้มแข็็ง มีีสิ่่�งแวดล้้อมที่่�ดีี              
และประชาชนมีคุีุณภาพสููงขึ้้�น ตามเป้า้หมายของแผนพัฒันาเศรษฐกิจิและสังัคมแห่่งชาติิฉบับที่่� 10 (พ.ศ. 2550–2554) 
จำำ�เป็็นต้้องพััฒนาประเทศไปสู่่�สัังคมและเศรษฐกิิจที่่�มีีความรู้้�เป็็นฐาน (Knowledge-Based Society; KBS)                      
โดยการใช้้วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี 

	 การพััฒนาความรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีจำำ�เป็็นต้้องอาศััยการวิิจััย เพื่่�อสร้างองค์์ความรู้้�ที่่�เข้้มแข็็ง           
ให้้กัับประเทศ โดยมีการพััฒนานัักวิิจััยด้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีควบคู่่�กันไป การเพิ่่�มจำำ�นวนบุุคลากรการวิิจััย
ต้้องใช้้ระยะเวลาค่่อนข้้างมากและต้้องทำำ�อย่่างต่่อเนื่่�องตั้้�งแต่่ในระบบการศึึกษา เพื่่�อเตรีียมฐานกำำ�ลังคนสำำ�หรับอนาคต 
ดัังนั้้�น ระบบการศึึกษาจะต้้องมีีกลไกสนับสนุนเพิ่่�มเติิมจากการศึึกษาแบบทั่่�วไป เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนที่่�มีีศัักยภาพ                         
หรือมีีความสามารถพิเศษด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีได้้รัับการพััฒนาอย่่างถููกทางและเหมาะสม                                              
เอื้้�อต่่อการส่่งเสริมให้้อััจฉริยภาพที่่�มีีอยู่่�เบ่่งบานอย่่างเต็็มที่่� และได้้รัับการพััฒนาไปเป็็นนัักวิิจััยที่่�มีีคุุณภาพ                         
ต่่อไปในอนาคต

	 การจััดระบบการศึึกษาที่่�จำำ�เพาะเจาะจงสำำ�หรับการพััฒนาผู้้�มีความสามารถพิเศษด้้านวิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีใีนระดัับมััธยมศึกษาตอนปลายในรููปแบบของห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์ ์หรือโรงเรีียนวิิทยาศาสตร์ ์หรือกิิจกรรม
ส่่งเสริมประสบการณ์์ทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีของผู้้�เรีียนอย่่างต่่อเนื่่�อง ในปััจจุบัันได้้มีีการดำำ�เนิินการอยู่่�บ้าง
แล้้ว เช่่น โรงเรีียนมหิดลวิิทยานุุสรณ์์ เป็็นต้้น แต่่รองรัับนัักเรีียนกลุ่่�มนี้้�ได้้จำำ�นวนน้้อยมากเพีียงปีีละ 240 คน ประกอบ
กัับการจััดทำำ�ห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์และกิิจกรรมเสริมอื่่�น ๆ  ยังัทำำ�ได้้ในปริมาณที่่�น้้อยมาก ส่่งผลให้้นัักเรีียนที่่�มีีศัักยภาพ  
ด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี ที่่�มีีอยู่่�ในระบบไม่่ได้้รัับการส่่งเสริมอย่่างเต็็มที่่�จนถููกดึึงความสนใจไปเรีียน                            
ในสาขาวิิชาอื่่�นแทน ซึ่่�งเป็็นอุุปสรรคสำำ�คัญต่่อการสร้างฐานกำำ�ลังคนด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีในระยะยาว              
อัันจะนำำ�ไปสู่่�การยกระดัับความสามารถทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี และการเพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขััน           
ของประเทศได้้

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

โครงการห้้องเรียีนวิทิยาศาสตร์ ์(วมว.)
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ผลการดำำ�เนิินงานโครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์ (วมว.) 

ในปีีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 

ผลการศึึกษาต่่อระดัับอุุดมศึกษาของนัักเรีียน โครงการ วมว. 
ศููนย์์มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุุรนารีี คู่่�โรงเรีียนราชสีมาวิิทยาลััย  ปีการศึึกษา 2566

จำำ�นวนนัักเรีียนในโครงการฯ ปีีการศึึกษา 2566 - 2567

รวม 179 คน รวม 178 คน

รวม 60 คน

โครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์ (วมว.)

ปีีการศึึกษา 2566 ปีีการศึึกษา 2567

ผลการดำำ�เนินิงาน

ม.4ม.4

ม.5ม.5

ม.6ม.6

คณะด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

คณะวิิทยาศาสตร์์พื้้�นฐาน

คณะวิิทยาศาสตร์์ประยุุกต์์ และเทคโนโลยีี

คณะด้้านสัังคมศาสตร์์
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การเข้้าร่่วมโครงการโอลิิมปิกวิชาการ (สอวน.)
โครงการ วมว. ศูนย์์มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุุรนารีี คู่่�โรงเรีียนราชสีมาวิิทยาลััย

ค่่าย 1

ค่่าย 2

ผลการแข่่งขัันทางวิิชาการและการเข้้าร่่วมกิิจกรรม ระดัับชาติิ

หมายเหตุ : * รอประกาศผล

	 • การแข่่งขัันโครงงานวิิทยาศาสตร์์ในกิิจกรรม 14th SCiUS Forum จััดโดยกระทรวงการอุุดมศึกษา 
วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยเเละนวััตกรรม ณ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

รวม 83 คน

รวม 56 คน

ฟิิสิิกส์์

ฟิิสิิกส์์

เคมี

เคมี

ชีีววิิทยา

ชีีววิิทยา

คณิตศาสตร์์

คณิตศาสตร์์

คอมพิวเตอร์์

คอมพิวเตอร์์

เหรียญทอง

เหรียญเงิิน

เหรียญทองแดง

รางวััลพิิเศษ

 วิิทยาศาสตร์์โลก
และอวกาศ

 วิิทยาศาสตร์์โลก
และอวกาศ
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ผลการแข่่งขัันทางวิิชาการและการเข้้าร่่วมกิิจกรรม ระดัับชาติิ

	 • การแข่่งขัันโครงงานวิิทยาศาสตร์์ World Youth Stem Invention Innovation (WYSII) 2024                                    
วัันที่่� 8 มิิถุุนายน 2567 (รููปแบบออนไลน์์) จััดโดย ประเทศมาเลเซีีย

	 • รายการ International Youth Chemistry Olympiad 2024 (IYCO) ระหว่าง                                  
วัันที่่� 12-27 มิิถุุนายน 2567 (รููปแบบออนไลน์์) จััดโดย ประเทศอินโดนีีเซีีย

	 • การนำำ�เสนอผลงานในงานประชุุมวิิชาการนานาชาติิ Asia Pacific Conference of Young 
Scientists (APCYS 2024) ระหว่างวัันที่่� 15-19 กัันยายน 2567 ณ ประเทศมาเลเซีีย

	 การดำำ�เนิินโครงการวััตถุุประสงค์์เพื่่�อสนับสนุนการขยายฐานกำำ�ลังคนนัักวิิจััยด้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีที่่�มีีศัักยภาพ ตั้้�งแต่่ระดัับมััธยมศึกษาตอนปลาย                            
โดยความร่วมมืือระหว่างมหาวิิทยาลััยและโรงเรีียน สนับสนุนการจััดการหลักสููตรและการจััดการการศึึกษาสำำ�หรับผู้้�ที่่�มีีความสามารถพิเศษทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี              
และขยายฐานการศึึกษาในลัักษณะดัังกล่่าวออกไปในวงกว้้างมากขึ้้�นโดยเฉพาะในภููมิิภาค จึึงเป็็นการเพิ่่�มจำำ�นวนเครือข่่ายความร่วมมืือด้้านการศึึกษาและการศึึกษาการวิิจััย                   
ด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ และเป็็นการเพิ่่�มจำำ�นวนนัักศึึกษาที่่�มีีความพร้้อมมีศัักยภาพให้้กัับมหาวิิทยาลััย

ประโยชน์ต่่อองค์์กร

เหรียญทอง

เหรียญทอง

เหรียญทอง

เหรียญเงิิน

เหรียญเงิิน

รางวััลพิิเศษ

เหรียญทองแดง

รางวััลพิิเศษ
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	 ภาพรวมโครงการมีีความโดดเด่่นด้้านความร่วมมืือของมหาวิิทยาลััย               
กัับโรงเรีียน มีีการใช้้ทรัพยากรที่่�มีีคุุณค่่าจากมหาวิิทยาลััยในการสนับสนุน                 
การจััดการเรีียนการสอน และสร้างความเข้้มแข็็งทางวิิชาการให้้กัับโรงเรีียน                                      
และมีีการสรุปผลการประเมิินในแต่่ละด้้าน ได้้แก่่

 	 ได้้รัับการพััฒนาศัักยภาพและการปลููกฝัังแนวคิดทางวิิทยาศาสตร์์                  
อย่่างต่่อเนื่่�อง

 	 ใช้้อาจารย์์ที่่�มีีวุุฒิิการศึึกษาตรงกัับวิิชาที่่�สอน และการใช้้คณาจารย์์
มหาวิิทยาลััยร่วมการสอน พััฒนาหลักสููตร และถ่่ายทอดเทคนิคการสอน

 	 โครงการมีีส่่วนช่่วยเพิ่่�มโอกาสให้้นัักเรีียนที่่�มีีศัักยภาพด้้านวิิทยาศาสตร์์           
ในภููมิิภาคต่าง ๆ ได้้เข้้าศึึกษาในหลักสููตรห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์ที่่�มีีคุุณภาพ               
และมีีความเข้้มข้นทางวิิชาการในโรงเรีียนที่่�อยู่่�ใกล้้ภููมิิลำำ�เนาของนัักเรีียน

 	นั กเรีียนของโครงการกว่่าร้้อยละ 90 ศึึกษาต่่อระดัับอุุดมศึกษา                                  
ทางด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยี ีซึ่่�งเป็็นการสร้างฐานกำำ�ลังคนทางวิิทยาศาสตร์์            
และเทคโนโลยีีของไทย

โครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศํํพท์์ : 0-4422-4837  
E-mail : scius_sut@sut.ac.th  
Website : https://technopolis.sut.ac.th/sus/2019/

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม

นัักเรีียน

บุุคลากรผู้้�สอน

ผลกระทบต่่อสัังคม

ความคุ้้�มค่าทางการศึึกษา
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การให้้บริกิารสำำ�หรับั

นักัศึึกษา
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	ศู นย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ภายใต้้ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม เทคโนธานีี                                     
ก่่อตั้้�งขึ้้�นจากความตระหนักในความสำำ�คัญของคุุณภาพและความปลอดภััยของผลิิตภััณฑ์์อาหารและเครื่่�องสำำ�อาง            
อัันเป็็นปััจจััยสำำ�คัญที่่�ส่่งผลต่่อสุุขภาพของผู้้�บริิโภคและความน่่าเชื่่�อถืือของผู้้�ผลิิต โครงการนี้้�มุ่่�งเน้้นกระบวนการ             
สร้างความเข้้าใจที่่�ถููกต้้อง พร้้อมทั้้�งส่่งเสริมการปฏิิบััติิตามมาตรฐานในระดัับต่่าง ๆ ตั้้�งแต่่มาตรฐานขั้้�นพื้้�นฐาน เช่่น    
การรัับรองจากสำำ�นักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) มาตรฐานขั้้�นกลางอย่่าง GHPs (Good Hygiene                 
Practices) และมาตรฐานขั้้�นสููง เช่่น ISO ที่่�ได้้รัับการยอมรับในระดัับสากล
	 นอกเหนืือจากการส่่งเสริมมาตรฐาน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ยัังสนับสนุนกระบวนการ             
ขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�ผลิิตและผลิิตภััณฑ์์ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ด้้วยการจััดเตรีียมเอกสาร อย่่างรวดเร็็ว มีีความน่าเชื่่�อถืือ 
และสามารถตรวจสอบย้้อนกลัับได้้ อีีกทั้้�งยัังผลัักดัันให้้ภาคอุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยพัฒนาในทุุกมิิติิ 
ตั้้�งแต่่การผลิิตในโรงงานที่่�ได้้มาตรฐาน ไปจนถึึงการให้้บริิการรัับจ้้างผลิิต (OEM) ที่่�มีีคุุณภาพและความปลอดภััยสูง    
ท่่ามกลางการเติิบโตของการค้้าระหว่างประเทศ การนำำ�เข้้า และการส่่งออกสิินค้้า กระบวนการตรวจสอบและควบคุุม
คุุณภาพของผลิิตภััณฑ์์จึึงมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง ด้้วยเหตุนี้้�ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางจึึงถููกจััดตั้้�งขึ้้�น       
เพื่่�อเป็็นศููนย์์กลางที่่�ทำำ�หน้าที่่�หลากหลาย ไม่่ว่่าจะเป็็นการสร้างความตระหนััก ตรวจสอบคุุณภาพ การให้้คำำ�แนะนำำ�       
เรื่่�องการขึ้้�นทะเบีียน และการเผยแพร่่ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสร้างมาตรฐาน                 
ด้้านคุุณภาพและความปลอดภััยที่่�ยั่่�งยืืน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางจึึงเป็็นกลไกสำำ�คัญในการยกระดัับ
มาตรฐานอุุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยให้้สามารถแข่่งขัันในเวทีระดัับโลกได้้อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน                
โดยโครงการ เริ่่�มเปิิดให้้บริิการอย่่างเป็็นทางการเมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 เป็็นต้้นมา

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	นั กศึึกษา ผู้้�ประกอบการรายเล็็ก วิิสาหกิจชุมชน 
ผู้้�ประกอบการภายนอก 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

โครงการศููนย์ป์ระสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง
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ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการให้้คำำ�ปรึกษาเบื้้�องต้้น ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการอบรม  “เครื่่�องมืือแพทย์์เบื้้�องต้้น”  

นัักศึึกษา จำำ�นวน 3 ราย  นัักศึึกษาสาขาวิิชาฟิิสิิกส์์ จำำ�นวน 32 ราย 

	 1. ช่่วยสร้างความเข้้าใจและปฏิิบััติิตามข้อกำำ�หนดด้้านกฎหมาย เช่่น ข้้อกำำ�หนดด้้านกฎหมายอาหารและยา (FDA) หรือมาตรฐาน GMP/HACCP ลดความเสี่่�ยง                            
จากการกระทำำ�ผิดกฎหมายที่่�อาจนำำ�ไปสู่่�ค่่าปรับหรือความเสีียหายต่อชื่่�อเสีียงในอนาคต
	 2. ส่่งเสริมงานวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ ช่่วยรวบรวมข้อมููลและผลตอบรัับจากตลาดเพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ให้้ตรงกัับความต้องการของลููกค้้า ประสานความร่่วมมืือ              
กัับหน่วยงานวิิจััยและผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
	 3.  สร้้างเครืือข่่ายและโอกาสใหม่่ทางธุุรกิิจ โดยเป็็นจุุดเชื่่�อมต่่อระหว่่างองค์์กรกัับผู้้�ผลิิตและพัันธมิิตรทางธุุรกิิจอื่่�น ส่่งเสริมการขยายตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ

	ศู นย์์ประสานงานฯ ช่่วยสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ผู้้�บริิโภค ด้้วยการตรวจสอบคุุณภาพและมาตรฐานของอาหารและเครื่่�องสำำ�อางอย่่างเข้้มงวด เพื่่�อลดความเสี่่�ยง                          
จากการใช้้สิินค้้าที่่�ไม่่มีีคุุณภาพหรืออาจเป็็นอัันตราย อีีกทั้้�งยัังช่่วยเสริมสร้างความเชื่่�อมั่่�นในการเลืือกซื้้�อสิินค้้าที่่�ปลอดภััยและได้้มาตรฐาน

	ช่ วยเป็็นศููนย์์กลางในการสร้างเครือข่่ายและเปิิดโอกาสทางธุุรกิิจใหม่ ๆ  ไม่่ว่่าจะเป็็นการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ร่่วมกันการว่่าจ้้างผลิิต (OEM) หรือการส่่งเสริมข้อมููลเชิิงลึึกที่่�มีีประโยชน์ 
ทั้้�งหมดนี้้�ช่่วยส่งเสริมความร่วมมืือทางธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน

	ช่ วยสร้างบทบาทสำำ�คัญในการส่่งเสริมสุขภาพและคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�คนในสัังคม ด้้วยการควบคุุมคุณภาพสิินค้้าอาหารและเครื่่�องสำำ�อางอย่่างมีีมาตรฐานเพื่่�อป้้องกัันปััญหา
ด้้านสุุขภาพในระยะยาว และสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ประชาชนว่่าทุุกผลิิตภััณฑ์์ที่่�ใช้้ปลอดภััยและเชื่่�อถืือได้้

ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 044-224845

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม

ผลประโยชน์ต่่อผู้้�บริิโภค

ผลประโยชน์ต่่อพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

ผลประโยชน์ต่่อสัังคม
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โครงการยุุววิสิาหกิิจเริ่่�มต้้น (TED Youth Startup : TYS)	  

	 เป็็นโครงการที่่�สนับสนุนการพััฒนาให้้เกิิดผลิิตภััณฑ์์กระบวนการผลิิตหรือการให้้บริิการใหม่ครอบคลุม
กระบวนการวางแผนพััฒนาผลิิตภััณฑ์์พิิสููจน์ความเป็็นไปได้้ทางการตลาดการจััดทำำ�1แผนธุุรกิิจการพััฒนาต้้นแบบ
ผลิิตภััณฑ์์การออกแบบวิิศวกรรมการทดลองผลิิตระดัับอุุตสาหกรรมการทดสอบและขอรัับรองมาตรฐานการเสาะหา
ลููกค้้าหรือตลาดใหม่หรือการทดสอบตลาดและสนับสนุนนวััตกรรมการจััดการซึ่่�งช่่วยให้้ธุุรกิิจสามารถขยายผล                      
สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างเป็็นธรรมโดยแบ่่งเป็็น 2 กิิจกรรมดังนี้้� 
      	 •  โปรแกรม Ideation ทุุนสนับสนุน 100,000 บาท
	 •  โปรแกรม Proof Of Concept สนับสนุนไม่่เกิิน 1,500,000 บาท

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	นั กศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน

	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่          
ขยายเครือข่่ายความร่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่วยงานต่่าง ๆ   สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััยพัฒนาศัักยภาพ
ของบุุคลากร และสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการ                             
ได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการภาคธุุรกิิจเกิิดความร่วมมืือกัับเยาวชนในการสร้าง
นวััตกรรมใหม่ ๆ  รวมถึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กรภาครัฐ
และเอกชนที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย

ประโยชน์ต่่อองค์์กร

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม

	 • ผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรม จำำ�นวน 20 ธุุรกิิจ  

	 • ผู้้�ประกอบการได้้รัับทุุนสนับสนุน จำำ�นวน 6 ธุุรกิิจ  

โปรแกรม Ideation  ทุนสนัับสนุุน 100,000 บาท  จำำ�นวน 1 ทุน 

โปรแกรม Proof of concept ทุนสนัับสนุุนไม่่เกิิน 1,500,000 บาท จำำ�นวน 6 ทุน

	 • HATO : แอปพลิิเคชั่่�น พื้้�นที่่�ปลอดภััยสำำ�หรับสร้างและส่่งต่่อความรู้้�สึกดีีซึ่่�งกัันและกััน

	 • Creep Test mechine : การพััฒนาระบบปััญญาประดิิษฐ์์และอุุปกรณ์์ตรวจวัดการเคลื่่�อนตััวของมวลหิิน
สำำ�หรับอุุตสาหกรรมก่อสร้างและเหมืืองแร่่ในประเทศไทย
	 • So mush : เทคโนโลยีีเชื้้�อเห็็ดปลอดภััย เพื่่�อประสิิทธิภาพการผลิิตที่่�สููงขึ้้�น
	 • Paideria World : เกมส์สื่่�อการเรีียนการสอนวิิชาคณิตศาสตร์์และวิิทยาศาสตร์์สำำ�หรับเด็็ก	
	 • CodeVenture : แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�โค้้ดดิ้้�งและทัักษะแห่่งอนาคต
	 • เจลลี่่�โปรตีีนจากไข่่ผำำ�
	 • Reame.io : แพลตฟอร์์มการซื้้�อขายนิยายจากนัักเขีียนนิิยายทั่่�วประเทศ
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โครงการหน่่วยบ่่มเพาะวิสิาหกิิจในสถาบันัอุุดมศึึกษา 
(University Business Incubator)	  

	 เพื่่�อสร้างและพััฒนาทัักษะความเป็็นผู้้�ประกอบการเพื่่�อส่่งเสริมให้้เกิิดผู้้�ประกอบการใหม่ ตลอดจนจััดตั้้�งธุุรกิิจ 
(StartUp Companies) ผ่่านกลไกการบ่่มเพาะเพื่่�อเสริมสร้างศัักยภาพให้้เข้้มแข็็งทั้้�งด้้านแผนธุุรกิิจและเทคโนโลยีี                     
บนการสนับสนุนทางวิิชาการจากสถาบัันอุุดมศึกษา และยกระดัับเป็็นบริิษััทเต็็มรูปแบบในอนาคต (Spin-Off Companies) 
โดยแบ่่งออกเป็็น 3 โปรแกรม ดัังนี้้�   
	 •  Pre Incubation
	 •  StartUp
	 •  Spin-Off

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	 • นัักศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ
	 • ผู้้�ประกอบการทั่่�วไป

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

ผลการดำำ�เนินิงาน
ผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรม

จำำ�นวน 14 ราย  
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	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่     
ขยายเครือข่่ายความร่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่วยงานต่่าง ๆ สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััย                      
พััฒนาศัักยภาพของบุุคลากร  และสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

ประโยชน์ต่่อองค์์กร

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการ                            
ได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการภาคธุุรกิิจเกิิดความร่วมมืือกัับเยาวชนในการสร้าง
นวััตกรรมใหม่ ๆ  รวมถึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กรภาครัฐ
และเอกชนที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย
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Smart Start Idea by GSB Startup 

	 เทคโนธานีีร่่วมกับธนาคารออมสิินในการผลัักดัันนัักศึึกษาและบััณฑิิตจบใหม่ไม่่เกิิน 5 ปีี โดยมีกิิจกรรม                   
ที่่�ร่่วมดำำ�เนิินงาน 3 กิิจกรรม ดัังนี้้�
	 1. กิิจกรรมประกวด Smart Start Idea by GSBStartUp เป็็นกิิจกรรมที่่�ช่่วยให้้นิิสิิต นัักศึึกษาเกิิดแนวคิด         
ในการสร้างสรรค์์ผลงานนวััตกรรมใหม่ ๆ และสามารถนำำ�แนวคิดที่่�เกิิดขึ้้�นไปพัฒนาเป็็นสิินค้้าหรือผลิิตภััณฑ์์ต้้นแบบ 
เมื่่�อได้้สิินค้้าหรือผลิิตภััณฑ์์ต้้นแบบที่่�พร้้อมจััดจำำ�หน่ายแล้้วธนาคารออมสิินจะสนับสนุนการจััดตั้้�งกิิจการ                               
ให้้กัับนิิสิิตนัักศึึกษาได้้มีีโอกาสเป็็นผู้้�ประกอบการรายใหม่ และจะมีีการพััฒนาทัักษะในด้้านต่่าง ๆ ที่่�จำำ�เป็็น                          
ต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจควบคู่่�กันไป
	 2. กิิจกรรมจััดตั้้�ง Smart StartUp Company by GSBStartUp กิิจกรรมนี้้�ธนาคารออมสิินจะสนัับสนุน            
การจััดตั้้�งกิิจการให้้กัับนิิสิิตนัักศึึกษาที่่�มีีสิินค้้า / บริิการที่่�พร้้อมเริ่่�มต้นดำำ�เนิินธุุรกิิจ ให้้นำำ�เสนอแผนธุุรกิิจที่่�ได้้รัับ             
ความเห็็นชอบจากสถาบัันการศึึกษาโดยธนาคารออมสิินจะพิิจารณาอนุุมััติิเงิินทุุนสนับสนุนจากเงิินกองทุุน                
ธนาคารออมสิิน ซึ่่�งกิิจกรรมนี้้�เปิิดโอกาสให้้นิิสิิตนัักศึึกษาได้้มีีโอกาสในการเป็็นผู้้�ประกอบการรายใหม่และสามารถ
ดำำ�เนิินธุุรกิิจได้้จริงตั้้�งแต่่กำำ�ลังศึึกษาอยู่่�ในระดัับมหาวิิทยาลััย
	 3. กิิจกรรมจััดตั้้�ง Innovation Club by GSB เป็็นการอำำ�นวยความสะดวกด้้านพื้้�นที่่�ให้้แกนัักศึึกษา                          
ที่่�เข้้าร่่วมโครงการ

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	นั กศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน

	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่ ขยายเครือข่่ายความร่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่วยงานต่่าง ๆ 
สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััยพัฒนาศัักยภาพของบุุคลากร  และสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการภาคธุุรกิิจ
เกิิดความร่วมมืือกัับเยาวชนในการสร้างนวััตกรรมใหม่ ๆ รวมถึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กรภาครัฐและเอกชน                         
ที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย
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	 • ผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรม จำำ�นวน 6 ราย

	 • ได้้รัับรางวััลระดัับมหาวิิทยาลััย จำำ�นวน 3 ราย  

	 • ได้้รัับทุุนสนับสนุนระดัับประเทศ จำำ�นวน 1 ราย  
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การให้้บริกิารสำำ�หรับั

อาจารย์์
และนัักวิจิัยั
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	หน่ วยบริิการวิิชาการ เทคโนธานีี ร่่วมกับ หน่วยบริิการรัับปรึกษาการจััดการ CWIE (CSU) ศููนย์์สหกิจศึกษาและพััฒนาอาชีีพ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี                             
ได้้มีีการจััดอบรมหลักสููตรการวางแผนงานและการจััดการระบบงาน CWIE โดยมีวััตถุุประสงค์์ เพื่่�อมุ่่�งเน้้นนำำ�เสนอเทคนิคที่่�หน่วยงานและผู้้�อบรมสามารถไปประยุุกต์์                            
ใช้้ในการจััดการงาน CWIE ได้้อย่่างสะดวกและมีีประสิิทธิภาพ เป็็นการฝึึกอบรมในรููปแบบเชิิงปฏิิบััติิการ ครอบคลุมทุกกระบวนการของการจััดการงาน CWIE เทคนิคการวาง
กลยุุทธ์ของหลักสููตรเพื่่�อรองรัับ CWIE การวางระบบงาน การเตรีียมความพร้้อมของนัักศึึกษา การจััดหางานคุุณภาพ การนิิเทศงาน การประเมิินผล และการแก้้ปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�น
ในระหว่างปฏิิบััติิงาน หลักสููตรอบรมนี้้� จึึงเหมาะกัับหน่วยงานที่่�ต้้องการสร้างความเข้้าใจระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้องและการวางกลยุุทธ์ระดัับหลักสููตร เพื่่�อรองรัับ CWIE                                  
และการจััดการงาน CWIE แบบครบวงจรที่่�สามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ดำำ�เนิินการในหน่วยงานได้้ 

	 1. การจััดอบรมตามวันเวลาที่่�กำำ�หนด (Public Training) แบบปกติิและแบบออนไลน์์ (On-Site / Online)
	 2. การจััดอบรมในสถาบัันอุุดมศึกษา (In House Training) แบบปกติิและแบบออนไลน์์ (On-Site / Online)

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการหลัักสูตูร CWIE 
(Cooperative and Work Integrated Education)

การให้้บริิการ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	สถ าบััน / หน่วยงานที่่�สนใจ 

	ค ณาจารย์์ประจำำ�หลักสููตร อาจารย์นิ์ิเทศ บุุคลากรที่่�รัับผิิดชอบงานด้้านการจััดการ CWIE ของสถาบััน / หน่วยงาน

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน

	 การให้้บริิการจััดอบรมหลักสููตรการวางแผนงานและการจััดการระบบงาน CWIE ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์และความน่าเชื่่�อถืือของมหาวิิทยาลััย ในนามศูนย์์แม่่ข่่าย               
ของเครือข่่ายพัฒนาสหกิจศึกษา (ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง) โดยการส่่งเสริมความรู้้�ด้านการจััดการงาน CWIE ให้้กัับผู้้�เข้้าร่่วมอบรม นอกจากนี้้�ยัังสร้างโอกาสในการพััฒนา
ความร่วมมืือกัับหน่วยงานต่่าง ๆ พร้้อมทั้้�งช่่วยพัฒนาทัักษะของบุุคลากรในสถาบััน / หน่วยงานต่่าง ๆ ให้้ได้้รัับเทคนิคการวางกลยุุทธ์ในการดำำ�เนิินการจััดการงาน CWIE                         
ในหน่วยงานได้้แบบครบวงจรและมีีประสิิทธิภาพ

	ผู้้�ผ่ านการอบรมฯ จำำ�นวน 180 คน 
	จ าก 2 สถาบััน / หน่วยงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4810, 0-4422-4821
Line : @asp2020

ติิดต่่อสอบถาม

	ผู้้� เข้้าร่่วมอบรม / สถาบััน / หน่วยงานต่่าง ๆ ได้้รัับเทคนิคการวางกลยุุทธ์ของหลักสููตรเพื่่�อรองรัับ CWIE การวางระบบงาน การเตรีียมความพร้้อมของนัักศึึกษา                                  
การจััดหางานคุุณภาพ การนิิเทศงาน การประเมิินผล การแก้้ปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในระหว่างปฏิิบััติิงาน และสามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในการดำำ�เนิินการจััดการงาน CWIE ในหน่วยงาน             
ได้้แบบครบวงจร สะดวกและมีีประสิิทธิภาพมากยิ่่�งขึ้้�น
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	 1. โครงการการผลิิตกรดดีี-แลคติค (D-lactic acid) ในระดัับโรงงานต้้นแบบจากเชื้้�อยีีสต์ Kluyveromyces     
marxianus และกากน้ำำ��ตาล (molasses) โดย รศ. ดร.เขมวิิทย์์ จัันต๊๊ะมา    
	 2.   โครงการการพััฒนาเทคโนโลยีีการสกัดและการระบุุคุุณค่่าทางโภชนาการของคอลลาเจน ชนิดที่่� 2 จากหลอดลม
สุุกรที่่�เป็็นของเหลือมููลค่่าต่ำำ��หลังการชำำ�แหละเพื่่�อเป็็นแหล่งของอาหารเพื่่�อสุุขภาพ  โดย ผศ. ดร.ปภังกร ส่่างสวัสดิ์์�

	 การพััฒนาเทคโนโลยีีและงานวิิจััยถือเป็็นปััจจััยสำำ�คัญในการต่่อยอดและเพิ่่�มมูลค่่าแก่่ระบบเศรษฐกิิจ โดยเฉพาะกัับผู้้�ประกอบการในระดัับต่่าง ๆ การนำำ�เทคโนโลยีี           
หรืองานวิิจััยไปประยุุกต์์ใช้้งานอย่่างเหมาะสม จะเป็็นการเพิ่่�มโอกาสในการประสบความสำำ�เร็็จทางธุุรกิิจและเพิ่่�มมูลค่่าให้้กัับผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการได้้อย่่างก้้าวกระโดด                       
ทั้้�งนี้้�ภาคเอกชนสามารถคิดค้้นงานวิิจััยเพื่่�อต่่อยอดได้้เอง หรือร่่วมมืือในการวิิจััยและพััฒนากัับหน่วยงานที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญ ได้้แก่่ มหาวิิทยาลััย ซึ่่�งมีีความพร้้อมของบุุคลากร            
และความเชี่่�ยวชาญในหลากหลายสาขา
	  มหาวิิทยาลััยเป็็นแหล่งรวบรวมองค์์ความรู้้�และผลงานวิิจััยที่่�หลากหลาย ซึ่่�งหลายผลงานยัังไม่่ได้้รัับการต่่อยอดในเชิิงพาณิิชย์์ด้้วยเหตุผลที่่�แตกต่่างกัับไป เช่่น งานวิิจััย
ยัังไม่่ได้้รัับการขยายผลถึึงระดัับการผลิิต (pilot/production scale) ขาดความพร้้อมทางบุุคลากรขาดองค์์ความรู้้�ในการต่่อยอดทางธุุรกิิจ ขาดความร่่วมมืือทางธุุรกิิจ                        
จากภาคเอกชน เป็น็ต้้น จากเหตุผุลดัังกล่่าวถือเป็็นการเสีียโอกาสของประเทศภาคเศรษฐกิจิและผู้้�ประกอบการเป็น็อย่่างมาก ในการที่่�จะได้้ใช้้ประโยชน์จากกงานวิิจััยที่่�มีีศัักยภาพ
ในเชิิงพาณิิชย์์
	 แผนงานการยกระดัับเทคโนโลยีีสู่่�ภาคอุตสาหกรรม (Technology to Industry Convergence) เป็็นแผนงานที่่�พร้้อมจะสนับสนุนการใช้้ประโยชน์งานวิิจััยเทคโนโลยีี
หรือองค์์ความรู้้�ที่่�ยัังไม่่เคยได้้รัับการสนับสนุนหรือออกสู่่�เชิิงพาณิิชย์์มาก่่อน ให้้ได้้รัับโอกาสในการพััฒนางานวิิจััยสู่่�ระดัับที่่�ใกล้้เคีียงกัับการใช้้งานจริง การพิิสููจน์เทคโนโลยีี            
(proof of concept) การวางแผนและวิิเคราะห์์แนวทางในการต่่อยอดทางธุุรกิิจ (Industry Convergence) รวมถึงการมองหาภาคเอกชนที่่�จะมาใช้้ประโยชน์งานวิิจััยในอนาคต 
ซึ่่�งจะเกิิดประโยชน์กัับภาคเอกชนที่่�จะมีีงานวิิจััยและเทคโนโลยีีให้้เลืือกและสามารถนำำ�ไปต่อยอดได้้มากขึ้้�นและเกิิดการใช้้ประโยชน์จากงานวิิจััยที่่�ภาครัฐได้้ลงทุุนไปแล้้ว

โครงการ P4 แผนงานการยกระดัับเทคโนโลยีสีู่่�ภาคอุุตสาหกรรม 
(Technology to Industry Convergence)

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	นั กวิิจััย

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
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ผลการดำำ�เนินิงาน



40   

	 เป็็นโครงการที่่�เป็็นการนำำ�งานวิิจััยที่่�เกิิดจากมหาวิิทยาลััยหรือองค์์กรวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ในเชิิงพาณิิชย์์ ที่่�สามารถสร้างผลประโยชน์มากมาย ได้้แก่่
	 1. สามารถเพิ่่�มรายได้้และผลกำำ�ไร โดยการนำำ�งานวิิจััยมาใช้้ในผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการใหม่ ๆ นำำ�มาเพิ่่�มรายได้้จากการขายหรือการให้้บริิการนั้้�น ๆ
     	 2. การพััฒนาเทคโนโลยีีใหม่ ๆ เป็็นการยกระดัับเทคโนโลยีีงานวิิจััยที่่�สามารถนำำ�มาพััฒนาช่่วยให้้องค์์กรได้้เปรียบทางการแข่่งขััน และสามารถเจาะตลาดใหม่ได้้
    	 3.  เป็็นการเสริมสร้างความน่าเชื่่�อถืือของงานวิิจััยก่อนที่่�จะได้้รัับการนำำ�ไปใช้้ในภาคอุตสาหกรรมถือเป็็นการช่่วยสร้างภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีและเพิ่่�มความน่า่เชื่่�อถืือให้้กัับองค์์กร

หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี  มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825

 	 การร่่วมมืือระหว่างภาคการศึึกษากัับภาคธุุรกิิจ ช่่วยให้้เกิิดการแลกเปลี่่�ยนความรู้้� และพััฒนา
นวััตกรรมที่่�สามารถตอบสนองต่่อความต้องการของตลาด

 	 การทำำ�งานร่่วมกันจะช่่วยให้้นัักศึึกษาและบุุคลากรจากทั้้�งสองภาคส่วนสามารถเรีียนรู้้�                   
จากกัันและกัันได้้ โดยเฉพาะทัักษะที่่�จำำ�เป็็นในภาคอุตสาหกรรม

 	 การเชื่่�อมโยงระหว่างมหาวิิทยาลััยและอุุตสาหกรรมช่วยลดช่่องว่่างระหว่างทฤษฎีีและการปฏิิบััติิ 
โดยทำำ�ให้้การศึึกษาตอบสนองต่่อความต้องการที่่�แท้้จริงของตลาดแรงงาน

 	 การมีีความร่วมมืือระหว่างมหาวิิทยาลััยกับภาคเอกชนและอุุตสาหกรรมจะช่่วยให้้เกิิดเครือข่่าย
ที่่�เชื่่�อมโยงกัับภาคธุุรกิิจในระดัับท้้องถิ่่�นและระดัับโลก ซึ่่�งสามารถสร้้างโอกาสในการขยายตลาด               
และการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ

	 เป็็นโครงการที่่�ส่่งเสริมการทำำ�งานร่่วมกันระหว่างมหาวิิทยาลััยกับภาคเอกชน / ภาคอุตสาหกรรม ได้้แก่่

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม

การพััฒนาองค์์ความรู้้�และนวััตกรรม

การฝึึกอบรมบุคลากรที่่�มีีทัักษะเฉพาะทาง

การลดช่่องว่่างระหว่่างการศึึกษาและภาคธุุรกิิจ

การสร้้างเครืือข่่ายและความร่วมมืือในระดัับสากล
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	ศู นย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ภายใต้้ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรมเทคโนธานีี ก่่อตั้้�งขึ้้�น             
จากความตระหนักัในความสำำ�คัญของคุุณภาพและความปลอดภัยัของผลิติภััณฑ์์อาหารและเครื่่�องสำำ�อาง อัันเป็็นปััจจััย
สำำ�คัญที่่�ส่่งผลต่่อสุุขภาพของผู้้�บริิโภคและความน่าเชื่่�อถืือของผู้้�ผลิิต โครงการนี้้�มุ่่�งเน้้นกระบวนการสร้างความเข้้าใจ        
ที่่�ถููกต้้อง พร้้อมทั้้�งส่่งเสริมการปฏิิบััติิตามมาตรฐานในระดัับต่่าง ๆ ตั้้�งแต่่มาตรฐานขั้้�นพื้้�นฐาน เช่่น การรัับรอง                  
จากสำำ�นักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) มาตรฐานขั้้�นกลาง อย่่าง GHPs (Good Hygiene Practices)              
และมาตรฐานขั้้�นสููง เช่่น ISO ที่่�ได้้รัับการยอมรับในระดัับสากล
	 นอกเหนือจากการส่่งเสริมมาตรฐาน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ยัังสนับสนุนกระบวนการ           
ขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�ผลิิตและผลิิตภััณฑ์์ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ด้้วยการจััดเตรีียมเอกสารอย่่างรวดเร็็ว มีีความน่าเชื่่�อถืือ 
และสามารถตรวจสอบย้้อนกลัับได้้ อีีกทั้้�งยัังผลัักดัันให้้ภาคอุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยพัฒนา              
ในทุุกมิิติิ ตั้้�งแต่่การผลิิตในโรงงานที่่�ได้้มาตรฐาน ไปจนถึึงการให้้บริิการรัับจ้้างผลิิต (OEM) ที่่�มีีคุุณภาพและ                     
ความปลอดภััยสููง ท่่ามกลางการเติิบโตของการค้้าระหว่างประเทศ การนำำ�เข้้า และการส่่งออกสิินค้้า กระบวนการ   
ตรวจสอบและควบคุุมคุณภาพของผลิิตภััณฑ์์จึึงมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง ด้้วยเหตุนี้้� ศููนย์์ประสานงานอาหารและ               
เครื่่�องสำำ�อางจึึงถููกจััดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นศููนย์์กลางที่่�ทำำ�หน้าที่่�หลากหลาย ไม่่ว่่าจะเป็็นการสร้างความตระหนัก                       
ตรวจสอบคุุณภาพ การให้้คำำ�แนะนำำ�เรื่่�องการขึ้้�นทะเบีียน และการเผยแพร่่ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน           
ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสร้างมาตรฐานด้้านคุุณภาพและความปลอดภััยที่่�ยั่่�งยืนื ศููนย์ป์ระสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง
จึึงเป็็นกลไกสำำ�คัญในการยกระดัับมาตรฐานอุุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยให้้สามารถแข่่งขัันในเวที       
ระดัับโลกได้้อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน โดยโครงการเริ่่�มเปิิดให้้บริิการอย่่างเป็็นทางการเมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 เป็็นต้้นมา

โครงการ ศููนย์ป์ระสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง
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	 1. สามารถเพิ่่�มประสิิทธิภาพการดำำ�เนิินงานด้้วยการประสานงานที่่�ดีี ช่่วยลดความซ้ำำ��ซ้อนและขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ เช่่น การตรวจสอบคุุณภาพ การจััดทำำ�เอกสาร                   
หรือการขอรัับรองมาตรฐาน ทำำ�ให้้เกิิดระบบการจััดการที่่�คล่องตััวและประหยัดเวลา
	 2.	ช่ วยให้้องค์์กรเข้้าใจและปฏิิบััติิตามข้อกำำ�หนดด้้านกฎหมาย เช่่น ข้้อกำำ�หนดด้้านกฎหมายอาหารและยา (FDA) หรือมาตรฐาน GMP / HACCP ลดความเสี่่�ยง                   
จากการกระทำำ�ผิดกฎหมายที่่�อาจนำำ�ไปสู่่�ค่่าปรับหรือความเสีียหายต่อชื่่�อเสีียง
	 3. 	สร้้างความมั่่�นใจให้้ลููกค้้าและคู่่�ค้้า สามารถให้้ข้้อมููลที่่�ถููกต้้องและโปร่่งใสเกี่่�ยวกัับผลิิตภััณฑ์์อัันแสดงถึึงความน่าเชื่่�อถืือและความเป็็นมืืออาชีีพ
	 4. 	ส่่งเสริิมงานวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ ช่่วยรวบรวมข้้อมููลและผลตอบรัับจากตลาดเพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ให้้ตรงกัับความต้องการของลููกค้้า ประสานความร่วมมืือ
กัับหน่วยงานวิิจััยและผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
	 5. 	สร้างเครือข่่ายและโอกาสใหม่ทางธุุรกิิจ โดยเป็็นจุุดเชื่่�อมต่อระหว่างองค์์กรกัับผู้้�ผลิิตและพัันธมิตรทางธุุรกิิจอื่่�น  ส่่งเสริมการขยายตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ

		  1. 	ผลประโยชน์ต่่อผู้้�บริิโภค ศููนย์ป์ระสานงานฯ ช่่วยสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ผู้้�บริิโภค ด้้วยการตรวจสอบคุุณภาพและมาตรฐานของอาหารและเครื่่�องสำำ�อางอย่่างเข้้มงวด 
เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากการใช้้สิินค้้าที่่�ไม่่มีีคุุณภาพหรืออาจเป็็นอัันตราย อีีกทั้้�งยัังช่่วยเสริมสร้างความเชื่่�อมั่่�นในการเลืือกซื้้�อสิินค้้าที่่�ปลอดภััยและได้้มาตรฐาน
		  2. ผลประโยชน์ต่่อผู้้�ผลิิตและผู้้�จำำ�หน่าย ช่่วยลดความซัับซ้้อนในกระบวนการขออนุุญาตและดำำ�เนิินงานด้้านกฎหมาย เช่่น การขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�ผลิิตการจดแจ้้ง
ผลิิตภััณฑ์์ หรืือการออกใบรัับรอง ถืือเป็็นอีีกหนึ่่�งผลประโยชน์์ที่่�ศููนย์์ฯ มอบให้้แก่่ผู้้�ผลิิตและผู้้�จำำ�หน่่าย นอกจากนี้้�ยัังช่่วยเสริิมสร้้างความไว้้วางใจจากลููกค้้าและคู่่�ค้้า                         
พร้้อมทั้้�งให้้คำำ�แนะนำำ�ด้้านกฎหมายและมาตรฐานสากล อัันเป็็นการสนัับสนุุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีประสิิทธิภาพ
		  3. 	ผลประโยชน์ต่่อหน่วยงานกำำ�กับดููแลและรััฐบาล ช่ว่ยเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการทำำ�งานของหน่วยงานกำำ�กับัดูแูลและรัฐับาล โดยการรวบรวมข้อ้มูลูที่่�เกี่่�ยวข้อ้งเพื่่�อสนับัสนุนุ
การตรวจสอบและการกำำ�กัับดููแลด้้านกฎหมายและความปลอดภััย ส่่งผลให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไปอย่่างรวดเร็็วและมีีประสิิทธิภาพยิ่่�งขึ้้�น
	 4. 	ผลประโยชน์ต่่อพัันธมิตรทางธุุรกิิจ ช่่วยเป็็นศููนย์์กลางในการสร้้างเครืือข่่ายและเปิิดโอกาสทางธุุรกิิจใหม่่ ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ร่่วมกััน                                
การว่่าจ้้างผลิิต (OEM) หรืือการส่่งเสริิมข้้อมููลเชิิงลึึกที่่�มีีประโยชน์์ทั้้�งหมดนี้้� ช่่วยส่งเสริมความร่วมมืือทางธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน
	 5. 	ผลประโยชน์์ต่่อสัังคม ช่่วยสร้้างบทบาทสำำ�คััญในการส่่งเสริิมสุุขภาพและคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�คนในสัังคมด้้วยการควบคุุมคุุณภาพสิินค้้าอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง
อย่่างมีีมาตรฐาน เพื่่�อป้้องกัันปััญหาด้้านสุุขภาพในระยะยาว และสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ประชาชนว่่าทุุกผลิิตภััณฑ์์ที่่�ใช้้ปลอดภััยและเชื่่�อถืือได้้

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ผลการดำำ�เนินิงาน

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการให้้คำำ�ปรึกษาเบื้้�องต้้น 
จำำ�นวน 10 ราย  

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�ผลิิต
อาหารและเครื่่�องสำำ�อาง จำำ�นวน 1 ราย  

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการขึ้้�นทะเบีียนผลิิตภััณฑ์์
อาหารและเครื่่�องสำำ�อาง จำำ�นวน 1 ราย  

ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845

ติิดต่่อสอบถาม
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	 การให้้บริิการออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) สำำ�หรับอาจารย์์และนัักวิิจััย เป็็นกระบวนการที่่�มุ่่�งเน้้นการพััฒนานวััตกรรมผ่านการใช้้ความคิดสร้างสรรค์์
และเทคนิคที่่�ทัันสมัย เพื่่�อสร้างสรรค์์ผลิิตภััณฑ์์บริิการหรือวิิธีีการใหม่ ๆ  ที่่�ตอบโจทย์ปั์ัญหาและสร้างโอกาสใหม่ในเชิิงธุุรกิิจและสัังคมบทบาทและบริิการที่่�สำำ�คัญสำำ�หรับอาจารย์์
และนัักวิิจััย ศููนย์์การออกแบบนวััตกรรมทำำ�หน้้าที่่�เป็็นศููนย์์กลางในการสนัับสนุนการพััฒนางานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้องกัับการออกแบบ โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในส่่วนของบรรจุุภััณฑ์์            
สำำ�หรับชิ้้�นงานวิิจััย ซึ่่�งถืือเป็็นองค์์ประกอบสำำ�คัญที่่�ช่่วยเพิ่่�มคุณค่่าและประสิิทธิภาพของผลงานวิิจััยเมื่่�อถููกนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในเชิิงพาณิิชย์์หรือในสัังคม

	 1.	ส่งเสริมการประยุุกต์์ใช้้งานวิิจััย สนับสนุนให้้งานวิิจััยสามารถต่อยอดสู่่�การใช้้งานในอุุตสาหกรรมหรือสัังคมได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ โดยการออกแบบนวััตกรรม                  
ที่่�เหมาะสมกับเป้้าหมายการใช้้งาน
	 2.	พัฒนาบรรจุุภััณฑ์์ที่่�ตอบโจทย์์อุุตสาหกรรม หน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ มีีบริิการออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ที่่�ช่่วยเพิ่่�มมูลค่่าให้้กัับชิ้้�นงานวิิจััย         
ทั้้�งในด้้านการปกป้้องผลิิตภััณฑ์์ การสื่่�อสารข้้อมููล และการสร้างความโดดเด่่นในตลาด
	 3.	เสริมสร้างคุุณภาพและมาตรฐานงานวิิจััย การออกแบบนวััตกรรมที่่�ได้้รัับการสนับสนุนจากศููนย์์ฯ ช่่วยให้้งานวิิจััยมีความสมบูรณ์์ทั้้�งในด้้านการใช้้งานจริง                           
และการนำำ�เสนอต่่อผู้้�ใช้้ปลายทาง
	 4.	ส่งเสริมความร่วมมืือระหว่างภาคการศึึกษาและภาคอุตสาหกรรมช่วยให้้อาจารย์์และนัักวิิจััยสามารถเชื่่�อมโยงงานวิิจััยเข้้ากัับความต้องการของตลาด                                    
และผู้้�ประกอบการ สร้างโอกาสในการนำำ�ผลงานเข้้าสู่่�ตลาดในรููปแบบผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการที่่�มีีคุุณค่่า
	ด้ วยเหตุนี้้� ศููนย์์การออกแบบนวััตกรรม จึึงเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญในการสนัับสนุนอาจารย์์และนัักวิิจััยให้้สามารถพััฒนานวััตกรรมที่่�ไม่่เพีียงตอบสนองความต้้องการ             
ทางวิิชาการ แต่่ยัังมีีศัักยภาพในการใช้้งานจริงในอุุตสาหกรรมและสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

วััตถุุประสงค์์ของการให้้บริิการ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	 อาจารย์์และนัักวิิจััย

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

แผนงานการให้้บริกิารออกแบบนวัตักรรม 
(Innovation Design Center)
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ผลิิตภััณฑ์์ BEOSS บริิษััท อีีคิิว เทค เอ็็นเนอร์์ยี่่� จำำ�กัด (นามบัตร) ระพีี อููทเคอ (ตราสััญลัักษณ์์)

อาจารย์์และนัักวิิจััย ที่่�เข้้ารัับบริิการออกแบบบรรจุุภััณฑ์์
จำำ�นวน 3 ท่่าน

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เพิ่่�มประสิิทธิภาพในการวิิจััยและพััฒนา (R&D) ด้้วยการสนับสนุนจากศููนย์อ์อกแบบนวััตกรรมการสร้างความร่วมมืือระหว่างทีีมอาจารย์แ์ละนัักวิิจััยในองค์์กรกัับผู้้�เชี่่�ยวชาญ
จากศููนย์ก์ารออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) มีีบทบาทสำำ�คัญในการกระตุ้้�นและยกระดัับกระบวนการวิิจััยและพััฒนา (R&D) ให้้มีีความรวดเร็็วและมีีประสิิทธิภาพ
โดยการนำำ�วิิธีีการออกแบบเชิิงนวััตกรรม (Innovation Design) มาประยุุกต์์ใช้้ในการพััฒนาเทคโนโลยีีและผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ

	 1. เร่่งกระบวนการวิิจััยและพััฒนา การสนับสนุนจากผู้้�เชี่่�ยวชาญและเครื่่�องมืือที่่�ทัันสมัยจากศููนย์์ฯ ช่่วยให้้กระบวนการ R&D มีีความรวดเร็็วและตอบโจทย์์ความต้องการ
ของตลาดได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ
	 2.	การพััฒนาเทคโนโลยีีใหม่ที่่�ตอบโจทย์์ตลาด วิิธีีการออกแบบเชิิงนวััตกรรมช่วยให้้การวิิจััยเน้้นการแก้้ไขปััญหาที่่�เป็็นรููปธรรมและมีีผลกระทบทางเศรษฐกิิจ                           
เช่่น การพััฒนาเทคโนโลยีีที่่�สอดคล้องกัับความต้องการของผู้้�บริิโภค
	 3.	เสริมสร้้างความสามารถในการแข่่งขัันขององค์์กร การมีีศููนย์์ออกแบบนวััตกรรมในองค์์กรช่่วยผลัักดัันการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการใหม่ ๆ ที่่�มีีความแตกต่่าง               
และน่่าสนใจ สร้างความได้้เปรียบในตลาด
	 4. กระตุ้้�นการสร้างพัันธมิตรใหม่ ๆ  ความร่วมมืือในกระบวนการออกแบบช่่วยสร้างเครือข่่ายพันธมิตรที่่�หลากหลาย ทั้้�งในระดัับอุุตสาหกรรมและวิิชาการ ซึ่่�งส่่งเสริมโอกาส
ในการร่่วมมืือระยะยาว
	 5. สร้างวััฒนธรรมองค์์กรที่่�มีีความคิดสร้างสรรค์์และยืืดหยุ่่�น การใช้้กระบวนการออกแบบนวััตกรรมส่งเสริมให้้เกิิดวััฒนธรรมองค์์กรที่่�เปิิดรัับความคิดใหม่  มีีความยืดหยุ่่�น 
และพร้้อมปรับตััวในตลาดที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว

	 การพััฒนาเชิิงนวััตกรรมอย่่างต่่อเนื่่�องส่่งผลให้้องค์์กรสามารถเติิบโตและสร้างความสำำ�เร็็จได้้อย่่างยั่่�งยืืนในสภาพแวดล้้อมทางธุุรกิิจที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว              
โดยเฉพาะในด้้านการสร้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับผลิิตภััณฑ์์ การเสริมความสามารถในการแข่่งขัันและการขยายตลาดในอนาคต

ประโยชน์และผลกระทบที่่�สำำ�คัญของการร่่วมมืือ

ผลลััพธ์ในระยะยาว
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	 ผลประโยชน์และผลกระทบที่่�อาจารย์์และนัักวิิจััยได้้รัับจากศููนย์์การออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) ผลประโยชน์ที่่�ได้้รัับมีีดัังนี้้�

	ศู นย์์การออกแบบนวััตกรรมเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญที่่�ช่่วยสนับสนุนอาจารย์์และนัักวิิจััยในการพััฒนาและผลัักดัันงานวิิจััยสู่่�การใช้้งานจริงในภาคอุตสาหกรรม อย่่างไรก็็ตาม 
การใช้้งานอย่่างเหมาะสมและการบริิหารจััดการที่่�มีีประสิิทธิภาพจะช่่วยลดข้้อจำำ�กัดและเสริมสร้างความสำำ�เร็็จทั้้�งในด้้านการพััฒนาและความร่วมมืือในทุุกภาคส่วนอย่่างยั่่�งยืืน

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

การพััฒนาผลิตภััณฑ์์และบริิการ

ยกระดัับงานวิิจััยสู่่�การใช้้งานจริิง

ส่่งเสริิมความร่วมมืือในทุุกภาคส่่วน

สนัับสนุุนการเติิบโตและความสำำ�เร็็จขององค์์กร

	 • ช่่วยปรับปรุงและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการจากผลงานวิิจััยให้้เหมาะสมกับตลาด
	 • เพิ่่�มคุณค่่าและความสามารถในการแข่่งขัันของผลิิตภััณฑ์์ ด้้วยการออกแบบที่่�สอดคล้องกัับความต้องการของผู้้�บริิโภค

	 • สนับสนุนการนำำ�นวััตกรรมจากงานวิิจััยเข้้าสู่่�กระบวนการผลิิตในอุุตสาหกรรม	
	 • ช่่วยผลัักดัันงานวิิจััย “จากหิ้้�งสู่่�ห้้าง” โดยการทำำ�ให้้งานวิิจััยมีความพร้้อมทั้้�งในเชิิงเทคนิคและการตลาด

	 • ช่่วยเชื่่�อมโยงงานวิิจััยกับความต้องการของภาคธุุรกิิจและภาคอุตสาหกรรม
	 • ส่่งเสริมความสัมพันธ์์ระหว่างอาจารย์์ นัักวิิจััย และผู้้�ประกอบการในรููปแบบความร่วมมืือที่่�ยั่่�งยืืน

	 • ช่่วยให้้องค์์กรวิิจััยหรือสถาบัันการศึึกษามีีความพร้้อมในการแข่่งขัันในตลาด	
	 • สนับสนุนการสร้างชื่่�อเสีียงและความน่าเชื่่�อถืือขององค์์กรผ่่านผลงานวิิจััยที่่�มีีผลกระทบเชิิงบวก

หน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845
E-mail : designcenter.tn@gmail.com 

ติิดต่่อสอบถาม
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	 เขตพื้้�นที่่� นครราชสีีมา มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง ชััยภูมิิ สุุริินทร์ บุุรีีรััมย์์

	 ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม สนับสนุนทุุนวิิจััยพัฒนาขีีดความสามารถ              
ทางเทคโนโลยีีและวิิจััยของภาคเอกชน สููงสุุด 50% ของค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�นในโครงการ

โครงการพัฒันาขีดีความสามารถทางเทคโนโลยีแีละวิจิัยั                
ของภาคเอกชนในพื้้�นที่่� (Industrial Research
and Technology Capacity Development Program : IRTC) 

	 แผนงานพััฒนาขีีดความสามารถทางเทคโนโลยีีและวิิจััยของภาคเอกชนในพื้้�นที่่� (Industrial Research and 
Technology Capacity Development Program : IRTC) มีีเป้้าหมายการดำำ�เนิินงานในการส่่งเสริมและพััฒนา                
ผู้้�ประกอบการในพื้้�นที่่�ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง และบนฐานการเกษตร อาหารแปรรููปเศรษฐกิิจ โดยพัฒนา
ศัักยภาพเกษตรกร ผู้้�ประกอบการวิิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่่อม SMEs และผู้้�ประกอบการนวััตกรรมใหม่              
Startup ซึ่่�งประสบปััญหาระหว่างการดำำ�เนิินธุุรกิิจ คืือ การขาดการประยุุกต์์ใช้้วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี                        
การขาดแคลนนัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ วิิศวกร และบุุคลากรรายสาขาอุุตสาหกรรมเป้้าหมาย การขาดแหล่งข้้อมููลที่่�จำำ�เป็็น
หรือหน่วยงานที่่�สามารถเชื่่�อมโยงผู้้� เชี่่� ยวชาญเฉพาะด้้านที่่�ตรงตามความต้้องการของผู้้�ประกอบการ                                         
นอกจากนี้้� โครงการนี้้�ยัังจะเป็็นช่่องทางในการประชาสััมพันธ์์การบริิการต่่าง ๆ ให้้เป็็นที่่�รู้้�จัักกว้้างขวางมากขึ้้�น 

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 อาจารย์์ นัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และมหาวิิทยาลััยเครือข่่าย

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หลัักเกณฑ์์การสนัับสนุุน งบประมาณ
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ข้้อมููลผู้้�เชี่่�ยวชาญแต่่ละสาขา งบประมาณโครงการที่่�สนับสนุน

	 ในปีีงบประมาณ 2567 มีีผู้้�เชี่่�ยวชาญ นัักวิิจััย            
ที่่�เข้้ามาช่่วยเหลือผู้้�ประกอบการ จำำ�นวน 4 ราย                                  

	 ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาค
อุุตสาหกรรมได้้สนับสนุน งบประมาณโครงการพััฒนา                         
ขีีดความสามารถทางเทคโนโลยีีและวิิจััยของเอกชนในพื้้�นที่่� 
(IRTC) 

      แผนงานพััฒนาขีีดความสามารถทางเทคโนโลยีีและวิิจััยของภาคเอกชนในพื้้�นที่่� (Industrial Research                      
and Technology Capacity Development Program: IRTC) ส่่งเสริมและพััฒนาผู้้�ประกอบการในพื้้�นที่่�                         
ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง  เกิิดความร่วมมืือการดำำ�เนิินงานการพััฒนาและการวิิจััย โดย นัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ  
ส่่งเสริมการนำำ�นวััตกรรมไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์อย่่างสููงสุุดและมีีประสิิทธิภาพ

	 เทคโนธานีีในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�ม ได้้แก่่ เครือข่่ายผู้้�ประกอบการ บริิษััท 
วิิสาหกิจชุมชน ในการหาลููกค้้าและถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� และงานวิิจััยให้้กัับผู้้�ประกอบการให้้ทุุนสนับสนุน                                 
ในการทำำ�โครงการวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยัังยื่่�น

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4818

สาขาวิิชาวิิศวกรรมเครื่่�องกล 
3 ราย

งบประมาณโครงการที่่�สนับสนุน 

796,380 บาท

สาขาวิิชาเทคโนโลยีีอาหาร

 1 ราย

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต่่อองค์์กร

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม
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แผนงานการพัฒันากระบวนการวิจิัยัของผู้้�ประกอบการ 
(Industrial Research and Development Capacity Building 
: IRD Cap Building)

	 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ร่่วมกับสำำ�นักงานปลัดกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์             
วิิจััยและนวััตกรรม ดำำ�เนิินแผนงานการพััฒนากระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ (Industrial Research and              
Development Capacity Building - IRD Cap Building) เป็น็แผนงานที่่�ส่่งเสริมให้้มีีการนำำ�องค์์ความรู้้� ประสบการณ์์ 
และความเชี่่�ยวชาญด้้านการวิิจััยจากมหาวิิทยาลััยและอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค มาใช้้ยกระดัับการวิิจััยและพััฒนา
ของภาคอุตสาหกรรม เพื่่�อให้้ผู้้�ประกอบการมีีความพร้้อมและความสามารถในการจััดตั้้�งหรือพััฒนาปรับปรุงหน่วยวิิจััย
และพััฒนา (R&D Unit) ในสถานประกอบการ ตลอดจนพััฒนาให้้ผู้้�ประกอบการในท้้องถิ่่�นสามารถนำำ�ภูมิิปััญญา               
มาผสมผสานกัับเทคโนโลยีีนวััตกรรมสมัยใหม่ อัันเป็็นการกระตุ้้�นการลงทุุนด้้วนการวิิจััยและพััฒนาในอนาคตต่่อไป

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	 ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง, ภาคตะวัันออก, ภาคกลาง

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 อาจารย์ ์/ นัักวิิจััย มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสีุรุนารีี และอาจารย์ ์/ นัักวิิจััย มหาวิิทยาลััยในเขตจัังหวัดนครราชสีมา

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

เป้า้หมาย

คุุณสมบัติัิที่่�ปรึกึษา/ผู้้�เชี่่�ยวชาญ

	 • การพััฒนาศัักยภาพการทำำ�วิิจััยของผู้้�ประกอบการ 	
	 • การพััฒนานัักวิิจััยและบุุคลาการด้้าน R&D ของสถานประกอบการ
	 • การกระตุ้้�นการลงทุุนด้้าน R&D ของผู้้�ประกอบการ

	 • ที่่�ปรึกษา / ผู้้�เชี่่�ยวชาญจะต้้องเป็็นผู้้�ที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ ประสบการณ์์ และความเชี่่�ยวชาญ ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับการจััดตั้้�งหน่วยวิิจััย (R&D unit)
	 • ที่่�ปรึกษา / ผู้้�เชีียวชาญจะต้้องมีีความพร้้อมและสามารถเข้้าร่่วมกิจกรรมการฝึึกอบรม “Train the Trainer” ตามเงื่่�อนไขและหลักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด
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	 ในปีีงบประมาณ 2567 มีีที่่�ปรึกษา / ผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�เข้้า Coaching & Consulting  
ผู้้�ประกอบการ จำำ�นวน 7 ราย 

	 1. สำำ�นักวิิชาศาสตร์์และศิิลป์์ดิิจิิทััล จำำ�นวน 2 ราย 
	 2. สาขาวิิชาวิิศวกรรมสิ่่�งแวดล้้อม สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์ จำำ�นวน 2 ราย 
	 3. สาขาวิิศวกรรมคอมพิวเตอร์์ สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์ จำำ�นวน 1 ราย 
	 4. บริิหารธุุรกิิจ จำำ�นวน 1 ราย 
	 5. สาขาวิิชาวิิทยาศาสตร์์ จำำ�นวน 1 ราย 

ผลการดำำ�เนินิงาน

29 %
14 %

29 %14 %

14 %

อาจารย์์ ดร.อรรคพล วงศ์์กอบลาภ

อาจารย์์ ดร.วรศิิริิ เดอ กาเดอเนต์์

ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร.วุุฒิิพงษ์์ พิิชิิตวงศ์์

นางสาวอภิิสรา รัักไธสง

อาจารย์์ เอกลัักษณ์์ แสงเดืือนฉาย

อาจารย์์ ดร.ภาคภูมิิ หมีเงิิน

นางสาวสุนัันทา ประจำำ�

รายชื่่�อ ปีีงบ สัังกััด ความเชี่่�ยวชาญ

สำำ�นักวิิชาศาสตร์์และศิิลป์์ดิิจิิทััล 
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

สาขาวิิชาวิิศวกรรมสิ่่�งแวดล้้อม 
สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

คณะวิิศวกรรมศาสตร์์
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลอีีสาน

มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

สำำ�นักวิิชาศาสตร์์และศิิลป์์ดิิจิิทััล 
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

คณะบริิหารธุุรกิิจ 
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลอีีสาน

นัักวิิทยาศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

AI, machine learning, Mobile app development

การจััดการมลพิิษสิ่่�งแวดล้้อม การประเมิินคาร์์บอน                
ฟุุตพริินท์์องค์์กร การจััดการน้ำำ��เสีียอุตสาหกรรม

โปรแกรมคอมพิวเตอร์์ / ระบบอััตโนมััติิ / ระบบ iOT

ระบบผลิิตน้ำำ��ประปา, ระบบบำำ�บัดน้ำำ��เสีียโรงงาน, 
เทคโนโลยีีสารสนเทศภูมิิศาสตร์์ (GIS) 

Creative Media / Game /3D / Interactive Media

Data Analytics, Strategic Information System,            
Developing Experts in R&D Stralegy and Plan          
Formulation for SMEs ของ กองขัับเคลื่่�อนและพััฒนาการ
อุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม

พััฒนาผลิิตภััณฑ์์ด้้านอาหาร, มาตรฐานต่่าง ๆ 
เกี่่�ยวกับโรงงานด้้านอาหาร

2567

2567

2567

2567

2567

2567

2567
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      แผนงานการพััฒนากระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ (Industrial Research and Development Capacity Building : IRD Cap Building) ยกระดัับ                                      
และเพิ่่�มขีดความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีนวััตกรรมในภาคอุุตสาหกรรมด้้วยการพััฒนากระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ ผ่่านการใช้้ประโยชน์์ทรัพยากร                                        
ในมหาวิิทยาลััยและอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค

	 เทคโนธานีีในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�ม ได้้แก่่ เครือข่่ายผู้้�ประกอบการ บริิษััท วิิสาหกิจชุมชน ในการหาลููกค้้าและถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� 
และงานวิิจััยให้้กัับผู้้�ประกอบการให้้ทุุนสนับสนุนในการทำำ�โครงการวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยัังยื่่�น

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4847, 4818

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม
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	 เทคโนธานีี เป็็นศููนย์์การให้้บริิการวิิชาการ โดยให้้บริิการทั้้�งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอิิสระ                 
หน่วยงานสาธารณะ ชุุมชน และสัังคมโดยกว้้าง รููปแบบการให้้บริิการทางวิิชาการมีีความหลากหลาย เช่่น การอนุุญาต        
ให้้ใช้้ประโยชน์ทรัพยากรของสถาบััน เป็็นแหล่งอ้้างอิิงทางวิิชาการให้้คํําปรึกษาให้้การอบรมจััดประชุุมหรือสััมมนาวิิชาการ                  
ทํํางานวิิจััยเพื่่�อตอบคํําถามต่าง ๆ หรือเพื่่�อชี้้�แนะสัังคม การให้้บริิการทางวิิชาการนอกจากเป็็นการทํําประโยชน์ให้้สัังคม
สถาบัันยัังได้้รัับประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ  คืือ เพิ่่�มพูนความรู้้�และประสบการณ์์ของอาจารย์์อัันจะนํํามาสู่่�การพััฒนาหลักสููตร 
มีีการบููรณาการเพื่่�อใช้้ประโยชน์ทางด้้านการจััดการเรีียนการสอนและการวิิจััยพัฒนาตํําแหน่งทางวิิชาการของอาจารย์์ 
สร้างเครือข่่ายกับหน่วยงานต่่าง ๆ ซึ่่�งเป็็นแหล่งงานของนัักศึึกษาและเป็็นการสร้างรายได้้ของสถาบัันจากการให้้บริิการ     
ทางวิิชาการด้้วย

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

งานบริกิารที่่�ปรึกึษาไทย

วััตถุุประสงค์์ 

	 • เพื่่�อให้้บริิการทางวิิชาการเกี่่�ยวกับงานวิิจััย นวััตกรรมและองค์์ความรู้้�ต่าง ๆ ตามความต้องการของ
กลุ่่�มเป้้าหมาย
	 •	เพื่่�อสร้างเครือข่่ายความร่วมมืือทางการวิิจััย นวััตกรรมและการบริิการวิิชาการกัับหน่วยงาน                                               
ทั้้�งภายในและภายนอก
	 • ให้้บริิการทางวิิชาการแก่่สัังคมในหลากหลายรูปแบบ และเผยแพร่่และถ่่ายทอดผลงานวิิจััยสู่่�สังคม
	 •  การให้้บริกิารวิิชาการแก่ห่น่วยงานและบุคุคลทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััยเพื่่�อสร้างรายได้้ของสถาบันั
จากการให้้บริิการทางวิิชาการ

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	ผู้้� เชี่่�ยวชาญ อาจารย์์ นัักวิิจััย มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และมหาวิิทยาลััยเครือข่่าย

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย



52   

ผลการดำำ�เนินิงาน
	จำ ำ�นวนอาจารย์์ / นัักวิิจััยที่่�เข้้าร่่วมโครงการทั้้�งสิ้้�น 15 ราย 

สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์

 จำำ�นวน 7 ราย

สำำ�นักวิิชาเทคโนโลยีีการเกษตร 

จำำ�นวน 3 ราย

โครงการของหน่วยงานภาครัฐ 

จำำ�นวน 18 โครงการ

โครงการของหน่วยงานภาคเอกชน

จำำ�นวน 22 โครงการ

หน่วยงานอื่่�น ๆ ใน มทส.

 จำำ�นวน 2 ราย

สำำ�นักวิิชาสาธารณสุุขศาสตร์์

 จำำ�นวน 1 ราย

สำำ�นักวิิชาวิิทยาศาสตร์์ จำำ�นวน 2 ราย

รายได้้จากงานบริิการที่่�ปรึกษาไทยในปีีงบประมาณ 2567 ทั้้�งสิ้้�น   31 ล้านบาท

	มี การให้้บริิการวิิชาการทั้้�งสิ้้�น 40 โครงการ 

	 งานบริิการที่่�ปรึกษาไทย เป็็นการให้้บริิการวิิชาการโดยให้้บริิการทั้้�งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอิิสระ หน่วยงานสาธารณะ ชุุมชน และสัังคมโดยกว้้าง          
สถาบัันยัังได้้รัับประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ เช่่นสร้างเครือข่่ายความร่วมมืือทางการวิิจััยนวััตกรรมและการบริิการวิิชาการกัับหน่วยงานทั้้�งภายในและภายนอก เพิ่่�มพูนความรู้้�               
และประสบการณ์์ของอาจารย์์อัันจะนํํามาสู่่�การพััฒนาหลัักสููตร มีีการบููรณาการเพื่่�อใช้้ประโยชน์์ทางด้้านการจััดการเรีียนการสอนและการวิิจััยพัฒนาตํําแหน่่งทางวิิชาการ         
ของอาจารย์ส์ร้างเครือข่่ายกับหน่วยงานต่่าง ๆ ซึ่่�งเป็็นแหล่งงานของนัักศึึกษาและเป็็นการสร้างรายได้้ของสถาบัันจากการให้้บริิการทางวิิชาการด้้วย

	 เทคโนธานีี ในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�ม ได้้แก่่ เครือข่่ายผู้้�ประกอบการ บริิษััท วิิสาหกิจชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�        
และงานวิิจััยให้้กัับภาครัฐและภาคเอกชนให้้ทุุนสนับสนุนในการทำำ�โครงการวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยัังยื่่�น

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4847, 4818

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม
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การให้้บริกิารด้้านทรัพัย์ส์ินิทางปัญัญา 
(Intellectual property service)

	 ในปััจจุบััน มหาวิิทยาลััยเป็็นแหล่งผลิิตผลงานวิิจััยและนวััตกรรมที่่�มีีศัักยภาพในการสร้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับเศรษฐกิิจ
และสัังคม อย่่างไรก็็ตามนักวิิจััยและอาจารย์์อาจขาดความรู้้�ความเข้้าใจในเรื่่�องทรัพย์์สิินทางปััญญา (IP)                                                
เช่่น การจดสิิทธิบััตร เครื่่�องหมายการค้้า ลิิขสิิทธิ์์� หรืออนุุสิิทธิบััตร ซึ่่�งอาจส่งผลให้้เกิิดการสููญเสีียโอกาสในการนำำ�ผลงาน
ไปใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ
	ดั งนั้้�น การให้้บริิการให้้คำำ�ปรึกษาและดำำ�เนิินการยื่่�นคำำ�ขอ รวมถึงการบริิหารทรัพย์์สิินทางปััญญาจึึงมีีความสำำ�คัญ
อย่่างยิ่่�ง เพราะช่่วยสนับสนุนส่่งเสริมให้้นัักวิิจััยร่วมกับมหาวิิทยาลััยสามารถปกป้้องและใช้้สิิทธิ์์�ในผลงานได้้อย่่างถููกต้้อง 
เพิ่่�มโอกาสในการต่่อยอดสู่่�การใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ นอกจากสร้างชื่่�อเสีียงให้้มหาวิิทยาลััยแล้้วยังส่่งเสริมการพััฒนา
นวััตกรรมของประเทศได้้อีีกด้้วย

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

วััตถุุประสงค์์ 

	 •	ให้้คำำ�ปรึกษาด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญา ให้้ข้้อมููลและแนวทางในการปกป้้องสิิทธิในผลงานวิิจััยและนวััตกรรม
 	 •	สนับสนุนการยื่่�นคำำ�ขอคุ้้�มครองทรัพย์สิ์ินทางปััญญา ดำำ�เนิินการยื่่�นจดทะเบีียนสิิทธิบััตร อนุุสิิทธิบััตร ลิิขสิิทธิ์์� 
หรือทรัพย์์สิินทางปััญญาประเภทอื่่�นๆให้้กัับนัักวิิจััยและอาจารย์์	
	 • ส่่งเสริมการใช้้ประโยชน์จากทรัพย์์สิินทางปััญญา สนับสนุนการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและการนำำ�ผลงานวิิจััย       
ไปใช้้ในเชิิงพาณิิชย์์  สาธารณะ หรือในด้้านอื่่�น ๆ
	 • บริิหารจััดการและดููแลสิิทธิของทรัพย์์สิินทางปััญญา ติิดตามสถานะการคุ้้�มครองและให้้คำำ�แนะนำำ�                    
เกี่่�ยวกับการรัักษาสิิทธิรวมถึงแนวทางการเจรจาและทำำ�สัญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ
	 • เพิ่่�มขีดความสามารถของอาจารย์์และนัักวิิจััย จััดอบรมและให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับทรัพย์์สิินทางปััญญา                      
เพื่่�อให้้สามารถบริิหารจััดการผลงานวิิจััยได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 อาจารย์์ นัักวิิจััย

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน

	 ในปีี 2567 ให้้บริิการยื่่�นจดแจ้้งหรือจดทะเบีียน

ทรัพย์์สิินทางปััญญา ทั้้�งหมด 61 คำำ�ขอ

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
อื่่�น ๆ (พัันธุ์์�พืชใหม่, 

เครื่่�องหมายการค้้า ฯลฯ)

ความลับทางการค้้า

ลิิขสิิทธิ์์�

สิิทธิบััตรการออกแบบ
ผลิิตภััณฑ์์

อนุุสิิทธิบััตร

สิิทธิบััตรการประดิิษฐ์์
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เพิ่่�มมูลค่าของผลงานวิิจััยและนวััตกรรม 

สร้้างรายได้้ให้้แก่่มหาวิิทยาลััย 

เพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนวิิจััย 

ส่่งเสริิมภาพลัักษณ์์และชื่่�อเสีียงของมหาวิิทยาลััย 

กระตุ้้�นวััฒนธรรมแห่่งนวััตกรรมและการวิิจััย 

ดึึงดููดความร่วมมืือจากภาคอุุตสาหกรรม 

ลดความเสี่่�ยงด้้านกฎหมายและข้้อพิิพาท 

	ช่ วยให้้ผลงานของอาจารย์์และนัักวิิจััยได้้รัับการคุ้้�มครองทางกฎหมายและสามารถนำำ�ไปต่อยอดเชิิงพาณิิชย์์ได้้

	 การบริิหารทรัพย์์สิินทางปััญญาที่่�มีีประสิิทธิภาพสามารถสร้างรายได้้จากค่่าอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ (Licensing)                  
หรือการร่่วมทุนกัับภาคเอกชน

	หน่ วยงานภาครััฐและเอกชนให้้ความสำำ�คัญกัับการสนับสนุนงานวิิจััยที่่�มีีศัักยภาพในการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์                     
จึึงช่่วยเพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนสนับสนุน

	 การมีีสิิทธิบััตรและผลงานที่่�ได้้รัับการคุ้้�มครองเพิ่่�มความน่าเชื่่�อถืือของมหาวิิทยาลััยในระดัับประเทศและนานาชาติิ

	ส่ งเสริมให้้อาจารย์์และนัักวิิจััยมีความตื่่�นตััวในการคิิดค้้นและพััฒนาผลงานที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ได้้จริง

	 บริิษััทเอกชนและนัักลงทุุนมีีความมั่่�นใจมากขึ้้�นในการร่่วมวิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีีร่่วมกับมหาวิิทยาลััย

	 การมีีระบบบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาที่่�ดีีช่่วยป้องกัันปััญหาการละเมิิดสิิทธิและข้้อขััดแย้้งทางกฎหมาย        
ในอนาคต



55   

ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845 
E-mail : technopolis_tlo@g.sut.ac.th

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม

อาจารย์์และนัักวิจััย

นัักศึกษา

มหาวิิทยาลััย

ภาคอุุตสาหกรรมและนัักลงทุุน

ภาครััฐและสัังคม

	 •	ได้้รัับการคุ้้�มครองสิิทธิในผลงานวิิจััยและนวััตกรรมของตนเอง
	 •	มีโอกาสสร้างรายได้้จากทรัพย์์สิินทางปััญญาหรือการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	ลดภาระด้้านเอกสารและขั้้�นตอนทางกฎหมายที่่�ซัับซ้้อน
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการต่่อยอดงานวิิจััยสู่่�การใช้้ประโยชน์เชิิงพาณิิชย์์

	 •	ได้้รัับความรู้้�และประสบการณ์์เกี่่�ยวกับทรัพย์์สิินทางปััญญา ซึ่่�งเป็็นทัักษะสำำ�คัญในโลกวิิชาการและธุุรกิิจ	
	 •	มีโอกาสเข้้าร่่วมโครงการวิิจััยที่่�สามารถพัฒนาเป็็นธุุรกิิจหรือสตาร์์ทอัพ
	 •	ได้้แรงบัันดาลใจในการสร้างสรรค์์นวััตกรรมใหม่ ๆ

	 •	เพิ่่�มจำำ�นวนผลงานวิิจััยที่่�ได้้รัับการคุ้้�มครองและสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์
	 •	สร้างชื่่�อเสีียงและความน่าเชื่่�อถืือในระดัับชาติิและนานาชาติิ
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชน
	 •	เป็็นศููนย์์กลางการวิิจััยและนวััตกรรมที่่�สามารถดึงดููดพัันธมิตรจากภาคอุตสาหกรรม

	 •	สามารถเข้้าถึึงงานวิิจััยและเทคโนโลยีีที่่�มีีศัักยภาพผ่่านการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	ลดต้้นทุุนและระยะเวลาในการพััฒนาเทคโนโลยีีใหม่ ๆ
	 •	มีโอกาสร่วมมืือกัับมหาวิิทยาลััยในการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

	 •	ส่งเสริมเศรษฐกิิจฐานนวััตกรรมผ่านการพััฒนางานวิิจััยและเทคโนโลยีีใหม่ ๆ
	 •	กระตุ้้�นการพััฒนาเทคโนโลยีีที่่ �สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์เพื่่ �อสัังคม เช่่น เทคโนโลยีีทางการแพทย์์               
พลัังงานสะอาด และสิ่่�งแวดล้้อม
	 •	เพิ่่�มศัักยภาพในการแข่่งขัันของประเทศในเวทีโลก
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บริกิารด้้านส่่งเสริมิการใช้ป้ระโยชน์ง์านวิจิัยัและนวัตักรรม 
(Innovation to Utilize service)

	 ในปััจจุบััน มหาวิิทยาลััยมีองค์์ความรู้้� ทรัพย์์สิินทางปััญญา ผลงานวิิจััยและนวััตกรรมที่่�มีีศัักยภาพในการสร้าง
มููลค่่าเพิ่่�มให้้ กัับเศรษฐกิิจและสัังคม อย่่างไรก็็ตาม นัักวิิ จััยและอาจารย์์อาจขาดความรู้้�ความเข้้าใจ                                                          
ในเรื่่�องการนำำ�งานวิิจััยและนวััตกรรมไปใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ
	ดั งนั้้�นการให้้บริิการให้้คำำ�ปรึกษาเรื่่�องการนำำ�งานวิิจััย นวััตกรรม และทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์                        
จึึงมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง เพราะช่่วยส่งเสริมให้้นัักวิิจััยรับรู้้�และเข้้าใจรวมถึงได้้วางแผนการนำำ�งานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ได้้จริง 
เพิ่่�มโอกาสในการต่่อยอดสู่่�การใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ เช่่น การวิิจััยต่อยอดในระดัับการพััฒนาเทคโนโลยีี                   
การนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ใ์นเชิิงพาณิิชย์ ์เชิิงสัังคม หรือแม้้แต่่การทำำ�วิิจััยร่วมกับภาคเอกชนต่า่ง ๆ  และนอกจากนี้้�ยังัสามารถ
ช่่วยกระตุ้้�นเศรษฐกิิจของประเทศได้้อีีกด้้วย

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 อาจารย์์ นัักวิิจััย

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

วััตถุุประสงค์์ของการให้้บริิการ

	 •	ให้้คำำ�ปรึกษานำำ�ผลงานวิิจััยนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา ไปใช้้ประโยชน์ให้้ข้้อมููลและแนวทาง                   
ในการใช้้ประโยชน์รููปแบบต่่าง ๆ 
	 •	ส่งเสริมการใช้้ประโยชน์จากทรััพย์์สิินทางปััญญา สนับสนุนการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและการนำำ�ผลงานวิิจััย    
ไปใช้้ในเชิิงพาณิิชย์์สาธารณะหรือในด้้านอื่่�น ๆ
	 •	บริิหารจััดการสิิทธิในทรัพย์สิ์ินทางปััญญา  ให้้คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับการบริิหารจััดการสิิทธิในทรัพย์สิ์ินทางปััญญา
เมื่่�อทำำ�วิิจััยร่วมกับภาคเอกชน 
	 •	เจรจาและทำำ�สัญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ แนวทางการเจรจาและทำำ�สัญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ
	 •	เพิ่่�มขีดความสามารถของอาจารย์์และนัักวิิจััย จััดอบรมและให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับทรัพย์์สิินทางปััญญา                      
เพื่่�อให้้สามารถวางแผนการใช้้ประโยชน์ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ
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	 ในปี ี2567 ให้้บริกิารในเจรจาและทำำ�สัญญาอนุญุาตให้้ใช้้สิิทธิและสร้า้งรายได้้ที่่�จากทรัพัย์สิ์ินทางปััญญา ได้แ้ก่่

สััญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ 

จำำ�นวน 4 ผลงาน

รายได้้จากทรัพย์์สิินทางปััญญา        

573,800.51 บาท 

จากงานวิิจััย นวััตกรรมและ

ทรัพย์์สิินทางปััญญา 

จำำ�นวน 4 ผลงาน

ผลการดำำ�เนินิงาน

เทคโนโลยีี SuraSole แผ่่นพื้้�นรองเท้้าอััจฉริยะ          

สำำ�หรับผู้้�ป่วยข้อเข่่า
เทคโนโลยีีกระบวนการเตรีียมสารออกฤทธิ์์�ทางชีีวภาพจากถั่่�งเช่่า 

สำำ�หรับใช้้ในผลิิตภััณฑ์์อาหารเสริมเพื่่�อสุุขภาพ

โปรแกรมระบบสหกิจศึกษาออนไลน์์

เทคโนโลยีี Surasole แผ่่นพื้้�นรองเท้้าอััจฉริยะสำำ�หรับผู้้�ป่วยข้อเข่่า

เทคโนโลยีีกระบวนการขึ้้�นรููปวัสดุกัันกระแทกจากโฟมยางธรรมชาติิ

สำำ�หรับบรรจุุภััณฑ์์ผลิิตผลสด

เทคโนโลยีีน้ำำ��ยาสร้างฟองอากาศ

เทคโนโลยีี กระบวนการขึ้้�นรููปวัสดุกัันกระแทกจากโฟมยาง

ธรรมชาติิสำำ�หรับบรรจุุภััณฑ์์ผลิิตผลสด

เทคโนโลยีี ชุุดเครื่่�องมืือในขบวนการผลิิตคอนกรีีตมวลเบา

แบบเซลลููล่่า

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
เพิ่่�มมูลค่าของผลงานวิิจััยและนวััตกรรม 

	ช่ วยให้้ผลงานของอาจารย์์และนัักวิิจััยสามารถนำำ�ไปต่อยอดเชิิงพาณิิชย์์ได้้

สร้้างรายได้้ให้้แก่่มหาวิิทยาลััย 

เพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนวิิจััย 

ส่่งเสริิมภาพลัักษณ์์และชื่่�อเสีียงของมหาวิิทยาลััย 

กระตุ้้�นวััฒนธรรมแห่่งนวััตกรรมและการวิิจััย 

ดึึงดููดความร่วมมืือจากภาคอุุตสาหกรรม 

	 การบริิหารทรัพย์์สิินทางปััญญาที่่�มีีประสิิทธิภาพสามารถสร้างรายได้้จากค่่าอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ (Licensing) หรือการร่่วมทุนกัับภาคเอกชน

	หน่ วยงานภาครัฐและเอกชนให้้ความสำำ�คัญกัับการสนับสนุนงานวิิจััยที่่�มีีศัักยภาพในการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ จึึงช่่วยเพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนสนับสนุน

	 การนำำ�งานวิิจััย นวััตกรรม และทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์เพิ่่�มชื่่�อเสีียงของมหาวิิทยาลััยในระดัับประเทศและนานาชาติิในการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจ

	ส่ งเสริมให้้อาจารย์์และนัักวิิจััยมีความตื่่�นตััวในการคิิดค้้นและพััฒนาผลงานวางแผนการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ได้้จริง

	 บริิษััทเอกชนและนัักลงทุุนมีีความมั่่�นใจมากขึ้้�นในการร่่วมวิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีีร่่วมกับมหาวิิทยาลััย
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หน่วยส่งเสริมการใช้้ประโยชน์และให้้ใช้้สิิทธิในเทคโนโลยีี
ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ติิดต่่อสอบถาม

อาจารย์์และนัักวิจััย

มหาวิิทยาลััย

ภาคอุุตสาหกรรมและนัักลงทุุน

ภาครััฐและสัังคม

	 •	ได้้รัับการความรู้้� ความเข้้าใจในการวางแผนการใช้้ประโยชน์	
	 •	มีโอกาสสร้างรายได้้จากทรัพย์์สิินทางปััญญาหรือการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการต่่อยอดงานวิิจััยสู่่�การใช้้ประโยชน์เชิิงพาณิิชย์์

	 •	เพิ่่�มจำำ�นวนผลงานวิิจััยที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์	
	 •	สร้างชื่่�อเสีียงและความน่าเชื่่�อถืือในระดัับชาติิและนานาชาติิ
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชน
	 •	เป็็นศููนย์์กลางการวิิจััยและนวััตกรรมที่่�สามารถดึงดููดพัันธมิตรจากภาคอุตสาหกรรม

	 •	สามารถเข้้าถึึงงานวิิจััยและเทคโนโลยีีที่่�มีีศัักยภาพผ่่านการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	ลดต้้นทุุนและระยะเวลาในการพััฒนาเทคโนโลยีีใหม่ ๆ
	 •	มีโอกาสร่วมมืือกัับมหาวิิทยาลััยในการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

	 •	ส่งเสริมเศรษฐกิิจฐานนวััตกรรมผ่านการพััฒนางานวิิจััยและเทคโนโลยีีใหม่ ๆ
	 •	กระตุ้้�นการพััฒนาเทคโนโลยีีที่่ �สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์เพื่่ �อสัังคม เช่่น เทคโนโลยีีทางการแพทย์์               
		  พลัังงานสะอาด และสิ่่�งแวดล้้อม
	 •	เพิ่่�มศัักยภาพในการแข่่งขัันของประเทศในเวทีโลก
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	 •	Taiwan Business Matching Trip : วัันที่่� 20–24 มิิถุุนายน 2567
	 •	Soft-Landing Program (Startup Terrace) : วัันที่่� 4–22 พฤศจิกายน 2567

	 •	สตาร์์ทอัพด้้านสุุขภาพและเทคโนโลยีี (Health Tech)
	 •	หน่วยงานวิิจััยภาครัฐและเอกชน
	 •	นักลงทุุนและพัันธมิตรทางธุุรกิิจในไต้้หวัน

โครงการ Taiwan Business Matching Trip 2024 
และการเข้า้ร่่วม Startup Terrace 2024

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี เทคโนธานีี ได้้รัับทุุนสนับสนุนจากหน่วยบริิหารและจััดการทุุน                                                       
ด้้านการเพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ (บพข.) ภายใต้้แผนงานโครงการ Deep Science and                        
Technology Accelerator เพื่่�อส่่งเสริมการนำำ�องค์์ความรู้้�และผลงานวิิจััยด้านวิิทยาศาสตร์์และนวััตกรรมออกสู่่�เชิิงพาณิิชย์์ 
โดยมีวััตถุุประสงค์์หลักเพื่่�อเพิ่่�มขีดความสามารถของประเทศไทยในตลาดมููลค่่าสููง ทั้้�งนี้้�มหาวิิทยาลััยได้้รัับการคััดเลืือก       
ให้้เข้้าร่่วมงาน Taiwan Biz Trip 2024 และโครงการ Startup Terrace 2024 เพื่่�อสร้างเครือข่่ายทางธุุรกิิจ                             
พััฒนาศัักยภาพสตาร์์ทอัพ และขยายโอกาสทางการค้้าในตลาดไต้้หวัน

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ป ระเทศไต้้หวัน

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน

บริิษััท สุุรเทค จำำ�กัด 

ถููกคััดเลืือกเป็็น 1 ใน 10 สตาร์์ทอัพจาก

ทั้้�งหมด 70 ทีีม Tech Start up    

ทั่่�วโลก เพื่่�อเข้้าร่่วมโครงการ 

Soft-Landing Program ของ Startup 

Terrace

บริิษััท สุุรเทค และสุุรเซนส์์          

การเดิินทางเพื่่�อเจรจาธุุรกิิจและ       

เยี่่�ยมชมโรงงานในไต้้หวันระหว่าง         

วัันที่่� 20–24 มิิถุุนายน 2567

ผลผลิิตเชิิงปริมาณ ผลผลิิตเชิิงคุุณภาพ

การสร้างเครือข่่าย
กัับบริิษััทและ

นัักลงทุุนในไต้้หวัน

การได้้รัับโอกาส
ในการนำำ�เสนอผลงาน 
(Pitch) และเข้้าร่่วม
กิิจกรรม Demo Day

การสนับสนุนด้้านที่่�พััก 
ค่่าเดิินทาง และพื้้�นที่่�

ทำำ�งานในไต้้หวันสำำ�หรับ
สตาร์์ทอัพ

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 •	การขยายตลาดและโอกาสทางธุุรกิิจในไต้้หวัน	
	 •	การเพิ่่�มศัักยภาพของสตาร์์ทอััพผ่่านกระบวนการบ่่มเพาะและเครืือข่่ายนัักลงทุุน
	 •	การนำำ�เทคโนโลยีีและนวััตกรรมไปใช้้ประโยชน์เชิิงพาณิิชย์์

	 •	สตาร์์ทอัพได้้รัับโอกาสในการเติิบโตและขยายธุุรกิิจในตลาดต่่างประเทศ
	 •	นัักวิิจััยและมหาวิิทยาลััยได้้นำำ�ผลงานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์์จริิง
	 •	ประเทศได้้รัับประโยชน์จากการเพิ่่�มขีดความสามารถในการแข่่งขัันทางเทคโนโลยีี

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845
E-mail : deeptech.sutaccelerator@gmail.com
Line : 0889799997

ติิดต่่อสอบถาม



61   

การเปิดิตัวบริษัิัทโฮลดิ้้�ง SUTx มููลค่่า 40 ล้้านบาท 
เพื่่�อสร้า้งระบบนิเิวศนวัตักรรมครบวงจรและผลักดัันสตาร์ท์อััพไทยสู่่�เวทีโลก

	 •	วันที่่� 17 กรกฎาคม 2567 : เปิิดตััวบริิษััท SUTx อย่่างเป็็นทางการ	
	 •	ปี 2567 เป็็นต้้นไป : ดำำ�เนิินการสนับสนุนสตาร์์ทอัพและโครงการนวััตกรรมภายใต้้บริิษััทในเครือ

	 •	นักวิิจััยและคณาจารย์์ของ มทส.
	 •	สตาร์์ทอัพและผู้้�ประกอบการรุ่่�นใหม่
	 •	นักลงทุุนและภาคอุตสาหกรรมที่่�สนใจเทคโนโลยีี
	 •	หน่วยงานรััฐและเอกชนที่่�เกี่่�ยวข้องกัับนวััตกรรม

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี (มทส.) มีีวิิสััยทััศน์ในการเป็็นมหาวิิทยาลััยแห่่งนวััตกรรมและความยั่่�งยืืน                     
ตามแผนยุุทธศาสตร์์ SUT2025 และสอดคล้องกัับพระราชบัญญััติิส่่งเสริมการใช้้ประโยชน์จากผลงานวิิจััยและนวััตกรรม 
(TRIUP Act) จึึงได้้จััดตั้้�งบริิษััทโฮลดิ้้�ง SUTx เพื่่�อสร้างระบบนิิเวศนวััตกรรมครบวงจร โดยมีวััตถุุประสงค์์หลัก ดัังนี้้�

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี จัังหวัดนครราชสีีมา ความร่่วมมืือกัับพัันธมิตรในประเทศและต่่างประเทศ 
(สิิงคโปร์ และอื่่�น ๆ)

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

	 •	สนับสนุนการนำำ�ผลงานวิิจััยและทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์เชิิงพาณิิชย์์
	 •	สร้างเครือข่่ายการลงทุุนและบ่่มเพาะสตาร์์ทอัพด้้านเทคโนโลยีีขั้้�นสููง
	 •	พัฒนาจัังหวัดนครราชสีมาให้้เป็็นศููนย์์กลางนวััตกรรมระดัับภููมิิภาค (โคราชโมเดล)
	 •	เสริมขีดความสามารถการแข่่งขัันของประเทศไทยในเวทีโลก
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ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 •	สร้างรายได้้จากทรัพย์์สิินทางปััญญาและสปินออฟของมหาวิิทยาลััย
	 •	เพิ่่ �มศัักยภาพการวิิจััยและนวััตกรรมในเชิิงพาณิิชย์์
	 •	ยกระดัับชื่่�อเสีียงของ มทส. ในฐานะผู้้�นำำ�ด้านนวััตกรรม

จััดตั้้�งบริิษััทโฮลดิ้้�ง SUTx มููลค่่า 40 ล้้านบาท พร้้อมบริิษััทในเครือ 4 แห่่ง ได้้แก่่ มีีโครงการนำำ�ร่องภายใต้้ SUTxPonix  2 โครงการ ได้้แก่่

	 •	นักวิิจััย / สตาร์์ทอัพ ได้้รัับการสนับสนุนด้้านเงิินทุุน การบ่่มเพาะ และเครือข่่ายนักลงทุุน
	 •	นัักศึึกษา มีีโอกาสพััฒนาทัักษะและร่่วมโครงการนวััตกรรม
	 •	ภาคอุตสาหกรรม เข้้าถึึงเทคโนโลยีีและนวััตกรรมใหม่ ๆ
	 •	สังคมและเศรษฐกิิจ สร้างงานและขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานนวััตกรรม

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845
E-mail : deeptech.sutaccelerator@gmail.com
Line : 0889799997

ติิดต่่อสอบถาม

SUTIP SUTx-
PonixSUTVB SUTVCC

ดููแลทรัพย์์สิินทางปััญญา

สร้างเครือข่่ายความร่วมมืือ
กัับภาคเอกชนและนัักลงทุุนทั้้�งในและต่่างประเทศ

เทคโนโลยีี 
Digital Twin 
สำำ�หรับเมืือง

อััจฉริยะ
ลงทุุนใน AI, Smart City, 

และ Climate Tech

ลงทุุนใน AI, Smart City, และ 
Climate Tech

กองทุุนร่่วมลงทุุนและ
บริิการธุุรกิิจครบวงจร

พััฒนาแพลตฟอร์์มการตรวจฮอร์์โมนเพศหญิง 
(AptaDiol) จากความร่วมมืือกัับ Origgin

ระบบพลัังงาน
ไฮโดรเจน
สะอาดร่่วมมืือกัับ Origgin (สิิงคโปร์) 

ลงทุุนใน Deep Tech

ผลผลิิตเชิิงปริมาณ

ผลผลิิตเชิิงคุุณภาพ
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โครงการยุุววิสิาหกิิจเริ่่�มต้้น (TED Youth Startup : TYS)

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	นั กศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ

	 เป็็นโครงการที่่�สนับสนุนการพััฒนาให้้เกิิดผลิิตภััณฑ์์กระบวนการผลิิตหรือการให้้บริิการใหม่ครอบคลุมกระบวนการ
วางแผนพััฒนาผลิิตภััณฑ์์พิิสููจน์ความเป็็นไปได้้ทางการตลาดการจััดทำำ�แผนธุุรกิิจการพััฒนาต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์                          
การออกแบบวิิศวกรรมการทดลองผลิิตระดัับอุุตสาหกรรมการทดสอบและขอรัับรองมาตรฐานการเสาะหาลููกค้้า                    
หรือตลาดใหม่หรือการทดสอบตลาดและสนับสนุนนวััตกรรมการจััดการซึ่่�งช่่วยให้้ธุุรกิิจสามารถขยายผลสู่่�เชิิงพาณิิชย์์            
ได้้อย่่างเป็็นธรรมโดยแบ่่งเป็็น 2 กิิจกรรม ดัังนี้้� 

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

	 •	โปรแกรม Ideation ทุุนสนับสนุน 100,000 บาท
	 •	โปรแกรม Proof Of Concept สนับสนุนไม่่เกิิน 1,500,000 บาท
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ผลการดำำ�เนินิงาน
	 • ผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรม จำำ�นวน 20 ธุุรกิิจ
	 • ผู้้�ประกอบการได้้รัับทุุนสนับสนุน จำำ�นวน 6 ธุุรกิิจ

โปรแกรม Ideation  
ทุุนสนับสนุน 100,000 บาท  

จำำ�นวน 1 ทุุน 

โปรแกรม Ideation  
ทุุนสนับสนุน 100,000 บาท  

จำำ�นวน 1 ทุุน 

HATO : แอปพลิิเคชั่่�นพื้้�นที่่�ปลอดภััยสำำ�หรับสร้างและส่่งต่่อความรู้้�สึกดีีซึ่่�งกัันและกััน

Creep Test mechine : การพััฒนาระบบปััญญาประดิิษฐ์์และอุุปกรณ์์ตรวจวัดการเคลื่่�อนตััวของมวลหิินสำำ�หรับอุุตสาหกรรม
ก่่อสร้างและเหมืืองแร่่ในประเทศไทย

Paideria World : เกมส์สื่่�อการเรีียนการสอนวิิชาคณิตศาสตร์์และวิิทยาศาสตร์์สำำ�หรับเด็็ก

เจลลี่่�โปรตีีนจากไข่่ผำำ�

So mush : เทคโนโลยีีเชื้้�อเห็็ดปลอดภััย เพื่่�อประสิิทธิภาพการผลิิตที่่�สููงขึ้้�น

CodeVenture : แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�โค้้ดดิ้้�งและทัักษะแห่่งอนาคต

Reame.io : แพลตฟอร์์มการซื้้�อขายนิยายจากนัักเขีียนนิิยายทั่่�วประเทศ

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่ ขยายเครือข่่ายความร่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่วยงานต่่าง ๆ  
สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััย พััฒนาศัักยภาพของบุุคลากรและสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการ 
ภาคธุุรกิิจเกิิดความร่่วมมืือกัับเยาวชนในการสร้้างนวััตกรรมใหม่่ ๆ รวมถึึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กรภาครััฐ          
และเอกชนที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม
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โครงการหน่่วยบ่่มเพาะวิสิาหกิิจในสถาบันัอุุดมศึึกษา 
(University Business Incubator)

	 เพื่่�อสร้างและพััฒนาทัักษะความเป็็นผู้้�ประกอบการเพื่่�อส่่งเสริมให้้เกิิดผู้้�ประกอบการใหม่ ตลอดจนจััดตั้้�งธุุรกิิจ 
(StartUp Companies) ผ่่านกลไกการบ่่มเพาะเพื่่�อเสริมสร้างศัักยภาพให้้เข้้มแข็็งทั้้�งด้้านแผนธุุรกิิจและเทคโนโลยีี                     
บนการสนับสนุนทางวิิชาการจากสถาบัันอุุดมศึกษา และยกระดัับเป็็นบริิษััทเต็็มรูปแบบในอนาคต(Spin-Off Companies) 
โดยแบ่่งออกเป็็น 3 โปรแกรม ดัังนี้้�   
	 •  Pre Incubation
	 •  StartUp
	 •  Spin-Off

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	 • นัักศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ
	 • ผู้้�ประกอบการทั่่�วไป

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

ผลการดำำ�เนินิงาน
ผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรม

จำำ�นวน 14 ราย  
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ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่ ขยายเครือข่่ายความร่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่วยงานต่่าง ๆ  
สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััย พััฒนาศัักยภาพของบุุคลากร และสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการ 
ภาคธุุรกิิจเกิิดความร่่วมมืือกัับเยาวชนในการสร้้างนวััตกรรมใหม่่ ๆ รวมถึึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กรภาครััฐ          
และเอกชนที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม
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ผู้้�ประกอบการ
สถานประกอบการ
หน่่วยงานภาครัฐั

การให้้บริกิารสำำ�หรับั
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	 ให้้บริิการอบรมหลักสููตรสุุขาภิิบาลอาหารสำำ�หรับผู้้�ประกอบกิิจการและผู้้�สัมผัสอาหาร โดยหน่วยบริิการวิิชาการ 
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีีได้้รัับความเห็็นชอบ                       
จากกรมอนามััย กระทรวงสาธารณสุุขให้้เป็็นหน่วยงานจััดการอบรมผู้้�ประกอบกิิจการและผู้้�สััมผัสอาหาร                           
เมื่่�อวัันที่่� 13 สิิงหาคม 2562 ซึ่่�งการอบรมดัังกล่่าวเป็็นข้้อกำำ�หนดภายใต้้กฎกระทรวงสุุขลัักษณะของสถานที่่�                
จำำ�หน่ายอาหาร พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงสาธารณสุุข เรื่่�อง หลักเกณฑ์์ และวิิธีีการจััดการอบรมผู้้�ประกอบ
กิิจการและผู้้�สัมผัสอาหาร พ.ศ. 2561 หน่วยบริิการวิิชาการได้้ขอขึ้้�นทะเบีียนเป็็นหน่วยที่่�สามารอบรมออนไลน์์ (Online) 
ผ่่านเทคโนโลยีีดิิจิิทััล เพิ่่�มเติิมจากการการจััดอบรมแบบปกติิ (On-Site) ซึ่่�งการจััดอบรมทั้้�ง 2 ระบบ สามารถดำำ�เนิินการ
ได้้ทั้้�ง 2 รููปแบบ กล่่าวคือ การจััดอบรมแบบเปิิดสาธารณะ (Public Training) และ การจััดอบรมภายในสถานประกอบการ 
(In House Training) ทั้้�งนี้้�การอบรมจะประกอบด้้วยการบรรยายภาคทฤษฎีี และการสาธิิตและฝึึกปฏิิบััติิ                        
ตามข้้อกำำ�หนดของประกาศกระทรวงสาธารณสุุขฯ ใน 2 รููปแบบ คืือ การจััดในรููปแบบปกติิ (On-Site)                               
และการจััดอบรบในรููปแบบออนไลน์์ (Online) ผ่่านเทคโนโลยีีดิิจิิทััล ขึ้้�นกัับสถานการณ์์และความต้องการ                       
ของผู้้�รับการอบรม โดยผู้้�เข้้ารัับการอบรมจะได้้รัับวุุฒิิบััตรแสดงการผ่่านการอบรมซึ่่�งมีีอายุุ 3 ปีี

การอบรมหลัักสูตูรสุุขาภิิบาลอาหารสำำ�หรับัผู้้�ประกอบกิจการ            
และผู้้�สัมัผัสัอาหาร

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	ผู้้�ป ระกอบกิิจการ , บุุคคลทั่่�วไป

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน

จำำ�นวนผู้้�ผ่านการอบรมทั้้�งหมด 

หลักสููตร ผู้้�ประกอบกิิจการ

หลักสููตร ผู้้�สัมผัสอาหาร

0 200 400 600 800 1,000 1,200
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835

ประโยชน์ต่่อองค์์กร
	 เพื่่�อเป็็นหน่วยงานที่่�สามารถจััดอบรมให้้กัับผู้้�ประกอบกิิจการหรือผู้้�สัมผัสอาหาร ให้้กัับบุุคคลทั่่�วไป                      
และบริิษััทที่่�ต้้องการอบรมในหลักสููตรสุุขาภิิบาลอาหารได้้ตามความต้องการของลููกค้้า

	 •	เพิ่่�มทัักษะความรู้้�ด้านการสุุขาภิิบาลอาหารให้้กัับผู้้�ประกอบกิิจการด้้านอาหาร หรือบุุคคลทั่่�วไป
	 •	ผู้้�ผ่ ่านการอบรมสามารถนำำ�เอกสารการผ่่านการอบรมไปยื่่�นเพื่่�อขอขึ้้�นทะเบีียนร้้านอาหารได้้
	 •	อำำ�นวยความสะดวกสำำ�หรับผู้้�อบรมที่่�ไม่่สามารถเดิินทางมาอบรมที่่�มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีีได้้
	 •	เรทราคาย่่อมเยาว์์สำำ�หรับบุุคคลที่่�ต้้องการเข้้ารัับการอบรม

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4810 , 4821
Line Official : @asp2020

ติิดต่่อสอบถาม
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	ศู นย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ภายใต้้ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม เทคโนธานีี ก่่อตั้้�งขึ้้�นจาก
ความตระหนัักในความสำำ�คัญของคุุณภาพและความปลอดภััยของผลิิตภััณฑ์์อาหารและเครื่่�องสำำ�อาง อัันเป็็นปััจจััย
สำำ�คัญที่่�ส่่งผลต่่อสุุขภาพของผู้้�บริิโภคและความน่าเชื่่�อถืือของผู้้�ผลิิต โครงการนี้้�มุ่่�งเน้้นกระบวนการสร้างความเข้้าใจ          
ที่่�ถููกต้้อง พร้้อมทั้้�งส่่งเสริมการปฏิิบััติิตามมาตรฐานในระดัับต่่าง ๆ ตั้้�งแต่่มาตรฐานขั้้�นพื้้�นฐาน เช่่น การรัับรอง                 
จากสำำ�นักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) มาตรฐานขั้้�นกลางอย่่าง GHPs (Good Hygiene Practices)               
และมาตรฐานขั้้�นสููง เช่่น ISO ที่่�ได้้รัับการยอมรับในระดัับสากล
	 นอกเหนือจากการส่่งเสริมมาตรฐาน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ยัังสนับสนุนกระบวนการ           
ขึ้้�นทะเบียีนสถานที่่�ผลิิตและผลิติภััณฑ์์ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ด้้วยการจััดเตรียีมเอกสารอย่า่งรวดเร็็วมีความน่า่เชื่่�อถืือ
และสามารถตรวจสอบย้้อนกลัับได้้ อีีกทั้้�งยัังผลัักดัันให้้ภาคอุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยพัฒนาในทุุกมิิติิ
ตั้้�งแต่่การผลิิตในโรงงานที่่�ได้้มาตรฐานไปจนถึึงการให้้บริิการรัับจ้้างผลิิต (OEM) ที่่�มีีคุุณภาพและความปลอดภััยสูง         
ท่่ามกลางการเติิบโตของการค้้าระหว่างประเทศการนำำ�เข้้า และการส่่งออกสิินค้้า กระบวนการตรวจสอบและควบคุุม
คุุณภาพของผลิิตภััณฑ์์จึึงมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง ด้้วยเหตุนี้้� ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางจึึงถููกจััดตั้้�งขึ้้�น   
เพื่่�อเป็็นศููนย์์กลางที่่�ทำำ�หน้าที่่�หลากหลาย ไม่่ว่่าจะเป็็นการสร้้างความตระหนััก ตรวจสอบคุุณภาพการให้้คำำ�แนะนำำ�       
เรื่่�องการขึ้้�นทะเบีียน และการเผยแพร่่ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องอย่่างถููกต้้องด้้วยความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสร้างมาตรฐานด้้านคุุณภาพ
และความปลอดภััยที่่�ยั่่�งยืืน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางจึึงเป็็นกลไกสำำ�คัญในการยกระดัับมาตรฐาน
อุุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยให้้สามารถแข่่งขัันในเวทีระดัับโลกได้้อย่า่งมั่่�นคงและยั่่�งยืนื โดยโครงการ 
เริ่่�มเปิิดให้้บริิการอย่่างเป็็นทางการเมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 เป็็นต้้นมา

โครงการ ศููนย์ป์ระสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง 	  

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และสถานที่่�ผลิิตอาหารภายนอก

	ผู้้�ป ระกอบการ สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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	 • สามารถเพิ่่�มประสิิทธิภาพการดำำ�เนิินงาน ด้้วยการประสานงานที่่�ดีี ช่่วยลดความซ้ำำ��ซ้อนและขั้้�นตอน                 
การดำำ�เนิินการ เช่่น การตรวจสอบคุุณภาพ การจััดทำำ�เอกสาร หรือการขอรัับรองมาตรฐาน ทำำ�ให้้เกิิดระบบการจััดการ
ที่่�คล่องตััวและประหยััดเวลา
	 •  ช่่วยให้้องค์์กรเข้้าใจและปฏิิบััติิตามข้อกำำ�หนดด้า้นกฎหมาย เช่่น ข้้อกำำ�หนดด้า้นกฎหมายอาหารและยา (FDA) 
หรือมาตรฐาน GMP/HACCP ลดความเสี่่�ยงจากการกระทำำ�ผิดกฎหมายที่่�อาจนำำ�ไปสู่่�ค่่าปรับหรือความเสีียหาย                   
ต่่อชื่่�อเสีียง
	 • สร้างความมั่่�นใจให้้ลููกค้้าและคู่่�ค้า สามารถให้้ข้้อมููลที่่�ถููกต้้องและโปร่งใสเกี่่�ยวกับผลิิตภััณฑ์์อัันแสดงถึึง        
ความน่าเชื่่�อถืือและความเป็็นมืืออาชีีพ
	 • ส่่งเสริมงานวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ช่่วยรวบรวมข้อมููลและผลตอบรัับจากตลาดเพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์             
ให้้ตรงกัับความต้องการของลููกค้้า ประสานความร่วมมืือกัับหน่วยงานวิิจััยและผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
	 • สร้างเครือข่่ายและโอกาสใหม่ทางธุุรกิิจโดยเป็็นจุุดเชื่่�อมต่อระหว่างองค์์กรกัับผู้้�ผลิิตและพัันธมิตร                      
ทางธุุรกิิจอื่่�น ส่่งเสริมการขยายตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ

ผลการดำำ�เนินิงาน

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการรัับรองมาตรฐาน

สถานที่่�ผลิิตอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่� 

ผลิิตอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง 

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการให้้คำำ�ปรึกษาเบื้้�องต้้น 
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ประโยชน์ต่่อองค์์กร
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ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
ผลประโยชน์ต่่อผู้้�บริิโภค

ผลประโยชน์ต่่อผู้้�ผลิตและผู้้�จำำ�หน่่าย

ผลประโยชน์ต่่อหน่่วยงานกำำ�กับดููแลและรััฐบาล

ผลประโยชน์ต่่อพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

ผลประโยชน์ต่่อสัังคม

	ศู นย์์ประสานงานฯ ช่่วยสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ผู้้�บริิโภค ด้้วยการตรวจสอบคุุณภาพและมาตรฐานของอาหาร
และเครื่่�องสำำ�อางอย่่างเข้้มงวด เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากการใช้้สิินค้้าที่่�ไม่่มีีคุุณภาพหรืออาจเป็็นอัันตราย อีีกทั้้�งยัังช่่วย
เสริมสร้างความเชื่่�อมั่่�นในการเลืือกซื้้�อสิินค้้าที่่�ปลอดภััยและได้้มาตรฐาน

	ช่ วยการลดความซับซ้้อนในกระบวนการขออนุุญาตและดำำ�เนิินงานด้้านกฎหมาย เช่่น การขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�
ผลิิต การจดแจ้้งผลิิตภััณฑ์์หรือการออกใบรัับรอง ถืือเป็็นอีีกหนึ่่�งผลประโยชน์ที่่�ศููนย์์ฯ มอบให้้แก่่ผู้้�ผลิิตและผู้้�จำำ�หน่าย 
นอกจากนี้้� ยัังช่่วยเสริมสร้างความไว้้วางใจจากลููกค้้าและคู่่�ค้า พร้้อมทั้้�งให้้คำำ�แนะนำำ�ด้านกฎหมายและมาตรฐานสากล 
อัันเป็็นการสนับสนุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	ช่ วยเพิ่่�มประสิิทธิภาพการทำำ�งานของหน่วยงานกำำ�กับดููแลและรััฐบาล โดยการรวบรวมข้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้อง             
เพื่่�อสนับสนุนการตรวจสอบและการกำำ�กับดููแลด้้านกฎหมายและความปลอดภััย ส่่งผลให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไป             
อย่่างรวดเร็็วและมีีประสิิทธิภาพยิ่่�งขึ้้�น

	ช่ วยเป็็นศููนย์์กลางในการสร้างเครือข่่ายและเปิิดโอกาสทางธุุรกิิจใหม่ ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์            
ร่่วมกัน การว่่าจ้้างผลิิต (OEM) หรือการส่่งเสริมข้อมููลเชิิงลึึกที่่�มีีประโยชน์ ทั้้�งหมดนี้้�ช่่วยส่งเสริมความร่วมมืือทางธุุรกิิจ
อย่่างยั่่�งยืืน

	ช่ วยสร้างบทบาทสำำ�คัญในการส่ง่เสริมิสุขภาพและคุณุภาพชีีวิิตของผู้้�คนในสังัคม ด้้วยการควบคุมุคุณภาพสิินค้า้
อาหารและเครื่่�องสำำ�อางอย่่างมีีมาตรฐาน เพื่่�อป้้องกัันปััญหาด้้านสุุขภาพในระยะยาว และสร้างความมั่่�นใจ                           
ให้้แก่่ประชาชนว่่าทุุกผลิิตภััณฑ์์ที่่�ใช้้ปลอดภััยและเชื่่�อถืือได้้

ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845

ติิดต่่อสอบถาม
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หน่่วยบริกิารห้้องปฏิิบัติัิการทดสอบและรับัรองมาตรฐาน (LSU)

	หน่ วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบและรัับรองมาตรฐาน (LABORATORY SERVICE UNIT : LSU)                                      
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม เป็็นศููนย์์กลางของการวิิเคราะห์์ทดสอบและวิิจััย                    
(Testing Laboratory and Research Center) ที่่�ได้้มาตรฐานในระดัับสากล ผ่่านการรัับรองระบบมาตรฐาน ISO / IEC 
17025 : 2017 ให้้บริิการทางห้้องปฏิิบััติิการแก่่ผู้้�ขอรัับบริิการจากภายนอก ทั้้�งจากภาครัฐ ภาคเอกชน บุุคคลทั่่�วไป             
และผู้้�ขอรัับบริิการภายในมหาวิิทยาลััยเพื่่�อสนับสนุนกิิจกรรมการเรีียนการสอน การวิิจััยของมหาวิิทยาลััยฯ ด้้วยบริิการ          
ที่่�หลากหลาย อาทิิ บริิการวิิเคราะห์์คุุณภาพน้ำำ�� บริิการตรวจหาจุุลิินทรีย์์ในน้ำำ��และอาหาร บริิการทดสอบมาตรฐานผลิิตภััณฑ์์
ชุุมชน บริิการวิิเคราะห์์ทดสอบอาหาร บริิการวิิเคราะห์์และพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ บริิการวิิเคราะห์์ทดสอบทางกายภาพ            
บริิการทดสอบด้้วยกล้้องจุุลทรรศน์ บริิการวิิเคราะห์์ดิิน บริิการทดสอบวััสดุก่่อสร้าง บริิการตรวจวัดด้้านอาชีีวอนามััย         
และความปลอดภััยในการทำำ�งาน บริิการสอบเทีียบเครื่่�องมืือทางการแพทย์์ บริิการวิิเคราะห์์ทดสอบทางเคมีและชีีวเคมี                                   
ด้้วยเครื่่�องมืือชั้้�นสููง เช่่น HPLC, GC-MS, NMR, ICP-MS, XRD, XRF, CHNS เป็็นต้้น รวมถึงห้้องปฏิิบััติิการพื้้�นฐานต่่าง ๆ 

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	หน่ วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบและรัับรองมาตรฐาน (LSU) มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	ผู้้� ขอรัับบริิการจากภายนอก ทั้้�งจากภาครัฐ ภาคเอกชน บุุคคลทั่่�วไป และผู้้�ขอรัับบริิการภายในมหาวิิทยาลััย 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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	 ในปีีงบประมาณ 2567 ที่่�ผ่่านมาหน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบและรัับรองมาตรฐาน (LSU) ให้้บริิการแก่่ผู้้�ขอรัับบริิการทั้้�งจากหน่วยงานภายนอกและหน่วยงาน
ภายในมหาวิิทยาลััย มีีมููลค่่าจากการให้้บริิการ 35,731,014.50 บาท มีีรายได้้จากการให้้บริิการ 18,148,434.00 บาท  และมีีจำำ�นวนการให้้บริิการทั้้�งหมด 6,607 ครั้้�ง 

สรุปมูลค่่าและรายได้้จากการให้้บริิการ (บาท)

รายได้้จากการให้้บริิการแบ่่งตามประเภทผู้้�ขอรัับบริิการ (บาท)

จำำ�นวนครั้้�งที่่�ให้้บริิการแบ่่งตามประเภทผู้้�ขอรัับบริิการ (ครั้้�ง)

มููลค่าการให้้บริิการ

รายได้้จากการให้้บริิการ

รวม

รวม

หน่่วยงานภายใน

หน่่วยงานภายใน

ภาคเอกชน

ภาคเอกชน

ภาครััฐ

ภาครััฐ

บุุคคลทั่่�วไป

บุุคคลทั่่�วไป

18,148,434.00

35,731,014.50

ผลการดำำ�เนินิงาน

0

0

5,000,000.00

1,000 3,0002,000 4,000 5,000 6,000 7,000

10,000,000.00 15,000,000.00 20,000,000.00
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271
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• เกิิดการใช้้ประโยชน์โครงสร้างพื้้�นฐานและเทคโนโลยีีของมหาวิิทยาลััยได้้อย่่างคุ้้�มค่่าและเต็็มประสิิทธิภาพ 
• ใช้้ความเชี่่�ยวชาญของบุุคคลากรภายในมหาวิิทยาลััยให้้เกิิดประโยชน์อย่่างสููงสุุด
• สร้างรายได้้จากการให้้บริิการต่่าง ๆ ให้้กัับมหาวิิทยาลััย 

• สนับสนุนการวิิจััยและพััฒนา การผลิิตผลิิตภััณฑ์์และบริิการ ของภาครัฐและภาคเอกชน	
• สนับสนุนกิิจกรรมการเรีียนการสอน การวิิจััยและพััฒนา ของมหาวิิทยาลััย	
• ให้้บริิการที่่�เป็็นประโยชน์ต่่อชุุมชนและสัังคม

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบและรัับรองมาตรฐาน (LSU) 
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-3313
อีีเมล : LSU@sut.ac.th 
ไลน์์ : @LSU_SUT

ติิดต่่อสอบถาม
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	 แผนงานพััฒนาขีีดความสามารถทางเทคโนโลยีีและวิิจััยของภาคเอกชนในพื้้�นที่่� (Industrial Research and 
Technology Capacity Development Program : IRTC) เป็็นการให้้ความช่วยเหลือผู้้�ประกอบการภาคอุตสาหกรรม
การผลิิตทุุกประเภท ด้้วยการส่่งเสริมการนำำ�เทคโนโลยีีเข้้าไปทำำ�ให้้เกิิดนวััตกรรมในการพััฒนาเทคโนโลยีีการผลิิต           
การจัับคู่่�นวััตกรรมในรููปแบบของการใช้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านเทคนิคเข้้าไปเป็็นที่่�ปรึกษาในการแก้้ไขปััญหาทางเทคนิค 
ปรับปรุงประสิิทธิภาพกระบวนการผลิิต พััฒนาคุุณภาพสิินค้้าให้้ได้้มาตรฐานสากล และพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ              
รวมถึงการฝึึกอบรม การเสาะหาเทคโนโลยีีจากแหล่งต่่าง ๆ เพื่่�อให้้สามารถเข้้าสู่่�การแข่่งขัันในตลาดการค้้าสากล             
ได้้อย่่างเข้้มแข็็งโดยมุ่่�งหวังที่่�จะพััฒนาศัักยภาพของบุุคลากรทางเทคโนโลยีีของภาคเอกชน ให้้มีีความรู้้�ความเข้้าใจ          
ในเทคโนโลยีีที่่�ได้้รัับการถ่่ายทอดจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ เพื่่�อการแก้้ปััญหาเทคโนโลยีีอย่่างยั่่�งยืืน รวมถึงการเข้้าถึึงการให้้บริิการ
ทางด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญาอย่่างเต็็มรูปแบบ 

โครงการพัฒันาขีดีความสามารถทางเทคโนโลยีแีละวิจิัยั              
ของภาคเอกชนในพื้้�นที่่� (Industrial Research and Technology               
Capacity Development Program : IRTC) 

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 เขตพื้้�นที่่� นครราชสีมา มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี           
สุุรนารีี และพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง ชััยภูมิิ สุุริินทร์ บุุรีีรััมย์์

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
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	 1. เป็็นนิิติิบุุคคลตามกฎหมายไทย เช่่น บริิษััท ห้้างหุ้้�นส่่วนจํํากััด สหกรณ์์การเกษตร อุุตสาหกรรมขนาดกลางหรือขนาดย่่อม (Small and Medium Enterprises: SMEs) 
หรือธุุรกิิจเอกชนขนาดใหญ่ หรือกลุ่่�มการผลิิตต่่าง ๆ ที่่�จดทะเบีียนในประเทศไทย และมีีคนไทยเป็็นผู้้�ถือหุ้้�นหรือลงทุุนไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 51
	 2. เป็็นองค์์กรซึ่่�งมีีความพร้้อมทางด้้านบุุคลากร การเงิิน และการจััดการในระดัับขั้้�นพื้้�นฐานที่่�จะ ดํําเนิินโครงการ ปรับปรุงหรือพััฒนาเทคโนโลยีีการผลิิต
	 3. เป็็นองค์์กรที่่�ดํําเนิินกิิจการอยู่่�ในกลุ่่�มอุตสาหกรรม ดัังนี้้�
	  	 3.1. อุุตสาหกรรมที่่�มุ่่�งเน้้น (Flagship Project) ตลอดห่่วงโซ่่คุุณค่่า (Value Chain) โดยอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภาคเหนืือมุ่่�งเน้้นเรื่่�องข้้าว อุุทยานวิิทยาศาสตร์์                  
ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ มุ่่�งเน้้นเรื่่�องอุุตสาหกรรมไก่่และอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภาคใต้้มุ่่�งเน้้นเรื่่�องยางพารา 
		  3.2. อุุตสาหกรรมด้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ เช่่น ฮาร์์ดดิิสก์ไดร์์ฟ ซอฟท์แวร์ธุุรกิิจ iOS,Android, Open Source, Cloud Computing, Digital Content ต่่าง ๆ 
		  3.3. อุุตสาหกรรมด้านการแพทย์์ และเทคโนโลยีีชีีวภาพ 
		  3.4. อุุตสาหกรรมอาหาร 
		  3.5. อุุตสาหกรรมด้านเทคโนโลยีีพลัังงานทดแทน สิ่่�งแวดล้้อม และวััสดุด้้านพลัังงาน
		  3.6. อุุตสาหกรรมที่่�มีีศัักยภาพในการเติิบโต เช่่น อุุตสาหกรรมเวชภัณฑ์์ เครื่่�องสํําอางอุุตสาหกรรม การออกแบบอุุตสาหกรรมสร้างสรรค์์ และอุุตสาหกรรมโลจิิสติกส์์
และห่่วงโซ่่อุุปทาน ฯลฯ 
	 4. เป็็นบริิษััทเอกชนที่่�ได้้เข้้าร่่วมโครงการ IRTC ไม่่เกิิน 1 โครงการต่่อบริิษััทต่อปีี ติิดต่่อกัันไม่่เกิิน3 ปีี
	 5. เป็็นผู้้�ที่่�มีีความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะแก้้ปััญหาและพััฒนาศัักยภาพทางเทคโนโลยีีการผลิิต 

	 ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม สููงสุุด 50% ของค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�นในโครงการ

	 ในปีีงบประมาณ 2567 มีีผู้้�ประกอบการที่่�ได้้รัับการแก้้ไขปััญหาทางเทคโนโลยีีในอุุตสาหกรรม จำำ�นวน  4 ราย 
โดยแบ่่งเป็็น 
	 • การพััฒนาคุุณภาพสิินค้้าให้้ได้้มาตรฐาน 
	 • การแก้้ไขปััญหาของกระบวนการผลิิต 
	 • การปรับปรุงประสิิทธิภาพกระบวนการผลิิต 
	 • การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่ 
	 • เพิ่่�มบุคลากร R&D 
	 • มีีบุุคลากรทางเทคโนโลยีีในภาคเอกชนที่่�ได้้รัับการพััฒนาศัักยภาพ  
          

	 มีีผลกระทบทางเศรษฐกิิจที่่�เกิิดขึ้้�นจากการเข้้าใช้้บริิการโครงการพััฒนาขีีดความสามารถทางเทคโนโลยีี                

และวิิจััยของเอกชนในพื้้�นที่่� (IRTC) รวมทั้้�งสิ้้�น  12,100,000 บาท (สิิบสองล้้านหนึ่่�งแสนบาทถ้วน)

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หลัักเกณฑ์์การสนัับสนุุนงบประมาณ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
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	 แผนงานพััฒนาขีีดความสามารถทางเทคโนโลยีีและวิิจััยของภาคเอกชนในพื้้�นที่่� (Industrial Research and Technology Capacity Development Program : IRTC) 
ส่่งเสริมและพััฒนาผู้้�ประกอบการในพื้้�นที่่�ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือตอนล่่าง เกิิดความร่่วมมืือการดำำ�เนิินงาน การพััฒนาและการวิิจััย โดย นัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ                                           
ส่่งเสริมการนำำ�นวััตกรรมไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์อย่่างสููงสุุดและมีีประสิิทธิภาพ

	 เทคโนธานีีในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�ม ได้้แก่่ เครือข่่ายผู้้�ประกอบการ บริิษััท วิิสาหกิจชุมชน ในการหาลููกค้้า และถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� 
และงานวิิจััยให้้กัับผู้้�ประกอบการให้้ทุุนสนับสนุนในการทำำ�โครงการวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยัังยื่่�น

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม 
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4818

ติิดต่่อสอบถาม

ข้้อมููลผู้้�ประกอบการที่่�ได้้รัับการแก้้ไขปััญหาทางเทคโนโลยีีในอุุตสาหกรรม ข้้อมููลผู้้�ประกอบการที่่�ได้้รัับการแก้้ไขปััญหาทางเทคโนโลยีีในอุุตสาหกรรม

เพิ่่�มบุคลากร R&D 4 ราย

25%
พััฒนาคุุณภาพสิินค้้าให้้ได้้มาตรฐาน 3 ราย

19% ผู้้�ประกอบการ

ที่่�เข้้าร่่วมโครงการ 

4 โครงการ

ผลกระทบทางเศรษฐกิิจ 12,100,000 บาท

แก้้ไขปััญหาของกระบวนการผลิิต 3 ราย

19%

ปรับปรุงประสิิทธิภาพกระบวนการผลิิต 2 ราย

12%
พััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่ 4 ราย

25%
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แผนงานการพัฒันากระบวนการวิจิัยัของผู้้�ประกอบการ 
(Industrial Research and Development Capacity Building : IRD Cap Building)

	 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ร่่วมกับ สำำ�นักงานปลัดกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์วิิจััย             
และนวััตกรรม ดำำ�เนิินแผนงานการพััฒนากระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ (Industrial Research and Development 
Capacity Building - IRD Cap Building) เป็็นแผนงานที่่�ส่่งเสริมให้้มีีการนำำ�องค์์ความรู้้� ประสบการณ์์ และความเชี่่�ยวชาญ
ด้้านการวิิจััยจากมหาวิิทยาลััยและอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค มาใช้้ยกระดัับการวิิจััยและพััฒนาของภาคอุตสาหกรรม   
เพื่่�อให้้ผู้้�ประกอบการมีีความพร้้อมและความสามารถในการจััดตั้้�งหรือพััฒนาปรับปรุงหน่วยวิิจััยและพััฒนา (R&D Unit) 
ในสถานประกอบการ ตลอดจนพััฒนาให้้ผู้้�ประกอบการในท้้องถิ่่�นสามารถนำำ�ภูมิิปััญญามาผสมผสานกัับเทคโนโลยีีนวััตกรรม
สมัยใหม่ อัันเป็็นการกระตุ้้�นการลงทุุนด้้วนการวิิจััยและพััฒนาในอนาคตต่่อไป

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

วััตถุุประสงค์์ 

เป้้าหมาย  

คุุณสมบัติิผู้้�ประกอบการที่่�จะเข้้าร่่วมโครงการ

	 •	เพื่่�อยกระดัับและเพิ่่�มขีดความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีนวััตกรรมในภาคอุตสาหกรรมด้วยการพััฒนา
กระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ ผ่่านการใช้้ประโยชน์ทรัพยากรในมหาวิิทยาลััยและอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค 
	 •	เพื่่�อสร้างรายได้้ ลดต้้นทุุน และลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ของผู้้�ประกอบการ โดยสนับสนุนให้้นำำ�ภูมิิปััญญาท้้องถิ่่�น
ผสมผสานกัับเทคโนโลยีนีวััตกรรมสมัยใหม่ ผ่่านการวิิจััยและพััฒนาของสถานประกอบการ เพื่่�อให้้ได้้สิินค้้าและบริิการ
ที่่�มีีความโดดเด่่น มีีอััตลัักษณ์์ และมีีมููลค่่าเพิ่่�ม 
	 •	เพื่่�อสร้างการขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจฐานนวััตกรรมของประเทศ ด้้วยการส่่งเสริมการลงทุุนวิิจััยและพััฒนา                 
ของผู้้�ประกอบการ

	 •	การพััฒนาศัักยภาพการทำำ�วิิจััยของผู้้�ประกอบการ 	
	 •	การพััฒนานัักวิิจััยและบุุคลาการด้้าน R&D ของสถานประกอบการ
	 •	การกระตุ้้�นการลงทุุนด้้าน R&D ของผู้้�ประกอบการ

	 •	สถานประกอบการที่่�จดทะเบีียนในไทย มีีคนไทยถือหุ้้�นเกิิน 51%
	 •	มีความมุ่่�งมั่่�นในการจััดทำำ�แผนและแนวทางการทำำ�วิิจััยและพััฒนา (R&D Blueprint) ที่่�จะเป็็นแนวทาง                
ในการจััดตั้้�ง / ยกระดัับหน่วย RD ในสถานประกอบการ
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	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง, ภาคตะวัันออก, ภาคกลาง

	ผู้้�ป ระกอบการภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง, ภาคตะวัันออก, ภาคกลาง

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

	 ในปีีงบประมาณ 2567 มีีผู้้�ประกอบการที่่�มีีความพร้้อมและศัักยภาพในการจััดตั้้�งหรือพััฒนาหน่่วยวิิจััย               
(R&D unit) ในสถานประกอบการ และ / หรือ ลงทุุนด้้าน R&D ภายในระยะเวลาไม่่เกิิน 5 ปีี จำำ�นวน 3 ราย                                     
โดยแบ่่งตามประเภทอุตสาหกรรม ดัังนี้้� 
	 1. เกษตรและอุุตสาหกรรมอาหาร จำำ�นวน 2 ราย 
	 2.	อุตสาหกรรมเหมืืองแร่่ จำำ�นวน 2 ราย และ ได้้ R&D Blueprint ของผู้้�ประกอบการ                                                      
ภายหลังการ Coaching โดยที่่�ปรึกษา / ผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำำ�นวน 2 R&D Blueprints

ผลการดำำ�เนินิงาน

บริิษััท จีีเอ็็มอาร์์ เอสยูทีี 
จำำ�กัด

บริิษััท ทีี พีี เค แอ็็ดวานซ์์ 
สตาร์์ช จำำ�กัด 

ห้้างหุ้้�นส่่วนจำำ�กัด 
หมี่่�โคราชห้้าดาว

อาจารย์์ ดร.เกีียรติิศัักดิ์์� อาจคงหาญ 
สาขาวิิชาเทคโนโลยีีธรณีี สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์

ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร.ธิิราพร จุุลยุุเสน 
สาขาวิิชาวิิศวกรรมเกษตร สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์

ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร.คธา วาทกิจ
สาขาวิิชาวิิศวกรรมเกษตร สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมศาสตร์์

ประเภทกลุ่่�มอุตสาหกรรม

เกษตรและอุุตสาหกรรมอาหาร อุุตสาหกรรมเหมืืองแร่่

33%

67%

80   



81   

	 แผนงานการพััฒนากระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ (Industrial Research and Development                  
Capacity Building : IRD Cap Building) ยกระดัับและเพิ่่�มขีดความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีนวััตกรรม               
ในภาคอุตุสาหกรรมด้วยการพััฒนากระบวนการวิิจััยของผู้้�ประกอบการ ผ่่านการใช้้ประโยชน์ทรัพยากรในมหาวิิทยาลััย
และอุุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค

	 เทคโนธานีีในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�ม ได้้แก่่ เครือข่่ายผู้้�ประกอบการ 
บริิษััท วิิสาหกิิจชุมชน ในการหาลููกค้้า และถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� และงานวิิจััยให้้กัับผู้้�ประกอบการให้้ทุุนสนับสนุน        
ในการทำำ�โครงการวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยัังยื่่�น
	อี กทั้้�งผู้้�ประกอบการได้้รัับการส่่งเสริมความพร้้อมและศัักยภาพในการจััดตั้้�งหรือพััฒนาหน่วยวิิจััย (R&D unit)
ในสถานประกอบการ และ / หรือ ลงทุุนด้้าน R&D ภายในระยะเวลาไม่่เกิิน 5 ปีี  โดยมีที่่�ปรึกษา / ผู้้�เชี่่�ยวชาญ                 
ให้้คำำ�ปรึกษาในการจััดตั้้�งหรือพััฒนาหน่วยวิิจััย (R&D unit) ในสถานประกอบการ และ / หรือ ลงทุุนด้้าน R&D               
รวมถึงได้้รัับแผนและแนวทางในการพััฒนาหน่วยวิิจััยและพััฒนา (R&D Blueprint) ของผู้้�ประกอบการ                                
ภายหลังการ Coaching โดยมีปรึกษา / ผู้้�เชี่่�ยวชาญแนะนำำ�ตลาดโครงการ

ประโยชน์ต่่อองค์์กร

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม 
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4847 , 4818

ติิดต่่อสอบถาม
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	 แผนงานการยกระดัับการวิิจััยและพััฒนาของผู้้�ประกอบการด้้วยเครือข่่ายโครงสร้้างพื้้�นฐาน วิิทยาศาสตร์์               
วิิจััยและนวััตกรรม เป็็นการเพิ่่�มขีดความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีสำำ�หรัับอุุตสาหกรรมผ่่านการใช้้ประโยชน์์        
ของทรัพยากรในสถาบัันการศึึกษา เช่่น ห้้องปฏิิบััติิการ วิิเคราะห์์ ทดสอบ และโรงงานต้้นแบบ เพื่่�อยกระดัับ                  
ความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีนวััตกรรมในภาคอุตสาหกรรม เพิ่่�มขีดความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีี
สำำ�หรับภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการ ผ่่านการใช้้ประโยชน์ของทรัพยากรในสถาบัันการศึึกษา และใช้้งานโครงสร้าง           
พื้้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์์วิิจััยที่่�ได้้รัับการสนับสนุนจากรััฐบาลให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุด ไม่่ว่่าจะเป็็นห้้องปฏิิบััติิการ          
เครื่่�องมืือวิิทยาศาสตร์์ และโรงงานต้้นแบบ ช่่วยลดต้้นทุุนการผลิิตและเพิ่่�มมูลค่่า (Value added) ของผลิิตภััณฑ์์             
เพื่่�อให้้สามารถแข่่งขัันกัับทั้้�งในและต่่างประเทศ และทำำ�ให้้เกิิดนวััตกรรมใหม่

แผนงานการยกระดัับการวิจิัยัและพัฒันาของผู้้�ประกอบการด้้วย           
เครืือข่่ายโครงสร้า้งพื้้�นฐาน วิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยัและนวัตักรรม                  
(RD Facility Boost Up Platform) ปีงีบประมาณ 2567

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

	หน่ วยงานภาครัฐและเอกชน และบุุคคลทั่่�วไป

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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	 โดยการดำำ�เนิินงานแบ่่งออกเป็็น 2 Track คืือ

กลุ่่�มอุตสาหกรรมที่่�เข้้าร่่วม Track1 : สนับสนุนโครงการ
ที่่�วิิเคราะห์์ ทดสอบในห้้องปฏิิบััติิการ

กลุ่่�มอุตสาหกรรมที่่�เข้้าร่่วม Track 2 : สนับสนุนโครงการ
ที่่�วิิเคราะห์์ทดสอบ ในห้้องปฏิิบััติิการ และผลิิตภััณฑ์์ต้้นแบบ
ในโรงงานต้้นแบบ

ผลการดำำ�เนินิงาน

TRACK 1	

TRACK 2	

การวิิเคราะห์์ ทดสอบ ในห้้องปฏิิบััติิการ 
สนับสนุนไม่่เกิินร้้อยละ 80 ของค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�นในโครงการ หรือไม่่เกิินวงเงิิน 100,000 บาท / โครงการ

การวิิเคราะห์์ ทดสอบ ในห้้องปฏิิบััติิการ และผลิตผลิตภััณฑ์์ต้้นแบบ ในโรงงานต้้นแบบ
สนับสนุนไม่่เกิินร้้อยละ 80 ของค่่าใช้้จ่่ายที่่�เกิิดขึ้้�นในโครงการ หรือไม่่เกิินวงเงิิน 300,000 บาท / โครงการ

ผลลััพธ์และผลกระทบทางเศรษฐกิิจ

	 •	ภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการภููมิิภาคที่่�ผ่่านกระบวนการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตและเศรษฐกิิจ ด้้วยการวิิเคราะห์์ทดสอบทางวิิทยาศาสตร์์และพััฒนานวััตกรรม                   
จำำ�นวน 7 สถานประกอบการ
	 •	เพิ่่�มการใช้้งานโครงสร้างพื้้�นฐานด้้าน ววน. ร้้อยละ 15
	 •	มีการจ้้างงานเพิ่่�มขึ้้�น 3 คน
	 •	มูลค่่าการลงทุุน R&D ของภาคเอกชน จำำ�นวน 400,000 บาท
	 •	ผลกระทบเชิิงเศรษฐกิิจรวมที่่�เกิิดขึ้้�น (เพิ่่�มมูลค่่า / เพิ่่�มรายได้้ / ลดรายจ่าย) จำำ�นวน 1,300,000 บาท

Track 2 

2 ราย

Track 1 

5 ราย

อาหารและเครื่่�องดื่่�ม 

75%
อาหารและเครื่่�องดื่่�ม 

66.67%

อาหารสััตว์์ 

25%
อาหารสััตว์์ 

33.33%
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	 แผนงานการยกระดัับการวิิจััยและพััฒนาของผู้้�ประกอบการด้้วยเครือข่่ายโครงสร้างพื้้�นฐานวิิทยาศาสตร์์                
วิิจััยและนวััตกรรม เป็็นการใช้้ประโยชน์ของทรัพยากรในสถาบัันการศึึกษา และใช้้งานโครงสร้างพื้้�นฐานด้้านวิิทยาศาสตร์์ 
วิิจััย ที่่�ได้้รัับการสนัับสนุนจากรััฐบาลให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุด เพิ่่�มการใช้้งาน เครื่่�องมืือวิิทยาศาสตร์์ ห้้องปฏิิบััติิการ        
และโรงงานต้้นแบบ ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุดและเพิ่่�มมูลค่่า (Value added) ของผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อให้้สามารถแข่่งขััน          
กัับทั้้�งในและต่่างประเทศและทำำ�ให้้เกิิดนวััตกรรมใหม่       

	 เทคโนธานีี ในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�มทั้้�งภาคเอกชนและผู้้�ประกอบการ 
	 •	ช่วยยกระดัับความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีนวััตกรรมในภาคอุตสาหกรรม
	 •	เพิ่่�มขีดความสามารถในการพััฒนาเทคโนโลยีีสำำ�หรับภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการ ผ่่านการใช้้ประโยชน์               
ของทรัพยากรในสถาบัันการศึึกษา
	 •	ช่วยเหลือภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการ ในการลดต้้นทุุนการผลิิต และเพิ่่�มมูลค่่า (Value added) ของผลิิตภััณฑ์์ 
และสร้างมาตรฐาน (Standard) ให้้แก่่ผลิิตภััณฑ์์ เพื่่�อให้้สามารถแข่่งขัันกัับประเทศอื่่�นได้้
	 •	สร้างรายได้้และลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ของภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการในท้้องถิ่่�นจากภููมิิปััญญาผสมผสาน             
กัับเทคโนโลยีีนวััตกรรมสมัยใหม่

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม 
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4818

ติิดต่่อสอบถาม
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งานบริกิารที่่�ปรึกึษาไทย 

	 เทคโนธานีี เป็็นศููนย์์การให้้บริิการวิิชาการ โดยให้้บริิการทั้้�งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอิิสระ                
หน่วยงานสาธารณะ ชุุมชน และสัังคมโดยกว้้าง รููปแบบการให้้บริิการทางวิิชาการมีีความหลากหลาย เช่่น การอนุุญาต       
ให้้ใช้้ประโยชน์ทรัพยากรของสถาบััน เป็็นแหล่งอ้้างอิิงทางวิิชาการให้้คํําปรึกษา ให้้การอบรม จััดประชุุมหรือ สััมมนาวิิชาการ 
ทํํางานวิิจััยเพื่่�อตอบคํําถามต่าง ๆ หรือเพื่่�อชี้้�แนะสัังคม การให้้บริิการทางวิิชาการ นอกจากเป็็นการทํําประโยชน์ให้้สัังคม
สถาบัันยัังได้้รัับประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ  คืือ เพิ่่�มพูนความรู้้� และประสบการณ์์ของอาจารย์์อัันจะนํํามาสู่่�การพััฒนาหลักสููตร 
มีีการบููรณาการเพื่่�อใช้้ประโยชน์ ทางด้้านการจััดการเรีียนการสอน และการวิิจััย พััฒนาตํําแหน่งทางวิิชาการของอาจารย์์ 
สร้างเครือข่่ายกับหน่วยงานต่่าง ๆ ซึ่่�งเป็็นแหล่งงานของนัักศึึกษาและเป็็นการสร้างรายได้้ของสถาบัันจากการให้้บริิการ  
ทางวิิชาการด้้วย

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

วััตถุุประสงค์์

	 •	เพื่่�อให้้บริิการทางวิิชาการเกี่่�ยวกับงานวิิจััย นวััตกรรมและองค์์ความรู้้�ต่าง ๆ ตามความต้องการของ                    
กลุ่่�มเป้้าหมาย
	 •	เพื่่�อสร้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือทางการวิิจััย นวััตกรรมและการบริิการวิิชาการกัับหน่วยงานทั้้�งภายใน              
และภายนอก
	 •	ให้้บริิการทางวิิชาการแก่่สัังคมในหลากหลายรูปแบบ และเผยแพร่่และถ่่ายทอดผลงานวิิจััยสู่่�สังคม
	 •	การให้้บริกิารวิิชาการแก่ ่หน่วยงานและบุคุคลทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััยเพื่่�อสร้างรายได้้ของสถาบันั
จากการให้้บริิการทางวิิชาการ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	ทั่่ �วประเทศเน้้นพื้้�นที่่�ในเขตภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

	หน่ วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานอิิสระ หน่วยงานสาธารณะ ชุุมชนและบุุคคลทั่่�วไป

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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	จำ ำ�นวนหน่วยงานที่่�เข้้าร่่วมโครงการทั้้�งสิ้้�น 30 ราย โดยแบ่่งเป็็น

	 รายได้้จากงานบริิการที่่�ปรึกษาไทยในปีีงบประมาณ 2567 ทั้้�งสิ้้�น  31 ล้านบาท

มีีการให้้บริิการวิิชาการทั้้�งสิ้้�น 40 โครงการ โดยแบ่่งเป็็น

ผลการดำำ�เนินิงาน

หน่วยงานภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการ 13 ราย หน่วยงานภาคเอกชน / ผู้้�ประกอบการ 22 โครงการ

หน่วยงานภาครัฐ 17 ราย หน่วยงานภาครัฐ 18 โครงการ

	 งานบริิการที่่�ปรึกษาไทย เป็็นการให้้บริิการวิิชาการ โดยให้้บริิการทั้้�งหน่วยงานภาครััฐและเอกชน หน่วยงานอิิสระ หน่วยงานสาธารณะ ชุุมชน และสัังคมโดยกว้้าง              
สถาบัันยัังได้้รัับประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ เช่่น สร้างเครือข่่ายความร่วมมืือทางการวิิจััย นวััตกรรมและการบริิการวิิชาการกัับหน่วยงานทั้้�งภายในและภายนอก เพิ่่�มพูนความรู้้�             
และประสบการณ์์ของอาจารย์์อัันจะนํํามาสู่่�การพััฒนาหลักสููตร มีีการบููรณาการเพื่่�อใช้้ประโยชน์ ทางด้้านการจััดการเรีียนการสอน และการวิิจััย พััฒนาตํําแหน่งทางวิิชาการ         
ของอาจารย์ส์ร้างเครือข่่ายกับหน่วยงานต่่าง ๆ ซึ่่�งเป็็นแหล่งงานของนัักศึึกษาและเป็็นการสร้างรายได้้ของสถาบัันจากการให้้บริิการทางวิิชาการด้้วย

	 เทคโนธานีี ในฐานะผู้้�ให้้บริิการมีีผลประโยชน์ต่่อผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีียหลายกลุ่่�ม ได้้แก่่ เครือข่่ายผู้้�ประกอบการ บริิษััท วิิสาหกิจชุมชน หน่วยงานภาครัฐ ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�
และงานวิิจััยให้้กัับ ภาครัฐ และภาคเอกชน ให้้ทุุนสนับสนุนในการทำำ�โครงการวิิจััยเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม 
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4818

ติิดต่่อสอบถาม
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กิิจกรรมการส่่งมอบชุุดอุุปกรณ์์นวัตักรรมทางการแพทย์ ์             
“ชุุดวิเิคราะห์์แรงกดใต้้ฝ่า่เท้้าและวิเิคราะห์์การเคล่ื่�อนไหว”           

(Suratec Foot Health Analytics Station)

	 ในปััจจุบััน การวิิเคราะห์์สุุขภาพและการเคลื่่�อนไหวของผู้้�ป่วยเป็็นสิ่่�งสำำ�คัญในการตรวจวิินิิจฉัยและการรัักษา          
โรคต่าง ๆ โดยเฉพาะในกลุ่่�มผู้้�สูงอายุุหรือผู้้�ที่่�มีีความเสี่่�ยงต่่อการเกิิดโรคกระดููกและข้้อ เช่่น โรคเบาหวานที่่�อาจมีผลต่่อ    
การรัับรู้้�แรงกดใต้้ฝ่่าเท้้าและการเคลื่่�อนไหว ซึ่่�งอาจนำำ�ไปสู่่�ปััญหาการเดิินหรือการทรงตััวที่่�ผิิดปกติิ การตรวจวิิเคราะห์์แรง
กดใต้้ฝ่่าเท้้าและการเคลื่่�อนไหวจึงเป็็นเครื่่�องมืือที่่�ช่่วยให้้สามารถประเมิินและติิดตามการเคลื่่�อนไหวได้้อย่่างแม่่นยำำ� ช่่วยให้้
แพทย์์สามารถวิินิิจฉัยและให้้การรัักษาได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ชุุดอุุปกรณ์์นวััตกรรมทางการแพทย์์ (Suratec Foot Health 
Analytics Station) นี้้�มีีความสำำ�คัญในการช่่วยให้้การวิิเคราะห์์สภาวะการเดิินและการเคลื่่�อนไหวของผู้้�ป่วยสามารถทำำ�ได้้
ในระดัับที่่�ละเอีียดและแม่่นยำำ� การใช้้ชุุดวิิเคราะห์์แรงกดใต้้ฝ่่าเท้้าและการวิิเคราะห์์การเคลื่่�อนไหวทำำ�ให้้สามารถตรวจสอบ
จุุดที่่�มีีแรงกดสููงเกิินไป หรือการเคลื่่�อนไหวที่่�ผิิดปกติิ ซึ่่�งอาจเป็็นสาเหตุของอาการปวดหรือการบาดเจ็็บที่่�เกิิดจาก                     
การเดิินผิิดท่่าหรือการทรงตััวที่่�ไม่่สมดุล ช่่วยให้้สามารถปรับการรัักษาและแนะนำำ�การป้้องกัันได้้ทัันท่่วงทีี
	 นอกจากนี้้� ชุุดอุุปกรณ์์นี้้�ยัังช่่วยส่งเสริมการพััฒนานวััตกรรมทางการแพทย์์ในประเทศไทย โดยเพิ่่�มศัักยภาพ              
ในการใช้้เทคโนโลยีีเพื่่�อการตรวจวิินิิจฉัยและการรัักษาโรคต่าง ๆ ให้้มีีความทัันสมัยและตรงตามความต้องการของผู้้�ป่วย
มากยิ่่�งขึ้้�น จึึงเป็็นการเสริมสร้างคุุณภาพชีีวิิตและสุุขภาพที่่�ดีีขึ้้�นของประชาชนทุุกกลุ่่�มได้้อย่่างยั่่�งยืืน

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

	ผู้้�ป ระกอบการ

กลุ่่�มเป้า้หมาย

	 •	โรงพยาบาลเกษมราษฎร์์ อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล รััตนาธิิเบศร์
	 •	โรงพยาบาลเซนต์์เมรี่่� นครราชสีมา
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โรงพยาบาลเกษมราษฎร์์ อิินเตอร์์เนชั่่�นแนล 
รััตนาธิิเบศร์ (อาคาร C ห้้องประชุุมหาญพาณิิชย์์) โรงพยาบาลเซนต์์เมรี่่� นครราชสีมา

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 •	การนำำ�ชุดอุุปกรณ์์นวััตกรรมนี้้�มาใช้้ช่่วยให้้องค์์กรสามารถให้้บริิการทางการแพทย์์ที่่�มีีความแม่่นยำำ�                    
และทัันสมัยมากขึ้้�น โดยเฉพาะในด้้านการวิิเคราะห์์และประเมิินสุุขภาพของผู้้�ป่วยที่่�มีีปััญหาการเดิินหรือทรงตััว                        
ซึ่่�งส่่งผลให้้ผู้้�ป่วยได้้รัับการดููแลและการรัักษาที่่�มีีคุุณภาพสููงขึ้้�น

	 •	การนำำ�เสนอและใช้้นวััตกรรมทางการแพทย์์ที่่�ทัันสมัยเป็็นการเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีให้้กัับองค์์กร                    
ทั้้�งในแง่่ของการเป็็นผู้้�นำำ�ในด้้านการใช้้เทคโนโลยีีทางการแพทย์แ์ละการมุ่่�งมั่่�นพััฒนาคุุณภาพการรัักษา ส่่งผลให้้องค์์กร
ได้้รัับการยอมรับในวงการสุุขภาพทั้้�งในประเทศและระดัับสากล

	 •	การใช้้อุุปกรณ์์วิิเคราะห์์นี้้�ไม่่เพีียงแต่่ช่่วยในการดููแลผู้้�ป่วยเท่่านั้้�น แต่่ยัังเปิิดโอกาสให้้บุุคลากรทางการแพทย์์
ขององค์์กรสามารถทำำ�การวิิจััยและพััฒนาเกี่่�ยวกับการดููแลสุุขภาพในด้้านต่่าง ๆ  รวมถึงการวิิเคราะห์์แรงกด และการเคลื่่�อนไหว 
ช่่วยส่งเสริมการพััฒนางานวิิจััยในองค์์กร

	 •	การส่่งมอบชุุดอุุปกรณ์์นวััตกรรมนี้้�สามารถเปิิดโอกาสให้้เกิิดความร่่วมมืือระหว่่างองค์์กรกัับหน่วยงาน             
ทางการแพทย์ห์รือสถาบัันวิิจััยต่าง ๆ  ที่่�สนใจในเทคโนโลยีนีี้้� โดยการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�และประสบการณ์ใ์นการพััฒนา
เทคโนโลยีีทางการแพทย์์ ร่่วมกับมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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	 •	การตรวจสุขภาพที่่�แม่่นยำำ� : ชุุดอุุปกรณ์์นี้้�ช่่วยให้้ผู้้�ป่วยได้้รัับการวิิเคราะห์์แรงกดใต้้ฝ่่าเท้้าและการเคลื่่�อนไหว
ที่่�แม่่นยำำ�และมีีประสิิทธิภาพ สามารถระบุุปััญหาหรือความเสี่่�ยงในการเดิินหรือการทรงตััวได้้เร็็วขึ้้�น ช่่วยให้้ผู้้�ป่วย            
ได้้รัับการรัักษาและคำำ�แนะนำำ�ที่่�เหมาะสม
	 •	การปรัับปรุงคุุณภาพชีีวิิต : การวิิเคราะห์์และการรัักษาที่่�เหมาะสมสามารถช่่วยเพิ่่�มความสะดวกสบาย               
ในการเคลื่่�อนไหว ลดอาการเจ็็บปวด และทำำ�ให้้คุุณภาพชีีวิิตของผู้้�ป่วยดีขึ้้�น

	 •	ชุดอุุปกรณ์์นี้้�ช่่วยให้้แพทย์์และผู้้�เชี่่�ยวชาญทางการแพทย์์สามารถวิินิิจฉัยและติิดตามผลการรัักษา                          
ได้้อย่่างแม่่นยำำ�และรวดเร็็ว ลดความผิดพลาดในการวิินิิจฉัยโรคหรือปััญหาที่่�เกี่่�ยวข้องกัับการเดิินและการเคลื่่�อนไหว
	 •	การพััฒนาทัักษะและความรู้้� : บุุคลากรทางการแพทย์์จะได้้รัับการฝึึกอบรมในการใช้้งานเทคโนโลยีีใหม่ ๆ        
ซึ่่�งจะช่่วยเพิ่่�มทัักษะและความเชี่่�ยวชาญในการให้้การรัักษา รวมถึงการทำำ�งานที่่�มีีประสิิทธิภาพมากขึ้้�น

	 •	องค์์กรสามารถดึงดููดผู้้�ป่วยได้้มากขึ้้�นและมีีชื่่�อเสีียงที่่�ดีีในวงการสุุขภาพรวมถึงการเป็็นผู้้�นำำ�ในด้้านนวััตกรรม
ทางการแพทย์์

	 •	การสนับสนุนการวิิจััยชุดอุุปกรณ์์นี้้�สามารถใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในการวิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีี                                      
ทางการแพทย์์ใหม่ ๆ โดยการเก็็บข้้อมููลการวิิเคราะห์์จากผู้้�ป่วยต่าง ๆ ช่่วยให้้นัักวิิจััยสามารถศึกษาข้้อมููลที่่�แม่่นยำำ�          
ในการพััฒนาวิิธีีการรัักษาทำำ�ให้้สามารถพัฒนาและปรับแต่่งเทคโนโลยีีให้้มีีประสิิทธิภาพมากขึ้้�นในอนาคต

	 •	การสนับสนุนการพััฒนาและการนำำ�ชุดอุุปกรณ์์นวััตกรรมมาใช้้ช่่วยในการสนับสนุนโครงการที่่�เกี่่�ยวข้อง            
กัับการดููแลสุุขภาพประชาชนและพััฒนานวััตกรรมทางการแพทย์์ในประเทศ ส่่งผลให้้เกิิดการพััฒนาทางเศรษฐกิิจ        
และสัังคม การสร้างผลกระทบที่่�ยั่่�งยืืน การลงทุุนในเทคโนโลยีีทางการแพทย์์ซึ่่�งสามารถขยายผลไปสู่่�การพััฒนาชุุมชน
และประเทศในภาพรวม

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
ผู้้�ป่วยและประชาชนทั่่�วไป

บุุคลากรทางการแพทย์์ (แพทย์์, นักกายภาพบำำ�บัด, พยาบาล)

องค์์กร (โรงพยาบาลหรืือคลิินิิก)

นัักวิจััยและผู้้�พััฒนาเทคโนโลยีทางการแพทย์์

การสนัับสนุุนสุุขภาพและนวััตกรรม

หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825

ติิดต่่อสอบถาม

89   



90   

	ศู นย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ภายใต้้ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม เทคโนธานีี                                   
ได้้รัับการประสานงานจากสำำ�นักงานพััฒนาวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีแห่่งชาติิ (สวทช.) โดยเมืืองนวััตกรรมอาหาร 
(Food Innopolis) ในการร่่วมจััดกิิจกรรม “โครงการ PADTHAI by Food Innopolis ครั้้�งที่่� 12” ซึ่่�งจะจััดขึ้้�นระหว่าง
วัันที่่�  24 - 28 มิิถุุนายน 2567 โดยมีวััตถุุประสงค์์หลักเพื่่�อเสริมสร้างความรู้้�และทัักษะให้้แก่่ผู้้�ประกอบการด้้านนวััตกรรม
อาหาร ผ่่านการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการในหลักสููตรระยะสั้้�นที่่�เข้้มข้น โดยได้้รัับการถ่่ายทอดประสบการณ์์จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ
ในหลากหลายสาขา ทั้้�งนี้้� กิิจกรรมดังักล่่าวมีเป้้าหมายเพื่่�อเพิ่่�มขีดความสามารถของผู้้�ประกอบการ SMEs ไทยให้้สามารถ
แข่่งขัันได้้ในตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ           
	 ในฐานะที่่�ศููนย์ป์ระสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง มีีบทบาทสำำ�คัญในการพััฒนาศัักยภาพด้้านนวััตกรรมอาหาร
และเทคโนโลยี ีจึึงตระหนักถึึงความสำำ�คัญของโครงการนี้้� ซึ่่�งถืือเป็็นโอกาสสำำ�คัญที่่�จะส่่งเสริมการยกระดัับความสามารถ
ของผู้้�ประกอบการในสัังกััดของเทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี รวมถึงผู้้�ประกอบการในพื้้�นที่่�จัังหวัด               
ใกล้้เคีียงที่่�สนใจเข้้าร่่วม
	ด้ วยเหตุนี้้� ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม จึึงได้้ดำำ�เนิินการคััดเลืือกผู้้�ประกอบการด้้านอาหารจำำ�นวน 5 ทีีม 
ทีีมละ 2 คน เพื่่�อเข้้าร่่วมกิจกรรมในครั้้�งนี้้� และเตรีียมความพร้้อมสำำ�หรับโครงการอื่่�น ๆ ที่่�จะจััดขึ้้�นในอนาคต                   
โดยการดำำ�เนิินโครงการมุ่่�งเน้้นให้้บรรลุุเป้้าหมายตามที่่�กำำ�หนดไว้้ พร้้อมทั้้�งเสริมสร้างโอกาสในการต่่อยอดธุุรกิิจ              
และขยายเครือข่่ายอุตสาหกรรมนวััตกรรมอาหารให้้เติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน

โครงการ PADTHAI by Food Innopolis #12 x SUT Horizon                  
	  
ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	มิ ถุุนายน - กัันยายน 2567 

	 โรงแรมเซ็็นทารา โคราช 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
	 •	ผู้้�ประกอบการทางด้้านอาหารและเทคโนโลยีี และกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้อง
	 •	นักศึึกษา อาจารย์์ นัักวิิจััย ในมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 •	เสริมสร้างศัักยภาพของผู้้�ประกอบการในเครือข่่าย โดยการเข้้าร่่วม “โครงการ PADTHAI by Food Innopolis” ช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการในสัังกััดขององค์์กรและพื้้�นที่่�        
ใกล้้เคีียงได้้รัับความรู้้�และทัักษะใหม่่ด้้านนวััตกรรมอาหาร โดยเฉพาะเทคโนโลยีีและแนวโน้้มการตลาดสมััยใหม่ ซึ่่�งจะช่่วยยกระดัับความสามารถในการแข่่งขัันในตลาด                       
ทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ
	 •	สร้างเครือข่่ายธุุรกิิจ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ประกอบการได้้พบปะและแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์กัับผู้้�เชี่่�ยวชาญและ ผู้้�ประกอบการรายอื่่�นในอุุตสาหกรรมเดีียวกัน                                
ซึ่่�งช่่วยเสริมสร้างเครือข่่ายที่่�สามารถนำำ�ไปสู่่�ความร่วมมืือและการพััฒนาธุุรกิิจในอนาคต
	 •	ยกระดัับภาพลัักษณ์์ขององค์์กร การมีีส่่วนร่่วมในโครงการระดัับประเทศเช่่นนี้้� แสดงถึึงบทบาทของศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางในฐานะผู้้�นำำ�                             
ด้้านการสนับสนุนนวััตกรรมอาหาร ซึ่่�งช่่วยเสริมภาพลัักษณ์์ขององค์์กรให้้เป็็นที่่�ยอมรับในวงการ
	 •	เพิ่่�มโอกาสทางธุุรกิิจและการเติิบโตอย่า่งยั่่�งยืนื การอบรมเชิิงปฏิิบััติิการที่่�เข้้มข้นช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการมีีโอกาสต่อยอดธุุรกิิจและสร้างความเข้้มแข็็งในตลาด พร้้อมทั้้�งช่่วย
ให้้องค์์กรมีีเครือข่่ายพันธมิตรที่่�แข็็งแกร่่งและเติิบโตในระยะยาว
	 •	สร้างความพร้้อมสำำ�หรับโครงการในอนาคต การเตรีียมทีมผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมโครงการและดำำ�เนิินกิิจกรรมเชิิงกลยุทุธ์นี้้�ช่่วยเพิ่่�มความพร้้อมขององค์์กรในการเข้้าร่่วม
กิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้องในอนาคตและสร้างแนวทางการพััฒนาที่่�สอดคล้องกัับวิิสััยทััศน์ขององค์์กร
	 •	ส่งเสริมนวััตกรรมและการใช้้เทคโนโลยีี โดยการนำำ�เทคโนโลยีีใหม่ ๆ มาใช้้ในอุุตสาหกรรมอาหาร ซึ่่�งสอดคล้องกัับบทบาทของศููนย์์ฯ ในการผลัักดัันนวััตกรรมอาหาร
และเครื่่�องสำำ�อาง

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการภายใต้้เครือข่่าย 
จำำ�นวน 10 ราย (บริิษััทละ 2 ราย)

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการที่่�มาจาก
ภููมิิภาคอื่่�น

จำำ�นวน 18 ราย (บริิษััทละ 2 ราย) 

บริิษััท แมททีเรีียล อิินโนเวชั่่�น แอนด์์ โซลูชั่่�น จำำ�กัด

บริิษััท ทริปเปิ้้�ล เจ ฟู้้�ด แอนด์์ เบเวอร์์เรจ จำำ�กัด

บริิษััท รููบี้้� แพรรี่่�ย์์ จำำ�กัด

บริิษััท โฮลิิสต้า จำำ�กัด

บริิษััท เฟร้นช์์ คิิช์์ท จำำ�กัด 

บริิษััท กิินดีีอร่่อยชัวร์ จำำ�กัด 

บริิษััท ออร่่าฟู้้�ด จำำ�กัด

บริิษััท โกนขแมร์ จำำ�กัด

สำำ�นักวิิชาวิิศวกรรมเกษตร มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

บริิษััท พริิกหอม อิินเตอร์์ฟู้้�ด จำำ�กัด

บริิษััท พิิคเจอร์์ เซล จำำ�กัด

บริิษััท เควายเอส อิินเตอร์์ไรซ์์ จำำ�กัด

กลุ่่�มวิิสาหกิจชุมชนกลุ่่�มเลี้้�ยงจิ้้�งหรีด

ห้้างหุ้้�นส่่วนจำำ�กัด ทีีเจ อิินเตอร์์ฟู้้�ดส์์ 
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	 เสริมความรู้้�และทัักษะจากการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการที่่�เข้้มข้นจากผู้้�เชี่่�ยวชาญ ซึ่่�งช่่วยยกระดัับความสามารถ          
ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจและนำำ�นวััตกรรมไปใช้้เพิ่่�มมูลค่่าสิินค้้าและบริิการ พร้้อมทั้้�งช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการสามารถปรับตััว
เข้้ากัับความเปลี่่�ยนแปลงของตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศได้้ดีีขึ้้�นและมีีโอกาสเชื่่�อมโยงกัับผู้้�ประกอบการ             
รายอื่่�น ๆ ผู้้�เชี่่�ยวชาญในอุุตสาหกรรม ช่่วยเพิ่่�มโอกาสในการร่่วมมืือต่่อยอดธุุรกิิจและการขยายตลาด

	 โครงการนี้้�ช่่วยให้้สามารถพัฒนากลยุทุธ์การสนับสนุนที่่�มีีประสิิทธิภาพมากขึ้้�น พร้้อมทั้้�งส่่งเสริมให้้มีีภาพลัักษณ์์
ที่่�โดดเด่่นในฐานะผู้้�สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมอาหารระดัับประเทศ	

	 ได้้ผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีีคุุณภาพสูงูขึ้้�น ผู้้�บริิโภคจะได้รั้ับประโยชน์จ์ากผลิติภััณฑ์์ที่่�เกิิดจากนวัตักรรมและเทคโนโลยีใีหม่ 
โดยการพััฒนานวััตกรรมช่วยให้้มีีผลิิตภััณฑ์์อาหารที่่�ตอบโจทย์์ผู้้�บริิโภคในระดัับที่่�หลากหลายมากขึ้้�น

	ผู้้�ป ระกอบการสามารถเชื่่�อมโยงกัับซััพพลายเออร์์ ผู้้�จััดจำำ�หน่าย และพัันธมิตรในอุุตสาหกรรมอาหารได้้มากขึ้้�น 
พร้้อมทั้้�งช่่วยกระตุ้้�นการเติิบโตของอุุตสาหกรรมอาหารโดยรวม

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

ผู้้�ประกอบการ SMEs ด้านนวััตกรรมอาหาร

ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุุรนารีี

ผู้้�บริิโภคและตลาด

เครืือข่่ายธุุรกิิจที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง  
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825

ติิดต่่อสอบถาม
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แผนงานการให้้บริกิารออกแบบนวัตักรรม 
(Innovation Design Center)

	หน่ วยออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) มีีบทบาทสำำ�คัญในการสนับสนุนผู้้�ประกอบการ                 
และหน่วยงานภาครัฐในการพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์และผลิิตภััณฑ์์ใหม่ที่่�สามารถตอบสนองต่่อความต้องการของตลาด                               
ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ศููนย์์ดัังกล่่าวมีส่่วนช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการสามารถใช้้ทรัพยากรที่่�มีีอยู่่�ได้้อย่่างเต็็มศัักยภาพ เพื่่�อพััฒนา
บรรจุุภััณฑ์์และสร้างเอกลัักษณ์์ของแบรนด์์สิินค้้า
	ทั้้ �งนี้้� ศููนย์์ออกแบบนวััตกรรมยังมีีบทบาทในการส่่งเสริมศัักยภาพของผู้้�ประกอบการให้้สามารถพัฒนาผลิิตภััณฑ์์
และบรรจุุภััณฑ์์ที่่�มีีความสามารถในการแข่่งขัันในตลาดที่่�กว้้างขวางมากยิ่่�งขึ้้�น พร้้อมทั้้�งสนับสนุนการพััฒนาทัักษะ                   
และกระบวนการที่่�เอื้้�อต่่อการเติิบโตของธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

	ผู้้�ป ระกอบการ

กลุ่่�มเป้า้หมาย
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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	ผู้้�ป ระกอบการ สถานประกอบการและหน่วยงานภาครัฐที่่�เข้้ารัับบริิการออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�นวน 6 สถานประกอบการ

วััฒนธรรมจัังหวัดนครราชสีมา ศููนย์์อนุุรัักษ์์พัันธุุกรรมพืชอันเนื่่�องมาจากพระราชดำำ�ริฯ 
มทส. 

บริิษััท ครอปเปอรช์์ เทคโนโลยีี จำำ�กัด

บริิษััท Guten PTE (Thailand) บริิษััท เอ็็กซ์์เซิิร์์ฟ จำำ�กัด บริิษััท สตีฟ เวล คอร์์ปอเรท จำำ�กัด

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 การให้้บริิการออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) สำำ�หรับผู้้�ประกอบการและหน่วยงานภาครัฐมีีคุุณประโยชน์สำำ�คัญต่่อองค์์กรในหลายมิติิ โดยสามารถ
สรุปได้้ดัังนี้้�	
	 •	การสร้างความได้้เปรียบในการแข่่งขััน การให้้บริิการโดยศูนย์์ออกแบบนวััตกรรม ซึ่่�งดำำ�เนิินการโดยองค์์กรการศึึกษาที่่�มีีความน่าเชื่่�อถืือสููง ช่่วยสนับสนุนการพััฒนา
ผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�ตอบสนองความต้องการของตลาดอย่่างมีีประสิิทธิภาพ
	 •	การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�มีีความแตกต่่าง การออกแบบนวััตกรรมช่่วยส่งเสริมให้้ผู้้�ประกอบการสามารถสร้้างผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการที่่�มีีความโดดเด่่น                        
และแตกต่่างจากคู่่�แข่่งในตลาด
	 •	การเสริมศัักยภาพในการแข่่งขัันและสร้างโอกาสทางธุุรกิิจใหม่ นวััตกรรมที่่�ได้้รัับการพััฒนาไม่่เพีียงช่่วยเพิ่่�มขีดความสามารถในการแข่่งขััน แต่่ยัังเปิิดโอกาส                           
ในการสร้างธุุรกิิจใหม่ที่่�มีีศัักยภาพในการเติิบโตในระยะยาว
	ดั งนั้้�น การให้้บริิการจากศููนย์อ์อกแบบนวััตกรรมจึงเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญในการเสริมสร้างศัักยภาพขององค์์กร เพื่่�อให้้สามารถแข่่งขัันและเติิบโตอย่า่งยั่่�งยืนืในสภาพแวดล้้อม
ที่่�เปลี่่�ยนแปลงอย่่างรวดเร็็ว
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	ช่ วยให้้ผู้้�ประกอบการเข้้าถึึงกลุ่่�มเป้้าหมายใหม่และเพิ่่�มความภักดีีของลููกค้้าเดิิม ผ่่านการออกแบบผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการที่่�ตอบโจทย์์ความต้องการ

	สนั บสนุนกระบวนการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ด้้วยเทคโนโลยีีและแนวคิดนวััตกรรมที่่�ทัันสมัย เพื่่�อให้้สิินค้้ามีีคุุณภาพสููงและตอบสนองต่่อความต้องการของตลาดได้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

	 การออกแบบนวััตกรรมช่วยสร้างจุุดเด่่นให้้ผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการ ทำำ�ให้้ผู้้�ประกอบการสามารถแข่่งขัันในตลาดได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	ผ่ านการออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีีคุุณภาพสููง ผู้้�ประกอบการสามารถสร้างมููลค่่าเพิ่่�มและเพิ่่�มโอกาสในการขยายธุุรกิิจ การใช้้บริิการจากศููนย์์ออกแบบนวััตกรรม
จึึงถืือเป็็นเครื่่�องมืือสำำ�คัญในการเสริมสร้างศัักยภาพขององค์์กรให้้เติิบโตและประสบความสำำ�เร็็จอย่่างยั่่�งยืืน

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

การพััฒนาและขยายฐานลููกค้า

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการพััฒนาสิินค้้า

เพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันในตลาดการค้้า

การสร้้างมููลค่าเพิ่่�มให้้กัับสิินค้้า

หน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825
E-mail : designcenter.tn@gmail.com

ติิดต่่อสอบถาม

	สำ ำ�หรับผู้้�ประกอบการ การเข้้ารัับบริิการจากศููนย์์ออกแบบนวััตกรรมมีผลประโยชน์สำำ�คัญที่่�ช่่วยส่งเสริมความก้าวหน้าและการพััฒนาองค์์กรในระยะยาว โดยประโยชน์
หลักที่่�ผู้้�ประกอบการจะได้้รัับจากการใช้้บริิการ ได้้แก่่
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	 ในยุุคปััจจุบัันที่่�เทคโนโลยีีและนวััตกรรมทางการแพทย์์มีีบทบาทสำำ�คัญในการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตและสุุขภาวะ
ของประชาชน การนำำ�เทคโนโลยีีปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) มาใช้้ในการดููแลสุุขภาพถืือเป็็นแนวทางที่่�มีีศัักยภาพ                                     
ในการเพิ่่�มประสิิทธิภาพในการดููแลและรัักษาผู้้�ป่วย ทั้้�งในด้้านการวิินิิจฉัยโรค การจััดการข้้อมููลสุุขภาพและการพััฒนา
เครื่่�องมืือเพื่่�อการรัักษาที่่�มีีความแม่่นยำำ�สูงขึ้้�น การใช้้ชีีวิิตในเมืืองที่่�ยั่่�งยืืนไม่่ได้้จำำ�กัดเฉพาะการใช้้ทรัพยากร                                   
อย่่างมีีประสิิทธิภาพเท่่านั้้�น แต่่ยัังเกี่่�ยวข้องกัับการพััฒนาสุุขภาพและความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีี (Well-being) ของประชาชน              
ผ่่านการใช้้เทคโนโลยีีที่่�ทัันสมัย
	จ ากแนวคิดดัังกล่่าว จึึงเกิิดการจััดกิิจกรรมการแสดงผลงานการใช้้ชีีวิิตในเมืืองอย่่างยั่่�งยืืน จากการสนับสนุน            
ของหน่วยบริิหารและจััดการทุุนด้้านการเพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ (บพข.) ให้้ดำำ�เนิินโครงการพััฒนา
หน่วยเร่่งการเติิบโตเทคโนโลยีีขั้้�นสููง (Deep Tech Accelerator Fellow)  เพื่่�อเร่่งการขัับเคลื่่�อนให้้เกิิดระบบนิิเวศน์              
ที่่�เอื้้�อต่่อการสร้างผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการเชิิงพาณิิชย์์ ช่่วยต่อยอดอุุตสาหกรรมที่่�มีีศัักยภาพของประเทศด้วยระบบ                    
การดำำ�เนิินการวิิจััย พััฒนา และสร้างนวััตกรรม รวมทั้้�งทรัพย์์สิินทางปััญญาทางด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี                     
ของมหาวิิทยาลััยและหน่วยงานวิิจััย อัันจะนำำ�มาซึ่่�งการสร้างผลกระทบเชิิงเศรษฐกิิจและสัังคมให้้ประเทศไทย                            
ได้้อย่่างมีีนััยสำำ�คัญ โดยเน้้นการนำำ�เสนอเทคโนโลยีีที่่�สามารถส่งเสริมสุขภาพและการมีีสุุขภาวะที่่�ดีี รวมถึงการใช้้                 
ปััญญาประดิิษฐ์์ในด้้านการดููแลความเป็็นอยู่่�ด้านสุุขภาพ โดยบริิษััทที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกจากเครือข่่ายของการสนับสนุนนี้้� 
ได้้แก่่ บริิษััท สุุรเทค จำำ�กัด และ บริิษััท สตีฟ เวล คอร์์ปอเรท จำำ�กัด 
	กิ จกรรมนี้้�ยัังส่่งเสริมการเรีียนรู้้�และการแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ทางด้้านเทคโนโลยีีจากต่่างประเทศ                        
ซึ่่�งจะเป็็นการเปิิดมุุมมองใหม่ ๆ ในการพััฒนางานวิิจััยและเทคโนโลยีีในมหาวิิทยาลััย การนำำ�เทคโนโลยีี AI ที่่�เกี่่�ยวข้องกัับ
สุุขภาพเข้้ามาประยุุกต์์ใช้้อย่่างเหมาะสม จะช่่วยให้้การวิิจััยและการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการทางการแพทย์์                          
ในประเทศไทยก้าวหน้า และเป็็นการสนับสนุนการพััฒนาเมืืองที่่�มีีสุุขภาวะที่่�ดีีอย่่างยั่่�งยืืน (Sustainable Well-being)          
รวมถึงการสร้างเครือข่่ายแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลและประสบการณ์์ภายใต้้การจััดกิิจกรรมดังกล่่าวซึ่่�งจะช่่วยกระตุ้้�นการเติิบโต
ของธุุรกิิจสตาร์์ทอัพในด้้านสุุขภาพ และเพิ่่�มความสามารถในการเชื่่�อมโยงงานวิิจััยในมหาวิิทยาลััยกับภาคธุุรกิิจได้้ดีี

กิิจกรรมการแสดงผลงานผลิตภััณฑ์์ งาน TechInnovation 2023 
ณ ประเทศสิงิคโปร์ ์                            
ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 Marina Bay Sands Singapore

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
	ผู้้�ป ระกอบการ
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ผลการดำำ�เนินิงาน
บริิษััท สุุรเทค จำำ�กัด

บริิษััท สตีฟ เวล คอร์์ปอเรท 
จำำ�กัด

แสดงผลงาน “Surasole” for Rehabilitation

แสดงผลงาน ‘The Second Skin’ สเปรย์์นาโนเทคโนโลยีีป้้องกััน
บาดเจ็็บข้้อต่่อนัักกีีฬา

ประโยชน์ต่่อองค์์กร
การเปิิดโอกาสในการสร้้างเครืือข่่ายธุุรกิิจและพัันธมิิตร

การเข้้าถึึงตลาดใหม่่และการขยายธุุรกิิจ

การยกระดัับภาพลัักษณ์์และการสร้้างความน่าเชื่่�อถืือ

	 •	การขยายเครือข่่ายทางธุุรกิิจ : การเข้้าร่่วมในกิิจกรรมนี้้�ช่่วยให้้องค์์กรสามารถพบปะและสร้างความสัมพันธ์์
กัับบริิษััทต่าง ๆ ในอุุตสาหกรรมการแพทย์์และเทคโนโลยีี  โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในตลาดสิิงคโปร์์ซึ่่�งเป็็นศููนย์์กลาง                
ของการพััฒนานวััตกรรมในเอเชีีย การสร้้างพัันธมิตรทางธุุรกิิจในระดัับนานาชาติิจะส่่งผลดีีต่่อการขยายธุุรกิิจ                    
ในภููมิิภาคและทั่่�วโลก
	 •	การเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์และเทคโนโลยีีใหม่ : การร่่วมกิิจกรรมในประเทศสิิงคโปร์์ยัังช่่วยให้้เกิิด                   
การแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์และข้้อมููลระหว่างผู้้�ประกอบการและนัักวิิจััยจากต่่างประเทศ ซึ่่�งเป็็นการสร้างโอกาส                  
ในการเรีียนรู้้�เทคโนโลยีีและวิิธีีการใหม่ ๆ ในการพััฒนาอุุตสาหกรรมการแพทย์์

	 •	การขยายตลาดและการเติิบโต : สิิงคโปร์เป็็นศููนย์์กลางทางการแพทย์์และเทคโนโลยีีในภููมิิภาคเอเชีีย              
ตะวัันออกเฉีียงใต้้ การจััดกิิจกรรมนี้้�จะช่่วยให้้องค์์กรสามารถขยายธุุรกิิจและผลิิตภััณฑ์์ของตนไปยัังตลาดใหม่่ ๆ               
ในภููมิิภาค โดยเฉพาะตลาดที่่�มีีศัักยภาพในด้้านการดููแลสุุขภาพและเทคโนโลยีี
	 •	การเข้้าถึึงนัักลงทุุนและกลุ่่�มทุนสนับสนุน : การแสดงผลงานในเวทีสิิงคโปร์เป็็นโอกาสสำำ�คัญในการดึึงดููด         
นัักลงทุุนและแหล่่งทุุนจากทั่่�วโลก ซึ่่�งสามารถสนัับสนุนการเติิบโตของธุุรกิิจและการพััฒนานวััตกรรมใหม่่ ๆ                         
ให้้กัับองค์์กร

	 •	การเพิ่่�มความน่าเชื่่�อถืือ : การได้้แสดงผลงานในระดัับนานาชาติิช่่วยเสริมสร้างความน่าเชื่่�อถืือให้้กัับองค์์กร 
โดยเฉพาะในวงการสุุขภาพและเทคโนโลยีี การมีีส่่วนร่่วมในงานแสดงผลงานที่่�มีีมาตรฐานระดัับสากลจะช่่วยเสริม        
ภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีให้้กัับองค์์กรในสายตาของพัันธมิตรทางธุุรกิิจ นัักลงทุุน และลููกค้้า
	 •	การสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรที่่�ทัันสมัยและนวััตกรรม : การเข้้าร่่วมในกิิจกรรมนี้้�จะทำำ�ให้้องค์์กร                            
ดููเป็็นผู้้�นำำ�ในด้้านนวััตกรรมและเทคโนโลยีกีารแพทย์ ์ซึ่่�งจะช่่วยเสริมภาพลักัษณ์์ขององค์์กรให้้เป็็นที่่�รู้้�จัักในระดัับสากล
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การพััฒนาผลิตภััณฑ์์และการวิิจััย

การเพิ่่�มความร่วมมืือระหว่่างประเทศ

การพััฒนาและสนัับสนุุนการทำำ�งานร่่วมกัน

	 •	การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ใหม่ : การได้้แสดงผลงานนวััตกรรมทางการแพทย์์ในสิิงคโปร์์จะช่่วยให้้องค์์กร                        
ได้้รัับข้้อเสนอแนะจากผู้้�เชี่่�ยวชาญและผู้้�มีประสบการณ์จ์ากหลากหลายประเทศ ซึ่่�งสามารถนำำ�ไปสู่่�การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์
และเทคโนโลยีีใหม่ ๆ ที่่�ตอบโจทย์์ความต้องการของตลาด
	 •	การสนับสนุนการวิิจััยและพััฒนา : การเข้้าร่่วมกิิจกรรมในประเทศที่่�มีีการพััฒนาเทคโนโลยีีการแพทย์์                   
ที่่�ทัันสมัย เช่่น สิิงคโปร์ จะช่่วยเสริมิสร้า้งการสนับสนุนการวิิจััยและพััฒนาในองค์์กร โดยการเข้้าถึึงข้้อมููลและทรัพยากร
ที่่�มีีคุุณค่่าในด้้านการพััฒนานวััตกรรม

	 •	การสร้างความร่วมมืือระหว่างประเทศ : กิิจกรรมนี้้�ช่่วยส่งเสริมความร่วมมืือระหว่างองค์์กรจากต่่างประเทศ 
ทั้้�งในด้้านการวิิจััย การพััฒนา และการผลิิต ซึ่่�งจะช่่วยขยายขอบเขตการดำำ�เนิินงานและการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์                       
ในระดัับสากล
	 •	การสร้างความร่วมมืือกัับภาครัฐและหน่วยงานในต่่างประเทศ : การเข้้าร่่วมกิจกรรมที่่�จััดในประเทศสิิงคโปร์
ยัังช่่วยสร้้างความสัมพันธ์์ที่่�ดีีกัับหน่วยงานรััฐบาลและองค์์กรที่่�สนับสนุนการพััฒนาเทคโนโลยีีด้้านการแพทย์์                          
ซึ่่�งอาจส่งผลดีีในการขอรัับการสนับสนุนด้้านการเงิินหรือกฎระเบีียบในอนาคต

	 •	การสนัับสนุนการทำำ�งานร่่วมกัันในเครืือข่่ายต่าง ๆ : การแสดงผลงานในเวทีนี้้�ไม่่เพีียงแต่่สร้างโอกาส                    
ในการพบปะกัับนัักลงทุุน แต่่ยัังช่่วยส่งเสริมการทำำ�งานร่่วมกันกัับสตาร์์ทอัพและบริิษััทเทคโนโลยีีจากทั่่�วโลก                      
ทำำ�ให้้เกิิดการร่่วมมืือทางธุุรกิิจที่่�สามารถผลัักดัันการเติิบโตของอุุตสาหกรรมการแพทย์์ในอนาคต

	 •	การเพิ่่�มคุณภาพชีีวิิต : แผ่่นรองเท้้าอััจฉริยะที่่�สามารถวิิเคราะห์์แรงกดใต้้ฝ่่าเท้้าและช่่วยในเรื่่�องการทรงตััว 
และสเปร์์ยเคลืือบข้้อเท้้าที่่�ช่่วยลดการอัักเสบและเสริิมความยืืดหยุ่่�นในข้้อเท้้า จะช่่วยให้้ผู้้�ใช้้งานมีีสุุขภาพที่่�ดีีขึ้้�น               
ลดการบาดเจ็็บหรืออาการปวดเมื่่�อย ช่่วยให้้การเดิินหรือการเคลื่่�อนไหวสะดวกและปลอดภััยยิ่่�งขึ้้�น โดยเฉพาะ                     
ผู้้�ที่่�มีีปััญหาการเคลื่่�อนไหวหรือผู้้�สูงอายุุและนัักกีีฬา

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
ผู้้�ป่วยและผู้้�ใช้้ผลิตภััณฑ์์ (Customer / Patient)

98   



99   

	 •	โอกาสในการลงทุุนที่่�มีีศัักยภาพ : นัักลงทุุนจะได้้เห็็นโอกาสในการลงทุุนในบริิษััทที่่�มีีเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมัย        
และมีีการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องในตลาดสุุขภาพ โดยเฉพาะในอุุตสาหกรรมเครื่่�องมืือแพทย์แ์ละการดููแลสุุขภาพที่่�เติิบโต
อย่่างรวดเร็็ว
	 •	การเติิบโตของบริิษััทในระดัับสากล : การนำำ�เสนอผลิิตภััณฑ์์ที่่�มีีนวััตกรรมในระดัับสากลเช่่นแผ่่นรองเท้้า
อััจฉริิยะและสเปร์์ยเคลือบข้้อเท้้าช่่วยเปิิดโอกาสให้้บริิษััทสามารถขยายตลาดไปยัังต่่างประเทศ ซึ่่�งสามารถ                      
สร้างผลตอบแทนจากการลงทุุนที่่�มีีศัักยภาพสููง

	 •	การสร้างความร่วมมืือในการวิิจััย : เทคโนโลยีีที่่�เป็็นนวััตกรรมจะสร้างความร่วมมืือกัับสถาบัันวิิจััยและองค์์กร
ที่่�เกี่่�ยวข้อง เพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และเทคโนโลยีีที่่�มีีคุุณภาพและตอบโจทย์์ผู้้�ใช้้ในระดัับที่่�สููงขึ้้�น

	 •	การเพิ่่�มโอกาสทางธุุรกิิจ : การนำำ�เสนอเทคโนโลยีีที่่�นวััตกรรมช่วยให้้บริิษััทสามารถขยายตลาด                            
และสร้างความน่าเชื่่�อถืือในวงการการแพทย์์ โดยเฉพาะในตลาดเครื่่�องมืือแพทย์์และอุุปกรณ์์ที่่� เกี่่�ยวข้อง                                
กัับการดููแลสุุขภาพ
	 •	การขยายฐานลููกค้้าและการเติิบโตของธุุรกิิจ : ทั้้�งสองบริิษััทจะได้้รัับความสนใจจากกลุ่่�มลูกค้้าต่่าง ๆ                  
เช่่น โรงพยาบาล คลินิิก และกลุ่่�มผู้้�บริิโภคทั่่�วไปที่่�มองหาผลิิตภััณฑ์์เพื่่�อสุุขภาพที่่�มีีประสิิทธิภาพในการดููแลร่่างกาย   
และการเคลื่่�อนไหว
	 •	การพััฒนานวััตกรรมใหม่: ผลิิตภััณฑ์์เหล่านี้้�สามารถขับเคลื่่�อนให้้ทั้้�งสองบริิษัทัมีความเชี่่�ยวชาญด้้านเทคโนโลยีี
การแพทย์์มากขึ้้�นและสามารถพัฒนาเครื่่�องมืือแพทย์์และผลิิตภััณฑ์์ที่่�ตอบโจทย์์ความต้องการของตลาดได้้ในอนาคต

นัักลงทุุน (Investors)

สถาบัันการศึึกษาและงานวิิจััย 
(Educational Institutions and Research)

องค์์กรและบริิษััทที่่�พััฒนาเทคโนโลยี 
(Suratec Co., Ltd. & Steve Well Corporate Co., Ltd.)

หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825

ติิดต่่อสอบถาม
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	 โครงการนี้้�เกิิดขึ้้�นจากความร่วมมืือระหว่างหน่วยจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีี                              
ในสถาบัันอุุดมศึกษา (TLO) โดยมุ่่�งเน้้นให้้สถาบัันอุุดมศึกษาที่่�มีีศัักยภาพสููงช่่วยพัฒนาและให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่สถาบััน                   
ที่่�ยัังต้้องการปรับปรุงระบบบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญา ซึ่่�งสอดคล้องกัับแผนพััฒนาการบริิหารจััดการทรัพย์์สิิน         
ทางปััญญาในระดัับสถาบัันอุุดมศึกษาและการสนับสนุนในแนวทางขัับเคลื่่�อนของกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ 
วิิจััยและนวััตกรรม โดยความสำำ�คัญช่่วยช่วยให้้สถาบัันอุุดมศึกษาสามารถจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาได้้อย่่างเป็็นระบบ
และมีีประสิิทธิภาพมากขึ้้�นและบุุคลากรภายในสถาบัันจะได้้รัับการฝึึกอบรมและคำำ�แนะนำำ�จากสถาบัันที่่�มีีประสบการณ์์สููง         
ช่่วยเสริมสร้างขีีดความสามารถของสถาบัันอุุดมศึกษาในการบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาอย่่างเป็็นระบบและยั่่�งยืืน

โครงการพี่่�เลี้้�ยง (Mentoring Program) หน่่วยจัดัการทรัพัย์ส์ินิ
ทางปัญัญาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีใีนสถาบันัอุุดมศึึกษา                            
	  ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	 กรกฎาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

วััตถุุประสงค์์ของโครงการ

	 •	เพื่่�อให้้สถาบัันอุุดมศึกษาที่่�มีีความเข้้มแข็็งทำำ�หน้าที่่�เป็็นพี่่�เลี้้�ยง / ที่่�ปรึกษา / ฝึึกอบรมเพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนา
งานการบริหิารจััดการทรัพัย์์สิินทางปััญญญาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีใีนสถาบันัอุุดมศึกษาที่่�กำำ�ลังเริ่่�มต้นหรือดำำ�เนินิงาน
มาแล้้วระยะหนึ่่�ง
	 •	เพื่่�อให้้สถาบัันอุุดมศึกษาน้้องเลี้้�ยงสามารถตั้้�งหน่วยงานด้้านการบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญา                       
ได้้อย่่างเป็็นระบบ ภายในระยะเวลาอัันสั้้�น และสามารถดำำ�เนิินการพััฒนาและยกระดัับศัักยภาพได้้ตามแนวทาง              
ขัับเคลื่่�อนการพััฒนาหน่วยจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาในสถาบัันอุุดมศึกษาตาม(Road Map) ของสำำ�นักงาน                   
ปลัดกระทรวง การอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรมต่อไป
	 •	เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมให้้บุุคลากรที่่�ดููแลงานด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญาของสถาบัันอุุดมศึกษาน้้องเลี้้�ยง                    
มีีความรู้้�ความเข้้าใจในการบริหิารจััดการทรัพัย์สิ์ินทางปััญญาในสถาบันัอุุดมศึกษาเพื่่�อนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ทั้้�งในเชิิงพาณิิชย์์
และสัังคม
	 •	เพื่่�อสร้างเครือข่่ายการจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาในสถาบัันอุุดมศึกษาและสัังคม
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	 ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมทรัพย์์สิินทางปััญญา เทคโนธานีี ได้้ดำำ�เนิินการถ่่ายทอดความรู้้� รวมถึงกลยุุทธ์การบริิหาร
จััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาทั้้�งภาคทฤษฎีีและภาคปฏิิบััติิ ให้้กัับ ผู้้�บริิหาร บุุคลากรที่่�ดููแลรัับผิิดชอบงานทรัพย์์สิินทางปััญญา
มหาวิิทยาลััยวงษ์์ชวลิตกุุล จัังหวัดนครราชสีมา ให้้มีีความรู้้� ความเข้้าใจในส่่วนของวิิธีีการดำำ�เนิินงาน และการบริิหารจััดการ
ทรัพย์์สิินทางปััญญา โดย มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี (พี่่�เลี้้�ยง) ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรมอบรมบรรยายถึงภาพรวม                           
ของการทำำ�งานและการจััดการระบบของสำำ�นักงานจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญา รวมถึงการบริิหารจััดการด้้านการยื่่�นคุ้้�มครอง
ตลอดจนการอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ ให้้แก่่ผู้้�บริิหารและผู้้�ที่่�รัับผิิดขอบงานด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญาแก่่มหาวิิทยาลััยวงษ์์ชวลิตกุุล 
(น้้องเลี้้�ยง) 

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
	มห าวิิทยาลััย / สถาบัันอุุดมศึกษา

พััฒนาและยกระดัับศัักยภาพองค์์กร

สร้้างเครืือข่่ายความร่วมมืือระหว่่างสถาบััน

ส่่งเสริิมความเป็็นผู้้�นำำ�ทางด้้านทรััพย์สิินทางปััญญา

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต่่อองค์์กร

 	 •	สถาบัันอุุดมศึกษาที่่�เข้้าร่่วมโครงการสามารถพัฒันาระบบบริหิารจััดการทรัพัย์สิ์ินทางปััญญาให้้มีีประสิิทธิภาพ
มากขึ้้�น ทำำ�ให้้สามารถส่งเสริมการพััฒนานวััตกรรมและงานวิิจััยที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ                             
ได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม

 	 •	สร้างความร่วมมืือระหว่างมหาวิิทยาลััยที่่�มีีความเชี่่�ยวชาญและมหาวิิทยาลััยที่่�ต้้องการการพััฒนา
 	 •	เพิ่่�มโอกาสในการแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�และทรัพยากรด้้านเทคโนโลยีี

 	 •	มหาวิิทยาลััยที่่�เป็็นพี่่�เลี้้�ยงสามารถแสดงศัักยภาพและบทบาทความเป็็นผู้้�นำำ�ด้านทรัพย์์สิินทางปััญญา                    
ซึ่่�งจะช่่วยให้้องค์์กรเป็็นที่่�ยอมรับในระดัับประเทศและนานาชาติิ
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	 •	ได้้รัับคำำ�แนะนำำ�และแนวทางปฏิิบััติิที่่�ดีีจากสถาบัันที่่�มีีประสบการณ์์
	 •	สามารถจััดตั้้�งและพััฒนาหน่วยจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการนำำ�ผลงานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ในเชิิงพาณิิชย์์

	 •	ได้้รัับการอบรมและพััฒนาทัักษะด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญา
	 •	สามารถนำำ�องค์์ความรู้้�ไปต่อยอดงานวิิจััยและนวััตกรรมของตนเอง
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการร่่วมมืือกัับภาคอุตสาหกรรมและภาคธุุรกิิจ

	 •	สามารถเข้้าถึึงงานวิิจััยและนวััตกรรมที่่�ได้้รัับการบริิหารจััดการอย่่างเป็็นระบบ
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการพััฒนาเทคโนโลยีีที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ในภาคธุุรกิิจ
	 •	ลดต้้นทุุนการวิิจััยและพััฒนาโดยอาศััยความร่วมมืือจากสถาบัันอุุดมศึกษา

	 •	ส่งเสริมให้้เกิิดระบบนิิเวศด้านทรัพย์์สิินทางปััญญาที่่�เข้้มแข็็ง
	 •	กระตุ้้�นเศรษฐกิิจผ่านการพััฒนานวััตกรรมและการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	สร้างความเชื่่�อมโยงระหว่างการศึึกษา งานวิิจััย และการพััฒนาอุุตสาหกรรมเพื่่�อขัับเคลื่่�อนประเทศ

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
สำำ�หรัับสถาบัันอุุดมศึกษาที่่�เข้้าร่่วม (น้้องเลี้้�ยง)

สำำ�หรัับบุุคลากรและนัักวิจััย

สำำ�หรัับภาคอุุตสาหกรรมและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง

สำำ�หรัับภาครััฐและสัังคมโดยรวม

ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825
E-mail : technopolis_tlo@g.sut.ac.th

ติิดต่่อสอบถาม
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โครงการขับัเคล่ื่�อนเครืือข่่ายหน่่วยจัดัการทรัพัย์ส์ินิทางปัญัญา
ในสถาบันัอุุดมศึึกษา

	 โครงการนี้้�เกิิดขึ้้�นจากความร่วมมืือระหว่างหน่วยจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาและถ่่ายทอดเทคโนโลยีีในสถาบััน
อุุดมศึกษา (TLO) โดยมุ่่�งเน้้นการทำำ�งานและบููรณาการความร่วมมืือระหว่างกัันเพื่่�อเชื่่�อมโยงกัับเครือข่่ายการจััดการทรัพย์์สิิน
ทางปััญญาในสถาบัันอุุดมศึกษา สถาบัันวิิจััย และหน่วยงานภายใต้้ ววน. เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานเกิิดความต่อเนื่่�อง                 
สามารถสร้างระบบและกลไกการบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาของประเทศได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม สามารถผลัักดััน                            
ให้้เกิิดนวััตกรรม ผลงานวิิจััย เทคโนโลยีีและทรัพย์์สิินทางปััญญาในการเพิ่่�มขีดความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศ        
ได้้ทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิิดขึ้้�นอย่่างมีีประสิิทธิภาพและเกิิดประสิิทธิผลต่่อไป โดยได้้รัับการสนับสนุนจากกระทรวง         
การอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม 

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

	มห าวิิทยาลััย / สถาบัันอุุดมศึกษา

กลุ่่�มเป้า้หมาย
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และมหาวิิทยาลััยเครือข่่าย

วััตถุุประสงค์์ของโครงการ

	 •	เพื่่�อสร้างแพลตฟอร์ม์ความร่ว่มมืือในการพัฒันางานด้า้นการจััดการทรัพัย์์สิินทางปััญญาของเครือืข่่ายสถาบันั
อุุดมศึกษา โดยมีสถาบัันอุุดมศึกษาที่่�มีีความเข้้มแข็็ง
	 •	เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพบุุคลากรด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญาในสถาบัันอุุดมศึกษาให้้มีีความรู้้�และทัักษะที่่�จำำ�เป็็น        
ต่่อการบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญา เพื่่�อนำำ�ทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์ในเชิิงพาณิิชย์์และสัังคม
	 •	เพื่่�อพััฒนาระบบนิิเวศ (ecosystem) ต่่อการพััฒนางานด้้านการจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาในสถาบััน
อุุดมศึกษาของประเทศไทยที่่�สอดคล้องกัับศัักยภาพของกลุ่่�มสถาบัันอุุดมศึกษา สถาบัันวิิจััยในระดัับประเทศอย่่างยั่่�งยืนื
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	 ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมทรัพย์์สิินทางปััญญา เทคโนธานีี ได้้ดำำ�เนิินการสร้างเครือข่่ายความร่วมมืือในการพััฒนางาน
ด้้านการจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาของสถาบัันอุุดมศึกษาในเครือข่่าย การให้้ความรู้้�ด้านทรัพย์์สิินทางปััญญา แก่่บุุคลากร
ของหน่วยงานเครือข่่าย รวมถึงบุุคลากรที่่�ดููแลรัับผิิดชอบงานทรัพย์์สิินทางปััญญา เพื่่�อยกระดัับศัักยภาพการดำำ�เนิินงาน
ด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญาที่่�สอดคล้องกัับศัักยภาพของกลุ่่�มสถาบัันอุุดมศึกษา และมีีความพร้้อมในการดำำ�เนิินงาน                    
ตามพระราชบัญญััติิส่่งเสริมการใช้้ประโยชน์ผลงานวิิจััยและนวััตกรรม พ.ศ.2564 โดยสถาบัันอุุดมศึกษาที่่�ร่่วมเป็็น                
เครือข่่ายประกอบด้้วย มหาวิิทยาลััยราชภัฏบุรีีรััมย์์ มหาวิิทยาลััยราชภัฏชัยภูมิิ และสถาบัันเทคโนโลยีีนิิวเคลียร์แห่่งชาติิ               
(องค์์การมหาชน) 

ผลการดำำ�เนินิงาน

เสริิมสร้้างความเข้้มแข็็งของระบบบริิหารจััดการทรััพย์สิินทางปััญญา

ขยายเครืือข่่ายความร่วมมืือระหว่่างสถาบัันอุุดมศึกษา

เพิ่่�มศักยภาพบุคลากรในการจััดการทรััพย์สิินทางปััญญา

สร้้างโอกาสเชิิงพาณิิชย์จากทรััพย์สิินทางปััญญา

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

 	 •	พัฒนากลไกและแนวทางบริิหารจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญาให้้เป็็นระบบและมีีมาตรฐานที่่�สอดคล้อง                   
กัับกฎหมายและนโยบายของภาครัฐ
 	 •	เพิ่่�มประสิิทธิภาพการบริิหารทรัพย์์สิินทางปััญญาให้้สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ได้้ทั้้�งในเชิิงพาณิิชย์์และสัังคม

 	 •	เสริมสร้างความร่วมมืือและการแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�ระหว่างมหาวิิทยาลััย หน่วยงานวิิจััย และหน่วยงาน
ภาครัฐอื่่�น ๆ
 	 •	เพิ่่�มโอกาสในการพััฒนาเทคโนโลยีีและนวััตกรรมที่่�สามารถแข่่งขัันในระดัับประเทศและระดัับสากล

 	 •	ส่งเสริมการอบรมและพััฒนาทัักษะบุุคลากรด้้านทรัพย์์สิินทางปััญญาทำำ�ให้้บุุคลากรสามารถนำำ�ความรู้้�                  
ไปใช้้ในการจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

 	 •	สนับสนุนให้้งานวิิจััยและนวััตกรรมของสถาบัันอุุดมศึกษาได้้รัับการพััฒนาและถ่่ายทอดสู่่�ภาคอุตสาหกรรม
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	 •	ได้้รัับการสนับสนุนให้้สามารถพัฒนาและจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาได้้อย่่างเป็็นระบบ
	 •	มีช่่องทางในการแลกเปลี่่�ยนความรู้้�และแนวปฏิิบััติิที่่�ดีีจากเครือข่่ายสถาบัันที่่�มีีความเข้้มแข็็ง	
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการนำำ�งานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ในภาคอุตสาหกรรม

	 •	ได้้รัับการฝึึกอบรมและพััฒนาทัักษะเกี่่�ยวกับการบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญา
	 •	มีโอกาสต่อยอดผลงานวิิจััยและนวััตกรรมสู่่�การใช้้ประโยชน์ในเชิิงพาณิิชย์์และสัังคม
	 • เพิ่่�มโอกาสในการทำำ�งานร่่วมกับหน่วยงานภายนอกและภาคเอกชน

	 •	สามารถเข้้าถึึงผลงานวิิจััยและเทคโนโลยีีที่่�มีีคุุณภาพจากสถาบัันอุุดมศึกษา
	 •	ลดต้้นทุุนด้้านการวิิจััยและพััฒนาโดยอาศััยความร่วมมืือกัับมหาวิิทยาลััย
	 • ได้้รัับการสนับสนุนในการพััฒนานวััตกรรมที่่�สามารถแข่่งขัันในตลาดได้้

	 •	สนับสนุนให้้เกิิดระบบบริิหารจััดการทรัพย์์สิินทางปััญญาที่่�มีีมาตรฐานและสามารถขัับเคลื่่�อนเศรษฐกิิจ             
ของประเทศ	
	 •	ส่งเสริมให้้เกิิดความร่วมมืือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคการศึึกษาเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน
	 • กระตุ้้�นให้้เกิิดนวััตกรรมและเทคโนโลยีีที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ต่่อสัังคมได้้อย่่างแท้้จริง

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
สำำ�หรัับสถาบัันอุุดมศึกษา

สำำ�หรัับบุุคลากร นักวิจััย และนัักศึกษา

สำำ�หรัับภาคอุุตสาหกรรมและผู้้�ประกอบการ

สำำ�หรัับหน่่วยงานภาครััฐและสัังคม

ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4825
E-mail : technopolis_tlo@g.sut.ac.th

ติิดต่่อสอบถาม

105   



106   

	 ในปััจจุบััน มหาวิิทยาลััยมีองค์์ความรู้้� ทรัพย์์สิินทางปััญญา ผลงานวิิจััยและนวััตกรรมที่่�มีีศัักยภาพในการสร้างมููลค่่า
เพิ่่�มให้้กัับเศรษฐกิิจและสัังคม อย่่างไรก็็ตาม นัักวิิจััยและอาจารย์์อาจขาดความรู้้�ความเข้้าใจในเรื่่�องการนำำ�งานวิิจััย                  
และนวััตกรรมไปใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ
	ดั งนั้้�น การให้้บริิการให้้คำำ�ปรึกษาเรื่่�องการนำำ�งานวิิจััย นวััตกรรม และทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์                      
จึึงมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง เพราะช่่วยส่งเสริมให้้นัักวิิจััยรับรู้้�และเข้้าใจรวมถึงได้้วางแผนการนำำ�งานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ได้้จริง 
เพิ่่�มโอกาสในการต่่อยอดสู่่�การใช้้ประโยชน์ในด้้านต่่าง ๆ เช่่น การวิิจััยต่อยอดในระดัับการพััฒนาเทคโนโลยีี การนำำ�ไปใช้้
ประโยชน์ในเชิิงพาณิิชย์์ เชิิงสัังคม หรือแม้้แต่่การทำำ�วิิจััยร่วมกับภาคเอกชนต่่าง ๆ และนอกจากนี้้�ยัังสามารถช่วยกระตุ้้�น
เศรษฐกิิจของประเทศได้้อีีกด้้วย

บริกิารด้้านส่่งเสริมิการใช้ป้ระโยชน์ง์านวิจิัยัและนวัตักรรม 
(Innovation to Utilize service)                          
	  ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 
ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

วััตถุุประสงค์์ของการให้้บริิการ

	 •	ให้้คำำ�ปรึกษานำำ�ผลงานวิิจััย นวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์ ให้้ข้้อมููลและแนวทาง                   
ในการใช้้ประโยชน์รููปแบบต่่าง ๆ 
	 •	ส่งเสริมการใช้้ประโยชน์จากทรัพย์์สิินทางปััญญา  สนับสนุนการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีและการนำำ�ผลงานวิิจััย  
ไปใช้้ในเชิิงพาณิิชย์์  สาธารณะ หรือในด้้านอื่่�น ๆ
	 •	บริิหารจััดการสิิทธิในทรัพัย์สิ์ินทางปััญญา ให้้คำำ�แนะนำำ�เกี่่�ยวกับการบริหิารจััดการสิิทธิในทรัพัย์สิ์ินทางปััญญา
เมื่่�อทำำ�วิิจััยร่วมกับภาคเอกชน 
	 •	เจรจาและทำำ�สัญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ แนวทางการเจรจาและทำำ�สัญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ
	 •	เพิ่่�มขีดความสามารถของอาจารย์์และนัักวิิจััย จััดอบรมและให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกับทรัพย์์สิินทางปััญญา                        
เพื่่�อให้้สามารถวางแผนการใช้้ประโยชน์ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

	 อาจารย์์ นัักวิิจััย
กลุ่่�มเป้า้หมาย
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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ผลการดำำ�เนินิงาน
	 ในปีี 2567 ให้้บริิการในเจรจาและทำำ�สัญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิและสร้างรายได้้ที่่�จากทรัพย์์สิินทางปััญญา ได้้แก่่

สััญญาอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ 
จำำ�นวน 4 ผลงาน

รายได้้จากทรัพย์์สิินทาง
ปััญญา 573,800.51 บาท

จำำ�นวน 4 ผลงาน 

เทคโนโลยีี กระบวนการขึ้้�นรููปวัสดุกัันกระแทกจากโฟมยางธรรมชาติิสำำ�หรับบรรจุุภััณฑ์์ผลิิตผลสด

โปรแกรมระบบสหกิจศึกษาออนไลน์์

เทคโนโลยีี ชุุดเครื่่�องมืือในขบวนการผลิิตคอนกรีีตมวลเบาแบบเซลลููล่่า

เทคโนโลยีีกระบวนการขึ้้�นรููปวัสดุกัันกระแทกจากโฟมยางธรรมชาติิสำำ�หรับบรรจุุภััณฑ์์ผลิิตผลสด

เทคโนโลยีี SuraSole แผ่่นพื้้�นรองเท้้าอััจฉริยะสำำ�หรับผู้้�ป่วยข้อเข่่า

เทคโนโลยีีกระบวนการเตรีียมสารออกฤทธิ์์�ทางชีีวภาพจากถั่่�งเช่่า สำำ�หรับใช้้ในผลิิตภััณฑ์์อาหารเสริมเพื่่�อสุุขภาพ

เทคโนโลยีี น้ำำ��ยาสร้างฟองอากาศ

เทคโนโลยีี Surasole แผ่่นพื้้�นรองเท้้าอััจฉริยะสำำ�หรับผู้้�ป่วยข้อเข่่า

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร

 	 •	เพิ่่�มมูลค่่าของผลงานวิิจััยและนวััตกรรม ช่่วยให้้ผลงานของอาจารย์์และนัักวิิจััยสามารถนำำ�ไปต่อยอดเชิิงพาณิิชย์์ได้้
 	 •	สร้างรายได้้ให้้แก่่มหาวิิทยาลััย การบริิหารทรัพย์สิ์ินทางปััญญาที่่�มีปีระสิิทธิภาพสามารถสร้างรายได้้จากค่่าอนุุญาตให้้ใช้้สิิทธิ ิ(Licensing) หรือการร่่วมทุนกัับภาคเอกชน
	 •	ส่งเสริมภาพลัักษณ์์และชื่่�อเสีียงของมหาวิิทยาลััย การนำำ�งานวิิจััย นวััตกรรม และทรัพย์์สิินทางปััญญาไปใช้้ประโยชน์เพิ่่�มชื่่�อเสีียงของมหาวิิทยาลััยในระดัับประเทศ         
และนานาชาติิในการกระตุ้้�นเศรษฐกิิจ
	 •	ดึงดููดความร่วมมืือจากภาคอุตสาหกรรม บริิษััทเอกชนและนัักลงทุุนมีีความมั่่�นใจมากขึ้้�นในการร่่วมวิิจััยและพััฒนาเทคโนโลยีีร่่วมกับมหาวิิทยาลััย
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนวิิจััย หน่วยงานภาครััฐและเอกชนให้้ความสำำ�คัญกัับการสนับสนุนงานวิิจััยที่่�มีีศัักยภาพในการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ จึึงช่่วยเพิ่่�มโอกาส                            
ในการได้้รัับทุุนสนับสนุน
	 •	กระตุ้้�นวััฒนธรรมแห่่งนวััตกรรมและการวิิจััย ส่่งเสริมให้้อาจารย์์และนัักวิิจััยมีความตื่่�นตััวในการคิิดค้้นและพััฒนาผลงานวางแผนการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ที่่�สามารถ                   
นำำ�ไปใช้้ได้้จริง

107   



108   

	 •	ได้้รัับการความรู้้� ความเข้้าใจในการวางแผนการใช้้ประโยชน์
	 •	มีโอกาสสร้างรายได้้จากทรัพย์์สิินทางปััญญาหรือการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	เพิ่่�มโอกาสในการต่่อยอดงานวิิจััยสู่่�การใช้้ประโยชน์เชิิงพาณิิชย์์

	 •	เพิ่่�มจำำ�นวนผลงานวิิจััยที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์
	 •	สร้างชื่่�อเสีียงและความน่าเชื่่�อถืือในระดัับชาติิและนานาชาติิ
	 • เพิ่่�มโอกาสในการได้้รัับทุุนสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชน
	 • เป็็นศููนย์์กลางการวิิจััยและนวััตกรรมที่่�สามารถดึงดููดพัันธมิตรจากภาคอุตสาหกรรม

	 •	สามารถเข้้าถึึงงานวิิจััยและเทคโนโลยีีที่่�มีีศัักยภาพผ่่านการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี
	 •	ลดต้้นทุุนและระยะเวลาในการพััฒนาเทคโนโลยีีใหม่ ๆ
	 • มีีโอกาสร่วมมืือกัับมหาวิิทยาลััยในการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

	 •	ส่งเสริมเศรษฐกิิจฐานนวััตกรรมผ่านการพััฒนางานวิิจััยและเทคโนโลยีีใหม่ ๆ	
	 •	กระตุ้้�นการพััฒนาเทคโนโลยีีที่่�สามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์เพื่่�อสัังคม เช่่น เทคโนโลยีีทางการแพทย์์                 
พลัังงานสะอาด และสิ่่�งแวดล้้อม
	 • เพิ่่�มศัักยภาพในการแข่่งขัันของประเทศในเวทีโลก

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
อาจารย์์และนัักวิจััย

มหาวิิทยาลััย

ภาคอุุตสาหกรรมและนัักลงทุุน

ภาครััฐและสัังคม

หน่วยส่งเสริมการใช้้ประโยชน์และให้้ใช้้สิิทธิในเทคโนโลยีี
ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา  
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845 
E-mail : technopolis_tlo@g.sut.ac.th

ติิดต่่อสอบถาม
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โครงการหน่่วยบ่่มเพาะวิสิาหกิิจในสถาบันัอุุดมศึึกษา 
(University Business Incubator)

	 เพื่่�อสร้างและพััฒนาทัักษะความเป็็นผู้้�ประกอบการเพื่่�อส่่งเสริมให้้เกิิดผู้้�ประกอบการใหม่ ตลอดจนจััดตั้้�งธุุรกิิจ 
(StartUp Companies) ผ่่านกลไกการบ่่มเพาะเพื่่�อเสริมสร้างศัักยภาพให้้เข้้มแข็็งทั้้�งด้้านแผนธุุรกิิจและ                                          
เทคโนโลยีีบนการสนับสนุนทางวิิชาการจากสถาบัันอุุดมศึกษา และยกระดัับเป็็นบริิษััทเต็็มรูปแบบในอนาคต                                                          
(Spin-Off Companies) โดยแบ่่งออกเป็็น 3 โปรแกรม ดัังนี้้�   
	 •	Pre Incubation
	 •	StartUp

	 •	Spin-Off

	 • นัักศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ	
	 •	ผู้้�ประกอบการทั่่�วไป

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

ผู้้�ประกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรม
จำำ�นวน 14 ราย 

ผลการดำำ�เนินิงาน
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ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่ 
ขยายเครือข่่ายความร่่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่่วยงานต่่าง ๆ สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััยพัฒนา
ศัักยภาพของบุุคลากร และสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการ                       
ได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการ ภาคธุุรกิิจเกิิดความร่วมมืือกัับเยาวชนในการสร้าง
นวััตกรรมใหม่ ๆ รวมถึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กร   
ภาครัฐและเอกชนที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม

110   



111   

การให้้บริกิารสำำ�หรับั

ชุุมชน
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	พื้้ �นที่่�อีีสานใต้้นั้้�นประชากรส่่วนใหญ่ประกอบอาชีีพที่่�หลากหลาย ทั้้�งด้้านเกษตรกรรม ธุุรกิิจส่วนตััว ธุุรกิิจ Startup อุุตสาหกรรมขนาดเล็็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่                  
จากการที่่�สถานการณ์์ของโลก และประเทศที่่�เปลี่่�ยนแปลงในปััจจุบัันด้้วยผลกระทบต่่าง ๆ ส่่งผลให้้เศรษฐกิิจชะลอตััวและส่่งผลกระทบเป็็นวงกว้้างกัับผู้้�คนในสัังคม                                        
ดัังนั้้�นคลินิิกเทคโนโลยีีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี  ซึ่่�งมีีหน้าที่่�และความรับผิิดชอบในการให้้บริิการทางด้้านวิิชาการ โดยวิิธีีให้้คำำ�ปรึกษาหรือการเผยแพร่่ความรู้้� หรือการถ่่ายทอด
เทคโนโลยีีที่่�มีีอยู่่�ให้้แก่่ชุุมชน ตลอดจนเป็็นเพื่่�อนคู่่�คิดและร่่วมแก้้ไขปััญหาตามแนวทางการดำำ�เนิินงานที่่�สอดคล้องกัับ BCG Economy Model เศรษฐกิิจสู่่�การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน                      
เป็็นแนวคิดการนำำ�วิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและนวััตกรรมไปยกระดัับความสามารถในการแข่่งขัันอย่่างยั่่�งยืืน  คลินิิกเทคโนโลยีีฯ จึึงเล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คัญในการให้้คำำ�ปรึกษา                    
แก่่กลุ่่�มเป้้าหมายต่าง ๆ เพื่่�อให้้สามารถพึ่่�งพาตนเองและพััฒนาศัักยภาพได้้ดีียิ่่�งขึ้้�นต่่อไป โดยมีกระบวนการในการดำำ�เนิินโครงการดัังนี้้�

คลิินิกิเทคโนโลยี ีมหาวิทิยาลััยเทคโนโลยีสีุุรนารี ี                      

หลัักการและเหตุุผล 

วิิเคราะห์์ปััญหา/ 
ความต้องการ

รัับลููกค้้า

ส่่งต่่อแผนงานอื่่�น ๆ
ทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย

ไม่่สามารถให้้บริิการได้้

สามารถให้้บริิการได้้

ส่่งต่่อแผนงานอื่่�น ๆ
• แผนงานถ่่ายทอดเทคโนโลยีีสู่่�ชุมชน (P7)

ให้้บริิการคำำ�ปรึกษา / บริิการข้้อมููล /
กิิจกรรมตามแพลตฟอร์์ม

• จัังหวัดนครราชสีมา
• พััฒนาชุุมชน
• สภาอุุตสาหกรรมจัังหวัด
• เครือข่่ายคลินิิกเทคโนโลยีี
• ลููกค้้าเดิิมจากแผนงานอื่่�นภายใต้้แผนงานคลินิิกเทคโนโลยีี
• แผนงานอื่่�น ๆ เช่่น RSP , P7 , UBI , คููปองวิิทย์์เพื่่�อ OTOP เป็็นต้้น
• อว.ส่่วนหน้า
• โจทย์์จากหน่วยงานภายใน มทส.
• ศููนย์ป์ระสานงานกระทรวง อว.ประจำำ�ภูมิิภาค ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ ฯลฯ

• แพลตฟอร์์มบริิการให้้คำำ�ปรึกษาและข้้อมููลเทคโนโลยีี
• แพลตฟอร์์มบ่มเพาะหมู่่�บ้านวิิทยาศาสตร์์
• แพลตฟอร์์มเพิ่่�มศัักยภาพธุุรกิิจชุมชน

ติิดตามประเมิินผล / 
การนำำ�ไปใช้้ประโยชน์

จััดส่่งรายงานในระบบ CMO / 
รายงานฉบับสมบูรณ์์

พััฒนาข้้อเสนอโครงการเพื่่�อขอรัับการสนับสนุนแผนงานอื่่�น ๆ 
ภายใต้้คลินิิกเทคโนโลยีีในปีีต่่อไป
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ผลผลิต/ผลลััพธ์ แผนหน่่วย ผลการดำำ�เนิินงาน

เรื่่�อง

ร้้อยละ

ร้้อยละ

บาท

ราย

ราย

20

70

80

235,000 235,000

30
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90

32

1,128

1. จำำ�นวนข้้อมููลเทคโนโลยีี ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ผลิิตภััณฑ์์ที่่�ได้้รัับการพััฒนา 
ที่่�บัันทึึกใน CMO ไม่่น้้อยกว่่า 3 เรื่่�องต่่อปีี

3. จำำ�นวนผู้้�รับบริิการนำำ�ความรู้้�หรือคำำ�ปรึกษาไปใช้้ประโยชน์
ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 70 ของผู้้�รับบริิการคำำ�ปรึกษา

2. จำำ�นวนข้้อมููลการให้้คำำ�ปรึกษาที่่�บัันทึึกในระบบ CMO

4. จำำ�นวนผู้้�รับบริิการข้้อมููลเทคโนโลยีี (คน) 

5. ร้้อยละความพึงพอใจผู้้�รับบริิการ ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 80 

6. งบประมาณ

	 •	เพื่่�อส่่งเสริมให้้เครือข่่ายคลินิิกเทคโนโลยีพัีัฒนาการให้้บริกิารให้้คำำ�ปรึกษาและการให้้บริกิารข้้อมููลเทคโนโลยีี
ให้้กัับกลุ่่�มเป้้าหมายในพื้้�นที่่�
	 •	เพื่่�อให้้เครือข่่ายคลินิิกเทคโนโลยีีบริิหารจััดการเครือข่่ายได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ
	 •	เพื่่�อให้้เครือข่่ายคลินิิก เทคโนโลยีีทำำ�งานประสาน เชื่่�อมโยงกัับหน่วยงานต่่าง ๆ ของ อว. ที่่�มีีอยู่่�ในพื้้�นที่่�

วััตถุุประสงค์์ 

	 • บุุคคลทั่่�วไป
	 • กลุ่่�มอาชีีพ / วิิสาหกิจชุมชน / กลุ่่�ม OTOP 
	 • Startup / อุุตสาหกรรมขนาดเล็็ก
	 • อุุตสาหกรรมขนาดกลาง / ใหญ่

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
	 จัังหวัดนครราชสีมา ชััยภูมิิ บุุรีีรััมย์์ สุุริินทร์ (กลุ่่�มจัังหวัดนครชััยบุริินทร์) และจัังหวัดใกล้้เคีียง

	 การดำำ�เนิินงานของคลิินิิกเทคโนโลยีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ภายใต้้แผนงานการบริิการให้้คำำ�ปรึึกษา 
และข้้อมููลเทคโนโลยีีซึ่่�งได้้รัับงบประมาณสนับสนุนจากสำำ�นักงานปลัดกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์                     
วิิจััยและนวััตกรรม ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็็นเงิิน 235,500 บาท (สองแสนสามหมื่่�นห้้าพัันบาทถ้วน)                                
และได้้ดำำ�เนิินการตั้้�งแต่่เดืือนตุุลาคม 2566 – กัันยายน 2567 สามารถสรุปผลการดำำ�เนิินงานได้้ ดัังนี้้� 

ผลการดำำ�เนินิงาน



114   

จากแผนภาพที่่� 1 สามารถสรุปผลได้้ดัังนี้้� 

ผู้้�รับบริิการคำำ�ปรึกษา

(คน)

เป้้าหมาย

ผลการดำำ�เนิินงาน

จำำ�นวนผู้้�ขอรัับบริิการข้้อมููล

(คน)

ความพึงพอใจ

(คน)
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	 • ค่่าเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ จำำ�นวน 20 ราย 

	 • ค่่าเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ จำำ�นวน 150 ราย 

	 • ค่่าเป้้าหมายความพึงพอใจของผู้้�รับบริิการที่่�ตั้้�งไว้้ จำำ�นวนร้้อยละ 80 

	 • ผลการให้้บริิการคำำ�ปรึกษาพบว่่า มีีการให้้บริิการคำำ�ปรึกษา จำำ�นวน 22 ราย โดยบรรลุุเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ 

	 • ผลของจำำ�นวนผู้้�รับบริิการข้้อมููลด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี จำำ�นวน 1,128 ราย 
		  โดยบรรลุุเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ 

	 • ผู้้�รับบริิการ มีีความพึงพอใจร้อยละ 90 โดยบรรลุุเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้

จำำ�นวนผู้้�รับบริิการคำำ�ปรึึกษาทางเทคโนโลยี 

แผนภาพที่่� 1 เปรีียบเทีียบแสดงผลการดำำ�เนิินงานตามตัวชี้้�วััด

จำำ�นวนผู้้�รับบริิการข้้อมููลเทคโนโลยี 

ความพึงพอใจของผู้้�รับบริิการ 
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จำำ�นวนข้้อมููลการให้้คำำ�ปรึกษาที่่�บัันทึึกในระบบ CMO จำำ�นวนผู้้�รับบริิการนำำ�ความรู้้�หรือคำำ�ปรึกษาไปใช้้ประโยชน์

ไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ 70 ของผู้้�รับบริิการคำำ�ปรึกษา

แผนแผน ผลการดำำ�เนิินงานผลการดำำ�เนิินงาน
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	 • ค่่าเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ จำำ�นวน 30 ราย 

	 • ค่่าเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ จำำ�นวนร้้อยละ 70 

	 • ผลการดำำ�เนิินงานพบว่่า มีีการบัันทึึกข้้อมููลการให้้คำำ�ปรึกษาในระบบ CMO จำำ�นวน 32 ราย 
		  โดยบรรลุุเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้ 

	 • พบว่่า ผู้้�รับบริิการ นำำ�ความรู้้�หรือคำำ�ปรึกษาไปใช้้ประโยชน์ ร้้อยละ 80 โดยบรรลุุเป้้าหมายที่่�ตั้้�งไว้้

จำำ�นวนข้้อมููลการให้้คำำ�ปรึึกษาที่่�บัันทึึกในระบบ CMO

จำำ�นวนผู้้�รับบริิการนำำ�ความรู้้�หรืือคำำ�ปรึึกษาไปใช้้ประโยชน์

ไม่่น้้อยกว่าร้้อยละ 70 ของผู้้�รับบริิการคำำ�ปรึึกษา

แผนภาพที่่� 2 เปรีียบเทีียบแสดงผลการดำำ�เนิินงานตามตัวชี้้�วััด

ประโยชน์ต่่อองค์์กร
	คลิ นิิกเทคโนโลยี ีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีสุีุรนารี ีทำำ�หน้า้ที่่�บริิการให้้คำำ�ปรึกึษาและบริกิารข้อ้มููลที่่�พร้้อมถ่่ายทอด
เทคโนโลยีี เป็็นหน่วยงานที่่�ทำำ�หน้าที่่�รวบรวมข้อมููลผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรม                         
โดยความร่วมมืือกัับนัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ และหน่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย พร้้อมลงพื้้�นที่่�         
เพื่่�อสำำ�รวจความต้้องการเทคโนโลยีีชุุมชนและสนัับสนุน ติิดตาม ประสานงานโครงการที่่�ได้้รัับการสนับสนุน                         
อีีกทั้้�งยัังเป็็นตััวกลางประสานงานระหว่างผู้้�เชี่่�ยวชาญภายในมหาวิิทยาลััยกับผู้้�ประกอบการและผู้้�ที่่�สนใจ
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	 • ผู้้�รับบริิการ 10 คน มีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�น 3,000 บาท   / เดืือน (10 คน x 3,000 บาท x 12 เดืือน) = 360,000 บาท 
	 • ผู้้�รับบริิการ 10 คน สามารถลดต้้นทุุนการผลิิตได้้ 1,000 บาท /เดืือน (10 คน x 3,000 บาท x 12 เดืือน) = 120,000 บาท				  

	 • ผู้้�รับบริิการข้้อมููลและผู้้�รับบริิการคำำ�ปรึกษาทางเทคโนโลยีี สามารถนำำ�ความรู้้�หรือคำำ�ปรึกษาไปใช้้ประโยชน์ในชีีวิิตประจำำ�วัน เพิ่่�มศัักยภาพธุุรกิิจหรือการประกอบการ                 
ของตนเองได้้ ช่่วยแก้้ปััญหา ช่่วยส่งเสริมเศรษฐกิิจหมุนเวีียน การสร้างงาน สร้างอาชีีพ ตลอดจนช่่วยเสริมศัักยภาพในการพััฒนาธุุรกิิจให้้ยั่่�งยืืน

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4820 , 4920

ติิดต่่อสอบถาม

	 • การประสานงานกัับศููนย์ป์ระสานงาน อว. ประจำำ�ภูมิิภาค
	 • การประสานงานกัับ หััวหน้าหน่วยปฏิิบััติิการ อว.ส่่วนหน้า (CTO) ข้้อมููลการประสานงานอยู่่�ในระบบ CMO
	 • รองผู้้�ว่าราชการจัังหวัดที่่�เป็็น PCSO
		  - โครงการกลุ่่�มจัังหวัด
		  - โครงการด้้านพััฒนาผลิิตภััณฑ์์
		  - โครงการด้้านวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี
		  - โครงการอื่่�น ๆ ที่่�ได้้รัับเชิิญเข้้าร่่วม

มิิติิด้้านมููลค่าเพิ่่�มที่่�ประเมิินเป็็นตััวเลขทางเศรษฐกิิจได้้
	 • ผลการประเมิินทางเศรษฐศาสตร์์ ได้้ผล
ตอบแทนโครงการคิิดเป็็น 1.5 เท่่า ของเงิินลงทุุนโครงการ
	 • รายได้้เฉลี่่�ยเพิ่่�มขึ้้�น เฉลี่่�ยต่อคน / ปีี = 
50,000.00 บาท

มิิติิด้้านความยั่่�งยืืนของโครงการ
	 • ใช้้เป็็นแหล่งเรีียนรู้้�ตามอัธยาศััยโดยการสร้าง
วิิทยากรชุุมชน

มิิติิด้้านคุุณภาพชีวิิตและด้้านต้้นทุุนมนุษย์์
	 • เพิ่่�มรายได้้ให้้กัับกลุ่่�มจากความหลาก
หลายและแปลกใหม่ของผลิิตภััณฑ์์

มิิติิด้้านสัังคม ชุุมชน
	 • ลดปััญหาการว่่างงาน ลดการย้้ายถิ่่�นฐาน 
ครอบครัวเป็็นสุุข

มิิติิด้้านทรััพยากรและสิ่่�งแวดล้้อม
	 • ลดปััญหามลพิิษ เกิิดการอนุุรัักษ์์
ทรัพยากรธรรมชาติิ ลดการปลดปล่อยก๊าซเรืือน
กระจก

ทางเศรษฐกิิจ 

ทางสัังคม 

การประสานงานเครืือข่่าย อววน. ในพ้ื้�นที่่�และหน่่วยงานในจัังหวััด
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	 • สร้างผู้้�ประกอบการชุุมชนที่่�มีีพื้้�นฐานจากเทคโนโลยีีและงานวิิจััยในการทำำ�ธุุรกิิจ
	 •	เพื่่�อสร้างรายได้้ ลดต้้นทุุน และลดความเหลื่่�อมล้ำำ��ของผู้้�ประกอบการ โดยสนับสนุนให้้นำำ�ผลิิตภััณฑ์์ในชุุมชน           
มาต่่อยอดเพื่่�อนสร้างรายได้้ 
	 • ส่่งเสริมการนำำ�เทคโนโลยีีและงานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ในชุุมชน

	 • ชุุมชนได้้รัับการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสมและตรงตามความต้องการของแต่่ละชุุมชนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพ
ในการสร้างรายได้้ / อาชีีพ ในชุุมชนแบบยั่่�งยืืน
	 •	มีทีีมผู้้�เชี่่�ยวชาญ / นัักวิิจััยถ่่ายทอดเทคโนโลยีีให้้แก่่ชุุมชนเพื่่�อให้้สมาชิิกในชุุมชนนำำ�ไปใช้้อย่่างถููกวิิธีี                            
และมีีประสิิทธิภาพ ลดขั้้�นตอนการผลิิต / ลดต้้นทุุนการผลิิต ก่่อให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุดต่่อชุุมชน

แผนงานการส่่งเสริมิการนำำ�นวัตักรรมไปใช้ป้ระโยชน์ใ์นพื้้�นที่่�
เพื่่�อพัฒันาสังัคมและชุุมชน (Area-based Innovation for Community)

	 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ร่่วมกับ สำำ�นักงานปลัดกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์                        

วิิจััยและนวััตกรรม ดำำ�เนิินแผนงานการส่่งเสริมการนำำ�นวััตกรรมไปใช้้ประโยชน์ในพื้้�นที่่�เพื่่�อพััฒนาสัังคมและชุุมชน (Area 

based Innovation for Community) เป็็นแผนงานที่่�ส่่งเสริมให้้มีีการนำำ�เทคโนโลยีีหรืองานวิิจััยไปใช้้ประโยชน์ในชุุมชน                     

หลากหลายมิติิ เช่่น การดำำ�รงชีีพ สุุขภาพ การแก้้ไขปััญหาทางธุุรกิิจ การสร้างอาชีีพ เป็็นต้้น ซึ่่�งจะทำำ�ให้้เกิิดการเรีียนรู้้�         

ในชุุมชน เพิ่่�มศัักยภาพของคนในท้้องถิ่่�น และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตอย่่างยั่่�งยืืน นอกจากนี้้�ในแผนงานยัังมีีกิิจกรรม                       

ที่่�ช่่วยสนับสนุนการสร้างธุุรกิิจใหม่ในชุุมชน ผ่่านกระบวนการบ่่มเพาะจากเครือข่่ายอุทยานวิิทยาศาสตร์์ภููมิิภาค                        

ซึ่่�งจะเป็็นการช่่วยผู้้�ประกอบการชุุมชนลดความเสี่่�ยงในการตั้้�งธุุรกิิจ และสามารถต่อยอดทางธุุรกิิจเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	 ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ 2 (นครราชสีมา ชััยภูมิิ บุุรีีรััมย์์ สุุริินทร์ )

วััตถุุประสงค์์

สิ่่�งที่่�จะได้้รัับในการเข้้าร่่วมโครงการ
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	นั กวิิจััย / ผู้้�เชี่่�ยวชาญสัังกััดภายใต้้ภููมิิภาค ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือ 2 ได้้แก่่ จัังหวัดนครราชสีมา จัังหวัดสุุริินทร์ จัังหวัดชััยภูมิิ และจัังหวัดสุุริินทร์

3 ชุุมชน / ราย
วิิสาหกิจชุมชน / กลุ่่�มอาชีีพ / กลุ่่�มแม่่บ้้าน

100 คน ผู้้�ที่่�ได้้รัับประโยชน์ในพื้้�นที่่�

144,000 บาท / ชุุมชน / ปีี
รายได้้ที่่�เพิ่่�มขึ้้�น (เฉลี่่�ย) จากการจำำ�หน่าย
สิินค้้า / บริิการใน 1 ปีี

1,720,000 บาท
การกระจายรายได้้

750,000 บาท / ปีี
มููลค่่าการจ้้างงาน10 คน การจ้้างงาน

สมาชิิกกลุ่่�ม

กลุ่่�มมีการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�
ต่่อชุุมชนในพื้้�นที่่�

0 10

25 คน

30 คน

20 30

กลุ่่�มเป้า้หมาย

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่� ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้� ให้้บริิการด้้านการบริิการวิิชาการ                              
ปรับแปลงถ่่ายทอดและพััฒนาเทคโนโลยีี โดยความร่่วมมืือกัับนัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ และหน่่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภายใน         
และภายนอก มทส. ในการส่่งเสริมการนำำ�นวััตกรรมไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์อย่่างสููงสุุดและมีีประสิิทธิภาพ                       
สามารถยกระดัับชุุมชน วิิสาหกิจชุมชนให้้มีีคุุณภาพชีีวิิตดีีขึ้้�นสามารถพึ่่�งตััวเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการถ่่ายทอดเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสมและตรงตามความต้องการของแต่่ละชุุมชน                 
เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพในการสร้างรายได้้หรือสร้างอาชีีพ ลดการย้้ายถิ่่�นฐาน พััฒนาคุุณภาพชีีวิิต และเกิิดแหล่งเรีียนรู้้�ใหม่
ในชุุมชน 

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4820 , 4920

ติิดต่่อสอบถาม

ผลลััพธ์์ (Out come) และผลกระทบ (impact)
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โครงการขับัเคล่ื่�อน BCG (Bio-Circular-Green Economy) 
สู่่�การสร้า้งผลิตภััณฑ์์เกษตรมููลค่่าสูงู

	 ตามที่่�จัังหวัดนครราชสีมาได้้กำำ�หนดวิิสััยทััศน์เป็็น“ศููนย์์กลางโครงข่่ายคมนาคม การท่่องเที่่�ยวเชิิงนิิเวศ                        

และศิิลปะวััฒนธรรมของภููมิิภาค นวััตกรรมการเกษตรและอุุตสาหกรรม และเป็็นสัังคมคุณภาพสููง” เพื่่�อให้้บรรลุุวิิสััยทััศน์

ดัังกล่่าว จำำ�เป็็นที่่�ภาคการเกษตรจะต้้องได้้รัับการพััฒนาให้้สอดคล้องประเด็็นการพััฒนาจัังหวัด คืือ “ส่่งเสริมพัฒนา          

ยกระดัับด้้านการเกษตร และเกษตรแปรรููปมูลค่่าสููง” ภาคการเกษตรของจัังหวัดนครราชสีมา เป็็นแหล่งผลิิตและจำำ�หน่าย

สิินค้้าเกษตรที่่�สำำ�คัญหลายชนิดไม่่ว่่าจะเป็็น ข้้าว ข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์ อ้้อย มัันสำำ�ปะหลัง รวมถึงผลไม้้ และพืืชผัก                          

อีีกหลายชนิด แต่่ในกระบวนการผลิิตของเกษตรกรยัังมีีผลิิตผลและวััสดุเหลือใช้้ทางการเกษตรมากมายที่่�ถููกทิ้้�งเป็็นขยะ     

ถึึงแม้้จะมีีการนำำ�บางส่่วนมาผลิิตปุ๋๋�ยอินทรีย์์แต่่ก็็ยัังมีีจำำ�นวนน้้อย เกษตรกรส่่วนหนึ่่�งมุ่่�งเน้้นการเพิ่่�มปริมาณผลผลิิต                  

โดยเร่่งการผลิิตพืืชเศรษฐกิิจเพื่่�อให้้ได้้หลายรอบต่่อปีี ขาดการจััดการที่่�ดีีเลืือกใช้้วิิธีีการเผาเศษวััสดุทางการเกษตร                 

แทนวิิธีีการอื่่�น ๆ โดยเฉพาะการเผาใบอ้้อย ตอซัังและฟางข้้าว และตอซัังข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์ ซึ่่�งก่่อให้้เกิิดปััญหาทาง                  

สิ่่�งแวดล้้อม ระบบนิิเวศน์ขาดความสมดุล เกิิดการระบาดของโรค - แมลงศััตรููพืืช เกิิดปััญหาดิินเสื่่�อมโทรมและปััญหา            

ดัังกล่่าวข้างต้้น ส่่งผลกระทบให้้ผลผลิิตทางการเกษตรของเกษตรกรลดลง ต้้นทุุนการผลิิตเพิ่่�มสูงขึ้้�น ดัังนั้้�น การดำำ�เนิิน

โครงการขัับเคลื่่�อน BCG (Bio-Circular-Green Economy) สู่่�การสร้างผลิิตภััณฑ์์เกษตรมููลค่่าสููง จึึงเป็็นโครงการที่่�มุ่่�งหวัง

ให้้เกษตรกรของจัังหวัดนครราชสีมา ได้้เรีียนรู้้�เทคโนโลยีี และนวััตกรรมใหม่ เพื่่�อยกระดัับสิินค้้าสิินค้้าเกษตรให้้มีีมููลค่่า   

โดยใช้้ประโยชน์จากวััสดุเหลือใช้้ทางการเกษตร นำำ�ไปสู่่�การเพิ่่�มขีดความสามารถในการแข่่งขัันเกษตรกรลดรายจ่าย                 

มีีเพิ่่�มรายได้้เพิ่่�มขึ้้�น เกิิดความมั่่�นคงทางสัังคมและเศรษฐกิิจอย่่างยั่่�งยืืน โดยเป็็นความร่วมมืือระหว่างเกษตร                         

จัังหวัดนครราชสีมาและมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	 • เพื่่�อสร้างการรัับรู้้�แนวทางการพััฒนาด้้านการเกษตรด้้วย BCG Model
	 • เพื่่�อบริิหารจััดการวััสดุเหลือใช้้ทางการเกษตรให้้มีีประสิิทธิภาพ ด้้วยการใช้้เทคโนโลยีีและนวััตกรรม
	 • เพื่่�อสร้างต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์มููลค่่าสููง จากวััสดุเหลือใช้้ทางการเกษตร

วััตถุุประสงค์์

	มิ ถุุนายน - สิิงหาคม 2567
ระยะเวลาดำำ�เนินิการ
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	 เกษตรกรในพื้้�นที่่� 32 อำำ�เภอของจัังหวัดนครราชสีมา 
กลุ่่�มเป้า้หมาย

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�ให้้บริิการด้้านการบริิการวิิชาการ ปรับแปลง 
ถ่่ายทอดและพััฒนาเทคโนโลยีี โดยความร่วมมืือกัับนัักวิิจััย ผู้้�เชี่่�ยวชาญ และหน่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภายในและภายนอก 
มทส. ในการส่่งเสริมการนำำ�นวััตกรรมไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์อย่่างสููงสุุดและมีีประสิิทธิภาพ สามารถยกระดัับชุุมชน 
วิิสาหกิจชุมชนให้้มีีคุุณภาพชีีวิิตดีีขึ้้�น สามารถพึ่่�งตััวเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะองค์์ความรู้้�เพื่่�อการพััฒนาอาชีีพเกษตรกรและสามารถสร้างรายได้้   
ให้้แก่่ผู้้�ที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชนโดยการพััฒนาทัักษะอาชีีพจากพืืช ผััก ผลไม้้ในท้้องถิ่่�น เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพ                                
ในการสร้างรายได้้หรือสร้างอาชีีพ ลดการย้้ายถิ่่�นฐาน พััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและเกิิดแหล่งเรีียนรู้้�ใหม่ในชุุมชน

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4820 , 4920

ติิดต่่อสอบถาม

ผลการดำำ�เนินิงาน
320 ราย

320 ราย

32 ผลิิตภััณฑ์์

32 แบบ

เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการถ่่ายทอดความรู้้�
ในพััฒนาการเกษตรด้้วย BCG Model 

เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการถ่่ายทอดความรู้้�
ในการบริิหารจััดการวััสดุเหลือใช้้ทางการเกษตรให้้มีี
ประสิิทธิภาพ ด้้วยการใช้้เทคโนโลยีีและนวััตกรรม

มีีต้้นแบบผลิิตภััณฑ์์มููลค่่าสููง จากวััสดุเหลือใช้้            
ทางการเกษตร 

มีีต้้นแบบบรรจุุภััณฑ์์และสติ๊๊�กเกอร์์ 

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	 จัังหวัดนครราชสีมา



121   

	ชุ มชน
กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

แผนงานการให้้บริกิารออกแบบนวัตักรรม 
(Innovation Design Center)

	 การให้้บริิการออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) คืือการให้้บริิการที่่�มุ่่�งเน้้นการเสริมสร้างความคิด

สร้างสรรค์์และการพััฒนานวััตกรรมด้านการออกแบบผลิิตภััณฑ์์ บริิการ หรือประสบการณ์์ต่่าง ๆ ผ่่านกระบวนการ                 

ที่่�มีีโครงสร้างชััดเจนและเป็็นระบบ โดยประกอบไปด้วยการให้้คำำ�ปรึกษาแก่่ผู้้�ใช้้บริิการ การออกแบบผลิิตภััณฑ์์                        

การพััฒนาต้้นแบบ ตลอดจนการปรับปรุงตราสิินค้้าเพื่่�อให้้สามารถตอบสนองความต้องการของลููกค้้าหรือกลุ่่�มเป้้าหมาย                            

ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ วััตถุุประสงค์์หลักของการให้้บริิการเพื่่�อสนับสนุนการออกแบบนวััตกรรมให้้แก่่หน่วยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน ผู้้�ประกอบการทั่่�วไป ผู้้�เข้้ารัับการบ่่มเพาะ ตลอดจนบุุคลากรภายในมหาวิิทยาลััย โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�ง                         

ผู้้�ประกอบการขนาดเล็็กที่่�อาจไม่่มีีทรัพยากรเพีียงพอในการดำำ�เนิินการดัังกล่่าวด้วยตนเอง บริิการจะเน้้นที่่�การออกแบบ     

ในหลากหลายมิติิ เช่่น การออกแบบผลิิตภััณฑ์์ (Product Design), การออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ (Packaging Design),             

การออกแบบสื่่�อสิ่่�งพิิมพ์ (Digital and Print), การออกแบบตราสััญลัักษณ์์ (Logo Design) และ การออกแบบอื่่�น ๆ              

ที่่�ช่่วยเพิ่่�มมูลค่่าให้้แก่่ผลิิตภััณฑ์์ นอกจากนี้้� ยัังมีีการเชื่่�อมโยงการออกแบบกัับบริิการอื่่�น ๆ เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพ                              

ของผู้้�ประกอบการในภาคธุุรกิิจฐานเทคโนโลยีี ทั้้�งนี้้� การบริิการดัังกล่่าวมีเป้้าหมายเพื่่�อให้้ลููกค้้าสามารถใช้้ประโยชน์             

จากกระบวนการออกแบบอย่่างเต็็มที่่�ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้านการออกแบบผลิิตภััณฑ์์ การพััฒนาประสบการณ์์ผู้้�ใช้้                                

หรือการสร้างภาพลัักษณ์์ของแบรนด์์ให้้โดดเด่่นในตลาด

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ
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ผลการดำำ�เนินิงาน
ชุุมชน ที่่�เข้้ารัับบริิการออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�นวน 4 วิิสาหกิจชุมชน

วิิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่ผััก 
นิิคมเศรษฐกิิจพอเพีียง 

อํําเภอวัังน้ำำ��เขีียว 
(เคลผง)

กลุ่่�มวิิสาหกิจชุมชน
วิิถีีอิินทรีย์์ตะคุุ

 (ลุุงต้้อย)

วิิสาหกิจชุมชน
กลุ่่�มข้าวตังหมูหยอง วิิภารสทิพย์์

วิิสาหกิจชุมชน
เพราะรัักสุุริินทร์

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	ศู นย์์การบริิการออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) มีีบทบาทสำำ�คัญในการเพิ่่�มศัักยภาพการแข่่งขัันด้้านการออกแบบให้้กัับองค์์กร                                                 
โดยเฉพาะในด้้านการให้้บริิการออกแบบที่่�สามารถแข่่งขัันกัับภาคเอกชนได้้อย่า่งมีีประสิิทธิภาพ ส่่งผลให้้เกิิดการสร้างรายได้้เพิ่่�มเติิมแก่่องค์์กร นอกจากนี้้� ศููนย์ฯ์ ยังัมุ่่�งมั่่�นพััฒนา  
การออกแบบนวััตกรรมอย่่างต่่อเนื่่�อง รวมถึงการสร้างความสัมพันธ์์กัับฐานลููกค้้าในชุุมชน เพื่่�อให้้เกิิดความพึงพอใจสูงสุุด ซึ่่�งนัับเป็็นหััวใจสำำ�คัญในการขัับเคลื่่�อนความสำำ�เร็็จ          
ทางธุุรกิิจ

ประโยชน์ของการออกแบบในบริิบทธุุรกิิจ

	 • การออกแบบที่่�มีีคุุณภาพเป็็นหนึ่่�งในปััจจััยสำำ�คัญที่่�ทำำ�ให้้แบรนด์์สามารถสร้างความแตกต่่างและโดดเด่่นในตลาด
	 • ช่่วยเพิ่่�มการรัับรู้้� (brand awareness) และความน่าสนใจของแบรนด์์ในสายตาผู้้�บริิโภค
	 • ส่่งเสริมการขยายฐานลููกค้้าและเพิ่่�มความเชื่่�อมั่่�นในผลิิตภััณฑ์์หรือบริิการ
	 • สร้างโอกาสในการเพิ่่�มยอดการบริิการและสร้างผลตอบแทนทางเศรษฐกิิจให้้องค์์กร	
	ด้ วยเหตุนี้้� การลงทุุนในกระบวนการออกแบบที่่�มีีคุุณภาพและการพััฒนานวััตกรรมอย่า่งต่่อเนื่่�อง จึึงเป็็นกลยุทุธ์ที่่�ช่่วยเสริมสร้างความสามารถทางการแข่่งขัันในระยะยาว 
และนำำ�ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จที่่�ยั่่�งยืืนในตลาด		
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	ผู้้� ใช้้บริิการของศููนย์์การบริิการออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) จะได้้รัับประโยชน์์จากกระบวนการออกแบบที่่�ครอบคลุมและครบวงจร                                
โดยเน้้นการสร้างมููลค่่าเพิ่่�มให้้กัับผลิิตภััณฑ์์และแบรนด์์ของตนในลัักษณะต่่อไปนี้้�

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845 
E-mail : designcenter.tn@gmail.com

ติิดต่่อสอบถาม

การออกแบบผลิตภััณฑ์์ บรรจุุภััณฑ์์ และฉลากสินค้้า

การสร้้างภาพลัักษณ์์ของแบรนด์์

การตรวจสอบความถูกต้องของฉลากสินค้้า

	 • ผู้้�ใช้้บริิการจะได้้เห็็นต้้นแบบงานออกแบบในรููปแบบ 3 มิิติิ (3D Rendering) ซึ่่�งช่่วยให้้สามารถตัดสิินใจได้้อย่่างมั่่�นใจ ก่่อนนำำ�ไปผลิิตจริง ทั้้�งนี้้�กระบวนการดัังกล่่าว                     
ช่่วยให้้มั่่�นใจว่าผลิิตภััณฑ์์จะมีีภาพลัักษณ์์ที่่�โดดเด่่นและสอดคล้องกัับกลุ่่�มเป้้าหมาย

	 •	 ผลงานออกแบบที่่�มีีคุุณภาพสููงช่่วยเสริมสร้างเอกลัักษณ์์และความน่าเชื่่�อถืือของแบรนด์์ในสายตาผู้้�บริิโภค ซึ่่�งเป็็นปััจจััยสำำ�คัญต่่อการสร้างความสำำ�เร็็จในระยะยาว

	 •	ผู้้� ใช้้บริิการจะได้้รัับการตรวจสอบฉลากสิินค้้าให้้เป็็นไปตามมาตรฐานที่่�กำำ�หนดโดย สำำ�นักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่าสิินค้้าจะสอดคล้อง                         
กัับข้้อกำำ�หนดทางกฎหมาย ลดความเสี่่�ยงจากปััญหาทางกฎหมาย และสร้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับผู้้�บริิโภค

	ศู นย์์การบริิการออกแบบนวััตกรรมจึงเป็็นจุุดเชื่่�อมโยงที่่�สำำ�คัญในการช่่วยพัฒนาผลิิตภััณฑ์์ของผู้้�ประกอบการให้้มีีคุุณภาพ สร้างความแตกต่่างในตลาด และเสริมศัักยภาพ            
การแข่่งขัันของธุุรกิิจได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ
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	หมู่่�บ้ านโนนป่่าติ้้�วเป็็นหมู่่�บ้านที่่�มีีขนาดใหญ่ โดยที่่�ดิินส่่วนมากอยู่่�ในความดูแลของกรมธนารัักษ์์ มีีจำำ�นวนประชากร
อยู่่�ประมาณ 400 ครัวเรืือน มีีผู้้�ใหญ่บ้้านชื่่�อ นายสมหมาย คราวจัันทึึก จากการสำำ�รวจเบื้้�องต้้นในหมู่่�บ้านพบว่่ามีีพื้้�นที่่�ที่่�ใช้้
สำำ�หรับการปลูกพืืชไร่่ ปลูกหญ้า อยู่่�เป็็นจำำ�นวนมาก โดยมีผู้้�ประกอบอาชีีพเกษตรกรรวมประมาณ 40 ราย โดยแบ่่งเป็็น
เกษตรกรผู้้�ปลูกพืืชไร่่ประมาณ 30 ราย โดยพืชที่่�ปลูกได้้แก่่ ข้้าว มัันสำำ�ปะหลังและข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์เป็็นหลัก ซึ่่�งมัันสำำ�ปะหลัง
เป็็นพืืชที่่�นิิยมปลูกมากที่่�สุุดโดยมีพื้้�นที่่�ที่่�ปลูกมัันสำำ�ปะหลังเป็็นประจำำ�เฉลี่่�ยประมาณ 300 ไร่่ และมีีผลผลิิตเฉลี่่�ยประมาณ 
2.3 ตััน / ไร่่ ในขณะที่่�การปลูกข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์จััดเป็็นพืืชที่่�ปลูกมากเป็็นอัันดัับสองในพื้้�นที่่� ซึ่่�งไม่่อาจทำำ�การประมาณ
ปริมาณที่่�ปลูกได้้เนื่่�องจากเกษตรกรมีีการเปลี่่�ยนพืืชที่่�ปลูกไปตามสภาพอากาศ ความต้องการของตลาดและราคาของพืืช
แต่่ละชนิด ณ เวลานั้้�น และข้้าวซึ่่�งเป็็นพืืชไร่่ที่่�ปลูกปริมาณน้้อยที่่�สุุดโดยปลูกเพื่่�อบริิโภคเองในครอบครัวและเพื่่�อค้้าขาย        
ในชุุมชนบ้้างเล็็กน้้อยและมีีผู้้�ประกอบอาชีีพเกษตรกรผู้้�เลี้้�ยงโคประมาณ 10 ราย ซึ่่�งส่่วนใหญ่จะนิิยมเลี้้�ยงวััวเนื้้�อพัันธุ์์�           
ลููกผสมบราห์์มัันแบบปล่อยแปลง และมีีฟาร์์มโคนมขนาด 40 แม่่รีีด 1 ฟาร์์ม จากการสอบถามจากเกษตรกรในพื้้�นที่่�          
พบว่่าเกษตรกรมีีปััญหา คืือ 1. รายได้้จากการขายมันสำำ�ปะหลังไม่่มั่่�นคงเนื่่�องจากราคาของตลาดมีีการเปลี่่�ยนแปลงขึ้้�นลง
ตลอดเวลาโดยขึ้้�นกัับสภาพอากาศความต้องการของตลาด 2. สููญเสีียรายได้้ไปกับค่่าขนส่่ง เช่่น ค่่าจ้้างรถขนส่่ง                    
หรือค่่าน้ำำ��มันในกรณีีที่่�ไปส่งด้้วยตนเอง 3. ปริมาณผลผลิิตพืืชทางการเกษตรต่่อไร่่ทั้้�งมัันสำำ�ปะหลังและข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์      
ยัังไม่่สููงมากเนื่่�องจากภััยแล้้ง การขาดการจััดการดููแลน้ำำ�� ดิิน และปุ๋๋�ย

โครงการพัฒันาการผลิตอาหารสัตัว์ล์ดต้นทุุนสำำ�หรับัการเลี้้�ยงโคขุุน
เพื่่�อการผลิตเนื้้�อโคพรีเีมี่่�ยม	 

ที่่�มาและความสํําคััญ 

	 • สร้างเศรษฐกิิจหมุนเวีียนในชุุมชน โดยการพััฒนาทัักษะอาชีีพเกษตรกรผู้้�ปลูกพืืชอาหารสััตว์์ผ่่านการถ่่ายทอด
องค์์ความรู้้�และนวััตกรรมในการปลูก เก็็บเกี่่�ยว แปรรููป และถนอมผลผลิิตทางการเกษตร ให้้ได้้มาซึ่่�งอาหารสััตว์์และต้้นทุุน
โดยมีแหล่งรัับซื้้�อที่่�แน่่นอนในชุุมชน
	 • ส่่งเสริมอาชีีพเกษตรกรผู้้�ปลูกพืืชอาหารสััตว์์และเกษตรกรผู้้�เลี้้�ยงโคเนื้้�อให้้แก่่ผู้้�ที่่�สนใจที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชน                
โดยส่งเสริมการใช้้ประโยชน์จากที่่�ดิินว่่างเปล่า และใช้้อาหารสััตว์์ลดต้้นทุุนที่่�ผลิิตในชุุมชน
	 • สร้างตลาดสำำ�หรับการขายอาหารสััตว์์ลดต้้นทุุนและเนื้้�อโคขุนพรีีเมี่่�ยมภายนอกชุุมชนสิ่่�งที่่�ได้้รัับจากการเข้้าร่่วม
โครงการ

วััตถุุประสงค์์

	ตุ ลาคม 2566 – ธัันวาคม 2567

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ
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	 เกษตรกรผู้้�ปลูกอ้้อย ข้้าวโพด และมัันสำำ�ปะหลัง และเกษตรกรผู้้�เลี้้�ยงโค 
กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	หมู่่�บ้ านโนนป่่าติ้้�ว ตำำ�บลหนองสาหร่าย อำำ�เภอปากช่่อง จัังหวัดนครราชสีมา

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่�นำำ�องค์์ความรู้้�ของมหาวิิทยาลััยถ่่ายทอดสู่่�ชุมชน เพื่่�อพััฒนาและยกระดัับเกษตรกร                                
ผู้้�ผลิิตมัันสำำ�ปะหลัง ข้้าวโพดและเกษตรกรผู้้�เลี้้�ยงโคให้้ได้้ มาตรฐาน มีีคุุณภาพ และส่่งเสริมการนำำ�วิิทยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยีีและนวััตกรรม มาพััฒนาและสร้างมููลค่่าเพิ่่�ม สู่่�การพััฒนาและสร้างอาชีีพ สร้างรายได้้ เพิ่่�มขีดความสามารถ                         
ในการแข่่งขัันและขัับเคลื่่�อนการพััฒนาเศรษฐกิิจและธุุรกิิจต่าง ๆ  ไปสู่่�เชิิงพาณิิชย์ ์เกิิดความร่วมมืือและสร้างเครือข่่าย
การผลิิตโคให้้มีีความเข้้มแข็็งโดยการเชื่่�อมโยงการใช้้เทคโนโลยีีและนวััตกรรม 

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะองค์์ความรู้้�เพื่่�อการพััฒนาอาชีีพเกษตรกรและสามารถสร้างรายได้้   
ให้้แก่่ผู้้�ที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชนโดยการพััฒนาทัักษะอาชีีพเกษตรกรผู้้�ปลูกพืืชอาหารสััตว์์ผ่่านการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�            
และนวััตกรรมในการปลูก เก็็บเกี่่�ยว แปรรููป และถนอมผลผลิิตทางการเกษตร ให้้ได้้มาซึ่่�งอาหารสััตว์์และต้้นทุุน             
โดยมีแหล่งรัับซื้้�อที่่�แน่่นอนในชุุมชน

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม 
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4820 , 4920

ติิดต่่อสอบถาม

ผลผลิต/ผลลััพธ์ ผลผลิต/ผลลััพธ์ค่่าเป้้าหมาย ค่่าเป้้าหมาย

40 คน 4 คน

5 เรื่่�อง ร้้อยละ 80

ร้้อยละ 20

ร้้อยละ 10

ร้้อยละ 10

1.  เกษตรกรที่่�เข้้าร่่วมโครงการและได้้รัับการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี 3. วิิทยากร / ผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

5. เกษตรกรสามารถนำำ�องค์์ความรู้้� / เทคโนโลยีี / นวััตกรรม 
	 ไปใช้้ประโยชน์ 

2. เทคโนโลยีีและนวััตกรรมที่่�ลงไปถ่่ายทอด
	 • การเพิ่่�มประสิิทธิภาพการผลิิตมัันสำำ�ปะหลังและข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์
	 • การเลี้้�ยงโคเนื้้�อเพื่่�อให้้ได้้โคเนื้้�อที่่�มีีคุุณภาพ  
	 • การจััดทำำ�แปลงข้้าวโพดเลี้้�ยงสััตว์์ต้้นแบบ       
	 • การผลิิตอาหารสััตว์์ลดต้้นทุุนจากมัันสำำ�ปะหลังและข้้าวโพด          	
		  เลี้้�ยงสััตว์์ (สููตรอาหาร TMR)
	 • การเลี้้�ยงโคขุนเพื่่�อจำำ�หน่ายเนื้้�อโคพรีีเมี่่�ยมและการเพิ่่�มมูลค่่า       

6. ผลกระทบทางเศรษฐกิิจ 
		  •	เกษตรกรมีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�นจากการจำำ�หน่ายผลผลิิตทางการเกษตร     	
			สำ   ำ�หรับผลิิตเป็็นอาหารสำำ�หรับเลี้้�ยงโคเพิ่่�มขึ้้�น
	 • เกษตรกรสามารถช่วยลดต้้นทุุนการผลิิต 
   

4. ความพึงพอใจของผู้้�เข้้าร่่วมโครงการ 
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	 เพื่่�อสร้างและพััฒนาทัักษะความเป็็นผู้้�ประกอบการเพื่่�อส่่งเสริมให้้เกิิดผู้้�ประกอบการใหม่ ตลอดจนจััดตั้้�งธุุรกิิจ 
(StartUp Companies) ผ่่านกลไกการบ่่มเพาะเพื่่�อเสริมสร้างศัักยภาพให้้เข้้มแข็็งทั้้�งด้้านแผนธุุรกิิจและเทคโนโลยีี                 
บนการสนับสนุนทางวิิชาการจากสถาบัันอุุดมศึกษา และยกระดัับเป็็นบริิษััทเต็็มรูปแบบในอนาคต (Spin-Off Companies) 
โดยแบ่่งออกเป็็น 3 โปรแกรม ดัังนี้้�   
 	 • Pre Incubation
	 • StartUp
	 • Spin-Off

โครงการหน่่วยบ่่มเพาะวิสิาหกิิจในสถาบันัอุุดมศึึกษา 
(University Business Incubator)

ที่่�มาและความสํําคััญ 

	ตุ ลาคม 2565 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

 	 • นัักศึึกษาระดัับปริญญาตรีี โท และเอก หรือจบการศึึกษาแล้้วไม่่เกิิน 5 ปีี จากมหาวิิทยาลััยไทยทั่่�วประเทศ
 	 • ผู้้�ประกอบการทั่่�วไป

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	ผู้้�ป ระกอบการเข้้าร่่วมกิจกรรมจำำ�นวน 14 ราย

ผลการดำำ�เนินิงาน
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ประโยชน์ต่่อองค์์กร
	 เป็็นโครงการที่่�ช่่วยเสริมสร้างภาพลัักษณ์์ขององค์์กรในฐานะผู้้�นำำ�ด้านการพััฒนานวััตกรรมและธุุรกิิจรุ่่�นใหม่  
ขยายเครืือข่่ายความร่่วมมืือกัับภาคธุุรกิิจและหน่่วยงานต่่าง ๆ สนับสนุนการพััฒนานวััตกรรมและการวิิจััย                     
พััฒนาศัักยภาพของบุุคลากร  และสร้างโอกาสในการขยายผลธุุรกิิจใหม่ ๆ สู่่�เชิิงพาณิิชย์์ได้้อย่่างยั่่�งยืืน

	ผู้้� เข้้าร่่วมโครงการได้้รัับการส่่งเสริมทัักษะการทำำ�ธุุรกิิจและนวััตกรรม เจ้้าหน้าที่่�และผู้้�ดำำ�เนิินโครงการ                      
ได้้รัับการพััฒนาทัักษะและประสบการณ์์จากการดำำ�เนิินโครงการ ภาคธุุรกิิจเกิิดความร่วมมืือกัับเยาวชน                               
ในการสร้้างนวััตกรรมใหม่่ ๆ รวมถึึงชุุมชนที่่�ได้้รัับประโยชน์์จากผลิิตภััณฑ์์และบริิการที่่�เกิิดขึ้้�นในอนาคต                          
นอกจากนี้้�ยัังมีีองค์์กรภาครัฐและเอกชนที่่�ได้้รัับการสนับสนุนในด้้านการพััฒนาและทดสอบผลิิตภััณฑ์์ใหม่ ๆ อีีกด้้วย

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4819

ติิดต่่อสอบถาม
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การให้้บริกิารสำำ�หรับั

บุุคคลท่ั่�วไป
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งานบริกิารแปลและตรวจไวยากรณ์ภ์าษาอัังกฤษ

	 ให้้บริิการประสานงานและจััดหาผู้้�เชี่่�ยวชาญเฉพาะด้้าน เพื่่�อให้้บริิการด้้านการแปลเอกสารประเภทต่่าง ๆ เช่่น เอกสารบทความวิิชาการ เอกสารทางกฎหมาย                   

ระเบีียบสััญญา เอกสารทางราชการ เว็็บไซต์ เป็็นต้้น สามารถให้้บริิการการแปลจาก ภาษาอัังกฤษ-ภาษาไทย, ภาษาไทย-ภาษาอัังกฤษ และ ภาษาจีีน-ภาษาอัังกฤษ เป็็นต้้น                                                      

นอกจากนี้้�มีีการให้้บริิการตรวจพิสููจน์อัักษร หรือ Proofreading (เฉพาะภาษาอัังกฤษ) เพื่่�อส่่งตีีพิิมพ์ทั้้�งภายในและต่่างประเทศ โดยทางหน่วยงานสามารถออกหนังสืือรัับรอง                  

หรือประทัับตรารัับรองการแปลได้้

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	 • เข้้ารัับบริิการสามารถนำำ�เอกสารที่่�ได้้รัับการแปลแล้้วไปใช้้ประโยชน์ต่่อได้้
	 • ผู้้�เข้้ารัับบริิการสามารถนำำ�เอกสารที่่�ได้้รัับการตรวจแก้้ไขงาน ส่่งตีีพิิมพ์ทั้้�งภายในและต่่างประเทศได้้
	 • อำำ�นวยความสะดวกสำำ�หรับผู้้�ที่่�มีีความต้องการแปลภาษา หรือตรวจแก้้ไขงานในจัังหวัดนครราชสีมา หรือจัังหวัดใกล้้เคีียง หรือต่่างจัังหวัด

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ
	บุ คคลทั่่�วไป

จำำ�นวนงานทั้้�งหมด 56 งาน การแปลภาษา 44 งาน
การตรวจแก้้ไขงาน Abstract/
Manuscript 11 งาน การรัับรองเอกสาร 1 งาน

กลุ่่�มเป้า้หมายพื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เพื่่�อเป็็นหน่วยงานที่่�สามารถจััดหาผู้้�มีความรู้้�ความเชี่่�ยวชาญทางด้้านภาษา มาบริิการลููกค้้า และมีีความร่วมมืือระหว่างหน่วยงานในมหาวิิทยาลััย

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4810 , 4821 
Line Official : @asp2020

ติิดต่่อสอบถาม
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	 โครงการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตและพััฒนาทัักษะเพื่่�ออนาคต (Upskill / Reskill) เป็็นโครงการต่่อเนื่่�องตั้้�งแต่่ปีี                  
2563-2567 และได้้รัับการสนับสนุนจากกระทรวงการอุุดมศึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม (อว.) โดยมีวััตถุุประสงค์์
เพื่่�อพััฒนาหลักสููตรระยะสั้้�นหรือหลักสููตรอุุดมศึกษาในรููปแบบ Modular Education และ / หรือ Modular Curriculum 
ที่่�สอดคล้องกัับหลักสููตรปกติิ โดยนำำ�หลักสููตรที่่�ได้้รัับการพััฒนาตามมาตรฐานของสถาบัันเข้้าสู่่�แพลตฟอร์์มการเรีียนรู้้�          
ตลอดชีีวิิต (Lifelong Learning) และนำำ�มาถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ให้้กัับบุุคคลทั่่�วไปที่่�สนใจ รวมถึงเป็็นการส่่งเสริมให้้ประชากร
ภายในประเทศ ทุุกเพศ ทุุกวััย ทุุกกลุ่่�มอาชีีพมีีการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อม ยกระดัับความรู้้�           
ความสามารถและพััฒนาทัักษะสมรรถนะในการทำำ�งานให้้มีีคุุณสมบัติิตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานปััจจุบััน        
รวมทั้้�งเป็็นการพััฒนาประเทศและทรัพยากรมนุษย์์ให้้ก้้าวทัันต่่อการเปลี่่�ยนแปลงของยุุคศตวรรษที่่� 21 โดยการเรีียนรู้้�           
ดัังกล่่าวเหมาะสำำ�หรับคนทุุกช่่วงอายุุของประเทศไทย
	ทั้้ �งนี้้� มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ได้้มีีการพััฒนาหลักสููตรอุุดมศึกษาในรููปแบบ Modular Education                 
และ / หรือ Modular Curriculum จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 126 หลักสููตร มีีขอบเขตของหลักสููตรที่่�เน้้น Future Skill                                   
ที่่�จำำ�เป็็นในศตวรรษที่่� 21 โดยแบ่่งทัักษะออกเป็็น 9 ทัักษะ ดัังนี้้� 
	 • Data Analytics skills
	 • Digital Media skills
	 • Cyber Security skills
	 • Entrepreneurship skills
	 • Advanced Manufacturing skills
	 • Tech-enabled Service skills
	 • Healthcare and Medical skills
	 • Sustainability skills
	 • Skills อื่่�น ๆ
	 การเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต (Lifelong Learning) เป็็นรููปแบบการเรีียนแบบผสมผสาน (Blended Learning)              
คืือ การเรีียนแบบ Online learning และ Face-to-face meetings โดยนำำ�หลักสููตรที่่�ได้้รัับการพััฒนา                                  
มาถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ให้้กัับผู้้�ที่่�สนใจเข้้ามาศึึกษาหาความรู้้�และเพิ่่�มทัักษะด้้านต่่าง ๆ การเรีียนการสอนดัังกล่่าว             
เป็็นการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองผ่่านทางออนไลน์์บนแพลตฟอร์์ม SUT X-Lane และ / หรือการเรีียนเชิิงปฏิิบััติิการ                
(Workshop) เพื่่�อเสริมสร้างทัักษะ ศัักยภาพ และประสบการณ์์ โดยสามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ได้้จริงด้้านการทำำ�งาน         
และในอนาคต

โครงการเรียีนรู้้�ตลอดชีวีิติและพัฒันาทัักษะเพื่่�ออนาคต  
(Upskill / Reskill)

ที่่�มาและความสํําคััญ 
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	บุ คคลทั่่�วไป

จำำ�นวนหลักสููตรที่่�เปิิดการเรีียนการสอน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี และออนไลน์์บนแพลตฟอร์์ม SUT X-Lane

ผลการดำำ�เนินิงาน

ปีี 2563 ปีี 2563

ปีี 2564
ปีี 2564
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ปีี 2565ปีี 2566
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จำำ�นวนคนเข้้าร่่วมกิจกรรม (รายชื่่�อแบบนัับซ้ำำ��หรือสมัครอบรมมากกว่่า 1 หลักสููตร) 
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2,800

400

903

	 • ผู้้�เรีียนสามารถนำำ�ทัักษะและความรู้้�ที่่�ได้้รัับไปปรับใช้้ในการทำำ�งานจริงได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ เช่่น การใช้้เทคโนโลยีีใหม่ ๆ การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 • ผู้้�เรีียนมีีคุุณสมบัติิที่่�โดดเด่่นกว่่าเดิิม มีีความมั่่�นใจในการทำำ�งานมากขึ้้�น สามารถรับผิิดชอบงานที่่�ยากและท้้าทายกว่่าเดิิมได้้ ทำำ�ให้้องค์์กรหรือผู้้�จ้างงานเห็็นถึึงศัักยภาพ                
และให้้โอกาสในการเลื่่�อนตำำ�แหน่งหรือขึ้้�นเงิินเดืือน
	 • เปิิดโอกาสในการทำำ�งานใหม่ ๆ สามารถใช้้ทัักษะที่่�ได้้รัับในการเปลี่่�ยนสายงาน หรือสมัครงานในตำำ�แหน่งที่่�ต้้องการทัักษะที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งช่่วยเพิ่่�มโอกาสในการทำำ�งานได้้กว้้างขึ้้�น

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เป็็นการส่่งเสริมภาพลัักษณ์์ขององค์์กร ให้้เป็็นองค์์กรที่่�มีีภารกิิจในการเป็็นศููนย์์การให้้บริิการวิิชาการ ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ให้้บุุคคลทั่่�วไปและเยาวชน ช่่วยส่งเสริม              
และสร้างหลักสููตรใหม่ ๆ ที่่�ตอบโจทย์์ต่่อเทรนด์์ทั้้�งปััจจุบัันและอนาคต ทำำ�ให้้เป็็นองค์์กรเพื่่�อสัังคม มีีความน่าเชื่่�อถืือ และสร้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับลููกค้้าหรือประชาชนที่่�ต้้องการ             
ใช้้บริิการในอนาคต รวมถึงเป็็นการเปิิดโอกาสและสร้างเครือข่่ายความร่วมมืือระหว่างองค์์กร

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4810 , 4821 

ติิดต่่อสอบถาม
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	ศู นย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ภายใต้้ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม เทคโนธานีี ก่่อตั้้�งขึ้้�นจาก           
ความตระหนักในความสำำ�คัญของคุุณภาพและความปลอดภััยของผลิิตภััณฑ์์อาหารและเครื่่�องสำำ�อาง อัันเป็็นปััจจััยสำำ�คัญ
ที่่�ส่่งผลต่่อสุุขภาพของผู้้�บริิโภคและความน่าเชื่่�อถืือของผู้้�ผลิิต โครงการนี้้�มุ่่�งเน้้นกระบวนการสร้างความเข้้าใจที่่�ถููกต้้อง        
พร้้อมทั้้�งส่่งเสริมการปฏิิบััติิตามมาตรฐานในระดัับต่่าง ๆ ตั้้�งแต่่มาตรฐานขั้้�นพื้้�นฐาน เช่่น การรัับรองจากสำำ�นักงาน               
คณะกรรมการอาหารและยา (อย.) มาตรฐานขั้้�นกลาง อย่่าง GHPs (Good Hygiene Practices) และมาตรฐานขั้้�นสููง    
เช่่น ISO ที่่�ได้้รัับการยอมรับในระดัับสากล
	 นอกเหนือจากการส่่งเสริมมาตรฐาน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง ยัังสนับสนุนกระบวนการขึ้้�นทะเบีียน
สถานที่่�ผลิิตและผลิิตภััณฑ์์ให้้เป็็นไปตามกฎหมาย ด้้วยการจััดเตรีียมเอกสารอย่่างรวดเร็็ว มีีความน่าเชื่่�อถืือ และสามารถ
ตรวจสอบย้้อนกลัับได้้ อีีกทั้้�งยัังผลัักดัันให้้ภาคอุตสาหกรรมอาหารและเครื่่�องสำำ�อางของไทยพัฒนาในทุุกมิิติิ ตั้้�งแต่่การผลิิต
ในโรงงานที่่�ได้้มาตรฐาน ไปจนถึึงการให้้บริิการรัับจ้้างผลิิต (OEM) ที่่�มีีคุุณภาพและความปลอดภััยสูง ท่่ามกลางการเติิบโต
ของการค้้าระหว่างประเทศการนำำ�เข้้า และการส่่งออกสิินค้้า กระบวนการตรวจสอบและควบคุุมคุณภาพของผลิิตภััณฑ์์        
จึึงมีีความสำำ�คัญอย่่างยิ่่�ง ด้้วยเหตุนี้้� ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางจึึงถููกจััดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นศููนย์์กลางที่่�ทำำ�หน้าที่่�
หลากหลาย ไม่่ว่่าจะเป็็นการสร้างความตระหนัก ตรวจสอบคุุณภาพ การให้้คำำ�แนะนำำ�เรื่่�องการขึ้้�นทะเบีียน                                
และการเผยแพร่่ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องอย่่างถููกต้้องครบถ้้วน ด้้วยความมุ่่�งมั่่�นที่่�จะสร้างมาตรฐานด้้านคุุณภาพและความปลอดภััย
ที่่�ยั่่�งยืืน ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อางจึึงเป็็นกลไกสำำ�คัญในการยกระดัับมาตรฐานอุุตสาหกรรมอาหาร               
และเครื่่�องสำำ�อางของไทยให้้สามารถแข่่งขัันในเวทีระดัับโลกได้้อย่่างมั่่�นคงและยั่่�งยืืน  โดยโครงการเริ่่�มเปิิดให้้บริิการ           
อย่่างเป็็นทางการเมื่่�อวัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 เป็็นต้้นมา

โครงการ ศููนย์ป์ระสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง 	
ที่่�มาและความสํําคััญ 

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

	บุ คคลทั่่�วไปทั้้�งในจัังหวัดนครราชสีมา และจัังหวัดอื่่�น ๆ

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	สถ านที่่�ผลิิตอาหาร เครื่่�องสำำ�อาง และอื่่�น ๆ ภายนอกมหาวิิทยาลััย

ผลการดำำ�เนินิงาน

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการให้้คำำ�ปรึกษาเบื้้�องต้้น 3 ราย ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�ผลิิตอาหาร
และเครื่่�องสำำ�อาง  2 ราย

ผู้้�เข้้าร่่วมโครงการขึ้้�นทะเบีียนผลิิตภััณฑ์์อาหาร
และเครื่่�องสำำ�อาง 1 ราย
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ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 •	สามารถเพิ่่�มประสิิทธิภาพการดำำ�เนิินงาน ด้้วยการประสานงานที่่�ดีี ช่่วยลดความซ้ำำ��ซ้อนและขั้้�นตอนการดำำ�เนิินการ เช่่น การตรวจสอบคุุณภาพ การจััดทำำ�เอกสาร                        
หรือการขอรัับรองมาตรฐาน ทำำ�ให้้เกิิดระบบการจััดการที่่�คล่องตััวและประหยัดเวลา
	 • ช่่วยให้้องค์์กรเข้้าใจและปฏิิบััติิตามข้อกำำ�หนดด้้านกฎหมาย เช่่น ข้้อกำำ�หนดด้้านกฎหมายอาหารและยา (FDA) หรือมาตรฐาน GMP / HACCP ลดความเสี่่�ยงจากการกระทำำ�
ผิิดกฎหมายที่่�อาจนำำ�ไปสู่่�ค่่าปรับหรือความเสีียหายต่อชื่่�อเสีียง
	 • สร้างความมั่่�นใจให้้ลููกค้้าและคู่่�ค้า สามารถให้้ข้้อมููลที่่�ถููกต้้องและโปร่งใสเกี่่�ยวกับผลิิตภััณฑ์์ อัันแสดงถึึงความน่าเชื่่�อถืือและความเป็็นมืืออาชีีพ
	 •	ส่งเสริมงานวิิจััยและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ ช่่วยรวบรวมข้อมููลและผลตอบรัับจากตลาดเพื่่�อพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ให้้ตรงกัับความต้องการของลููกค้้า ประสานความร่วมมืือ                               
กัับหน่วยงานวิิจััยและผู้้�เชี่่�ยวชาญ 
	 • สร้างเครือข่่ายและโอกาสใหม่ทางธุุรกิิจ โดยเป็็นจุุดเชื่่�อมต่อระหว่างองค์์กรกัับผู้้�ผลิิตและพัันธมิตรทางธุุรกิิจอื่่�น ส่่งเสริมการขยายตลาดทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศ

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

	ศู นย์์ประสานงานฯ ช่่วยสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ผู้้�บริิโภค ด้้วยการตรวจสอบคุุณภาพและมาตรฐานของอาหารและเครื่่�องสำำ�อางอย่่างเข้้มงวด เพื่่�อลดความเสี่่�ยงจากการใช้้สิินค้้า
ที่่�ไม่่มีีคุุณภาพหรืออาจเป็็นอัันตราย อีีกทั้้�งยัังช่่วยเสริมสร้างความเชื่่�อมั่่�นในการเลืือกซื้้�อสิินค้้าที่่�ปลอดภััยและได้้มาตรฐาน

	ช่ วยการลดความซับซ้้อนในกระบวนการขออนุุญาตและดำำ�เนิินงานด้้านกฎหมาย เช่่น การขึ้้�นทะเบีียนสถานที่่�ผลิิต การจดแจ้้งผลิิตภััณฑ์์ หรือการออกใบรัับรอง ถืือเป็็นอีีกหนึ่่�ง
ผลประโยชน์ที่่�ศููนย์์ฯ มอบให้้แก่่ผู้้�ผลิิตและผู้้�จำำ�หน่าย นอกจากนี้้�ยัังช่่วยเสริมสร้างความไว้้วางใจจากลููกค้้าและคู่่�ค้าพร้้อมทั้้�งให้้คำำ�แนะนำำ�ด้านกฎหมายและมาตรฐานสากล                           
อัันเป็็นการสนับสนุนการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	ช่ วยเพิ่่�มประสิิทธิภาพการทำำ�งานของหน่วยงานกำำ�กับดููแลและรััฐบาล โดยการรวบรวมข้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้องเพื่่�อสนับสนุนการตรวจสอบและการกำำ�กับดููแลด้้านกฎหมาย                      
และความปลอดภััย ส่่งผลให้้การดำำ�เนิินงานเป็็นไปอย่่างรวดเร็็วและมีีประสิิทธิภาพยิ่่�งขึ้้�น

	ช่ วยเป็็นศููนย์์กลางในการสร้างเครือข่่ายและเปิิดโอกาสทางธุุรกิิจใหม่ ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ร่่วมกัน การว่่าจ้้างผลิิต (OEM) หรือการส่่งเสริมข้อมููลเชิิงลึึก                      
ที่่�มีีประโยชน์ ทั้้�งหมดนี้้�ช่่วยส่งเสริมความร่วมมืือทางธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน

	ช่ วยสร้างบทบาทสำำ�คัญในการส่่งเสริมสุขภาพและคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�คนในสัังคม ด้้วยการควบคุุมคุณภาพสิินค้้าอาหารและเครื่่�องสำำ�อางอย่่างมีีมาตรฐาน เพื่่�อป้้องกัันปััญหา
ด้้านสุุขภาพในระยะยาว และสร้างความมั่่�นใจให้้แก่่ประชาชนว่่าทุุกผลิิตภััณฑ์์ที่่�ใช้้ปลอดภััยและเชื่่�อถืือได้้

ประโยชน์ต่่อผู้้�บริิโภค

ประโยชน์ต่่อผู้้�ผลิตและผู้้�จำำ�หน่่าย

ประโยชน์ต่่อหน่่วยงานกำำ�กับดููแลและรััฐบาล

ประโยชน์ต่่อพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

ประโยชน์ต่่อสัังคม

ศููนย์์ประสานงานอาหารและเครื่่�องสำำ�อาง 
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845

ติิดต่่อสอบถาม
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	หน่ วยออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) มีีบทบาทสำำ�คัญในการสนับสนุนบุุคคลทั่่�วไปที่่�สนใจ         
ในการพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์และผลิิตภััณฑ์์เดิิมและผลิิตภััณฑ์์ใหม่ให้้สามารถตอบสนองต่่อความต้องการของตลาด                        
ได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ หน่วยออกแบบนวััตกรรมมีส่่วนช่่วยให้้ผู้้�ประกอบการและบุุคคลทั่่�วไปสามารถใช้้ทรัพยากร                   
ที่่�มีีอยู่่�ได้้อย่่างเต็็มศัักยภาพ เพื่่�อพััฒนาบรรจุุภััณฑ์์และสร้างเอกลัักษณ์์ของแบรนด์์สิินค้้า
	ทั้้ �งนี้้� ศููนย์์ออกแบบนวััตกรรมยังมีีบทบาทในการส่่งเสริมศัักยภาพของผู้้�ประกอบการและบุุคคลทั่่�วไป             
สามารถพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และบรรจุุภััณฑ์์ให้้มีีความสามารถในการแข่่งขัันในตลาดที่่�กว้้างขวางมากยิ่่�งขึ้้�น                          
พร้้อมทั้้�งสนับสนุนการพััฒนาทัักษะ และกระบวนการที่่�เอื้้�อต่่อการเติิบโตของธุุรกิิจอย่่างยั่่�งยืืน

แผนงานการให้้บริกิารออกแบบนวัตักรรม (Innovation Design Center)

ที่่�มาและความสํําคััญ 

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

	บุ คคลทั่่�วไป

คุุณสุุกััญญา สอนฤทธิ์์� (กระเป๋๋าใส่่สิินค้้า) คุุณเพ็็ญพร สุุขนอก (น้ำำ��พริิก)

	บุ คคลทั่่�วไปที่่�เข้้ารัับบริิการออกแบบบรรจุุภััณฑ์์ จำำ�นวน 2 ท่่าน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

ผลการดำำ�เนินิงาน
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ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 การให้้บริิการออกแบบนวััตกรรม (Innovation Design Center) สำำ�หรับบุุคคลทั่่�วไปส่งผลประโยชน์สำำ�คัญต่่อองค์์กรในหลากหลายมิติิ โดยช่วยสร้างการรัับรู้้�                         
และความเข้้าใจว่าหน่วยงานมีีศัักยภาพในการให้้บริิการด้้านการออกแบบนวััตกรรม การพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ และการออกแบบฉลากบรรจุุภััณฑ์์ นอกจากนี้้� การให้้บริิการดัังกล่่าว
ยังัมีีส่่วนช่่วยส่งเสริมภาพลัักษณ์์ที่่�ดีีแก่่องค์์กร โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งในกรณีีที่่�ผู้้�ประกอบการที่่�เข้้ามาใช้้บริิการสามารถพัฒนาแบรนด์์สิินค้้าให้้เป็็นที่่�ยอมรับในตลาด อัันเป็็นการยืนืยันั
ถึึงความเชี่่�ยวชาญและความน่าเชื่่�อถืือขององค์์กรในการสนับสนุนการพััฒนาธุุรกิิจและผลิิตภััณฑ์์อย่่างมีีคุุณภาพ

	สำ ำ�หรับบุุคคลทั่่�วไป การใช้้บริิการจากศููนย์์ออกแบบนวััตกรรมมีประโยชน์อย่่างยิ่่�งต่่อการพััฒนาร้้านค้้าและแบรนด์์สิินค้้า โดยเฉพาะในแง่่ของการเติิบโตและการพััฒนา
ธุุรกิิจในระยะยาว ตััวอย่่างเช่่น การได้้รัับโอกาสในการเข้้าร่่วมงานแสดงสิินค้้าหรือกิิจกรรมต่าง ๆ ขององค์์กร ซึ่่�งช่่วยให้้แบรนด์์เป็็นที่่�รู้้�จัักในวงกว้้างมากขึ้้�น ผลประโยชน์หลัก                                    
ที่่�ผู้้�ประกอบการจะได้้รัับจากการใช้้บริิการ มีีดัังนี้้�

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี

	ช่ วยให้้ผู้้�ประกอบการเข้้าถึึงกลุ่่�มเป้้าหมายใหม่ และเพิ่่�มความสัมพันธ์์อัันดีีกัับลููกค้้าปััจจุบััน

	สนั บสนุนการพััฒนาผลิิตภััณฑ์์ให้้มีีคุุณภาพสููงขึ้้�น ตอบสนองความต้องการของตลาดได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

	 การใช้้บริิการออกแบบช่่วยสร้างความแตกต่่างและจุุดเด่่นให้้กัับสิินค้้า ทำำ�ให้้สามารถแข่่งขัันได้้ในตลาดที่่�มีีการแข่่งขัันสููง

	 การพััฒนาสิินค้้าและบรรจุุภััณฑ์์ที่่�มีีคุุณภาพและความคิิดสร้างสรรค์์ ช่่วยเพิ่่�มมูลค่่าและเสริมภาพลัักษณ์์ของแบรนด์์ ดัังนั้้�นการใช้้บริิการจากศููนย์์ออกแบบนวััตกรรม                       
จึึงเป็็นปััจจััยสำำ�คัญที่่�ช่่วยส่งเสริมการเติิบโตของธุุรกิิจ และสร้างความสำำ�เร็็จในระยะยาวอย่่างยั่่�งยืืน

การพััฒนาและขยายฐานลููกค้า

เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการพััฒนาสิินค้้า

เพิ่่�มความสามารถในการแข่่งขัันในตลาดการค้้า

การสร้้างมููลค่าเพิ่่�มให้้กัับสิินค้้า

หน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4845
E-mail : designcenter.tn@gmail.com

ติิดต่่อสอบถาม
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การให้้บริกิาร

ด้้านภาษา
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สอบวัดัระดัับความรู้้�ภาษาอัังกฤษ TOEIC 

	 TOEIC หรือ Test of English for International Communication เป็็นการสอบมาตรฐาน ระดัับสากล ในการวััดระดัับความรู้้�ภาษาอัังกฤษธุุรกิิจ สำำ�หรับผู้้�ต้องการ               

สมัครทำำ�งาน เลื่่�อนขั้้�น ปรับเงิินเดืือน หรือในการสมัครชิิงทุุนการศึึกษา ซึ่่�งบางทุุนอาจจะอนุุโลมให้้ใช้้คะแนน TOEIC แทนคะแนน TOEFL หรือ IELTS ได้้ สำำ�หรับประเทศไทยนั้้�น             

มีีหลายหน่วยงาน และสถาบัันต่่าง ๆ มากมายที่่�ต้้องการผล TOEIC เช่่น ธุุรกิิจการบิิน การโรงแรม การท่่องเที่่�ยว สถาบัันการเงิิน โรงพยาบาล การขนส่่ง ปิิโตรเคมี ยานยนต์์                        

รวมถึงบริิษััทข้ามชาติิอื่่�น ๆ อีีกมากมาย โดยแบบทดสอบที่่�นิิยมใช้้กัันมีีชื่่�อเรีียกว่่า Redesigned TOEIC Listening & Reading Test ซึ่่�งเป็็นการทดสอบทัักษะการใช้้ภาษาอัังกฤษ          

ทั้้�ง 2 ทัักษะ ได้้แก่่ การฟัังและการอ่่าน ใช้้เวลาในการสอบประมาณ 2 ชั่่�วโมง โดยลักษณะข้้อสอบเป็็นข้้อสอบแบบปรนััย แบ่่งเป็็น การฟััง 100 ข้้อ 495 คะแนน                                                  

และ การอ่่าน 100 ข้้อ  495 คะแนน รวมจำำ�นวนข้้อสอบทั้้�งสิ้้�น 200 ข้้อ คะแนนเต็็ม 990 คะแนน

	 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ร่่วมกับศููนย์์สอบ TOEIC เซ็็นเตอร์์ฟอร์์โปรเฟสชั่่�นแนลแอสเซสเม้้นท์์ (ประเทศไทย) [Center for Professional Assessment 

(Thailand)] โดยให้้เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการจััดสอบวััดระดัับความรู้้� “TOEIC” ให้้กัับนัักศึึกษา บุุคลากร และผู้้�สนใจทั่่�วไป โดยมีวััตถุุประสงค์์              

เพื่่�อเพิ่่�มทัักษะความรู้้�ด้านภาษาอัังกฤษ และเตรีียมความพร้้อมเพื่่�อประเมิินทัักษะภาษาอัังกฤษสอบวััดระดัับความรู้้� TOEIC เหมาะสำำ�หรับนัักศึึกษา บุุคลากร พนัักงานบริิษััท                     

หรือผู้้�สนใจทั่่�วไปที่่�ต้้องการสอบวััดระดัับความรู้้�ความสามารถทางด้้านภาษาอัังกฤษ TOEIC โดยสามารถนำำ�ผลคะแนนไปใช้้ได้้ทั่่�วโลกทั้้�งหน่วยงานการศึึกษาหน่วยงาน การบิินโรงแรม 

บริิษััทข้ามชาติิ การเงิิน การธนาคาร เป็็นต้้น

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

	นั กเรีียน นัักศึึกษา บุุคคลทั่่�วไป

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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	จำ ำ�นวนผู้้�เข้้าสอบทั้้�งสิ้้�น 587 คน

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เพื่่�อเป็็นหน่วยงานที่่�ส่่งเสริมและสนับสนุนให้้นัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี มีีความรู้้� ความสามารถ และมีีความพร้้อมทั้้�งวิิชาการ วิิชาชีีพและทัักษะ              
การสื่่�อสารภาษาอัังกฤษในระดัับที่่�ใช้้งานได้้

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	 • นัักเรีียน นัักศึึกษา และผู้้�สนใจทั่่�วไปมีการพััฒนาขีีดความสามารถเกี่่�ยวกับทัักษะด้้านภาษาอัังกฤษ
	 • มีีแบบทดสอบภาษาอัังกฤษที่่�เป็็นมาตรฐานสามารถวัดระดัับความรู้้�ความสามารถของนัักเรีียน นัักศึึกษา และผู้้�สนใจทั่่�วไปได้้

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4821 
Line Official : @asp2020

ติิดต่่อสอบถาม
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สอบวัดัระดัับความรู้้�ภาษาอัังกฤษ TOEFL  ITP

	 TOEFL ย่่อมาจาก Test of English as a Foreign Language เป็็นแบบทดสอบความสามารถในการใช้้ภาษาอัังกฤษ สำำ�หรับผู้้�ที่่�ไม่่ได้้ใช้้ภาษาอัังกฤษเป็็นภาษาประจำำ�ชาติิ         

ใช้้สำำ�หรับศึึกษาต่่อในอเมริกาโดยเฉพาะ 

	 TOEFL ITP (Institutional Testing Program) ข้้อสอบประเภทหนึ่่�งของข้้อสอบ TOEFL เป็็นข้้อสอบมาตรฐานภาษาอัังกฤษของ Education Testing Service (ETS)               

ผู้้�ออกแบบและจััดทำำ�ข้อสอบ TOEFL โดยทาง ETS ได้้นำำ�ข้อสอบ TOEFL PBT ซึ่่�งเป็็นข้้อสอบรุ่่�นแรกของการสอบ TOEFL มาจััดรวบรวมและปรับปรุงใหม่และเปลี่่�ยนมาใช้้ชื่่�อ

เป็็น “TOEFL ITP” ซึ่่�งในปััจจุบัันมีีมากกว่่า 48 ประเทศที่่�ใช้้และยอมรับผลอย่่างเป็็นทางการ ข้้อสอบ ITP จึึงใช้้วััดระดัับความสามารถทางภาษาอัังกฤษในระดัับกลาง                         

ถึึงระดัับสููง เพื่่�อใช้้วััดความรู้้�ด้านภาษาอัังกฤษเชิิงวิิชาการว่่าผู้้�สอบมีีความรู้้�ภาษาอัังกฤษอยู่่�ในเกณฑ์์ระดัับใด เหมาะสำำ�หรับบุุคคลที่่�ต้้องการวััดความรู้้�ทางภาษาอัังกฤษ                    

เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ในระดัับอุุดมศึกษา หรือองค์์กรต่่าง ๆ

	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี โดยเทคโนธานีี จึึงได้้ดำำ�เนิินการโครงการทดสอบวััดระดัับความรู้้�ภาษาอัังกฤษเพื่่�อยกระดัับมาตรฐานภาษาอัังกฤษในสถาบัันอุุดมศึกษา                   

เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริมและสนับสนุนให้้นัักเรีียน นัักศึึกษา และบุุคคลทั่่�วไปมีความรู้้� ความสามารถ และมีีความพร้้อมทางวิิชาการ และทัักษะการสื่่�อสารด้้านภาษาอัังกฤษ                              

สำำ�หรับการเตรีียมความพร้้อมของแรงงานไทยเข้้าสู่่�ตลาดแรงงานในภููมิิภาคอาเซีียน รวมถึงมีีการกำำ�หนดให้้เพิ่่�มขีดความสามารถของบััณฑิิตให้้มีีคุุณภาพมาตรฐานในระดัับสากล

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

	นั กเรีียน นัักศึึกษา บุุคคลทั่่�วไป

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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	จำ ำ�นวนผู้้�เข้้าสอบทั้้�งสิ้้�น 352 คน

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เพื่่�อเป็็นหน่วยงานที่่�ส่่งเสริมและสนับสนุนให้้นัักศึึกษาของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี มีีความรู้้� ความสามารถ และมีีความพร้้อมทั้้�งวิิชาการ วิิชาชีีพและทัักษะ               
การสื่่�อสารภาษาอัังกฤษในระดัับที่่�ใช้้งานได้้

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	 • นัักเรีียน นัักศึึกษา และผู้้�สนใจทั่่�วไปมีการพััฒนาขีีดความสามารถเกี่่�ยวกับทัักษะด้้านภาษาอัังกฤษ
	 • พััฒนาศัักยภาพด้้านภาษาอัังกฤษโดยมีแบบทดสอบมาตรฐานกลางเพื่่�อใช้้วััดความสามารถทางภาษาของนัักเรีียน นัักศึึกษา และบุุคคลทั่่�วไป

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4821 
Line Official : @asp2020

ติิดต่่อสอบถาม
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สอบวัดัสมิทิธิภิาพทางภาษาอัังกฤษ (English Proficiency Exam)

	ป ระเทศไทยจึงได้้กำำ�หนดนโยบายยกระดัับมาตรฐานภาษาอัังกฤษในสถาบัันอุุดมศึกษา ให้้ครอบคลุมทุกหลักสููตรและทุุกระดัับการศึึกษา โดยมุ่่�งพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษ       

ของนิิสิิตนัักศึึกษาให้้สามารถใช้้งานได้้ในระดัับที่่�ตอบโจทย์์ด้้านวิิชาการ วิิชาชีีพ และการสื่่�อสาร (Working Knowledge) ทั้้�งยัังเน้้นการปรับปรุงการเรีียนการสอนภาษาอัังกฤษ                

และจััดกิิจกรรมนอกหลักสููตรเพื่่�อเสริมแรงจููงใจและเปิิดโอกาสให้้นิิสิิตนัักศึึกษาสามารถพัฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษด้้วยตนเอง

	 นอกจากนี้้� การนำำ�มาตรฐาน CEFR (Common European Framework of Reference for Languages) มาใช้้เป็็นแนวทางประเมิินผล ยัังช่่วยให้้สามารถวัดระดัับ

สมรรถนะภาษาอัังกฤษของนิิสิิตนัักศึึกษาได้้อย่่างชััดเจนและเทีียบเคีียงกัับมาตรฐานสากล อัันจะนำำ�ไปสู่่�การวางแผนพััฒนาทัักษะภาษาอัังกฤษที่่�มีีประสิิทธิภาพ สอดคล้อง              

กัับเป้้าหมายของการพััฒนาการศึึกษาไทยให้้สามารถแข่่งขัันในระดัับโลกได้้อย่่างยั่่�งยืืน ชั้้�นเรีียน (Communicative Language Teaching) ทำำ�ให้้กรอบแนวคิิด CEFR                    

กลายเป็็นส่่วนหนึ่่�งของรููปแบบการสอนภาษาอัังกฤษที่่�มุ่่�งเน้้นการพััฒนาความสามารถในการสื่่�อสาร

	 การให้้บริิการด้้านการทดสอบวััดระดัับความรู้้�ทางภาษาอัังกฤษ ซึ่่�งเป็็นแบบทดสอบออนไลน์์ของ “Oxford online Placement Test” ลัักษณะแบบทดสอบ                       

เป็็นแบบ Computer - Adaptive คืือ เป็็นการปรับระดัับความยาก - ง่่ายของข้้อคำำ�ถามตามความสามารถของผู้้�สอบ เพื่่�อให้้ได้้ผลลััพธ์์ของการทดสอบที่่�แม่่นยำำ�                                       

โดยลักษณะผลการทดสอบสามารถอ้างอิิง หรือเทีียบเคีียงกัับมาตรฐานการประเมิินความสามารถทางภาษาจากประเทศในกลุ่่�มสหภาพยุุโรป (The Common European 

Framework of Reference for Languages (CEFR) ทั้้�งนี้้� การสอบวััดสมิทธิภาพทางภาษาอัังกฤษมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อยกระดัับมาตรฐานภาษาอัังกฤษในสถาบัันอุุดมศึกษา           

ส่่งเสริมและสนับสนุนในการพััฒนาศัักยภาพด้้านภาษาอัังกฤษให้้กัับนัักเรีียน นัักศึึกษา บุุคคลทั่่�วไปที่่�มีีความรู้้� ความสามารถ มีีความพร้้อมทางวิิชาการและทัักษะการสื่่�อสาร    

ด้้านภาษาอัังกฤษสำำ�หรับการเตรีียมความพร้้อมเข้้าสู่่�ตลาดแรงงานและสถาบัันอุุดมศึกษาในระดัับภููมิิภาคอาเซีียนและระดัับสากล

ที่่�มาและความสำำ�คัญ

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

	นั กเรีียน นัักศึึกษา บุุคคลทั่่�วไป

กลุ่่�มเป้า้หมาย

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน
	มห าวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
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	จำ ำ�นวนผู้้�เข้้าสอบทั้้�งสิ้้�น 3,880 คน

ผลการดำำ�เนินิงาน

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 การให้้บริิการด้้านการจััดสอบวััดความรู้้�ด้านภาษาอัังกฤษ เป็็นการเสริมสร้างภาพลัักษณ์์และความน่าเชื่่�อถืือ             
ของมหาวิิทยาลััย โดยเป็็นส่่วนช่่วยส่งเสริมให้้ประชาชนมีีการยกระดัับความสามารถพัฒนาทัักษะศัักยภาพด้้านภาษา        
ของตนเอง เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมในการก้้าวเข้้าสู่่�ตลาดแรงงานและสถาบัันอุุดมศึกษา
 	 นอกจากนี้้�ยัังเป็็นการเปิิดโอกาสให้้มหาวิิทยาลััยเป็็นที่่�รู้้�จัักมากยิ่่�งขึ้้�น รวมถึงเป็็นการสร้างฐานลููกค้้าใหม่                      
และสร้างเครือข่่ายความร่วมมืือกัับสถาบัันศึึกษาหรือหน่วยงานอื่่�น ๆ 

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	 • ผู้้�สอบมีีการวััดระดัับความรู้้�ความสามารถของตนเองและนำำ�ไปพัฒันาสมรรถนะเพิ่่�มขีดความสามารถในอนาคต 
เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมเข้้าสู่่�ตลาดแรงงานและสถาบัันอุุดมศึกษาในระดัับภููมิิภาคอาเซีียนและระดัับสากล
	 • ผลการทดสอบสามารถนำำ�ไปใช้้สมัครเรีียนหรือสำำ�เร็็จการศึึกษาของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี                              
หรือสถาบัันอุุดมศึกษาต่่าง ๆ ที่่�ให้้การยอมรับผลการทดสอบดัังกล่่าว
	 • ประเทศไทยมีกำำ�ลังคนที่่�มีีศัักยภาพและมีีความพร้้อมในการเข้้าสู่่�ตลาดวััยแรงงาน
	 • การสอบมีีอััตราค่่าลงทะเบีียนที่่�ย่่อมเยาว์์และราคาไม่่สููงมาก

หน่วยบริิการวิิชาการ
ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4821 
Line Official : @asp2020

ติิดต่่อสอบถาม
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การบริหิาร

RESOURCE MANAGEMENT

ทรัพัยากร
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โครงสร้า้งบริหิารงาน

(4)
ฝ่่ายบริิการวิิชาการ
และพัันธกิจสัมพันธ์์

กัับสัังคม 

(Academic Service and 

Community Engagement : ASCE)

1. หน่วยพันธกิจสัมพันธ์์
    กัับชุุมชน

1. หน่วยประสานความร่วมมืือ
	 ภาคอุตสาหกรรม

1. หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจ
	 นวััตกรรม

1. หน่วยประเมิินการเปิิดเผย
	 งานวิิจััยและนวััตกรรม

1.หน่วยบริิหารระบบคุุณภาพและสารบรรณ

2. หน่วยการเงิินและบััญชีี

3. หน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศ 
และประชาสััมพันธ์์

4. หน่วยยุุทธศาสตร์์แผน และงบประมาณ

5. หน่วยพัสดุ

6. หน่วยบริิหารจััดการพื้้�นที่่�

7. หน่วยบริิหารจััดการสุุรสััมมนาคาร

8. โครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์

9. โครงการบริิหารจััดการอุุทยานวิิทยาศาสตร์์
   ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนือตอนล่่าง (จ.นครราชสีมา)

10. โครงการจััดตั้้�งสำำ�นักงานเศรษฐกิิจโคราช 
(Korat Economic Agency : KEA)

2. หน่วยบริิหารทรัพย์์สิิน
	ท างปััญญา

3. หน่วยส่งเสริมการใช้้ประโยชน์
	 งานวิิจััยและนวััตกรรม

4.	หน่วยประเมิินผลกระทบ	
	 งานวิิจััยและนวััตกรรม

2. หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจ
    ที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก

3. หน่วยออกแบบและพััฒนา
    ผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์

2. หน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการ    
    ทดสอบและรัับรองมาตรฐาน 3. หน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีี

    เพื่่�อสัังคม

2. หน่วยบริิการวิิชาการ

4. หน่วยอุทยานการเรีียนรู้้�
    สิิริินธร

5. หน่วยรับรองการจััดการ
    ก๊๊าซเรืือนกระจก

(3)
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถ

ในการแข่่งขัันของ
ภาคอุตสาหกรรม 

(Industry Competitiveness 

Support Division : ICD) 

(2)
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจ

และนวััตกรรม
(Business & Innovation 

Incubation Division : BID)

(5)
ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรม

และทรัพย์์สิินทางปััญญา
(Innovation & Intellectual 

Property Management 

Division : IIPM)

(1)
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง 

(Central Administration 
Division : CAD)

สุุรสััมมนาคาร

   (อธิิการบดีี : ประธาน)    (อธิิการบดีี : ประธาน)คณะกรรมการสุุรสััมมนาคาร คณะกรรมการบริิหารเทคโนธานีี 

ผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี 

รองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายปรัับแปลง ถ่ายทอด 
และพััฒนาเทคโนโลยี

รองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบริิหารและสื่่�อสารองค์์กร 

ผู้้�จัดการสุุรสััมมนาคาร
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บุุคลากร

สถานภาพพนักงาน
วุุฒิิการศึึกษา

พนักงานมหาวิิทยาลััย

พนักงานเทคโนธานีี

ต่ำำ��กว่าปริิญญาตรีี

พนัักงานสายวิิชาการ

พนัักงานประจำำ�

เทคโนธานีี

พนัักงานสายปฏิิบััติิการ

วิิชาชีีพ

ลููกจ้้างชั่่�วคราว

เทคโนธานีี

รวมทั้้�งสิ้้�น

ปริิญญาตรีี ปริิญญาโท ปริิญญาเอก

10

1012624

รวม

10---

78

-----

37

125

23

85

6

10

7

19

1

1

จำำ�นวนบุุคลากรเทคโนธานีีตามวุฒิิการศึึกษา 
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รายงานงบประมาณประจำำ�ปีี

สิินทรััพย์รวม 278.13 ล้านบาท

รายได้้รวม 251.63 ล้านบาท รายได้้รวม 254.22 ล้านบาท 

หนี้้�สิินและส่่วนของทุุน 278.13 ล้านบาท

งบแสดงฐานะการเงิิน ณ วันัที่่� 30 กัันยายน 2567

งบแสดงผลการดำำ�เนินิงานทางการเงิินสำำ�หรับัปี ีสิ้้�นสุุด ณ วันัที่่� 30 กัันยายน 2567

	 • แสดงฐานะทางการเงิิน มีีสิินทรัพย์์เท่่ากัับหนี้้�สิินและส่่วนของทุุน  278.13 ล้านบาท

	 • แสดงผลดำำ�เนิินงานในรอบปีี มีีรายได้้สููงกว่่าค่่าใช้้จ่่าย (2.59) ล้้านบาท ประกอบด้้วย รายได้้รวม 251.63 ล้้านบาท ค่่าใช้้จ่่ายรวม 254.22 ล้้านบาท

สิินทรัพย์์
หมุนเวีียน

รายได้้เงิิน
วิิสาหกิจ

ค่่าใช้้จ่่ายดำำ�เนิินงาน

สิินทรัพย์์
หมุนเวีียน

สิินทรัพย์์
ไม่่หมุนเวีียน

ค่่าใช้้จ่่ายบุคลากร

ค่่าสาธารณููปโภค

ค่่าเสื่่�อมราคา

สิินทรัพย์์
ไม่่หมุนเวีียน

ส่่วนของทุุน	

0

0 0

025 ลบ.

50 ลบ. 40 ลบ.

25 ลบ.50 ลบ. 50 ลบ.75 ลบ.

80 ลบ. 100 ลบ. 140 ลบ. 180 ลบ. 200 ลบ.

75 ลบ.100 ลบ.

100 ลบ.

100 ลบ.125 ลบ. 125 ลบ.150 ลบ. 150 ลบ.175 ลบ. 175 ลบ.200 ลบ.

200 ลบ. 250 ลบ. 300 ลบ.150 ลบ.

200 ลบ.225 ลบ. 225 ลบ.

75.56 ลบ.

50.52 ลบ.

183.95 ลบ.

49.39 ลบ.

202.57 ลบ.

251.63 ลบ.
11.42 ลบ.

8.33 ลบ.

203.55 ลบ.

25.19 ลบ.
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	หน่ วยยุทธศาสตร์์ แผน และงบประมาณ เทคโนธานีี จััดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นหน่วยงานหลักในการวางแผนและขัับเคลื่่�อนแผนการปฏิิบััติิงานของเทคโนธานีี ให้้สอดคล้อง              
กัับเป้้าหมายและนโยบายขององค์์กร รวมถึงการควบคุุมและตรวจสอบการใช้้งบประมาณให้้เป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิภาพและโปร่งใส นอกจากนี้้� หน่วยงานยัังมีีหน้าที่่�จััดทำำ�รายงาน
ผลการดำำ�เนิินงานของทุุกฝ่่ายภายใต้้การกำำ�กับดููแลของเทคโนธานีี เพื่่�อนำำ�เสนอผู้้�บริิหารและหน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้องในการนำำ�ไปใช้้ประเมิินผลการดำำ�เนิินงาน และปรับปรุงกระบวนการ
ทำำ�งานอย่่างต่่อเนื่่�อง ทั้้�งนี้้�หน่วยยุทธศาสตร์์ฯ ยังัทำำ�หน้าที่่�ประสานงานและดำำ�เนิินโครงการร่่วมกับมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี เพื่่�อส่่งเสริมการพััฒนาเทคโนธานีีให้้เป็็นศููนย์ก์ลาง
เทคโนโลยีีและนวััตกรรมที่่�ทัันสมัยและยั่่�งยืืน โดยมีการดำำ�เนิินงานในด้้านต่่าง ๆ ดัังนี้้�  

การดำำ�เนินิงานยุุทธศาสตร์ ์แผน และงบประมาณ
ที่่�มาและความสํําคััญ 

	กำ ำ�หนดเป้้าหมาย ยุุทธศาสตร์์ และแผนปฏิิบััติิการระยะสั้้�นและระยะยาว เพื่่�อให้้สอดคล้องกัับทิิศทางการพััฒนาองค์์กร  

	คว บคุุม ตรวจสอบ และจััดสรรงบประมาณให้้เพีียงพอและเหมาะสมกับการดำำ�เนิินงานของแต่่ละโครงการ  

	 รวบรวมข้อมููล ตััวชี้้�วััด วิิเคราะห์์ และจััดทำำ�รายงานสรุปผลการดำำ�เนิินงานของฝ่่ายต่าง ๆ เพื่่�อเป็็นข้้อมููลในการปรับปรุง และพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง  

	ร่ วมมืือกัับหน่วยงานภายในและภายนอกองค์์กรในการดำำ�เนิินโครงการหรือกิิจกรรมที่่�เกี่่�ยวข้องกัับการพััฒนาเทคโนธานีี และมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

การวางแผนเชิิงยุุทธศาสตร์์

การบริิหารงบประมาณ 

การติิดตามและประเมิินผล 

การประสานงานและความร่วมมืือ 

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

ผลการดำำ�เนินิงาน
รวบรวมและดำำ�เนิินการเสนอโครงการเพื่่�อขอรัับการสนับสนุนงบประมาณจากแหล่งทุุนต่่าง ๆ
	 • แผนงาน / โครงการด้้านบููรณาการ (Agenda)  27  โครงการ  (57.45 %)
	 • แผนงาน / โครงการด้้านพััฒนาพื้้�นที่่� (Area) 7  โครงการ  (14.89 %)
	 • แผนงาน / โครงการด้้านพััฒนาพื้้�นที่่� (เสนอครม.สััญจร)  6  โครงการ  (12.77 %)
	 • แผนงาน / โครงการด้้านวิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม (ววน.)  3  โครงการ  (6.38 %)
	 • แผนงาน / โครงการเสนอกระทรวง อว.  4  โครงการ  (8.51 %)

Agenda

ววน. อว.

Area Area ปีี 69

27

43
6

7
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การจััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการ และงบประมาณวิสาหกิิจเทคโนธานีี 
ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เป็็นส่่วนหนึ่่�งในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานของมหาวิิทยาลััย

จััดทำำ�แผนขัับเคลื่่�อนจัังหวััดนครราชสีมา

	 หน่วยยุทธศาสตร์์ แผน และงบประมาณ รัับมอบนโยบายจากผู้้�บริิหาร และดำำ�เนิินการจััดทำำ�แผนปฏิิบััติิการ                        
และงบประมาณวิิสาหกิจเทคโนธานีี ประจำำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ร่่วมกับหััวหน้าหน่วย / โครงการ ภายใต้้สัังกััด                      
ของเทคโนธานีี เพื่่�อวางแผนการดำำ�เนิินงานสำำ�หรับปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่่�อวัันที่่� 11 มิิถุุนายน 2567 ณ ห้้อง 214             
อาคารสุุรพััฒน์์ 1 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	 หน่วยยุทธศาสตร์์ แผน และงบประมาณ เทคโนธานีี มีีส่่วนร่่วมในการขัับเคลื่่�อนการดำำ�เนิินงานของมหาวิิทยาลััย
เทคโนโลยีีสุุรนารีี ในการติิดตามตัวชี้้�วััด และรายงานผลการดำำ�เนิินงานของหน่วยงาน ภายใต้้ความรับผิิดชอบของรองอธิิการบดีี
ฝ่่ายพันธกิจสัมพันธ์์ นวััตกรรม และความเป็็นผู้้�ประกอบการ ซึ่่�งประกอบด้้วย ผลการดำำ�เนิินงานของอธิิการบดีีตามเป้้าหมาย 
ในช่่วงการดำำ�รงตำำ�แหน่งของอธิิการบดีี 4 ปีี ผลการดำำ�เนิินงานตามกรอบการประเมิินตััวชี้้�วััด และเกณฑ์์การประเมิินผลงาน 
(SUT Scorecard) และผลการดำำ�เนิินงานตามแผนพััฒนามหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี ระยะที่่� 13 ประจำำ�ปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2567

	 สำำ�นักงานจัังหวัดนครราชสีมาร่่วมกับเทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี นำำ�โดยอาจารย์์พงศ์์วราวุุฒิิ หมื่่�นยุุทธิ 
ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม เทคโนธานีี จััดทำำ�แผนขัับเคลื่่�อนจัังหวัดนครราชสีมา ในการประชุุม              
เชิิงปฏิิบััติิการทบทวนแผนพััฒนาจัังหวัด ระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวนปีีงบประมาณ 2569 ภายใต้้แนวคิด 
“KORAT : มหานครแห่่งโอกาสและการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืน” เมื่่�อวัันที่่� 17 พฤษภาคม 2567 ณ โรงแรมเซ็็นทาราโคราช             
อำำ�เภอเมืือง จัังหวัดนครราชสีมา โดยได้้รัับความร่วมมืือจากองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน 
ที่่�มาร่่วมแลกเปลี่่�ยนความคิดเห็็นและนำำ�เสนอแนวทางการพััฒนาในทุุกมิิติิ เพื่่�อผลัักดัันนครราชสีมาให้้ก้้าวสู่่�การเป็็นศููนย์์กลาง
แห่่งโอกาสทางเศรษฐกิิจ สัังคม และนวััตกรรมอย่่างยั่่�งยืืนในอนาคต

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 เกิิดความร่วมมืือในการขัับเคลื่่�อนองค์์กรร่่วมกันระหว่างฝ่่ายนโยบายและฝ่่ายปฏิิบััติิการ รวมถึงการสร้าง Connection 
กัับหน่วยงานภายนอกในรููปแบบการบููรณาการความร่วมมืือ

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	 หน่วยงานภายนอกสามารถสร้างความร่วมมืือกัับมหาวิิทยาลััยผ่านการดำำ�เนิินงานของเทคโนธานีี ในการใช้้ทรัพยากร
ของมหาวิิทยาลััยทั้้�งในด้้านบุุคลากร และเครื่่�องมืือรวมถึึงความเชี่่�ยวชาญขององค์์กรเพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาภููมิิภาค                  
อย่่างมีีประสิิทธิภาพ

หน่วยยุุทธศาสตร์์ แผน และงบประมาณ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4875

ติิดต่่อสอบถาม
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ครั้้�งที่่� 1 รับการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9002 : 1994 
วัันที่่� 24 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2543

ครั้้�งที่่� 2 รับการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2000  
วัันที่่� 11 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2547 

ครั้้�งที่่� 3 รับการรัับรองระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2000 
วัันที่่� 11 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2550

	 เทคโนธานีีเริ่่�มเข้้าสู่่�ระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO ตั้้�งแต่่ปีี พ.ศ. 2542 โดยศาสตราจารย์์ ดร.วิิจิิตร ศรีสอ้าน 
อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีีในขณะนั้้�น ได้้เล็็งเห็็นความสำำ�คัญของการนำำ�ระบบคุุณภาพมาตรฐาน                         
ISO 9002 : 1994 มาใช้้ในการบริิหารงานเทคโนธานีี เนื่่�องจากเห็็นว่่า เทคโนธานีีเป็็นหน่วยงานวิิสาหกิจต้องหารายได้้           
เลี้้�ยงตััวเองน่่าจะเป็็นหน่วยงานนำำ�ร่องในการเข้้าสู่่�ระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO เพื่่�อให้้ระบบการทำำ�งานมีีประสิิทธิภาพ   
และเกิิดประสิิทธิผลสููงสุุด ซึ่่�งเป็็นกระบวนการในการสร้างความมั่่�นใจต่อผู้้�มาใช้้บริิการอัันจะส่่งผลให้้หน่วยงาน                           
มีีรายได้้เพิ่่�มมากขึ้้�น จึึงได้้มอบนโยบายให้้ผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี และรองผู้้�อำำ�นวยเทคโนธานีี ในขณะนั้้�นดำำ�เนิินการ
โครงการระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO เทคโนธานีี ซึ่่�งในช่่วงเวลานั้้�นโครงการสหกิจศึกษาและพััฒนาอาชีีพอยู่่�ในสัังกััด                            
ของเทคโนธานีี จึึงได้้เข้้าร่่วมโครงการระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO ด้้วย และจากความมุ่่�งมั่่�นของผู้้�บริิหาร                                 
และความร่วมมืือของพนัักงานเทคโนธานีีทุุกคน จึึงทำำ�ให้้ได้้รัับการรัับรองระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9002 : 1994                       
เป็็นครั้้�งแรก เมื่่�อวัันที่่� 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2543 และได้้ดำำ�รงรัักษาระบบบริิหารคุุณภาพ ISO เรื่่�อยมาจนถึึงปััจจุบััน 
ได้้รัับการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO ด้้วยกัน 8 ครั้้�ง จากบริิษััท SGS (Thailand) จำำ�กัด ดัังนี้้�

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ กระบวนการบริิการการบริิหารจััดการ รวมทั้้�งการประสานงานกัับชุุมชน                             
และผู้้�ประกอบการ ในการสนับสนุนของมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี (The Provision of administrative service 
including interfaces with public and private enterprises in support of the Suranaree University               
of Technology.)

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ กระบวนการให้้บริิการวิิชาการ และปรับแปลงถ่่ายทอดเทคโนโลยีีแก่่ชุุมชน                    
ระดัับท้้องถิ่่�น ระดัับภููมิิภาค และระดัับชาติิ (The Provision in Providing Academic and Technology Service, 
Adaptation and Transfer for Local Region and Nation Community.)

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ กระบวนการบริิการข้้อมููล (The Provision of Information Service.)

ระบบบริหิารคุุณภาพ ISO เทคโนธานีี

ที่่�มาและความสํําคััญ 
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ครั้้�งที่่� 4 รับการรัับรองระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 
วัันที่่� 11 พฤศจิิกายน พ.ศ. 2553

ครั้้�งที่่� 5 รับการรัับรองระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 
วัันที่่� 28 สิงหาคม พ.ศ. 2558

ครั้้�งที่่� 6 รับการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 
วัันที่่� 22 ตุลาคม พ.ศ. 2560 

ครั้้�งที่่� 7 รับการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 
วัันที่่� 22 ตุลาคม พ.ศ. 2563

ครั้้�งที่่� 8 รับการรัับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 
วัันที่่� 22 ตุลาคม พ.ศ. 2566 

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ กระบวนการบริิการข้้อมููล (The Provision of Information Service.)

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ การให้้บริิการวิิชาการและถ่่ายทอดเทคโนโลยีีแก่่ชุุมชนเพื่่�อพััฒนาท้้องถิ่่�น                         
และระดัับประเทศ (Provision of Academic Services and Technology Transfer for Local Region and 
Country Development.)

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ การให้้บริิการวิิชาการ และถ่่ายทอดเทคโนโลยีี เพื่่�อการพััฒนาประเทศและอาเซีียน 
(Provision of Academic Services and Technology Transfer for National and ASEAN Development)
 

	 ขอบเขตการรัับรอง คืือ การให้้บริิการงานบ่่มเพาะนวััตกรรม การจััดการทรััพย์์สิินทางปััญญา และบริิการ           
ทางวิิชาการและการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี เพื่่�อการพััฒนาประเทศและอาเซีียน (The Provision of Innovation Based 
Incubator, Intellectual Property Management and Academic Services and Technology Transfer              
for National and ASEAN Development) 

	มี อายุุการรัับรองเป็็นระยะเวลา 3 ปีี ตั้้�งแต่่วัันที่่� 22 ตุุลาคม พ.ศ. 2566 – วัันที่่� 22 ตุุลาคม พ.ศ. 2569               
โดยรองอธิิการบดีีฝ่่ายพันัธกิจสัมพันธ์์ นวััตกรรม และความเป็็นผู้้�ประกอบการ ผู้้�รักัษาการแทนผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
(อาจารย์์ ดร.มััลลิิกา สัังข์์สนิท) ได้้กำำ�หนดขอบเขตการรัับรอง คืือ การให้้บริิการงานบ่่มเพาะนวััตกรรม การจััดการ
ทรัพย์์สิินทางปััญญา และบริิการทางวิิชาการและการถ่่ายทอดเทคโนโลยีี เพื่่�อการพััฒนาประเทศและอาเซีียน                 
(The Provision of Innovation-Based Incubator, Intellectual Property Management and Academic 
Services and Technology Transfer for National and ASEAN Development) 

	ทั้้ �งนี้้� ในปีี พ.ศ. 2567 เทคโนธานีีได้้รัับการตรวจรับรองระบบบริิหารคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015    
เพื่่�อรัักษาระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015 (Surveillance Audit) เมื่่�อวัันที่่� 25 ตุุลาคม 2567 
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	 เทคโนธานีี จััดกิิจกรรมอบรมหลักสููตร “ISO 9001 : 2015 Requirement and Interpretation” ให้้กัับบุุคลากร
เข้้าใหม่ของเทคโนธานีี ประจำำ�ปีงบประมาณ 2567 ในวัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ 2567 ณ ห้้อง 214 ชั้้�น 2 อาคารสุุรพััฒน์์ 1    
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี โดยมีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้บุุคลากรเข้้าใหม่ของเทคโนธานีี ได้้เข้้าใจบทบาท           
และบริิบทของการทำำ�งานตามมาตรฐาน ISO และสามารถนำำ�ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากวิิทยากรไปพัฒนางานของตนเอง                      
ให้้มีีประสิิทธิภาพมากขึ้้�น ทั้้�งนี้้�ได้้รัับเกีียรติิจาก คุุณอานนท์์ หวังศิิริิ บริิษััท SGS (ประเทศไทย) จำำ�กัด เป็็นวิิทยากร                  
ในการบรรยาย ซึ่่�งมีีหััวข้อที่่�น่่าสนใจ ดัังนี้้�
	 • ความรู้้�พื้้�นฐาน ISO 9001 : 2015 และการเข้้าถึึงกระบวนการ
	 • การปรับปรุงอย่่างต่่อเนื่่�องบนพื้้�นฐานวงจร PDCA ตามแนวคิดบนพื้้�นฐานความเสี่่�ยง
	 • ข้้อกำำ�หนดและการตีีความ ISO 9001 : 2015
	 • การปรับปรุงในอนาคต และวิิธีีการเปลี่่�ยน version ของ SGS

การอบรมหลัักสูตูร “ISO 9001:2015 Requirement 
and Interpretation”

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	คว ามพึงพอใจคะแนนที่่�ได้้ 4.63 คะแนน (คะแนนเต็็ม 5 คะแนน) จากผู้้�เข้้าร่่วมอบรมจำำ�นวน 20 คน

ความพึงพอใจ
คะแนนที่่�ได้้ 

0 1 2 3 4 5

4.63 คะแนน 

ประโยชน์ต่่อองค์์กร
	 ให้้ความรู้้�กับพนัักงานเพื่่�อนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในปฏิิบััติิงานได้้อย่่างถููกต้้องตามข้อกำำ�หนดของระบบคุุณภาพมาตรฐาน 
ISO 9001 : 2015

ประโยชน์ต่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	 การที่่�เทคโนธานีีได้้รัับการรัับรองระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 ทำำ�ให้้ชวยเสริมสร้างภาพลัักษณ์   
และความน่าเชื่่�อถืือขององค์์กรและมหาวิิทยาลััย

หน่วยบริิหารระบบคุุณภาพ และสารบรรณ
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4859

ติิดต่่อสอบถาม

151   



152   

การอบรมหลัักสูตูร “ISO 9001:2015 Internal Audit”

	 เทคโนธานีี จััดกิิจกรรมอบรมหลักสููตร “ ISO 9001 : 2015 Internal Audit “ ให้้กัับเจ้้าหน้าที่่�ตรวจติดตามคุณภาพ
ภายใน (IQA : Internal Quality Audit) ระหว่างวัันที่่� 13 - 14 มีีนาคม 2567 ณ ห้้อง 214 ชั้้�น 2 อาคารสุุรพััฒน์์ 1              
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี โดยมีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ Refresh Training ในการทบทวนข้้อกำำ�หนด                         
และการพััฒนาทัักษะในการเข้้าตรวจประเมิินคุุณภาพภายในองค์์กรได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ ทั้้�งนี้้�ได้้รัับเกีียรติิ                                                    
จาก คุุณอาณััติิ ประสิิทธิ์์�สุุขสัันต์์ บริิษััท SGS (ประเทศไทย) จำำ�กัด เป็็นวิิทยากรในการบรรยาย ซึ่่�งมีีหััวข้อที่่�น่่าสนใจ ดัังนี้้�
	 • แนวทางสำำ�หรับการตรวจประเมิินภายใน เพื่่�อให้้สอดคล้องตามมาตรฐาน  ISO 9001 : 2015
	 • กระบวนการตรวจประเมิินภายใน
	 • การวางแผน , การดำำ�เนิินการตรวจประเมิิน
	 • การรายงานสรุปผลการตรวจประเมิินและรายงานประเด็็นสิ่่�งที่่�พบจากการตรวจประเมิิน
	 • การเขีียนเอกสารร้้องขอให้้ดำำ�เนิินการแก้้ไข (CAR) , การจััดทำำ�รายงานสรุปผลการตรวจประเมิิน
	 • การติิดตามประสิิทธิผลการแก้้ไขเพื่่�อปิิดประเด็็น และสรุปภาพรวม และทำำ�การทดสอบ

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	คว ามพึงพอใจคะแนนที่่�ได้้ 4.89 คะแนน (คะแนนเต็็ม 5 คะแนน) จากผู้้�เข้้าร่่วมอบรมจำำ�นวน 35 คน

ความพึงพอใจ
คะแนนที่่�ได้้ 

0 1 2 3 4 5

4.89 คะแนน 

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 ให้้ความรู้้�กับพนัักงานเพื่่�อนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้้ในการตรวจติดตามคุณภาพภายใน (IQA : Internal Quality Audit) 
ได้้อย่่างถููกต้้องตามข้อกำำ�หนดของระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	 เทคโนธานีีได้้รัับการรัับรองระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001 : 2015 ทำำ�ให้้ชวยเสริมสร้างภาพลัักษณ์                  
และความน่าเชื่่�อถืือขององค์์กร และมหาวิิทยาลััย

หน่วยบริิหารระบบคุุณภาพ และสารบรรณ
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4859

ติิดต่่อสอบถาม
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การให้้บริกิารพื้้�นที่่�ห้้องประชุุม / อบรม / สัมัมนา 
อาคารสุุรพัฒัน์ ์1 (เทคโนธานีี)

	 เทคโนธานีี มีีสถานที่่�ตั้้�งภายในอาคารสุุรพััฒน์์ 1 ได้้จััดให้้บริิการห้้องประชุุม / อบรม / สััมมนาแก่่หน่วยงานต่่าง ๆ 
ทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย โดยคิดอััตราค่่าบริิการตามเงื่่�อนไขการให้้บริิการรวมไปถึงคอมพิวเตอร์์                       
อุุปกรณ์์สื่่�อโสตทััศนูปกรณ์์อย่่างครบครัน และห้้องพัักสำำ�หรับรัับประทานอาหารภายในอาคารสุุรพััฒน์์ 1 
	 อาคารสุุรพััฒน์์ 1 ยัังเป็็นศููนย์์รวมสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกด้้านต่่าง ๆ เช่่น สำำ�นักงานธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กัด 
(มหาชน), ธนาคารกุุรงไทย จำำ�กัด (มหาชน) , ตู้้�เอทีีเอ็็ม , สำำ�นักงานไปรษณีีย์์ , ศููนย์์หนังสืือจุุฬา-มทส. เป็็นต้้น                             
ตลอดจนมีีร้้านค้้าประกอบการอำำ�นวยความสะดวกแก่่ผู้้�เข้้ามาอบรมสัมมนา เช่่น ร้้านสะดวกซื้้�อ 7-ELEVEN,                    
Co-Working Space จึึงเหมาะสำำ�หรับการเป็็นสถานที่่�จััดกิิจกรรมต่าง ๆ เป็็นหมู่่�คณะไม่่ว่่าจะเป็็นการจััดประชุุม /            
อบรม / สััมมนา การจััดค่่ายวิิชาการต่่าง ๆ โดยผู้้�สนใจสามารถขอใช้้บริิการได้้ โดยตรงที่่�งานบริิการอาคารและสถานที่่�         
เทคโนธานีี และท่่านสามารถจััดรููปแบบห้้องตามความเหมาะสมในแต่่ละกิิจกรรม

ที่่�มาและความสํําคััญ 

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 เทคโนธานีี อาคารสุุรพััฒน์์ 1 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	นั กเรีียน นัักศึึกษา อาจารย์์ นัักวิิจััย ผู้้�ประกอบการ สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ ชุุมชน บุุคคลทั่่�วไป

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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ผลการดำำ�เนินิงาน
	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทคโนธานีีได้้จััดประชุุม / อบรม / สััมมนา และมีีหน่วยงานต่่าง ๆ                                 
ทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย มาใช้้บริิการทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 1,019 ครั้้�ง แยกเป็็นประเภทได้้ดัังนี้้�

	ปี งบประมาณ 2567 จำำ�นวน 1,366,450 บาท 

จำำ�นวนครั้้�งของหน่่วยงานผู้้�ใช้้บริิการ อาคารสุุรพััฒน์์ 1

รายได้้จากการให้้บริิการ

เทคโนธานีี จััดประชุุม /
อบรม / สััมมนา

หน่วยงานภายใน
มหาวิิทยาลััย

หน่วยงานภายนอก
มหาวิิทยาลััย

0 250 500 750 1,000

24 ครั้้�ง

15 ครั้้�ง

980 ครั้้�ง 

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 องค์์กรสามารถจััดประชุุม / อบรม / สััมมนาต่่าง ๆ ได้้อย่่างสะดวกสบาย พร้้อมทั้้�งยัังประหยัดเวลาและค่่าใช้้จ่่าย
ในการดำำ�เนิินงานการจััดการประชุุมในแต่่ละครั้้�ง เนื่่�องจากการให้้บริิการห้้องประชุุมภายในอาคารสุุรพััฒน์์ 1 มีีขนาดห้้อง
ที่่�สามารถรองรัับการประชุุมได้้หลายรูปแบบ มีีอุุปกรณ์์ และสื่่�อโสตทััศนูปกรณ์์ที่่�ครบครัน ทัันสมัย เพื่่�อให้้ทุุกการประชุุม 
อบรมหรือสััมมนาดำำ�เนิินไปอย่่างราบรื่่�นและเกิิดประสิิทธิภาพสููงสุุด 

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	ผู้้� ใช้้บริิการจะได้้รัับการให้้บริิการห้้องประชุุม / อบรม / สััมมนา ที่่�สะดวกสบาย มีีสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวก                  
และเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมัย เช่่นระบบเสีียง จอภาพ ระบบการนำำ�เสนอแบบไร้้สาย ระบบการประชุุมทางไกล                      
ระบบแสงสว่าง รวมไปถึงระบบอิินเทอร์์เน็็ตความเร็็วสูง ซึ่่�งจะช่่วยให้้การประชุุมอบรมหรือสััมมนามีีประสิิทธิภาพมาก
ยิ่่�งขึ้้�น 

หน่วยบริิหารจััดการพื้้�นที่่�
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4857
E-mail : nutsuda.s@sut.ac.th

ติิดต่่อสอบถาม
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ผลการดำำ�เนินิงาน
	 ในปีี งบประมาณ พ.ศ.2567 มีีหน่วยงานต่่าง ๆ ทั้้�งภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััยมาใช้้บริิการจััดกิิจกรรม
ทั้้�งสิ้้�นจำำ�นวน 26 กิิจกรรม  แยกเป็็นประเภทตามหน่วยงานได้้ดัังนี้้�

จำำ�นวนครั้้�งของหน่่วยงานผู้้�ใช้้บริิการ อาคารสุุรพััฒน์์ 2

ประเภท

หน่วยงานภายในมหาวิิทยาลััย

หน่วยงานภายนอกมหาวิิทยาลััย

รวม

กิิจกรรม / ครั้้�ง

21

5

26

ผู้้�เข้้าร่่วมกิจกรรม / คน

12,000

270,000

282,000

การให้้บริกิารพื้้�นที่่�อาคารสุุรพัฒัน์ ์2

	 อาคารสุุรพััฒน์์ 2 เป็็นสถานที่่�สำำ�หรับจััดแสดงนิิทรรศการ งานแสดงสิินค้้า งานเลี้้�ยงสัังสรรค์์ งานประชุุมหรือสััมมนา
ขนาดใหญ่ ซึ่่�งสามารถรองรัับผู้้�เข้้าร่่วมงานได้้กว่่า 5,000 คน เป็็นการให้้บริิการแบบ One Stop Service คืือมีีการจััดการ
เรื่่�องระบบความปลอดภััย ระบบการจราจร ลานจอดรถ รวมไปถึงเจ้้าหน้าที่่�รัักษาความสะอาด โดยให้้บริิการแก่่บุุคคล         
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน หน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิิทยาลััย 

ที่่�มาและความสํําคััญ 

	ตุ ลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

	 อาคารสุุรพััฒน์์ 2 มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

	นั กเรีียน นัักศึึกษา อาจารย์์ นัักวิิจััย ผู้้�ประกอบการ สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ ชุุมชน บุุคคลทั่่�วไป

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย
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	ปี งบประมาณ 2566 จำำ�นวน 642,160 บาท 

รายได้้จากการให้้บริิการ

	 นอกจากนี้้�ยัังมีีกิิจกรรมต่าง ๆ ที่่�มหาวิิทยาลััยจััดขึ้้�น อาทิิ พิิธีีพระราชทานปริญญาบััตร งานเกษตรสุุรนารีี           
งานตลาดนััดหลักสููตรอุุดมศึกษา งานบายศรีสู่่�ขวััญนัักศึึกษาใหม่ เป็็นต้้น

ประโยชน์ต์่่อองค์์กร
	 องค์์กรสามารถจััดกิิจกรรมขนาดใหญ่ ได้้อย่่างสะดวกสบาย เช่่น พิิธีีพระราชทานปริญญาบััตร งานเกษตรสุุรนารีี 
งานตลาดนััดหลักสููตรอุุดมศึกษา งานบายศรีสู่่�ขวััญนัักศึึกษาใหม่ เป็็นต้้น พร้้อมทั้้�งยัังประหยัดเวลาและค่่าใช้้จ่่าย                        
ในการจััดกิิจกรรม เนื่่�องจากการให้้บริิการพื้้�นที่่�อาคารสุุรพััฒน์์ 2 เป็็นการให้้บริิการแบบ One Stop Service                             
คืือ มีีการจััดการเรื่่�องระบบความปลอดภััย ระบบการจราจร ลานจอดรถ รวมไปถึงเจ้้าหน้าที่่�รัักษาความสะอาด                          
ส่่งผลให้้การดำำ�เนิินกิิจกรรมต่าง ๆ เป็็นไปอย่่างราบรื่่�นและเกิิดประสิิทธิภาพสููงสุุด 

ประโยชน์ต์่่อผู้้�มีสี่่วนได้้ส่่วนเสียี
	ผู้้�  ใช้้บริิการจะได้้รัับการให้้บริิการที่่�สะดวกสบาย มีีขนาดพื้้�นที่่�รองรัับการจััดกิิจกรรมขนาดใหญ่                                   
มีีสิ่่�งอำำ�นวยความสะดวกและเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััย เช่่นระบบเสีียง จอภาพ ระบบปรัับอากาศ ระบบแสงสว่่าง                     
รวมไปถึงระบบอิินเทอร์์เน็็ตความเร็็วสูง ทั้้�งนี้้�ยัังมีีการจััดการเรื่่�องระบบความปลอดภััย ระบบการจราจร ลานจอดรถ 
และเจ้้าหน้าที่่�รัักษาความสะอาดหลังเสร็จสิ้้�นกิิจกรรมอีกด้้วย ซึ่่�งจะช่่วยให้้การจััดกิิจกรรมมีประสิิทธิ และเป็็นมืืออาชีีพ
มากยิ่่�งขึ้้�น 

หน่วยบริิหารจััดการพื้้�นที่่�
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4857
E-mail : nutsuda.s@sut.ac.th

ติิดต่่อสอบถาม
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กิิจกรรม

CAPACITY BUILDING ACTIVITES

เพิ่่�มขีดีความสามารถ
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กิิจกรรมอบรมหลัักสูตูร “ปฐมนิเิทศพนักังานใหม่่ เทคโนธานีี 
ประจำำ�ปีงีบประมาณ 2567”

	หน่ วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ ฝ่่ายบริิหารงานกลาง ได้้กำำ�หนดจััดฝึึกอบรมหลักสููตร            
“การปฐมนิเทศพนัักงานใหม่เทคโนธานีีและอบรม ISO 9001:2015 Requirement and Interpretation                            
ประจำำ�ปีงบประมาณ 2567” โดยมีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้บุุคลากรมีีความรู้้�ความเข้้าใจในองค์์กรเทคโนธานีี                                           
ระเบีียบแนวปฏิิบััติิตนในการทำำ�งาน สิิทธิประโยชน์และสวัสดิการต่่างๆ ที่่�บุุคลากรพึึงได้้รัับ และความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับ
ความปลอดภััยในระบบสารสนเทศภายในองค์์กร รวมถึงข้้อกำำ�หนดและการตีีความระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	บุ คลากรใหม่่มีีความรู้้�ความเข้้าใจในองค์์กรเทคโนธานีี ระเบีียบแนวปฏิิบััติิตนในการทำำ�งาน สิิทธิประโยชน์         
และสวัสัดิการต่่าง ๆ  ที่่�บุุคลากรพึงึได้้รัับ และความรู้้�เบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับความปลอดภััยในระบบสารสนเทศภายในองค์์กร 
รวมถึงข้้อกำำ�หนดและการตีีความระบบคุุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015 โดยมีบุุคลากรใหม่เข้้าร่่วม 13 คน

	วั นที่่� 20 - 21 กุุมภาพัันธ์์ 2567

	 ห้้องอบรม 310 ชั้้�น 3 อาคารสุุรพััฒน์์ 1 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 

	บุ คลากรใหม่ประจำำ�ปีงบประมาณ 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4878

ติิดต่่อสอบถาม
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กิิจกรรมสร้า้งบรรยากาศสถานที่่�ทำำ�งานให้้น่่าอยู่่� (5ส) 
Big cleaning day และกิิจกรรมสานสัมัพันัธ์บ์ุุคลากรเทคโนธานีี

	หน่ วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ ฝ่่ายบริิหารงานกลาง ได้้กำำ�หนดจััดกิิจกรรมสร้างบรรยากาศ
สถานที่่�ทำำ�งานให้้น่่าอยู่่� (5ส) Big cleaning day และกิิจกรรมสานสััมพันธ์์บุุคลากรเทคโนธานีี วััตถุุประสงค์์เพื่่�อก่่อให้้เกิิด
สภาพแวดล้้อมในการทำำ�งานที่่�ดีี มีีความเป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย สร้างบรรยากาศการทำำ�งาน มีีจิิตใจแจ่่มใส ทำำ�งานสะดวก
รวดเร็็วและง่่ายขึ้้�น รวมถึงมีีความปลอดภััย อีีกทั้้�งเป็็นการส่่งเสริมความสัมพันธ์์อัันดีีภายในหน่วยงานบรรยากาศที่่�ดีี                
ในการทำำ�งาน อีีกทั้้�งยัังเป็็นกิิจกรรมสานสััมพันธ์์ระหว่างผู้้�บริิหารและบุุคลากร เพื่่�อสร้างขวััญ กำำ�ลังใจ แรงจููงใจในการทำำ�งาน 
สร้างความผูกพัันกัับเพื่่�อนร่่วมงานภายในองค์์กร

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	บุ คลากรได้้ร่่วมกันทำำ�ความสะอาด ปรับภููมิิทััศน์ให้้สะอาดและเป็็นระเบีียบ เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิภาพ                         
และเตรีียมความพร้้อมในการให้้บริิการ และขวััญกำำ�ลังใจดี มีีส่่วนร่่วมในการปรัับปรุงงานและสถานที่่�ทำำ�งาน                    
และมีีความสัมพันธ์์อัันดีีภายในหน่วยงาน บรรยากาศที่่� ดีีในการทำำ�งาน ระหว่างผู้้�บริิหารและบุุคลากร                                           
โดยมีผู้้�เข้้าร่่วม จำำ�นวน 130 คน

	 Co-Working space อาคารสุุรพััฒน์์ 1 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 

	ผู้้� บริิหารและบุุคลากรเทคโนธานีี

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4878

ติิดต่่อสอบถาม
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กิิจกรรมหลัักสูตูร “เทคนิคิการสื่่�อสารผ่่านบริบิทองค์์กร”

	หน่ วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ ฝ่่ายบริิหารงานกลาง ได้้กำำ�หนดจััดกิิจกรรมหลักสููตร          
“เทคนิคการสื่่�อสารผ่่านบริิบทองค์์กร” วััตถุุประสงค์์เพื่่�อสร้างความเข้้าใจในนโยบายของผู้้�บริิหาร และเป็็นสิ่่�งเชื่่�อม              
ความสัมพันธ์์ระหว่างบุุคลากรในองค์์กร สร้างทัักษะการสื่่�อสารช่่วยให้้องค์์กรขัับเคลื่่�อนไปข้างหน้าได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ
มากขึ้้�น การสื่่�อสารที่่�ดีีช่่วยส่งเสริมการสร้าง Teamwork ในองค์์กรและการทำำ�งานอย่่างราบรื่่�น และเพื่่�อให้้เกิิดประสิิทธิภาพ
และประสิิทธิผลต่่อองค์์กร

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	บุ คลากรได้้มีีความเข้้าใจการสื่่�อสารที่่�ดีี และช่่วยส่งเสริมการสร้าง Teamwork ในองค์์กร พร้้อมเชื่่�อมความสัมพันธ์์
ระหว่างบุุคลากรในองค์์กร โดยมีผู้้�เข้้าร่่วม จำำ�นวน 100 คน

	วั นที่่� 3 เมษายน 2567

	 ห้้องอบรม 214 ชั้้�น 2 อาคารสุุรพััฒน์์ 1 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี 

	ผู้้� บริิหารและบุุคลากรเทคโนธานีี

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4878

ติิดต่่อสอบถาม
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กิิจกรรมการพัฒันาศัักยภาพขององค์์กร
เพื่่�อการบริหิารจัดัการคาร์บ์อนมุ่่�งสู่่�ค่่าสุุทธิเิป็น็ศููนย์์

	วั นที่่� 21 มีีนาคม 2567 

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

	หน่ วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ ฝ่่ายบริิหารงานกลาง ได้้กำำ�หนดจััดกิิจกรรม                               
“การพััฒนาศัักยภาพขององค์์กรเพื่่�อการบริิหารจััดการคาร์์บอนมุ่่�งสู่่�ค่่าสุุทธิเป็็นศููนย์์”  วััตถุุประสงค์์เพื่่�อเสริมสร้างความรู้้�
ให้้กัับบุุคลากรเทคโนธานีี ให้้มีีความสามารถในการพััฒนาและขัับเคลื่่�อนองค์์กรในการบริิหารจััดการคาร์์บอน                         
และเกิิดความเชี่่�ยวชาญในรููปแบบ train the trainer รวมไปถึงการพััฒนาศัักยภาพขององค์์กรในการบริิหารจััดการคาร์์บอน
มุ่่�งสู่่�ค่่าสุุทธิเป็็นศููนย์์

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	บุ คลากรได้้มีีความเข้้าใจการบริิหารจััดการคาร์์บอน และเกิิดความเชี่่�ยวชาญในรููปแบบ train the trainer          
รวมไปถึงการพััฒนาศัักยภาพขององค์์กรในการบริิหารจััดการคาร์์บอนมุ่่�งสู่่�ค่่าสุุทธิเป็็นศููนย์์ โดยมีผู้้�เข้้าร่่วม                   
จำำ�นวน 120 คน

	 ห้้องประชุุม 310 อาคารสุุรพััฒน์์ 1 เทคโนธานีี

	ผู้้� บริิหารและบุุคลากรเทคโนธานีี

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4878

ติิดต่่อสอบถาม
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กิิจกรรมหลัักสูตูร “ฝึกึอบรมดัับเพลิงขั้้�นต้้น / ฝึกึซ้อ้มดัับเพลิง
และฝึกึซ้อ้มอพยพหนีีไฟ” 

	หน่ วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ ฝ่่ายบริิหารงานกลาง ได้้กำำ�หนดจััดกิิจกรรมหลักสููตร             
“การดัับเพลิิงขั้้�นต้้นและฝึึกซ้้อมอพยพหนีไฟ” ประจำำ�ปีงบประมาณ 2567 วััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้ความรู้้�ให้้กัับบุุคลากร           
เทคโนธานีี เกี่่�ยวกับทฤษฎีีการเกิิดเพลิิงไหม้ วิิธีีการปฏิิบััติิตััวเมื่่�อเกิิดเหตุฉุุกเฉิินหรือเกิิดเหตุอััคคีภััย                                                         
ตลอดจนการปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้น นอกจากนี้้�ยัังมีีการฝึึกปฏิิบััติิทัักษะการผจญเพลิิงเบื้้�องต้้น โดยการใช้้ถัังดัับเพลิิง                 
เข้้าระงัับเหตุในสถานการณ์์ต่่าง ๆ  ซึ่่�งเป็็นการสร้างความรู้้�ความเข้้าใจให้้กัับพนัักงานเทคโนธานีีตระหนักถึึงความปลอดภััย
ภายในองค์์กร สร้างความมั่่�นใจในระบบรัักษาความปลอดภััย อีีกทั้้�งเพื่่�อให้้เกิิดความคุ้้�นเคยกับอุุปกรณ์์และมีีการเตรีียม
ความพร้้อมกรณีีเกิิดเหตุเพลิิงไหม้

ที่่�มาและความสํําคััญ 

ผลการดำำ�เนินิงาน
	 เกี่่� ยวกับทฤษฎีีการ เ กิิด เพ ลิิง ไหม้ วิิ ธีีการปฏิิ บัั ติิ ตัั ว เมื่่� อ เ กิิด เหตุ ฉุุก เ ฉิินหรือเ กิิด เหตุอััคคีภััย                                                               
ตลอดจนการปฐมพยาบาลเบื้้�องต้้น นอกจากนี้้�ยัังมีีการฝึึกปฏิิบััติิทัักษะการผจญเพลิิงเบื้้�องต้้นโดยการใช้้ถัังดัับเพลิิง       
เข้้าระงัับเหตุในสถานการณ์์ต่่าง ๆ จำำ�นวน 80 คน

	วั นที่่� 19 มิิถุุนายน 2567

	 • ห้้องประชุุม 214 และลานอเนกประสงค์์หลังอาคารสุุรพััฒน์์ 1 เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
	 • ห้้องประชุุม 310 อาคารสุุรพััฒน์์ 1 เทคโนธานีี

	ผู้้� บริิหารและบุุคลากรเทคโนธานีี

ระยะเวลาดำำ�เนินิการ

พื้้�นที่่�การดำำ�เนินิงาน

กลุ่่�มเป้า้หมาย

หน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศและประชาสััมพันธ์์ 
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
เทคโนธานีี มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี
โทรศััพท์์ : 0-4422-4878

ติิดต่่อสอบถาม
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ผู้้�บริหิารและบุุคลากร
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รศ. ดร.อนัันต์์ ทองระอา
อธิิการบดีีมหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีสุุรนารีี

อ. ดร.มััลลิกา สังข์์สนิิท
รองอธิิการบดีีฝ่่ายพันธกิจสัมพันธ์์ 

นวััตกรรมและความเป็็นผู้้�ประกอบการ

ประธาน รองประธาน

คณะกรรมการบริหิารเทคโนธานีี (ภายใน)
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คณะกรรมการบริหิารเทคโนธานีี (ภายนอก)

กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

ผศ. ดร.ประวิติร นิลิสุุวรรณากุุล ดร.เจนกฤษณ์์ คณาธารณา

นายชัชัวาล วงศ์์จร นายหัสดิิน สุุวัฒันะพงศ์์เชฏ ดร.อััมรินิทร์ ์ดรัณัภพ

165   



166   

คณะกรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิภิายใน

ผศ. ดร.พงษ์์ชััย จิตตะมััย

รศ. นพ.สุุธรรม ปิ่่�นเจริิญ

รศ. ดร.ระพีี อูทเคอ ผศ. นสพ. ดร.ภคนิิจ คุปพิิทยานัันท์์ อ. ดร.สรชััย กมลลิ้้�มสกุุล

รศ. ดร.พรศิิริิ จงกล

ผศ. ดร.วัันทนา ถิ่่�นกาญจน์์

รศ. ดร.อััญชลี วรรณรักษ์

ศ. ทพ. ดร.พสุธา ธัญญะกิิจไพศาล

ศ. ดร.หนึ่่�ง  เตีียอำำ�รุง

ผศ. ดร.ชลาลััย หาญเจนลัักษณ์์

ศ. ดร.สัันติิ แม้้นศิิริิ

รศ. ดร.ธรา อั่่�งสกุุล

รองอธิิการบดีีฝ่่ายการเงิิน 
ทรัพย์์สิิน และวิิสาหกิจ

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
แพทยศาสตร์์

ผู้้�อำำ�นวยการสถาบัันวิิจััย
และพััฒนา

ผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์เครื่่�องมืือ
วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี

ผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์นวััตกรรม
และเทคโนโลยีีการศึึกษา

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
วิิศวกรรมศาสตร์์

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
พยาบาลศาสตร์์

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
เทคโนโลยีีสัังคม

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
ทัันตแพทยศาสตร์์

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
เทคโนโลยีีการเกษตร

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
สาธารณสุุขศาสตร์์

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
วิิทยาศาสตร์์

คณบดีีสำำ�นักวิิชา
ศาสตร์์และศิิลป์์ดิิจิิทััล
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กรรมการและเลขานุุการ

ผู้้�รักษาการแทนรองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบริิหาร และสื่่�อสารองค์์กร

( 1 ก.ย. 66 – ปััจจุบััน)
	  	

รองอธิิการบดีีฝ่่ายพันธกิจสัมพันธ์์ นวััตกรรม

และความเป็็นผู้้�ประกอบการ

ผู้้�รักษาการแทนผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี

 (24 พ.ย. 65 – ปััจจุบััน)
	  	

ผู้้�รักษาการแทนรองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี                       
ฝ่่ายปรับแปลง ถ่่ายทอด และพััฒนาเทคโนโลยีี

( 1 ก.ย. 66 – ปััจจุบััน)

	  	

อ. ดร.มัลัลิิกา สังัข์ส์นิทิ รศ. ดร.วรวัฒัน์ ์มีวีาสนารศ. ดร.ศิิริริัตัน์ ์ทัับสูงูเนินิ รัตันจันัทร์์
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ผู้้�บริหิารเทคโนธานีี

ผู้้�รักษาการแทนรองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบริิหาร และสื่่�อสารองค์์กร

( 1 ก.ย. 66 – ปััจจุบััน)
	  	

รองอธิิการบดีีฝ่่ายพันธกิจสัมพันธ์์ นวััตกรรม

และความเป็็นผู้้�ประกอบการ

ผู้้�รักษาการแทนผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี

 (24 พ.ย. 65 – ปััจจุบััน)
	  	 ผู้้�รักษาการแทนรองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี                       

ฝ่่ายปรับแปลง ถ่่ายทอด และพััฒนาเทคโนโลยีี
( 1 ก.ย. 66 – ปััจจุบััน)

	  	

อ. ดร.มัลัลิิกา สังัข์ส์นิทิ

รศ. ดร.วรวัฒัน์ ์มีวีาสนารศ. ดร.ศิิริริัตัน์ ์ทัับสูงูเนินิ รัตันจันัทร์์
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บุุคลากรเทคโนธานีี

ฝ่่ายบริหิารงานกลาง

นางจิิระวดีี รัตนกร 

นายณััฐพงษ์์ วิสููตรศัักดิ์์� 	

นางสาวปณิิตา กะสิินรััมย์ 

อ. ดร.สุุกฤษฏิ์์� สุขสมบัติิ	

นางสุุภาวดีี สารางคำำ�

ผศ. ดร.กำำ�ไร เบืือนสัันเทีียะ	

นางสาวสุุภาณีี เกษมสุข	

นางปาริิชาติิ ฝอยทอง	

ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบริิหารงานกลาง  /

หััวหน้าหน่วยการเงิินและบััญชีี

หััวหน้าหน่วยบริิหารจััดการพื้้�นที่่�

หััวหน้าหน่วยบริิหารระบบ
คุุณภาพและสารบรรณ

หััวหน้าโครงการห้้องเรีียน
วิิทยาศาสตร์์

หััวหน้าหน่วยยุุทธศาสตร์์ 
แผนและงบประมาณ

หััวหน้าโครงการจััดตั้้�ง
สำำ�นักงานเศรษฐกิิจโคราช

หััวหน้าหน่วยทรัพยากรมนุษย์์ 
สารสนเทศ และประชาสััมพันธ์์

หััวหน้าหน่วยพัสดุ

	 • นายเอกชััย บุุญรสศัักดิ์์�
	 • นางสาววนิดา ช่่างเหล็ก
	 • นางสาว ป.ไกรแก้้ว นพรััตน์์
	 • นางสุุพััตรา รััศมีแพทย์์
	 • รศ.ดร.มาลีี ตั้้�งสถิตย์์กุุลชััย
	 • นายอาณาจัักร พลตระกรรม
	 • นางอรอุุมา บุุญอาจ
	 • นางสาวปวีณา สัังประกุุล

	 • นางสาวธนพรรณ เยื่่�องเสืือ
	 • นางสาววชิราภรณ์์ พรมเสนา
	 • นางสาวสุชาวดี เมืืองกลาง
	 • นายพิภััช ลััดนอก
	 • นางสาวธนัฐภรณ์์ บุุญโชติ
	 • นางสาวกนกวรรณ บุุญเครือบ
	 • นางเอลิิยา คงเชื้้�อ
	 • นางสาวเพ็็ญนภา ภู่่�เกิิดชายทะเล

	 • นางสาวมาลิิสา วงษ์์ประกอบ
	 • นางศศิพรรนิิภา ทศดีกรพััฒน์์
	 • นางนัันทิิกา หาญชนะ
	 • นางสาวณัฐสุุดา ศรีสารคาม
	 • นางสาวศุภรััตน์์ กลิ่่�นบุุหงา
	 • นางสาวกนกวรรณ เจริญสุุข
	 • นางสาวศิริิวรรณ ปััญจิิต
	 • นางทััศนีย์์ สุุวรรณภา

	 • นายณรงค์์กรณ์์ สัังข์์งาม
	 • นายชนะพงษ์์  กองกระโทก
	 • นางสาวอรวรรยา ภููมิิเนาว์์นิิล
	 • นางสาวจุฑารััตน์์ ชนะพิิศ
	 • นายสามารถ มาศรี
	 • นางสาวกาญจนา ข้้าวเบา
	 • นายตุลภััทร รััตตสุุพร
	 • นางสาวสิิริิดวงกมล กะพััง

เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบริิหารงานกลาง
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บุุคลากรเทคโนธานีี
ฝ่า่ยบ่่มเพาะธุุรกิิจและนวัตักรรม

ฝ่า่ยบริกิารวิชิาการและพันัธกิิจสัมัพันัธ์กั์ับสังัคม

อาจารย์์เอกลัักษณ์์ แสงเดืือนฉาย 	อาจารย์์พงศ์์วราวุุฑฒิ หมื่่�นยุุทธิิ	  ว่่าที่่�ร้้อยตรีีอััทษฎางค์์ ณ พััทลุุง	 นายอานนท์์ บุณยประเวศ	

ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม

หััวหน้าหน่วยออกแบบ
พััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ 

หััวหน้าหน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจ
ที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก

หััวหน้าหน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม

	 • นายณรงค์์ฤทธิ์์� คงวีีระวััฒน์์
	 • นางสาวจุฬารััตน์์ ลิ่่�มสลักเพ็็ชร

	 • นางสาวระพีีพร ศรีภัักดีี
	 • นางเหิิรพัักตร อุุดมชัยพันธ์์
	 • นางสาวณัฎฐ์์พิิชย์์ ตััณฑวรรธนะ
	 • นางสาวปััทมา บุุญทิิพย์์
	 • นางสาววิิชชุดา อุุยดอน

	 • นางสาวเฉลิมพร เบ็็ญจคุ้้�ม
	 • นางสาวพรทิิพย์์ โสภาคะยััง
	 • นางสาวณัฐนิิตย์์ ป่่วนปาน
	 • นางสาววสุธา คำำ�กุ้้�ม
	 • นายพิษณุุ ญาติิโสม

	 • นายวรพงษ์์ ราชดา
	 • นายกฤษนทีี แจ่่มจำำ�รัส
	 • นางสาวพิมลมาศ วงศ์์อััศวนฤมล
	 • นายบุญลืือ หนูเพีียรโพธิ์์�กลาง
	 • นางสาวพิมพ์พิิศา ยิ่่�งนอก

	 • นางสาวชุติิกาญจน์ อิินทร์เอี่่�ยม
	 • นางสาวรัชนีภรณ์์ ป้้อมไชยา
	 • นางสาวพรประภา กองมะเริิง
	 • นายรติิกร สุุนทรธนาวััฒน์์
	 • นางสาวสุวารีี นอขุุนทด

	 • นางสาวภานุุมาศ กองพัันธ์์
	 • นางสาวรังสิิยา พิิพิิธภัณฑ์์
	 • นายเกีียรติิภููมิิ สิิริิภููมิินนท์์
	 • นายศัักดิิพััฒน์์ เตีียวศิริิทรัพย์์
	 • นางขวััญตา วรสุุมัันต์์

	 • นางสาวอรทััย ก้้อนเครือ
	 • นางสาวชลธิิชา นาขามป้อม

	 • นางสาวสิิริิมา พิิณเพีียงจัันทร์
	 • นายสารััช เมืืองหมุด

	 • นายจิรายุุ สัังสีีแก้้ว
	 • นางสาวณัฐณิิชา อุุณารัักษ์์

เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบ่่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม

เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิิจสััมพัันธ์์กัับสัังคม

อาจารย์์ ดร.สุุพรรณีี จันทร์์ภิิรมณ์์	 อาจารย์์ ดร.ศิิริิลัักษณ์์ ชุุมเขีียว นางสาวลำำ�ดวน ศรีีมาน นางอรสา มนัสสิิลา 		  นายณรงค์์เดช ซ่ื่�อสกุุลรัตน์์	

ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบริิการวิิชาการ และพัันธกิจสัมพันธ์์

กัับสัังคม

หััวหน้าหน่วยพันธกิจสัมพันธ์์
กัับชุุมชน

หััวหน้าหน่วยปรับแปลง
เทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม

หััวหน้าหน่วยบริิการวิิชาการ หััวหน้าหน่วยอุทยาน
การเรีียนรู้้�สิิริินธร

170   



171   

บุุคลากรเทคโนธานีี

ฝ่่ายส่่งเสริมิความสามารถในการแข่่งขันัของภาคอุุตสาหกรรม

ฝ่่ายบริหิารนวัตักรรมและทรัพัย์ส์ินิทางปัญัญา

นางสาวกิิตติิยาภรณ์์ รองเมืือง 	ผศ. ดร.รััตนาภรณ์์ เกษมศรีี

Mr.Lars Andersson 	

นางสาวเนรััญชลา ชุุปวา 	 	 รศ. ดร.มาโนชญ์ สุธีีรวััฒนานนท์์ 		

ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี 
ฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขััน

ของภาคอุตสาหกรรม

ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี
ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา

หััวหน้าหน่วยประสานความร่วมมืือ
ภาคอุตสาหกรรม

หััวหน้าหน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการ
ทดสอบและรัับรองมาตรฐาน

ที่่�ปรึกษาโครงการจััดตั้้�งและ
ดำำ�เนิินการเมืืองนวััตกรรมอาหาร  

(Food Innopolis)

	 • นางสาวสมบูรณ์์ นกพรมพะเนา 
	 • นางสุุจิิตรา จอกกระโทก  
	 • นายอธิิศ อััครปรีดีี
	 • นางสาวธิดาวดี ว่่องทรงเจริญ
	 • นายอาทิิ นครเรีียบ

	 • นางสาวปิยมาศ มหาบุุญญานนท์์
	 • นายศัักดิ์์�ติิญานนท์์ คงทอง
	 • นางสาวพร้้อมภรณ์์ บุุญเทีียม
	 • นางสาวจุฑามาศ คงสมบัติิ

	 • นางทรรศยา นาคนวล
	 • นางสาวระพีีพร ศิิริิคะเณรััตน์์
	 • นางสาวฐิตารีีย์์ บุุญญาดา

	 • นางสาวอัจฉรา คำำ�ก้อน
	 • นางสาวเจนจิิรา จืืดสููงเนิิน
	 • นางสาวธัญญรััตน์์ อุุณารัักษ์์
	 • นางสาวประภาพร คงดีี
	 • นางสาวสุธิิดา คำำ�สิิงห์์ประภา

	 • นางสาวจินต์์จุุฑา ขำำ�เดช
	 • นางสาววิิภาดา ศรีอุุทธา
	 • นางสาวศิวพร ขจััดภััย
	 • นางสาวมณีรััตน์์ ทุุมพงษ์์
	 • นายเกรีียงไกร ชวนานุุกููล

	 • นางสาวอัยรา พัันอนุุ
	 • นางสาวสุนัันทา ประจำำ�
	 • นางสาวประศมา บุุญญานัันท์์
	 • นางสาวอภิิสรา รัักไธสง
	 • นางสาวกล้้าทิิพย์์ เก่่งสุุรการ

	 • นางสาวสุนิิตรา หััสเดชะ
	 • นางสาวกมลวรรณ ทรัพย์ท์วี

เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายส่่งเสริิมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุุตสาหกรรม

เจ้้าหน้้าที่่�ฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรััพย์สิินทางปััญญา
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การติิดต่่อขอรับับริกิาร

ฝ่า่ยบริหิารงานกลาง

ฝ่า่ยบ่่มเพาะธุุรกิิจและนวัตักรรม

หน่วยบริิหารระบบคุุณภาพ และสารบรรณ

หน่วยทรัพยากรมนุษุย์ ์สารสนเทศ และประชาสัมัพันธ์์

หน่วยยุุทธศาสตร์์ แผน และงบประมาณ

หน่วยพัสดุ

หน่วยบริิหารจััดการพื้้�นที่่�

หน่วยการเงิินและบััญชีี

ผู้้�จััดการสุุรสััมมนาคาร

โครงการพิิเศษ

โครงการจััดตั้้�งคลินิิคแพทย์์แผนไทยประยุุกต์์

งานระบบคุุณภาพ

งานทรัพยากรมนุษย์์ 

งานยุุทธศาสตร์์และแผน

งานพััสดุ

งานบริิการอาคารสถานที่่�

งานการเงิินและบััญชีี 

โครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์ (วมว.)

งานคลินิิคแพทย์์แผนไทยประยุุกต์์

งานสารบรรณและนิิติิการ

งานประชาสััมพันธ์์และสารสนเทศ

งานงบประมาณ

0-4422-4859

0-4422-4878

0-4422-4875

0-4422-4812

0-4422-4857, 0-4422-4865

0-4422-4826, 0-4422-4816

0-4422-4880

0-4422-4837

0-4422-4842

0-4422-4813

0-4422-4811

0-4422-4875

หน่่วย

หน่่วย

งาน

งาน

โทรศััพท์

โทรศััพท์

หน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม 

หน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก 

หน่วยออกแบบพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์

0-4422-4819

0-4422-4845

0-4422-4845
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การติิดต่่อขอรับับริกิาร
ฝ่า่ยส่่งเสริมิความสามารถในการแข่่งขันัของภาคอุุตสาหกรรม

ฝ่า่ยบริกิารวิชิาการและพันัธกิิจสัมัพันัธ์กั์ับสังัคม

ฝ่า่ยบริหิารนวัตักรรมและทรัพัย์ส์ินิทางปัญัญา

หน่่วย

หน่่วย

หน่่วย

งาน

งาน

งาน

โทรศััพท์

โทรศััพท์

โทรศััพท์

หน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม

หน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบ
และรัับรองมาตรฐาน

โครงการยกระดัับคุุณภาพอุุตสาหกรรมด้วยวิิทยาศาสตร์์ 
เทคโนโลยีี และ นวััตกรรม

โครงการส่่งเสริมความร่วมมืือ และ บริิการระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน และ นัักวิิจััย

บริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบและรัับรองมาตรฐาน

โครงการจััดตั้้�งและดำำ�เนิินการเมืืองนวััตกรรมอาหาร 
(Food Innopolis) ส่่วนขยาย

งานบริิการที่่�ปรึกษาไทย

บริิการฐานข้้อมููล STDB

0-4422-4818, 0-4422-4847

0-4422-4818, 0-4422-4847

0-4422-3313, 0-4422-3314

0-4422-4818, 0-4422-4847

0-4422-4818, 0-4422-4847

0-4422-3313, 0-4422-3314

หน่วยพันธกิจสัมพันธ์์กัับชุุมชน

หน่วยบริิหารทรัพย์์สิินทางปััญญา

หน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม

หน่วยบริิการวิิชาการ

หน่วยส่งเสริมการใช้้ประโยชน์และให้้ใช้้สิิทธิในเทคโนโลยีี

หน่วยอุทยานการเรีียนรู้้�สิิริิธร

หน่วยรับรองการจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก

0-4422-4842

0-4422-4825

0-4422-4820

0-4422-4821, 0-4422-4810

0-4422-4825

0-4422-4850, 0-4422-4817, 0-4422-5098

0-4422-4846
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	 1. ผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีี 		ที่่  �ปรึกษา			 
	 2. รองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายบริิหารและสื่่�อสารองค์์กร  	ป ระธาน
	 3. รองผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายปรับแปลง ถ่่ายทอด และพััฒนาเทคโนโลยีี  	 รองประธาน

คณะทำำ�งานรายงานประจำำ�ปีี

คณะทำำ�งานสื่่�อสารองค์์กร เทคโนธานีี ประกอบด้วยคณะกรรมการฯ ดัังนี้้�

	 • ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายบริิหารงานกลาง
	 • ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายบ่มเพาะธุุรกิิจและนวััตกรรม
	 • ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายบริิหารนวััตกรรมและทรัพย์์สิินทางปััญญา
	 • ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายบริิการวิิชาการและพัันธกิจสัมพันธ์์กัับสัังคม
	 • ผู้้�ช่วยผู้้�อำำ�นวยการเทคโนธานีีฝ่่ายส่งเสริมความสามารถในการแข่่งขัันของภาคอุตสาหกรรม
	 • หััวหน้าหน่วยการเงิินและบััญชีี หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าหน่วยยุทธศาสตร์์แผนและงบประมาณ หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าหน่วยบริิหารระบบคุุณภาพ และสารบรรณ หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าหน่วยพัสดุ หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าหน่วยบริิหารจััดการพื้้�นที่่� หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าโครงการห้้องเรีียนวิิทยาศาสตร์์ หรือผู้้�แทน

	 • หััวหน้าหน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าหน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบ และรัับรองมาตรฐาน หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยอุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยบริิการวิิชาการ หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยพันธกิจสัมพันธ์์กัับชุุมชน หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยรับรองการจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก หรือผู้้�แทน	

	 • หััวหน้าหน่วยทรัพยากรมนุษย์์ สารสนเทศ และประชาสััมพันธ์์  

	 • นายเอกชััย บุุญรสศัักดิ์์�	
	 • นายพิภััช ลััดนอก		
	 • นางเอลิิยา คงเชื้้�อ		                   
	 • นายณรงค์์กรณ์์ สัังข์์งาม	
	 • นายณรงค์์ฤทธิ์์� คงวีีระวััฒน์์	
	 • นางสาวอรทััย ก้้อนเครือ                

คณะทำำ�งาน

คณะทำำ�งานและเลขานุุการ

คณะทำำ�งานและผู้้�ช่วยเลขานุุการ
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	 • หััวหน้าหน่วยบ่มเพาะธุุรกิิจนวััตกรรม หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยเร่่งสร้างวิิสาหกิจที่่�ใช้้เทคโนโลยีีเชิิงลึึก หรือผู้้�แทน
	 • หััวหน้าหน่วยประสานความร่วมมืือภาคอุตสาหกรรม หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยบริิการห้้องปฏิิบััติิการทดสอบ และรัับรองมาตรฐาน หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยปรับแปลงเทคโนโลยีีเพื่่�อสัังคม หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยอุทยานการเรีียนรู้้�สิิริินธร หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยบริิการวิิชาการ หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยพันธกิจสัมพันธ์์กัับชุุมชน หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยออกแบบและพััฒนาผลิิตภััณฑ์์และประสบการณ์์ หรือผู้้�แทน	
	 • หััวหน้าหน่วยรับรองการจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก หรือผู้้�แทน	

แผนที่่�เทคโนธานีี
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http://technopolis.sut.ac.th
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